Rialtas na hEireann
Government of Ireland

Seicliosta Cianoibre d’Fhostaoiri

Ullmhaiodh an seicliosta seo chun bealach tapa a sholathar d’fhostéiri chun na socruithe cianoibre a thuiscint. Clidaionn an seicliosta seo na priomhréimsi
machnaimh le haghaidh cianoibre bunaithe ar threoir oifigitil. Is féidir tuilleadh eolais a fhail ar an leathanach gréasain Treoir le haghaidh cianobair.

ré

Seicliosta Cianoibre d’Fhostéiri

Coinniollacha Fostaiochta agus Polasai Inmheanacha m Na chéad chéimeanna eile a aithniodh

An bhfuil polasai laidir i bhfeidhm againn a dhéiledlann le hiarratais ar chianobair?

An bhfuil ar bpolasai eile uasdataithe againn chun roghanna cianoibre cumaisc a chur san direamh, lena n-diritear obair phairtaimseartha
agus obair lanaimseartha 6 thithe, moil* né le linn taistil?

An bhfuil lAmhleabhar an chomhlachta agus an réiteas sabhailteachta uasdataithe againn chun roghanna cianoibre a chuimsia?

Sachas gur éascaiodh iarratas ar chianobair, an smaoiniomar ar chonradh fostaiochta nua a uasdatu né a eisitiint chun na hathruithe
sin aléirid?

Ar chuireamar fostaithe ar an eolas faoin liintas canach atd ar fail don lucht oibre a dhéanann cianobair? Mura bhfuil, an bhfuil
machnamh déanta againn ar an méid, mas ann, gur féidir linn a chur ar fail d’fhostaithe i dtreo costais teaghlaigh cosuil leis an t-idirlion,
leictreachas agus téamh? (T4 treoir tugtha ag na Coimisinéiri loncaim maidir leis seo).

Mas rud é go bhfuil an fostai ag obair ¢ thir eile, an bhfuil machnamh déanta againn ar an mbainistit canach, arachais agus laethuil
ar an gcaidreamh fostaiochta?

Sa chas go bhfuil roghanna cianoibre tairgthe ar bhonn sealadach againn, ar chuireamar data athbhreithnithe ann agus ar chuireamar
proiseas i bhfeidhm lena chinntit nach mbeadh dearmad déanta ar an spriocdhata athbhreithnithe?

An bhfuil r bpréisis agus ar nésanna imeachta maidir le feidhmiocht agus bainistiocht foirne laidir go leor chun fostaithe a bhionn
ag obair go cianda a bhainistit?

An dtuigeann fostaithe a ndualgais go léir ma ta siad ag obair go cianda, amhail rochtain ar nasc idirlin leordhéthanach agus ar chérais
agus uirlisi abhartha?

An bhfuil socruithe cianoibre curtha ar bun againn ar bhonn deonach leis an rogha ann d’fhostaithe chun dialta?

* Tabhair faoi deara: ta spasanna comhoibrithe san direamh leis an téarma “Moil” mar a Usaidtear sa seicliosta seo. 1


https://www.revenue.ie/ga/employing-people/employee-expenses/remote-working/index.aspx
https://enterprise.gov.ie/ga/A-nDeanaimid/Ionad-Oibre-agus-Scileanna/Remote-Working/
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Ar lorgamar comhairle 6nar n-arachéiri maidir le dliteanas fostaithe i leith roghanna cianoibre?

Ar shoiléiriomar lendr n-arachoiri go bhfuil ar dtrealamh clidaithe nuair a Usdidtear 6 chian é?

Eagri Ama Oibre m Na chéad chéimeanna eile a aithniodh

An bhfuil fostaithe ar an eolas faoina gcearta agus a bhfreagrachtai maidir le sosanna rialta a thégail, saoire bhliantuil agus saoire
bhreoiteachta?

An bhfuil céras curtha i bhfeidhm againn a dhéanann taifead ar am agus tinreamh na ndaoine a oibrionn go cianda?

Ma bhaineann an céras seo le monatdireacht ar bhogearrai, an bhfuil seicedil déanta againn ar a pholasai priobhdideachais chun cinntiu
go bhfuil sé neamh-ionsaite ar priobhaideachas na bhfostaithe?

An féidir linn tuairisci ama agus tinrimh a chur ar fail go héasca d'oibrithe a oibrionn go cianda ma iarrtar sin orainn?

An spreagaimid fostaithe a oibrionn go cianda chun sosanna a thogail de réir an Achta um Eagrd Ama Oibre?

An bhfuil préiseas i bhfeidhm ina dtugann muid comhairle do na fostaithe a bhionn ag obair go cianda chun cinntit go bhfuil siad ag tégail
sosa cui ma tharlaionn sé go bhfuil siad ag obair aniomarca ama? An gcoimeadaimid taifead air sin?

An bhfuil polasai againn ina leagtar amach na dualgais ata ag suil leis maidir le hamanna freagartha riomhphoist agus freagrai
as gnathuaireanta oibre de réir an Chéid Chleachtais maidir leis an gCeart chun Dicheangal?

Slainte agus Sabhailteacht m Na chéad chéimeanna eile a aithniodh

Slainte agus Sabhailteacht ginearalta

An bhfuil ar bhfostaithe ar an eolas faoina n-oibleagaidi slainte agus sabhailteachta agus iad ag obair go cianda? (Is dea-chleachtas é
taifead a choimedd chun cinntiti go dtuigeann fostaithe a n-oibleagaidi slainte agus sabhailteachta. T4 treoir maidir leis seo curtha ar fail
aganHSA.)

An bhfuil ar raiteas sabhailteachta agus ar mbeartais sabhailteachta uasdataithe againn le roghanna cianoibre a chur san direamh?

An ndearnadh measunu ar an timpeallacht oibre 6 chian le haghaidh rioscai sldinte agus sabhailteachta a sheiceail? An bhfuil taifead
coinnithe againn den mheastina? (Féadfaidh an teach né an mol a bheith san direamh i raon feidhme an mheastnaithe)

An bhfuil aon rioscai sabhdilteachta né slainte aimsithe againn? Mas ea, cad iad na bearta smachta ata curtha i bhfeidhm againn chun
na rioscai sin a bhaint né a laghdu?


https://www.irishstatutebook.ie/eli/1997/act/20/
https://www.workplacerelations.ie/en/what_you_should_know/codes_practice/code-of-practice-for-employers-and-employees-on-the-right-to-disconnect/
https://www.hsa.ie/eng/topics/remote_working/
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Ar chuireamar an trealamh riachtanach ar fail d'fhostaithe chun obair a dhéanamh go cianda? Mas féidir le fostaithe a dtrealamh féin a
sholathar né ma ta siad ag obair 6 mhol a chuireann trealamh ar fail, an bhfuil measind déanta againn ar cé chomh oiritinach is até siad?

Ar dirithiomar go bhfuil an trealamh TF agus an troscan oifige deartha agus tastalaithe go heirgeanamaioch d’fhostaithe ata ag obair
sa bhaile n6 sa mhol?

An bhfuil ar bhfostaithe oilte ar shaincheisteanna sabhdilteachta a bhainistit nuair atd siad ag obair go cianda? An bhfuil taifead déanta
air seo?

An bhfuil an fostai dbalta an obair a dhéanamh 6 chian é thaobh na sldinte de ma ta a fhios againn cheana féin go bhfuil fadhb leighis ann?

An leagtar amach indr raiteas sdbhailteachta na socruithe i gcas timpiste né eachtra nuair ata fostai ag obair go cianda?

Meabhairshlainte

An bhfuil tacaiochtai follaine i bhfeidhm d’fhostaithe a bhionn ag obair go cianda?

Ar bhreithniomar ar modhanna chun comhraéite neamhfhoirmitla le comhghleacaithe a éascu déibh sitid ata ag obair go cianda,
go hairithe déibh siid até ag obair sa bhaile go lanaimseartha?

An bhfuil roghanna oilitina ann d’'fhostaithe ag obair go cianda maidir le teorainneacha oibre is saoil a chothromu agus a chosaint
in aghaidh iomarca oibre?

Ceisteanna Comhionannais m Na chéad chéimeanna eile a aithniodh

An bhfuil ar bpolasai oibre cianda cothrom agus comhionann i leith gach fostai, lena n-diritear maidir le foralacha na nAchtanna um
Chomhionannas Fostaiochta?

An measaimid go hoibiachtuil agus go cothrom gach iarratas ar chianobair? An féidir linn seasamh go hoibiachttil lenar gcinneadh i gcas
ina ndiultofar d'iarratas ar chianobair? Ar bhreithniomar polasai achomhairc i gcés iarratais ditltaithe?

An bhfuil machnamh déanta againn ar an bhféidearthacht a bhaineann le cianobair chun ionad oibre nios cuimsithi agus nios éagsula
achruthu?
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An féidir linn cianobair a éascti mar bhealach chun freastal ar na bhfostaithe ata faoi mhichumas né a bhfuil tinneas fadtéarmach orthu?
Airitear air sin teicneolaiocht chiinta a sholathar nuair is ga.

An bhfuil préiseas i bhfeidhm againn chun gearain maidir le ciapadh a bhainistiu, lena n-airitear gnéaschiapadh, a d'fhéadfadh tarlu
fid nuair ata an fostai ag obair go cianda?

Ar nuashonraimid ar bpolasai maidir le ciapadh agus gnéaschiapadh chun roghanna cianoibre a chur san direamh?

An bhfuil tacaiochtai i bhfeidhm lena chinntit gur féidir le fostaithe at4 ag obair go cianda a n-infheictheacht agus a ndeiseanna forbartha
agus deiseanna ardu céime a choimead?

An bhfuil cérais i bhfeidhm chun cinntit gur féidir le fostaithe pairt a ghlacadh i gcruinnithe fiorula, né a bheith i lathair go pearsanta
deréir maris gd?

An bhfuil muid ag freastal déibh sitid ata ag obair go cianda nach mian leo a bheith ag obair 6n mbaile? An bhfuil sé seo 4 dhéanamh
againn ar bhealach a thugann iogaireacht déibh sitid a bhfuil imthosca deacra acu sa bhaile?

An féidir rochtain a fhail go cianda ar ar roghanna oilitina?

Ar smaoiniomar ar na scileanna ata riachtanach chun bheith ag obair go cianda (bainistiocht ama, oibriti go neamhspleach,
cumarsaid ar line, scileanna bainistiochta)?

An gcltdaionn na roghanna oilitina ata againn faoi lathair na scileanna seo?

An bhfuil réitigh oiliina aitheanta againn d'fhostaithe ata ag obair go cianda, agus da mbainisteoiri?

An bhfuil na bearta teicnitla agus eagraiochtula cui curtha chun feidhme againn chun cinntit go gcoinnitear sonrai pearsanta
agus iogaire faoi rin agus slan 6 thaobh cianoibre de? (Ta treoir curtha ar fail ag an gCoimisitin um Chosaint Sonrai maidir leis seo)

Ar nuashonraimid ar bpolasai cosanta sonrai chun roghanna cianoibre amhail obair 6n mbaile, obair cumaiscthe agus mol*
a chur san direamh?

* Tabhair faoi deara: ta spasanna comhoibrithe san direamh leis an téarma “Moil” mar a Usaidtear sa seicliosta seo. 4


https://dataprotection.ie/ga/treoir-ccs/blaganna/cosaint-sonrai-pearsanta-agus-tu-ag-obair-o-chian
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Cé chomh slan is atd na sonrai pearsanta agus iogaire nuair a dhéantar iad a rochtain go cianda? An gcaitear le duine a phréisealann
sonrai pearsanta san oifig sa bhealach céanna?

Ar aithniomar na bogearrai cianoibre iomchui agus an ndearna muid athbhreithnit ar a bpolasai RGCS?

An airitear inar n-oilidint reatha maidir le cosaint sonrai, comhairle d’fhostaithe maidir le sonrai a chosaint agus iad ag obair go cianda,
biodh sé 6n mbaile, 6 mhol né le linn déibh a bheith ag taisteal?

An bhfuil smacht iomlan againn ar shonrai pearsanta né an bhfuil a ngléasanna féin & n-Usdid ag fostaithe? Ma Usaideann fostaithe a
ngléasanna féin, conas is féidir linn na sonrai gné a dhaingniti 6na ngléasanna pearsanta i gcas caillteanas, gadaiocht n6 an fostai ag fagail
a gcuid fostaiochta?

Cén tir ina bhfuil an fostai lonnaithe go fisicitil? | gcas fostaithe atd ag obair thar lear, ar bhreithniomar ar na himpleachtai dbhartha
a bhaineann le cosaint sonrai?

Cibearshlandail Na chéad chéimeanna eile a aithniodh

Ar chuireamar eolas/oilitiint ar fail d’fhostaithe maidir leis an dea-chleachtas chun an chibearshlandail a chothabhail go cianda?
(Cuireann an tlonad Naisitinta Cibearshlandala treoir ar fail maidir leis seo)

Ar chuireamar gléasanna criptithe/chosanta ar fail d’fhostaithe a bhionn ag obair go cianda?

An ndearna muid measunu ar oiriinacht na mbogearrai cianoibre (amhail bogearrai fischomhdhala, bogearrai sreafa oibre agus
teicneolaiocht néalriomhaireachta) chun an chibearshlandail a chothabhail?

Lo T T v st it

Ta treoir foilsithe ag Fiontraiocht Eireann maidir leis na réimsi thios.

An raibh muid i dteagmhail lenar bhfostaithe ar cén cinedl cianoibre ar mhaith leo dul i mbun oibre? (e.g. obair atd go hiomlan cianda,
obair cumaiscthe, mol né obair sa bhaile)

An bhfuil sé i gceist againn aiseolas a bhailit agus freagra a thabhairt air maidir leis an gcaoi a bhfuil ar gcleachtais chianda nua ag obair?

Ma taimid ag glacadh le cleachtais oibre chumaisc, an bhfuil machnamh déanta againn ar an doigh ar cheart barrfheabhas a chur
ar ar n-ionad oibre chun go mbeidh méadu ar fhoghlaim, ar chomhoibrit, ar mheantéireacht agus ar deiseanna le bualadh le daoine?

* Tabhair faoi deara: ta spasanna comhoibrithe san direamh leis an téarma “Moil” mar a Usaidtear sa seicliosta seo. 5


https://ncsc.gov.ie/pdfs/WFH-Advisory.pdf
https://globalambition.ie/wp-content/uploads/2021/07/Emerging_Through_Covid_Guide_JUN21.pdf
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An bhfuil 6caidi séisialta neamhfhoirmitla forbartha againn chun linte cumarsaide a choinneail ar oscailt idir an fhoireann agus chun
lionrd a cheadd?

Ar smaoiniomar ar conas bainistit agus cumarsaid éifeachtach a dhéanamh le daoine aonair agus le foirne oibrithe cianda?
An bhfuil na huirlisi cui comhoibrithe i bhfeidhm againn?

An bhfuil céras i bhfeidhm againn chun nearta foirne a dhéanamh 6 chian, ionduchtt a dhéanamh, agus chun meantdéireacht a dhéanamh
ar fhostaithe?

An bhfuil machnamh déanta againn ar conas cruinnithe a redchtail i dtimpeallacht ina bhfuil idir oibrithe oifige agus oibrithe 6 chian?
An bhfuil athbhreithnit déanta againn ar ar gcleachtais foirne chun dul i ngleic le fostaithe agus iad a spreagadh i dtimpeallacht cianoibre?
An bhfuil athbhreithnit déanta againn ar ar gcleachtais foirne maidir le hdinéireacht, muinin agus cuntasacht chun cianobair a éascui?

Ar smaoiniomar ar an gcaoi ar féidir leas a bhaint as an nudlaiocht agus as an gcruthaitheacht, agus ar na smaointe a roinntear chun
an geuidit dhinimiciuil a theastaionn 6 fhoirne cumaisc agus foirne chianda a aimsiut?

Nuair a bhionn Mail a n-usaid

Ar mheasamar na rioscai a bhaineann le moil a chosaint, agus an bhfuil bearta i bhfeidhm againn chun iad sin a fhrithdireamh?

Slainte agus Sabhailteacht m Na chéad chéimeanna eile a aithniodh

An raibh muid i dteagmhadil le bainisteoiri an mhoil/spas maidir lena mbeartais slainte agus sabhailteachta?

| gcés fostaithe atd ag obair i mol*, ar cuireadh ar an eolas iad faoi nés imeachta an mhoil sin maidir le prainnfhreagairt agus le druil
déitedin?

Ar chuireamar an trealamh riachtanach ar fail d’fhostaithe chun obair a dhéanamh go cianda? Ma ta fostaithe ag obair 6 mhol a chuireann
trealamh ar fail, an bhfuil measinu déanta againn ar cé chomh oiritinach is ata siad?

Ar phléamar ar nés imeachta le bainistiocht an mhoil maidir le bulaiocht? An bhfuil an méid sin san direamh sa chomhaontu ar leibhéal
an chonartha né ar leibhéal na seirbhise?
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Ceisteanna Comhionannais m Na chéad chéimeanna eile a aithniodh

Ar thugamar coip dar bpolasai maidir le ciapadh agus ciapadh gnéasach don lucht bainistiochta an mhoil?

Ar phléamar ar nés imeachta maidir le ciapadh agus ciapadh gnéasach le bainistiocht an mhoil? An bhfuil an méid sin san direamh
sachomhaontu ar leibhéal an chonartha né ar leibhéal na seirbhise?

An bhfuil seicedil déanta againn go bhfuil rochtain ag fostaithe at4 faoi mhichumas ar an mol?

* Tabhair faoi deara: ta spasanna comhoibrithe san direamh leis an téarma “Moil” mar a Usaidtear sa seicliosta seo. 7
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