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Brollach

Focal 6n Aire Fiontar, Tradala & Fostaiochta

Bhi Eire chun tosaigh ar a comharsana Eorpacha ¢ thaobh
fhas na heacnamaiochta de i 2005, mar a bhi le tamall de
bhlianta. Agus an iomaiocht ag géaru ar fud an domhain,
leanamar orainn in iomaiocht go tréan sa mhargadh
domhanda. Ta an rath seo bunaithe den chuid is mé ar
ghniomhaiochtai easportala cuideachtai ata lonnaithe in
Eirinn. Mhéadaigh luach ar gcuid easpoértalacha timpeall
5% i 2005 thar 2004 agus is € an AE &r margadh
easpoértala is mo, le 62% den iomlan. | rith 2005, shroich
rata fais bliantdil na fostafochta in Eirinn 4.6%, an figidr is
airde le 5 bliana, shroich an fhostaiocht iomlan 2 mhillitin
faoi dheireadh na bliana agus d’fhan an difhostaiocht ag
rata iseal, 4.4%. Tugann an Tuarascail Bhliantuil seo breac-
chuntas ar an rol tAbhachtach a bhi ag an Roinn Fiontar,
Tradala agus Fostaiochta, mar Roinn thabhachtach
eacnamaioch, i bhforbairt &r n-eacnamaiochta i rith 2005.

Mar aitheantas ar a thabhachtai ata fas na ngnéthai beaga
déar bhforbairt eacnamaioch sna deich mbliana ata
romhainn, chuir mé Féram na nGnéthai Beaga ar bun i
2005 chun an timpeallacht reatha at4 ann gné beag a
stitiradh in Eirinn a scradd agus straitéisi a mholadh don
todhchai. T4 tuairisc tugtha ag an bhFéram dom anois ar a
chuid torthai agus roinnt moltai déanta aige. D’iarr mé ar an
Roinn seo againne dul ar aghaidh le feidhmid na moltai seo
ata laistigh de mo réimse freagrachta agus beidh mé ag plé
le mo chomhghleacaithe sa Rialtas maidir le feidhmid na
moltai eile. Ba choir go gcabhrédh an gormchlé até curtha
ar fail ag Féram na nGnéthai Beaga lena chinntit go
leanfaidh earnail na ngnéthai beaga ag cur go mor leis an
eacnamaiocht agus leis an bhfas eacnamaiochta.

Ina thuarascail ‘Ahead of the Curve’ d’aithin an Grupa
Straitéise Fiontraiochta gur ga don eacnamaiocht in Eirinn a
bheith tiomainte ag an bhfaisnéis agus bunaithe ar an
nualaiocht, agus ta beartas an Rialtais le blianta beaga
anuas bunaithe go hairithe ar fhoras leantnach na hEireann
i dtreo na sprice seo. Is gné rithdbhachtach den bheartas
seo an infheistiocht in eolaiocht, teicneolaiocht agus
nualaiocht. Faoi lathair ta an Roinn seo againne i
gcomhairle le Ranna Rialtais eile ag dréachtu straitéise don
Teicneolaiocht, Nualaiocht agus Eolaiocht, a Uséidfear, i
measc rudai eile, chun méadu a dhéanamh ar thaighde
agus ar fhorbairt inchuideachta agus chun an comhoibrit
idir tionscail agus earnail an oideachais a neart(l. Cabhroidh
sé seo le cinntitl go mbeidh cail idirnaisitinta ar Eirinn mar
ionad taighde, agus i ag ginitint agus ag Usaid eolais nua ar
son an fhorais eacnamaioch agus shdisialta.

Ma ta dul chun cinn leantinach le déanamh againn i
gcomhthéacs eacnamaiochta ata eolasbhunaithe agus
tiomainte ag an nualaiocht ni mér ddinn dirid go laidir ar
oideachas agus oailitint, le cinntit go mbeidh solathar sasuil
saothair againn chun an fas eacnamaioch a bhuanu, agus

chun deiseanna fostaiochta
nios fairsinge a sholathar dar
saordnaigh i bhfostaiocht ata
de shior ag éiri nios
luachmhaire. Ba mhér an dul
chun cinn € i 2005 an t-ardu
suntasach ar thacaiocht
d’oiliiint na ndaoine ata i
bhfostaiocht maidir le cur chun
cinn mholtai Thuarascail an
Tascfhdrsa ar Fhoghlaim
Fadsaoil agus aghaidh a thabhairt ar riachtanais scileanna
na heacnamaiochta. Chomh maith leis sin, réitiodh aon
easpa scileanna saothair a bhi againn toisc an inimirce 6
oibrithe ¢ Limistéar Eacnamaioch na hEorpa san AE. Le
hachtt an Bhille um Cheadanna Fostaiochta cinnteofar go
mbeidh beartas inimirce eacnamaioch nios bainistithe ann,
le measunu leandnach ar riachtanais scile agus saothair
san am até le teacht. Lean an Roinn seo ag solathar raon
clar agus seirbhisi chun iontrail daocine atéd Difhostaithe go
Fadtéarmach agus daoine faoi mhichumas sa Mhargadh
Fostaiochta a éascul. Ba thionscnamh é an Scéim
Fhoirdheontais P& a chuireann dreasachtai airgeadais ar fail
d’fhostoiri a thairgeann fostaiocht do dhaoine faoi
mhichumas a mbaineann tadbhacht ar leith leis.

Ba mhor an dashlan don Roinn seo € i 2005 monatdireacht
a dhéanamh ar chomhlionadh ar chearta fostaiochta ar fud
an fhorsa shaothair, nuair a sharaigh an lion daoine a bhi
fostaithe 2 mhillin don chéad uair, agus nuair a d’fhas an
meascan d’oibrithe dichasacha agus inimircigh san
eacnamaiocht. Ar iarratas uaimse, cheadaigh an Rialtas
leathnu a dhéanamh ar an gCigireacht Oibreachais i 2005
chun plé leis an méadu i lion na gcigireachtai ata de dhith i
bhforsa saothair atd ag méadi agus i dtimpeallacht chearta
fostaiochta ata ag éiri nios casta de shior. Tabharfar
tosaiocht don réimse seo de chiramai na Roinne seo i
2006, agus do chosaint sdbhailteachta, slainte agus leasa
ar geuid oibrithe

Ta mé lantiomanta do chothd agus do chosaint leasa an
tomhaltdéra agus ta siad seo go hard ar an gcléar oibre.
Tabharfar tas ite da réir sin don obair a leanann moltai an
Ghrupa Straitéise Tomhaltdiri mar thosaiocht rithabhachtach
don Roinn i rith ar dtréimhse straitéise reatha. Ba mholadh
larnach i dtuarascéil an Ghrapa é go mbundfai
Gniomhaireacht Naisitnta Tomhaltéiri (GNT) a chuimsionn
an oifig atd ann cheana — QOifig an Stidrthora Gnéthai
Tombhaltéiri. Bhi na hullmhdchéain maidir leis an
nGniomhaireacht nua ar sidl ag tas 2006 agus ta sé
socraithe agam go bhfeidhmeoidh an GNT mar urlabhrai
laidir ar son an tomhaltéra agus go mbeidh na cumhachtai,
na feidhmeanna agus an saineolas riachtanach aige le go
dtabharfar cluas le héisteacht don tomhaltéir. Cheap mé



Bord eatramhach don Ghniomhaireacht i rith na bliana
agus ceann de na chéad chdramai a bheidh air na
aighneacht a ullmhu a chuirfidh tuairim an tomhaltéra faoin
Ord( um Chleachtais Srianta (Grosaeiri) in ial. B’6caid
thabhachtach don tomhaltéir Eireannach é an socr( a rinne
an Rialtas tar éis an tOrdu Grosaeiri a aisghairm, agus ba
shaoradh chomh maith é ar bheartas iomaiochta in Eirinn

Ba mhaith liom mo bhuiochas a ghabhail le mo
chomhghleacaithe Michael Ahern TD, an tAire Tradala agus
Trachtéla, agus Tony Killeen, TD, an tAire Gnéthai
Oibreachais, as ucht tacaiocht leantinach a thabhairt ddinn
ar gclar Rialtais a chur i bhfeidhm sa Roinn Fiontar, Tradala
agus Fostaiochta. Ni folair dom an t-aitheantas céanna a
thabhairt don obair chrua a dhéanann foireann na Roinne,
a thugann tacaiocht dom féin agus do mo chuid Airi Stait
chun priémhthosaiochta mo Roinne a chomhlionadh

Chun a chinntit go mbeidh rath leantnach orainn agus an
iomaijocht ag fas ionainn, ta sé tdbhachtach go gcothodh
Eire a heacnamaiocht bhriomhar agus go bhfreagrofai i
gconai d'éileamh éabhléideacha na hiomaiochta
idirndisidnta. T4 muinin agam go mbeidh cur i bhfeidhm
rathuil na gcuspoiri agus na straitéisi ata leagtha amach i
Raiteas Straitéise 2005-2007 na Roinne seo tdbhachtach
mar thoisc chun an sprioc seo a bhaint amach, agus t4& mé
sasta leis an dul chun cinn ata déanta chuige sin i 2005,
mar ata ar taifead sa Tuarascéil Bhliantuil seo.

kel Nortor

Micheal Martin T.D.
An tAire Fiontar, Traddla agus Fostaiochta
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Réamhra

an Ard-Runai

Ba i 2005 an chéad bhliain de Raiteas nua Straitéise 2005-
2007 na Roinne. Is i aidhm na Tuarascala Bliantula seo, da
bhri sin, tuairisc a thabhairt faocin dul chun cinn a rinneadh
i rith 2005 chun cuspoiri agus gniomhartha straitéiseacha
an Raitis Straitéise seo a bhaint amach. Ta ar straitéis
bunaithe ar cheithre ghallan: Fiontar, Nualaiocht agus Fas;
Obair agus Foghlaim d’Ardchaighdean; Margai agus
Rialachan a chur ag Obair nios Fearr; agus Solathar Gno,
Nuachéirili agus Focas ar an gCustaiméir. Rinneadh dul
chun cinn mor i 2005 chun &r straitéisi agus ar gcuspairi
don tréimhse 2005-2007 a chur i bhfeidhm.

Sa bhliain ata faoi chaibidil, lean an Roinn uirthi ag cur na
ngealltanas a bhfuilimid freagrach astu faoi Chomhaontu
Bhuand an Fhorais chun cinn. | measc na nithe
suntasacha a baineadh amach bhi oibrit Chéras nua
Comhordaithe agus Rialachais don Eolaiocht, Teicneolaiocht
agus Nudlaiocht, le cinntit go mbeadh cur chuige
struchtirtha ann chun beartais a fhorbairt sa réimse
taighde agus forbartha; an Scéim Fhoirdheontais Pa a
tugadh isteach chun dreasachtai airgeadais a sholathar
d’fhostoiri chun daoine faoi mhichumas a fhostu; agus
bund Fhéram Rialaithe Ghné chun an t-ualach riarachain ar
ghnd a mhaold. Rinneadh dul chun cinn suntasach chomh
maith i réimse na slainte agus na sabhailteachta san ionad
oibre, le hachtl an Achta um Shéabhailteacht, Slainte agus
Leas ag an Obair 2005. Cuireann an tAcht seo béim laidir
ar chomhroinnt freagrachtai agus ar chearta fostoiri agus a
gcuid fostaithe sa réimse slainte agus sabhailteachta. Ba
mhér an t-éacht chomh maith seoladh Thuarascail an
tSainghripa Chomhairligh ar Bhulaiocht san lonad Oibre, a
phléifidh le fadhb na bulaiochta atd ag méadi san ionad
oibre agus a chabhrdidh a chinnti go mbeidh céras ata de
réir a chéile ar fail doibh siud uile a gcuireann an
bhulaiocht isteach orthu, agus déanfar tuilleadh oibre sa
réimse seo agus moltai na Tuarascala & gcur chun cinn. Ta
tuairisc tugtha sa Tuarascail Bhliantuil seo ar mhoran eile a
baineadh amach i réimsi fhorbairt na fiontraiochta, ar
fhorbairt an fhorsa shaothair, na hiomaiochta agus chearta
an tomhaltéra, idirbheartaiocht cheirde agus réimsi eile
beartais ata de chlram ar an Roinn seo.

Lean an Roinn ar aghaidh i 2005 lena hiarrachtai a chinntit
go gcuirfear seirbhis den chaighdean is airde ar fail dar
gcustaimeéiri le foilsia ar dtrit Phlean Seirbhise do
Chustaiméiri agus tri obair shuntasach a dhéanamh ar na
seirbhisi a chuirtear ar fail go direach don phobal sa réimse
reachtaiochta um chearta fostaiochta. Is céim mhér chun
tosaigh € bunu Ghrapa Cearta Fostaiochta, mar fhreagra ar
mholtai an Ghripa Athbhreithnithe um Fheidhmeanna na
gComhlachtai Cearta Fostaiochta, chun simplit agus
liomhchdirit a dhéanamh ar nésanna imeachta gearain,
achomhairc agus feidhmithe sna Comhlachtai Cearta
Fostaiochta éagsula.

Is cuid thabhachtach de chlar
oibre iomajochais na hEireann
¢ Statseirbhis nua-aimseartha
freagrach, agus mar sin is
tosaiocht rithabhachtach é an
clar oibre nuachdéirithe don
Roinn sa tréimhse straitéise
reatha. Cuireadh raon leathan
de thionscnaimh nuachdirithe
chun cinn sa bhliain ata faoi chaibidil, forbairt ar thascairi
feidhmiochta a cheadddh tuairisci bainistiochta nios fearr
san aireamh, chomh maith le cur chun chinn chlar oibre
comhionannais na Roinne agus an obair leantnach ar
Fheidhm an Bhainistithe ar Acmhainni Daonna ata larnach
agus straitéiseach a bhunt don Roinn. Chomh maith leis
sin, leanamar orainn ag forbairt, ag feabhsu agus ag méadu
lion na ngniomhaiochtai ata ‘ar line’ tri shuimh dhilsithe
ghréasain éagsula agus tionscnaimh riomh-Rialtais.

I rith 2005, agus don trit bliain as a chéile, luadh an Roinn
seo ar liosta de na 50 eagraiocht Eireannach is fearr le
hobair iontu. Is cuid de thionscnamh Choimisitin na hEorpa
é “Na Cuideachtai is Fearr le hobair déibh in Eirinn” ata
dirithe ar na hionaid fhorasacha iomadula ata4 ar fud na
hEorpa a aithint. Is éacht é go mbionn rath orainn i gconai
sa chomdrtas seo, agus ta mé féin agus mo
chomhghleacaithe go |éir an-bhroduil as, mar go Iéirionn sé
an dul chun cinn suntasach at4 déanta sa Roinn le clpla
bliain anuas chun clar oibre bhainistiti an athraithe a chur
chun cinn, le fécas laidir ar dhaoine, a ligeann dudinn
solathar &r gcuid seirbhisi a fheabhst dar bpairtithe
leasmhara go léir tri chur chuige nua-aimseartha le béim ar
obair bhuine chun &r ngnoé a chur i gerich.

Mar fhocal scoir, ba mhaith liom aitheantas a thabhairt do
dhathracht na foirne ar fud na Roinne, a chinntigh lena
gcomhoibrid agus a gcuid oibre crua i rith na bliana go
ndéanfai dul chun cinn tdbhachtach chun gach ceann de
na cuspoiri atd inar Raiteas Straitéise a bhaint amach. Ta
meé cinnte go leanfaimid orainn ag comhlionadh na
ndushlan a chuireann an Rialtas, an tOireachtas, agus ar
mbonn leathan custaiméiri romhainn, lena dtacaiocht
leantnach le linn 2006 agus sna blianta atd romhainn.

A éoﬂn%

Sean Gorman
Ard-Runai na Roinne
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Cairt Eagruchain

An tAire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta
Micheal Martin, T.D.

An tAire Gndthai An tAire Tradala agus
Oibreachais Trachtala
Tony Killeen, T.D. Michael Ahern, T.D.

Ard-RuUnai na Roinne
Sean Gorman

An Ranndg Fiontar & An Rannég Eolaiochta, £ (e [ s An Rann6g Tomhaltdiri,
Teicneolaiochta & Maoine

Gniomhaireachtai & Gnothai Idirndisitnta Iomau,)chtf} agus
Intleachta Trachtala

Brian Whitney Ned Costello Seamus O’Morain Ronald Long
Assistant Secretary Assistant Secretary Assistant Secretary Assistant Secretary

An Ranndg Cearta An Ranndg Seirbhisi
Fostaiochta & Caidrimh Corparaideacha agus
Thionscail Beartais Easnamaioch

An Rannég um Fhorbairt
an Fhérsa Shaothair

Dermot Mulligan John Walsh Martin Shanagher
Assistant Secretary Assistant Secretary Assistant Secretary

Department’s Management Board

Back Row (left to right) Seamus O Morain, Margo Monaghan, Brian Whitney, Ronald Long, John Walsh, Martin Shanagher Front Row (left to right)
Dermot Mulligan, Sean Gorman (Secretary General), Clare Dunne, Ned Costello. Absent, Martin Cronin, Chief Executive of Forfas.
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Ar Misean

Oibreoimid don Rialtas agus don phobal chun fostaiocht

d’ardchaighdean agus iomaiochas naisitnta a chur ag féas.

Té ar mbeartais dirithe ar iomaiochas a fheabhsu, cabhri
le timpeallacht a chruthd ina mbeidh rath ar an
bhfiontraiocht agus cosaint ann do thomhaltdiri, scileanna
an fhérsa shaothair a fheabhsu, deiseanna inbhuanaithe
fostaiochta a chur ar fail, coinniollacha san ionad oibre a
fheabhsu, agus pairt a ghlacadh i gcrutht sochai cuimsithi.

Ar Luachanna

Ta ar gecur chuige maidir le hdirghniomhu lenar
bpriomhphéirtithe leasmhara — an Rialtas agus an
tOireachtas, baill den phobal, eagraiochtai poibli agus
priobhaideacha eile agus go hinmheanach lenar bhfoireann

oibre — bunaithe ar na croiluachal seo a leanas:
P> Cothroime agus Meas

Oscailteacht agus Trédhearcacht

Solubthacht agus Freagrulacht

Comhphairtiocht agus Comhairlitchan

Freagracht

Inspreagadh agus Feidhmiocht

Seirbhis

Gairmiulacht

vV vV v . v v v Vv

Struchtdr na Roinne

T& an Roinn roinnte i seacht ranndg mar seo leanas:

P Fiontar agus Gniomhaireachtai

lomaiochas agus Gnéthai Idirnaisitinta
Eolaiocht, Teicneolaiocht agus Maoin Intleachtuil
Forbairt an Fhorsa Shaothair

Cearta Fostaiochta & Caidrimh Thionscail

DIi Chuideachtai, lomaiocht agus Beartas Tomhaltdiri

v v . v v v Vv

Seirbhisi Corparaideacha agus Beartas Eacnamaioch

1 Féach Straitéis Acmhainni Daonna 2005-2007 na Roinne
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Gallain & Priomhspriocanna ar Straitéise

Ta an Tuarascail Bhliantuil seo bunaithe ar ghniomhaiochtai
de réir na gceithre ghallan até leagtha amach inar Raiteas
Straitéise 2005-2007 agus ta spriocanna ardleibhéil faoi
gach ceann de na gallain, ata mar bhonn is mar thaca
d’obair na Roinne le linn na tréimhse. Seo a leanas na
Gallain agus na Spriocanna:

Gallan a hAon — Fiontar , Nualaiocht, Fas

Priomhspriocanna

b Leibhéil iomaiochais agus tairgitlachta na hEireann
a fheabhsu chun earrai agus seirbhisi a chuireann le
leas an néisitin a thairgeadh agus a dhiol ar
mhargai domhanda.

P Beartais a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm chun an
timpeallacht fiontar a fheabhsu ar mhaithe le ratai
arda de ghniomhaiocht inbhuanaithe fiontraiochta,
gnolachtai iomaiocha a chur ar bun agus a chur ag
fas, infheistiocht dhireach leantnach choigriche a
chothu agus forbairt inbhuanaithe.

P Lucht gné a spreagadh chun a dtiomantas do T&F a
mhéadu, nualaiocht agus cultdr fiontraiochta a
chothu i measc lucht taighde agus luach saothar a
thabhairt do naisc éifeachtacha idir fiontar agus
lucht Iéinn.

P> Leas a bhaint as cumas na heacnamaiochta
eolasbhunaithe ar mhaithe leis an leas eacnamaioch
agus soisialta, tairgi agus seirbhisi a chruthu le
heolas, agus obair ar son fiontar a fhorbairt a bheidh
in ann dul san iomaiocht go hidirnaisitinta agus da
réir sin fostaiocht bhreise a chur ar fail ar mhaithe le
cach.

P> Obair leis na péirtithe leasmhara &bhartha le cinntit
go mbeidh céil idirnaisitnta ar Eirinn mar ionad
taighde, agus tus aite aici i nginigint agus in usaid
eolais nua ar son an fhorais eacnamaioch agus
shaisialta, i gcultdr ata tiomainte ag an nualaiocht.

P Beartais thionsclaiocha a athbhreithniG agus a
nuashonrd de réir na héabhloide sa timpeallacht
iomaiochais, forbairti maidir le heacnamaiocht uile-
oileain agus an gé ata le cothromaiocht réigitinach.

Gallan a Do - Obair agus Foghlaim d’Ardchaighdean

Priomhspriocanna

P Beartais don mhargadh fostaiochta a lorg a
chothaionn forbairt an chaipitil dhaonna agus na

foghlama fadsaoil, cabhrd chun riachtanais
scileanna an bhonneagair a réiteach, méadu i
rannphairtiocht agus féail ar fhostaiocht a éascu, agus
ar gecuid a dhéanamh ar son na cuimsitheachta
soisialta.

Fostaiocht d’ardchaighdean a fheabhsa nios mo tri
chearta agus teidliochtai fostaiochta a fheabhs(
agus a chur i bhfeidhm, sabhailteacht agus slainte
ag an obair san aireamh, agus an chomhphdirtiocht
shdisialta, siochain thionsclaioch agus réiteach
éifeachtach ar dhiosp6idi a chothu.

Gallan a tri — Margai agus Rialachan a chur ag
Obair nios Fearr

Priomhspriocanna

> A chinntit go solathraionn na corais rialachain

reatha margai éifeachtacha agus iomaiocha le
hardchaighdeain rialachais chorparaidigh agus le
cosaint don tomhaltoir.

Tuilleadh forbartha a dhéanamh ar an gcreatlach
reachtuil, le haird ar an gcleachtas rialachain is
fearr, go hairithe na prionsabail a bhaineann le
Rialachan nios Fearr.

An costas a bhaineann le ctiteamh a sholathar agus
solathar amanna préisedla d’éilimh ar ghorta
pearsanta a laghdd d’'fhonn feidhmit an mhargaidh
arachais a fheabhsu ar mhaithe le tomhaltéiri agus
le gnéthai.

Gallan a Ceathair — Solathar Gno, Nuachéirit agus
Fécas ar an gCustaiméir

Priomhspriocanna

P Tacaiocht ardleibhéil ghairmiuil agus comhairle a

sholathar ar fud na Roinne i réimsi tabhachtacha
tacaiochta, le cinnti go sroichfimid &r spriocanna
gno agus go mbeimid i gconai ar this cadhnaiochta
sa chlar oibre nuachdirithe.

Seirbhisi den scoth a sholathar dar gcustaiméiri
seachtracha agus déar bpairtithe leasmhara trina
chinntit go mbainfear an Gsaid, an fhorbairt agus an
fheidhm is éifeachtai as ar n-acmhainni agus an
luach is fearr a fhéil as ar gcaiteachas.
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Anailis Timpeallachta

Rinne eacnamaiocht na hEireann go maith i 2005. Meastar
gur thas an OTN 5.4%, agus go raibh an OTI ag fas go
leanunach agus gur fthas sé 4.7% i 20052

Ar an iomlan bhi fas 5.4% ar an eacnamaiocht i 2005, an
rata is airde i Limistéar an Euro, ar chomhchéim le fas OTI
lasmuigh de limistéar an Euro. Ach cé go raibh an
eacnamaiocht ag feidhmiu go laidir ar an iomlan, bhi ar
Eirinn aghaidh a thabhairt ar dhishlain gan fasach chun
poist ardpha a choinneail agus a chur ag fas san
eacnamaijocht agus ar an infheistiocht dhlutheolais ata de
dhith chun ar bhfeidhmiocht a choinneail sa todhchai.

Lean cruthu fostaiochta ag méadu i 2005 agus bhi an rata
fais bliantuil 4.6% nios airde nd mar a bhi le cuig bliana.
Faoi dheireadh na bliana, bhi figitiri foriomlana fostaiochta
de 2 mhilliun ann. Ba neamhndisitnaigh iad 9% den fhorsa

saothair faoi dheireadh 2005, i gcomparaid le 7% ag
deireadh 2004. Ta ar rata difhostaiochta, 4.4%, ag timpeall
leath an mheain Eorpaigh 8.6% faoi lathair, agus an figiar
fadtéarmach difhostaiochta, 27,000, n6 1.3%, ag timpeall
aon trian den mhean Eorpach. Thainig laghdu tuairim is
7.5% ar iomarcaiochtai i 2005 ar an lion i 2004.

| mbliain ina raibh na coinniollacha trddéla deacair ar fud
an domhain agus ratai isle fais sna méreacnamaiochtai
Eorpacha, d’éirigh go maith le feidhmiocht na hEireann sa
réimse seo i gconali, agus Iéirionn na figidiri tradala go raibh
ardu 5% ar easpdrtalacha i rith na bliana. Is é an tAontas
Eorpach an margadh is m6 atéd againn i gconai, agus
glacann sé le 62% dar n-easpértalacha. D’fhan ar n-
easpdrtalacha go SAM cobhsai ag 19%, in ainneoin na
gcoinniollacha deacra tradala a bhi i réim ar feadh na
bliana. Bhi deacrachtai, afach, ag easpdértalaithe earrai
déantlsaiochta in earndil atd iomaioch 6 thaobh costais
agus is mor an dushlan é seo d’Eirinn sna blianta ata ag
romhainn.

Thainig méadi beag ar an mboilscit i 2005, le meanrata
2.5% i gcomparaid le 2.2% i 2004

Ta pointe rithabhachtach ina forbairt eacnamaioch sroichte
ag Eirinn anois agus ni mor di dul i ngleic leis na dashlain
mhora a eascraionn as an domhandu agus an méadu san
iomaiocht. Ni mor do chuideachtai Eireannacha dul san
iomaiocht sa timpeallacht seo leis an nuélaiocht, le heolas
margaidh agus le focas ar ghnéthachain thairgidlachta agus
ar mhéadu ar an uathoibrit. Beidh gé le breis airde a

thabhairt ar straitéisi forbartha chun tionscail na hEireann a
shui i lar an aonaigh san fhas eacnamaiochta agus i
gcruth fostaiochta. Rud a chuideoidh go mor le
hiomaiochas eacnamaioch thionscail na hEireann na foilsiu
Phlean Straitéise do Thionscail na hEireann le Fiontraiocht
Eireann i mi Bealtaine 2005, a bhfuil sé d’aidhm aige

fiontair na hEireann a athrd 6 bhonn tri bhéim laidir a chur
ar thaighde agus nudlaiocht, ar easportalacha, ar
iomaijochas agus ar fhiontraiocht. Ar na forbairti suntasacha
eile bhi bunut chiste nua iomaiochais, An Ciste
Feabhstichain lomaiochais le buiséad iomlan €17 millilin
go deireadh 2006.

Beidh fas na ngnéthai beaga tabhachtach d'fthas
eacnamaiochta na tire sna deich mbliana at4 romhainn
agus ni folair béim nua a chur ar fhiontair bheaga agus
mheénacha dhachasacha laidre a thogail. Cuirfidh Foram
na nGnothai Beaga, a bunaiodh i 2005, ar chumas an
Rialtais féachaint go sonrach ar an timpeallacht ina
bhfeidhmionn gnéthai beaga in Eirinn agus straitéisi nua n6
leasaithe a bhreithnid, a chabhrodh le gnéthai beaga a
gcion a dhéanamh ar son thas na heacnamaiochta.

Is mor an dushlan agus an deis é forbairt leantnach
eacnamaliocht an eolais chun ar mbuntéiste iomaioch a
chur chun cinn, agus is gné thabhachtach de bheartas an
Rialtais an infheistiocht in eolaiocht, i dteicneolaiocht agus i
nuélaiocht. Is céimeanna tabhachtacha iad bund
Fhochoiste na Comh-aireachta um Eolaiocht,
Teicneolaiocht agus Nudlaiocht, a bhfuil an tAire Fiontar,
Tradala agus Fostaiochta ina chathaoirleach air, agus
forbairt na Straitéise Eolaiochta Teicneolaiochta agus
Nuélaiochta, i bhfeidhmid cuir chuige uile-rialtais i leith na
saincheisteanna tabhachtacha seo agus i gcur chun chinn
chlar oibre Taighde agus Forbartha.

Beidh leabl chlar oibre agus chosaint an tomhaltéra ina
ghné thabhachtach chun a chinntit go bhfeidhmeoidh
margai go neamhspleach agus go hiomaioch agus chun go
neart6fai agus go gcumasofai an guth ata ag ar dtomhaltdiri.
Foilsiodh tuarascail an Ghrupa Straitéise Tomhaltoiri i mi
Bealtaine 2005, “Make Consumers Count”, leis an moladh
larnach ann go mbunoéfai Gniomhaireacht Naisitinta
Tomhaltéiri chun feidhmeanna tathanta ar son an
tomhaltéra, feidhmeanna taighde, faisnéise, feidhmithe
agus oideachais & feasachta a chomhlionadh, agus is céim
thadbhachtach i seo chun timpeallacht nua cosanta don
tomhaltéir a chrutht a neartéidh rél an tomhaltéra sa
mhargadh.

Chun gur féidir leantint ar aghaidh leis an dul chun cinn i
gcomhthéacs eacnamaiochta ata eolasbhunaithe agus
tiomainte ag an nualaiocht, ni mér ddinn a chinntit go
mbeidh solathar leordhéthaineach lucht saothair againn
chun ar bhfas eacnamaioch a chothd. M4 taimid le lion na
ndaoine san ionad oibre a mhéadu i gcomhthéacs lion na
ndaoine 6ga ata ag teacht isteach sa mhargadh fostaiochta
a bheith ag titim, ni mér ddinn &r mbeartas inimirce
eachamaioch a oiriinu chun dul i ngleic leis an nganntanas
lucht saothair agus leis na riachtanais scileanna ata



aitheanta. Cé nach féidir inimirce eacnamaioch a Usaid in
ionad uas-scilit agus oilidint don daonra duchasach, fos
féin is féidir leis dul chun sochair na heacnamaiochta méa
dhéantar bainistit ceart air. | dtuarascail an tSainghrdpa ar
Scileanna sa Todhchai/Forfas, a seoladh i rith na bliana,
aithniodh na réimsi ina mbionn bearnai scileanna san
eacnamaiocht agus rinneadh mionscradu ar chumas
thiortha limistéar Eacnamaioch na hEorpa freastal ar an
éileamh scileanna in Eirinn, agus measadh gur sna deich
dtir aontachais AE atd an cumas is fearr chun oibrithe a
mhealladh ¢ thaobh infhaighteachta, soghluaisteachta agus
leibhéal scileanna de.

| gcomparaid le figir 20,784 14 a cailleadh i 2004 ba
mhéadi 28.3% ¢é seo ar an mbliain roimhe sin. Ba iad na
haighnis chaidrimh thionscail in Irish Ferries agus in An
Post an da chuinse ba mhé a chuir leis na figiGiri seo. | rith

na bliana bhi an Rialtas agus na Comhphairtithe Sdisialta ag
obair le chéile le cobhsaiocht sa mhargadh saothair a
chinntid tri fheabhstchain phraiticidla inrochtana a fhorbairt
san ionad oibre. Tugadh aitheantas don gha ata ann
comhlionadh agus feidhmia ar chearta fostaiochta a chur in
oiridiint do chuinsi ata de shior ag athru nuair a cuireadh ar
bun Grdpa Cearta Fostaiochta chun maoirseacht a
dhéanamh ar fhorbairt eagraiochta simplithe um
reachtaiocht chearta fostaiochta.

Is i gcomhthéacs geilleagar a bhi ag fas nios mé na dha
uair an mean don AE a suiodh Raiteas Straitéise 2005 —
2007 na Roinne, a foilsiodh le linn 2005. Ta sé mar aidhm
ag an Roinn cur go suntasach leis fas an iomaiochais
ndisiunta, ach na spriocanna agus na cuspdiri sa Raiteas
sin a bhaint amach, chun go mbeadh Eire mar &it nios
tarraingti chun conaithe, chun oibre agus le gné a
dhéanamh ann. Ta suil caite ar an dul chun cinn a
rinneadh in 2005, maidir leis sin, sa Tuarascail Bhliantuil
Seo.

Tuarascail Bhlianttil 2005

PG 11

2 Foinse an fhigitir — CSO agus An Roinn Airgeadais



PG 12 Tuarascail Bhlianttil 2005

Achoimre ar Mhorghniomhartha 2005

Gallan 1 Fiontar, Nudlaiocht & Féas Gallan 3~ Margai agus Rialachéan a chur ag Obair

> Bunl Fhéram na nGndthai Beaga chun an nios Fearr

timpeallacht reatha maidir le gnéthai beaga a b Tar éis proiseas comhairlitichain phoibli, fograiodh

stidradh in Eirinn, agus leorgacht fhreagrai na
mbeartas poibli, a mheas go gineardlta i
gcomhthéacs na timpeallachta sin, idirghabhail na
ngniomhaireachtai forbartha fiontar san aireamh.

Seoladh Straitéis Riomhghnd Naisitnta. Ta sraith
moltai sa Straitéis chun cabhru constaici a réiteach a
bhaineann le hisaid nios éifeachtai TFC ag fiontair
bheaga agus mheanacha agus ag micrifhiontair agus
chun aséaid optamach TFC ag fiontair bheaga agus
mheéanacha agus ag micreafhiontair a spreagadh.

BunuU Fhochoiste Comh-aireachta um Eolaiocht,
Teicneolaiocht agus Nualaiocht mar chuid den
Choéras nua Comhordaithe agus Rialachais don
Eolaiocht, Teicneolaiocht agus Nuélaiocht.~

Gallan 2 Obair agus Foghlaim d’Ardchaighdean
> Seoladh Scéim Fdirdheontais Pa (SFP) a bhfuil sé

d’aidhm aige lion na ndaoine faoi mhichumas ata
fostaithe a mhéadu tri dhreasachtai airgeadais a
thairiscint d'fhostdiri, lasmuigh den earndil phoibli,
chun daoine faoi mhichumas a fhostu a oibrionn ar
feadh nios mé n& 20 uair an chloig sa tseachtain.

Foilsi ar an mBille um Cheadanna Fostaiochta
2005 ar mhaithe le creatlach reachtuil a bhunu
trinar féidir beartas gniomhach bainistithe inimirce
eacnamaioch a chur i bhfeidhm; agus cosaint
thabhachtach nua a sholathar d’oibrithe
inimirceacha in Eirinn.

Tosach feidhme an Achta um Shabhdilteacht,
Slainte agus Leas ag an Obair 2005, a ndearnadh
dli de ar an 1 Mean Fémhair 2005. Déanann an
reachtaiocht phriomhuil seo sabhailteacht, slainte
agus leasa a chomhdhlithd in aon reacht amhain
agus cuireann sé béim laidir ar na freagrachtai agus
cearta ata i gcoiteann ag fostoiri agus fostaithe sa
réimse slainte agus sabhailteachta.

Bunu Ghrdpa Cearta Fostaiochta chun impleachtai
oibriichain a bhaineann le héifeacht a thabhairt do
mbholtai an Ghripa Athbhreithnithe um
Fheidhmeanna na gComhlachtai Cearta Fostaiochta
a mheas agus comhairle a chur ar fail da réir.

go raibh an tOrdu Grésaeiri a aisghairm go hiomlan.
Achtaiodh An tAcht lomaiochta (Least) 2006, an
reachtaiocht phriomhuil chun an tOrdd a aisghairm,
i mi Mérta 2006.

Foilsiodh Tuarascail dheiridh an Gripa Straitéise
Tomhaltdiri “Make Consumers Count: A New
Direction for Irish Consumers”. Ta os cionn 30
moladh éagsuil sa Tuarascail chun straitéis naisiunta
beartais chustaiméiri a fhorbairt.

Gallan 4  Solathar Gné, Nuachoirit agus Focas

ar an gCustaiméir

P Foilsiodh Rditeas Straitéise 2005-2007 na Roinne,

agus forbraiodh Tdscairi Feidhmiochta aontaithe a
mbeidh Tuarascalacha Bainistiochta nios fearr mar
thoradh orthu de réir chuspairi an Chreata Faisnéise
Bainistiochta.

Foilsiodh &r dtritt Plean Gniomhaiochta Seirbhisi
Custaiméara (féach www.entemp.ie — Quality
Customer Service).

Liostdladh an Roinn Fiontar, Tradala agus
Fostaiochta mar cheann den 50 eagraiocht is fearr
le hobair déibh in Eirinn i 2005. Don trit bliain as
a chéile, bhi an Roinn Fiontar, Tradala agus
Fostaiochta liostailte i measc na 50 “Cuideachta is
fearr obair déibh in Eirinn”. Is cuid de thionscnamh
Choimisitin na hEorpa é “Na Cuideachtai is Fearr le
hobair déibh in Eirinn” até dirithe ar na hionaid
fhordsacha iomadula at4 ar fud na hEorpa a aithint,
san earnail phoibli agus san earnail phriobhaideach
araon.
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Achoimre ar Phriomh-Thosaiochtai

Grupa Straitéise Fiontraiochta

Bunaiodh an Grupa Straitéise Fiontraiochta (GSF) chun
roghanna beartais a fhorbairt do straitéis fiontar na hEireann
ar son an fhais agus na fostaiochta sna deich mbliana ata
romhainn. Foilsiodh a dtuarascail - Ahead of the Curve,
Ireland’s Place in the Global Economy, i mi 1Gil 2004. Tar
éis é a fhoilsit d’aontaigh an Rialtas plean gniomhaiochta a
leanfadh uaidh. Cruthaionn an plean gniomhaiochta seo an
bonn do chur i bhfeidhm mholtai an GSF.

Ar an 9 Deireadh Fomhair 2005, bhunaigh an tAire Fiontar,
Tradala agus Fostaiochta an Grapa Comhairleach Fiontar.
Ta an tUasal Michael Buckley ina chathaoirleach ar an
nGrupa ar a bhfuil seisear ionadaithe gnoé, agus Ard-
Ranaithe na Rann &bhartha rialtais ag freastal mar is ga. Ta
sé de chiram ar an nGrapa monatéireacht a dhéanamh ar
impleachtai mholtai an GSF de réir phlean gniomhaiochta
até faofa ag an Rialtas. Beidh an Grupa ag tuairisciii don
Aire faoi dhd sa bhliain faoi stddas feidhmithe na moltai.
Tarléidh sé seo i 2006

Gnéthai Beaga

Bunaiodh Féram na nGnéthai Beaga i mi 1Gil 2005 chun
an timpeallacht reatha maidir le gnéthai beaga a stidradh in
Eirinn, agus leorgacht & oiritinacht fhreagrai na mbeartas
poibli a mheas go ginearéalta i gcomhthéacs na
timpeallachta sin, idirghabhail na ngniomhaireachtai
forbartha fiontar san aireamh.

Chomh maith leis sin, i rith 2005 chuir an Roinn caiteachas
caipitil iomlan €17.7m ar fail do na 35 Bord Fiontar Contae
agus Cathrach mar tacaiocht do mhicrifhiontair agus chun
forbairt a dhéanamh orthu. Bhain os cionn €10.8m de sin
le caiteachas ar thacaiocht airgeadais do thionscadail i
bhfoirm Deontais Chaipitil, Deontais Fostaiochta agus
Deontais le haghaidh Staidéir Féidearthachta. Eisiodh
timpeall trian den tacaiocht seo i bhfoirm inaisioctha.

Cuireadh i gecrich go sasuil an obair chun sineadh a chur le
Scéim na nlonad Fiontar Pobail (a fheidhmionn Fiontraiocht
Eireann) nuair a d’fhdgair an tAire go gcuirfi €7m ar fail mar
mhaoinit don tréimhse 2006-2008. T4 an Scéim dirithe ar
fhiontar pobail a chothl i gceantair a bhfuil easpa spais ann
d’fhiontair, a d’fhulaing maérchaillidint post, n6 a bhfuil stair
mhishasuil acu maidir le forbairt ar fhiontair.

Infheistil i dTaighe & Forbairt

Is gné riachtanach é de gach eacnamaiocht a bhfuil ardrath
uirthi é cruthd agus saothru an eolais. T4 Taighde agus
Forbairt larnach do bhaint amach eacnamaiocht eolais agus
ta an-bhéim curtha ag an Rialtas ar an réimse seo le tamall
anuas.

Faoin bPlean Forbartha Naisitinta ata i bhfeidhm faoi
lathair, t& an infheistiocht sa teicneolaiocht, sa nuélaiocht
agus sa taighde eolaiochta & méadu faoi chuig. Ta
caiteachas €2.5 billiin pleanailte don tréimhse 2000 go
2006, i gcomparaid le €0.5 billiin don tréimhse 1994 go
1999. Ta seasca faoin gcéad den chaiteachas seo faoi
choimirce na Roinne Fiontar, Tradala agus Fostaiochta agus
é &-oibrit ag Fiontraiocht Eireann, GFT Eireann,
Fonduireacht Eolaiochta Eireann agus Forfas.

Caitheadh €195 milliin ar na clair seo i 2004. Caitheadh
€222 milliin ar na clair seo i 2005.

Saincheisteanna a bhaineann le hinimirce
gacnamaioch

Cruthaitear an beartas um inimirce eacnamaioch tri dhirit
ar fhreastal ar riachtanais scileanna na hEireann mar seo
leanas:

P ar an gcéad dul sios, scileanna an fhérsa shaothair
atd againn a fheabhsulsa dara hait, an bearna a
lionadh ata ann,

P toisc easnamh scileanna, le naisiiinaigh 6 Limistéar
Eacnamaioch na hEorpa, agus

B> sa trid hait, forbairt a dhéanamh ar bheartas inimirce
ata sofhreagrach, bainistithe agus scilbhunaithe tri
charta glas nua a thabhairt isteach mar aon le céras
leasaithe ceadanna fostaiochta, chun freastal ar na
riachtanais scileanna nach féidir freastal orthu ar shli
ar bith eile.

Foilsiodh an Bille um Cheadanna Fostaiochta 2005 i mi
Meithimh agus chuaigh sé tri dhiospoireachtai 1U agus 20
céime sa Dail i nDeireadh Fémhair/Samhain 2005. Ta sé le
breithnit ag an gComhchoiste Oireachtais ar Fhiontar agus
Gnothai Beaga in earrach na bliana 2006.
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Foghlaim Fadsaoil

Lean an Roinn ar aghaidh lena hidirghabhéil le
heagraiochtai eile chun tionscnaimh san fhoghlaim fadsaoil
a chothl agus rinne an Roinn Oideachais agus Eolaiochta
dul chun cinn leandnach maidir le moltai Thuarascail an
Tascfhorsa ar Fhoghlaim Fadsaoil a chur i bhfeidhm. Ar na
nithe is suntasai a baineadh amach i 2005 bhi na harduithe
mora i dtacaiocht d'oiliint na ndaoine fostaithe - go hairithe
an fogra go raibh mandaid nua 5 bliana a tabhairt do
Skillnets Ltd, an chuideachta oiliina fiontarbhunaithe, agus
seoladh, i Me&n Fémbhair, ar an gcéad ghlaoch ar mholtai
faoi Chlar Accel® le nios mo6 na €9 millidin geallta do
thionscadail faofa i 2005, agus seoladh thogra FAS ‘One
Step Up’, le buiséad bliantdil os cionn €35 millidn, a
dhéanann solathar ar leith d'oiliGiint i mbunscileanna
litearthachta agus uimhearthachta.

Daoine faoi Mhichumas

Cuireadh sineadh breise le raon na ndeontas FAS agus na
scéimeanna chun cabhrd le himeascadh daoine faoi
mhichumas sa mhargadh fostaiochta i 2005 le seoladh
Scéim Faéirdheontais P& ata dirithe ar dheiseanna
fostaiochta do dhaoine faoi mhichumas a mhéadu.

Daoine Difhostaithe agus Daoine ata Difhostaithe go
Fadtéarmach

Chomh maith le seirbhisi laithrithe agus gairmthreoracha, ta
clair éagsula oiliina agus tacaiochta don margadh
fostaiochta & geur ar fail i gconai ag FAS. Rinne an Roinn
coimisianu ar athbhreithnit ar an Straitéis Choisctheach
don Phlean Gniomhaiochta Fostaiochta (ina ndéantar
idirghabhail go luath le daoine ata i mbaol a bheith
difhostaithe go fadtéarmach agus ata atreoraithe chuig FAS
ag an Roinn Gnothai Soisialacha agus Teaghlaigh ar
mhaithe lena gcomhthatht sa mhargadh fostaiochta) agus
cuireadh é i gcrich i 2005. Ta tuairisc ar an athbhreithnid
seo ar fail ar shuiomh gréasain na Roinne ag
www.entemp.ie/labour/services/neapstrategy.htm

Grupa Straitéise Tomhaltdiri (GST)

Foilsiodh Tuarascail dheiridh an Gripa Straitéise Tomhaltiri
“Make Consumers Count: A New Direction for Irish
Consumers” i mi Bealtaine 2005. Ta os cionn 30 moladh

éagsuil sa Tuarascail chun straitéis naisiinta beartais
chustaiméiri a fhorbairt.

Ba é moladh larnach an Ghrdpa na go mbunofai
Gniomhaireacht Naisitinta Tomhalt6iri nua, a chorprédh
Oifig an Stiarthéra Gnéthai Tomhaltéiri atda ann faoi lathair.
Mhol an gripa go mbeadh freagrachtai sonracha reachtdla
ar an nGniomhaireacht Ur maidir le tacu le tomhaltoiri,
taighde, oideachas agus feasacht, cur i bhfeidhm agus
faisnéis. D’aontaigh an Rialtas chomh maith, agus bunu
Ghniomhaireacht Naisitnta Tomhaltoiri & fhraomhadh aige,
go gceapfai Bord don Ghniomhaireacht Gr chun gniomhu
go heatramhach go dti go mbeidh an GNT bunaithe ar
bhonn reachtil. Tathar ag suil go bhfoilseofar an
reachtaiocht a bhunaionn an Ghniomhaireacht nua i 2006
agus go mbeidh an Ghniomhaireacht nua i mbun oibre i
2007.

Mar gheall ar scoip agus fairsinge Thuarascail an GST,
bunaiodh Coiste Idir-Rannach Ardleibhéil chomh maith
chun scradid a dhéanamh ar impleachtai na moltai i
dTuarascail GST.

Beartas lomaiochta (BI)

Mar thoradh ar na moltai a rinne an Gripa Straitéise
Tombhaltdiri i mi Marta 2005 rinne an Roinn athbhreithnit
mionsonrach ar Ordd na gCleachtas Srianta (Grosaeiri)
1987, ina raibh préiseas cuimsitheach comhairliichain
phoibli san aireamh. Nuair a bhi an t-athbhreithnit seo
déanta, chinn an Rialtas ar an Ordu a aisghairm i mi na
Samhna 2005. Ta reachtaiocht phriomhuil ag teastail chun
an tOrdua a aisghairm agus ta si seo le hachta go luath i
2006.

Comhaontuithe Comhphéairtiochta Naisilnta

Bhi an Roinn rannphairteach go hiomlan i gcénai sa
phréiseas comhphairtiochta soisialta, 6 thaobh
chomhlionadh na ngealltanas sonrach a thug an roinn faoi
chomhaonttl Bhuanu an Fhorais féin agus 6 thaobh
monatdireacht a dhéanamh ar chur i bhfeidhm an
chomhaontaithe go ginearalta. Rinneadh dul chun cinn i
geur i bhfeidhm raon leathan de ghealltanais i 2005, agus
ta sonrai tugtha sa chuid den Tuarascail seo a phléann an
‘Dialdg Shoisialta”.

3 Is tionscnamh de chuid na Roinne Fiontar, Tradala agus Fostaiochta é Accel a bhfuil sé d’aidhm aige deis a thabhairt d’fhostéiri agus d’fhostaithe an bonn

scileanna reatha ata acu a fheabhsu, a athdhirit né a leasu.



An Diminsean ldirnaisitinta

Chinntigh an Roinn gur lean an fhorbairt ar aghaidh ar
mhargai easportala na hEireann. In ainneoin na
ndeacrachtai eacnamaiocha a bhi ag cuid dar
bpriomhphéirtithe tradéla, d’'fhas leibhéal na n-
easpdrtélacha i rith na bliana, agus rinneadh dul chun cinn
maith, go hairithe i margai tabhachtacha nua, go héirithe
san Aise. Bhi barrachas slaintitil tradala ag Eirinn arfs i
2005. Cuireadh leasa tradala na hEireann chun cinn an
oiread agus ba fhéidir ag cruinnithe bheartas tradala an AE
(Coiste Airteagal 133) agus rinneadh monatdireacht ar
fhorbairti idirbheartaiochta Chlar Oibre Forbartha Doha
(DDA) tri fhreastal ar chruinnithe na hEagraiochta
Domhanda Tradala.

Toghadh Eire ina Leas-Chombhalta d’Udaras Rialaithe na
hEagraiochta Oibreachais Idirnaisiinta (ILO) ag an 93U
Comhdhail Bhliantuil Oibreachais Idirndisitnta i mi
Meithimh 2005. Ba é seo an tri(i huair a toghadh Eire sa
phost seo 6 fuair si ballraiocht san ILO i 1923. Ritheann an
téarma tri bliana go dti Meitheamh 2008. D’fhreastail
toscaireacht thriphairteach ar an gComhdhail, ionadaithe na
bhfostoiri, na gceardchumann agus an Rialtais, agus ba é
an tAire Gndthai Oibreachais a bhi & dtreoru.

Dilaru

Mar chuid de Chléar Dilaraithe an Rialtais, caithfidh an
Roinn 250 post a aistritl go Ceatharlach. Rinneadh leasu ar
Phlean Feidhmithe na Roinne um Dhilard i mi Marta i
bhfianaise na moltai a rinne an Grupa Feidhmithe um
Dhilard ina thrit Tuarascail*. Rinneadh nuashonra ar an
bPlean chun an Roinn a chur san aireamh ann i measc na
n-eagraiochtai a d’fhéadfadh a bheith i measc na n-
eagraiochtai a “bhogfadh go luath” faoin gClar Dilaraithe.
Leagann an plean seo amach conas a thabharfar faoi
sholathar foirne, faoi oilitint, faoi sheirbhis chustaiméara,
leantinachas gno agus ceisteanna bainistithe an
mhorthionscadail seo ionas go n-uasmhéadofai
leanunachas gné i ranndga gno ata ag dilard agus go
gcoinneofar seirbhis chustaiméara ag leibhéal ard.

Ar na morfhorbaiti eile sa chlar dilaraithe i 2005 bhi cur i
gcrich cheannach suimh shuntasaigh i lar bhaile
Cheatharlaigh mar a dtdgfar oifigi nua na Roinne. Lean an
Roinn ag obair go dluth le hOifig na nOibreacha Poibli i rith
na bliana chun riachtanais choiriochta oifige a shonrd. Lean
an obair sin ar aghaidh isteach i 2006.
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Ta& Gniomhaireachtai eile ata faoi choimirce na Roinne - is
é sin FAS, an tUdaras um Chaighdeain Naisitnta na
hEireann, Fiontraiocht Eireann agus an tUdaras
Sébhailteachta agus Slainte, le dilaru freisin agus d’fhoilsigh
gach ceann de na Gniomhaireachtai seo Plean Feidhmithe
don Dilara i 2005.

An Clar Oibre Nuachdirithe

Mar chuid den iarracht ar fud na Statseirbhise seirbhis
nuachairithe a chur ar fail dar gcustaiméiri agus dar
bpairtithe leasmhara ar mhodh nios éifeachtila agus nios
gifeachtai, lean an Roinn lena clar oibre nuachéirithe i
2005. Ta ceithre Ghrapa Oibre um Thionscnamh
Bainistiochta Straitéisi i mbun chur chun cinn na dtograi
nuachoirithe sa Roinn —

P> Seirbhis Chustaiméara den Scoth & Oscailteacht,
Trédhearcacht agus Cuntasacht

B Bainistiocht Airgeadais
> Bainistiocht Acmhainni Daonna, agus
> Bainistiocht Céras Faisnéise

Théinig na Grapai seo le chéile go rialta i rith 2005 chun a
gclair oibre féin agus clar oibre nuachoirithe na Roinne a
chur chun cinn. Cuireadh tus le raon leathan de
ghniomhaiochtai nuachdirithe i rith 2005, agus cuireadh
chun cinn no i gerich iad ar fud na Roinne: Ina measc bhi:

P Feabhas leantnach a chur ar &r seirbhisi dar
gcustaiméiri tri Phlean Gniomhaiochta na Roinne
um Sheirbhis Chustaiméara a cheapadh agus a
fhorbairt.

P Cuireadh roinnt tionscadal tabhachtach TF i gcrich
chun seirbhis chustaiméara a dhearadh né a
fheabhs(, ina measc bhi:

- Coéras nua locaiochtai lomarcaiochta a thabhairt
isteach

= Roghanna iocaiochta leictreonacha a thabhairt
isteach san Oifig um Chlara Cuideachtai agus in
Oifig na bPaitinni.

= Forbairt ar chdras nua Bainistiochta chun
maoirseacht a dhéanamh ar Cheadanna
Fostaiochta.

= Suiomh gréasain a fhorbairt don Bhinse
Achomhairc Fostaiochta;

= Athdhearadh ar roinnt de shuimh ghréasain na
Roinne.

4 Grapa Feidhmithe um Dhilard — tuairisc don Aire Airgeadsis — Selection of organisations/locations for inclusion in the first phase of moves, 19 Samhain 2004.
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Cuireadh chun cinn go leantnach i rith na bliana plean
mionsonrach gniomhaiochta na Roinne, a forbraiodh chun
éifeacht a thabhairt do ghealltanais nuachéirithe Bhuanu an
Fhorais. Cuireadh dha nuashonru faoi fheidhmil na
ngealltanas iomaduil sa phlean gniomhaiochta faoi bhraid
Ghripa Fioraithe Feidhmiochta na Statseirbhise (CSPVG) i
rith 2005. Thug an CSPVG faoi deara go hairithe go raibh
an-dul chun cinn déanta maidir le seirbhis chustaiméara,
Uséid éifeachtach acmhainni, feidhmit mholtai na n-
athbhreithnithe caiteachais agus forbairt na dtascairi
feidhmiochta ag an Roinn.

Rialail nios Fearr

I mi na Samhna 2005, bhunaigh an Roinn Fiontar, Tradala
agus Fostaiochta Féram um Rialail Ghné (FRG) chun oibrit
ag an am céanna leis an nGrapa um Rialdil nios Fearr®. Is i
ata san FRG na diolég sheasta idir an Rialtas agus lucht
gno maidir le réiteach saincheisteanna faoi ré-ualach rialala.

Ta paipéar straitéise dréachtaithe chomh maith ag an Roinn
chun Anailis Tionchair Rialala (ATR) a chur i bhfeidhm ar
bhonn cérasach ar fud na Roinne — is riachtanas é an ATR
chun measunu foirmidil a dhéanamh ar na tionchair a
d’'fhéadfadh a bheith ag rialail n6 athraithe rialdla ar
mhaithe lena fhail amach roimh ré an mbeidh an tionchar
atd ag teastail ag an rialail atd molta. Is cabhair € ATR chun
aon fho-thoradh né costas folaithe a bhainfeadh leis an
rialail nua a aithint agus cainniochtt a dhéanamh ar na
costais ghéillidlachta a d'fhéadfadh a bheith ann d& bharr,
ar an saoranach aonair né ar an ngno, chomh maith leis an
gcostas a bheadh ar an stat é a chur i bhfeidhm.

5 Déanann an Gripa um Rialdil nios Fearr, le Roinn an Taoisigh sa chathaoir, maoirseacht ar fheidhmit an Phlean Ghniomhaiochta até leagtha aamch i bPaipéar
Ban an Rialtais faoi Rialail nios Fearr.
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Gallan 1 — Fiontar, Nualaiocht & Fas

lomaiochas

Cuspoir

An t-iomaiochas a chur chun cinn chun leibhéil
tairgidlachta a bhaint amach in Eirinn a bheadh
cothrom leis na heachamaiochtai is mé forbartha ar
domhan tri thosaiocht a thabhairt d’idirghabhail
beartais i réimse na fiontraiochta, i dtaighde agus i
bhforbairt, i mbeartas iomaiochta agus tomhaltéra,
leasu rialala, forbairt acmhainni daonna agus leasu
na hearnala poibli. Déanfar comhlanu ar an méid sin
tri dhiriG ar iomaiochas costais ar mhaithe le
praghsanna coibhneasta a chur ar ais ionas go
mbeidis inchomparaide le tiortha ata in iomaiocht
linn; agus tri dhiograis a léiriu i leith na hoibre
lenar gcomhphairtithe AE chun spriocanna
iomaiochais Lisbon a bhaint amach.

Bearta Straitéiseacha

Coinneoimid proéifil ard maidir le saincheisteanna agus
dushlain iomaiochais le linn thréimhse na straitéise tri
thuairiscit don Rialtas gach sé mhi.

Tabharfaimid tuairisc don Rialtas gach bliain faoi
Thuarascail Bhlianttil agus Dishlain na Comhairle
Naisitinta lomaiochais agus cuirfimid na moltai sin i
ngniomh.

D'fheabhsaigh iomaiochas naisiiinta ar an iomlan i 2005
agus chuaigh Eire chun cinn 6n 300 go dti an 260 hait i
dTuarascdil an Fhoraim Eacnamaiochta Dhomhanda um
lomaiochas 2005-2006. Bhi pairt ghniomhach ag an Roinn
i gconai i gcothu saincheisteanna iomaiochais tri ghripai
idir-rannacha agus tri obair le Forfas agus leis an
gCombhairle Naisitnta lomaiochais araon. | rith 2005 thug
an Roinn tuairisc don Rialtas maidir leis an dul chun cinn a
bhi déanta 6 thaobh cur i bhfeidhm mholtai an CNI i 2004.
Cuireadh moran de mholtai na Comhairle i 2004 i bhfeidhm
de réir bheartas an Rialtais. Bhain tabhacht ar leith leis na
nithe seo a leanas:

> An méadu in acmhainni an Udarais lomaiochta;

> Aisghairm Ordu na nGrdsaeiri agus baint amach na
caidhpe ar spas urlair in ollstérais mhiondiola i
gcuinsi airithe;

> Bunu Gdarais neamhspleacha aerfoirt i mBaile Atha
Cliath, sa tSionainn agus i gCorcaigh agus oscailt
mhargadh leictreachais na hEireann go hiomlan don
margadh;

> Foilsit ar threoirleabhar faoi mheasunu tionchair
rialala;

P Athstruchtaru ar na lionrai agus tacai margaidh thar
lear ata ag Fiontraiocht Eireann, agus bunu ar ‘An
Ciste Feabhsutchain lomaiochais’ le buiséad iomlan
€17 milliin go deireadh 2006, chun cabhrahaint
amach.

Drfhoilsigh an CNI a dTuarascail Bhliantuil lomaiochais agus
a nDushlan lomaiochais 2005. Tugann an da thuarascail
seo aitheantas don éacht iontach at4 déanta i straitéis
eacnamaioch na hEireann le fiche bliain anuas.
Dhearbhaigh siad chomh maith an neart eacnamaioch ata
ag Eirinn faoi lathair. Dar leis an CNI bhi Eire sa dara hait
as 15 tir* maidir le OTI per capita agus sa séu hait as 15 tir
in OTN per capita.

D’ainmnigh an CNI ina dTuarascail Dashlan lomaiochais
2005 chomh maith, na priomhdhushlain agus na tosca
tionchair a dheimhneoidh cumas na hEireann a
hiomaiochas a bhuanu san eacnamaiocht dhomhandaithe.
Dar leis an CNI, beidh siad seo a leanas i measc na
ndushlan is mé a bheidh ann d’Eirinn:

P> Domhand( agus méadi san iomaiocht
> Bonn costais méadaithe

> Athra 6 dhéantisaiocht go seirbhisi

>

Sochal an eolais agus tionchar an athraithe
theicneolajochta

P Caighdean maireachtala agus ceisteanna
déimeagrafacha

Mhol an Chomhairle tionscnaimh beartais i gceithre réimse
chun dul i ngleic leis na dushlain seo (Cain agus Rialail,
Bonneagar, Oideachas agus Qilitint, Fiontraiocht agus
Nuélaiocht). Chun moltai na Comhairle a chur chun cinn
beidh an Roinn ina cathaoirleach ar ghripa idir-rannach,
ata freagrach as maoirseacht agus feidhmit a dhéanamh,
mar is cui, ar mholtai na Comhairle ar fud an Rialtais.

6 Téa na tiortha seo roghnaithe chun priomhphairtithe tradala agus iomaitheoiri na hEireann ar son sruthanna infheistiochta a léiriti. Ta seacht dtir as limistéar an
euro ann, dha thir lasmuigh de limistéar an euro, dha bhall nua den AE, agus ceithre thir neamh-Eorpacha.
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National
Tpetitiveness
mpet el

Micheal Martin, T.D., Minister for Enterprise, Trade & Employment
and Dr Don Thornhill, Chairman, National Competitiveness Council
at the launch of the NCC 8th Annual Competitiveness Report

Déanfaimid anailis théamuil né earnalach ar cheisteanna
iomaiochais 6 am go ham de réir mar is ga.

Drfhoilsigh an Roinn pléphaipéar dar teideal /rish Electricity
Market Prinicipal Challenges. Scradaigh an paipéar seo
margadh leictreachais na hEireann agus rinne a chion chun
beartas foriomlan naisidnta fuinnimh, ata ar bun ag an
Roinn Cumarsaide, Mara agus Acmhainni Nadurtha, a
shoiléirid. | gcomhar leis an Roinn Comhshaoil, Oidhreachta
agus Rialtas Aitidil, chuir an Roinn tas, chomh maith, le
leasuithe ar threoirlinte na dtailli forbartha aititla.

Mar chuid den chion ndisitinta ar son Straitéis Lisbon,
tabharfaimid tacaiocht ghniomhach do ghlacadh agus
d’fheidhmiu éifeachtuil na bhfearann agus na n-
ionstraimi beartais, a aontaiodh tar éis athbhreithnit
larthéarma Lisbon, atd i measc churamai na Roinne. Mar
chuid den ghealltanas cur le “hdinéireacht” na bpairtithe
leasmhara naisianta ar an gclar oibre, déanfar cumarsaid
thrathail éifeachtdil leis an gCoiste Oireachtais ar
Ghndthai AE faoi shaincheisteanna ar bith a thagann
chun cinn. Beidh pairtiocht éifeachtuil againn chomh
maith i bhfoirne tras-Rannacha a phléann leis an AE,
agus le clar oibre Lisbon go hairithe.

Ghlac an Roinn an fhreagracht tosaigh uirthi féin as clar
oibre Lisbon ar thas agus poist, i gcomhairle le Ranna
Rialtais eile, chun beartais mhicreacnamaiocha agus
fostaiochta a dhréachtd agus a ullmha chun an Clar
Leasaithe Naisitnte a chur faoi bhraid Choimisiin na
hEorpa. Cuireadh obair chomhordaithe, lionraithe, bailit
eolais agus tionchar ar shaincheisteanna i gcrich a bhain go
hairithe le Comhairle lomaiochais an AE. Maidir leis sin, bhi
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pairt leantnach ghniomhach againn in idirbheartaiocht AE
chun dul i bhfeidhm ar thorthai reachtaiochta AE agus ar
bhearta neamhreachtula ar nos focas laidir a choinneail ar
lomaiochas agus tairgitlacht; rialail nios fearr agus simplit
reachtaiocht an AE; beartas nuélaiochta, Clair T&F,
reachtaiocht Ceimicean (ar a dtugtar “REACH”); agus
Seirbhisi agus an Margadh Inmheénach.

Ghlac an Roinn pairt ghniomhach i gcéras chun
Grinnscrudua Oireachtais a dhéanamh ar thograi AE agus
phléigh si le nios mé na 81 moladh a ndearnadh nétai
faisnéise a ullmhi déibh agus a cuireadh faoi bhraid an
Oireachtais. Rinneadh ocht gcinn de na moltai seo a
atreoru le haghaidh tuilleadh grinnscradaithe chuig an
gComhchoiste ar Fhiontar agus Gnoéthai Beaga agus
atreoraiodh ceithre cinn le haghaidh tuilleadh
grinnscrudaithe chuig an gComhchoiste Oideachais agus
Eolaiochta. Chuir an Roinn dha thuarascail sé mhiosula do
2005 faoi bhraid an Oireachtais faoi Acht an Aontais
Eorpaigh (Grinnscradu), 2002.

Tabharfaimid tacaiocht réamhghniomhach do na
hiarrachtai chun priomhthiomanai leasaithe a bhaineann
le hiomaiochas a dhéanamh de Chomhairle lomaiochais
an AE ag leibhéal an Aontais.

Ghlac muid pairt ghniomhach sa Ghrupa Ardleibhéil um
lomaiochas agus Fas agus sa Ghrlpa Beartas Fiontar agus
lenar nlonadaiocht Bhuan sa Bhruiséil bhi muid pairteach
sna diospoireachtai agus sna tionscnaimh a bhain le rialail
nios fearr, beartas tionsclaioch, beartas Fhiontair Bheaga
agus Mheanacha agus i réimsi eile de Chlar Oibre Lisbon.

Leanfaimid ar aghaidh leis an gcomhairliuchan faoi
shaincheisteanna a théann i bhfeidhm ar earnalacha
fiontar ar leith, agus cothdimid an fheasacht futhu, agus
déanfaimid an oiread airde agus is féidir a dhirit ar na
gndthai seo ag leibhéil naisiunta, AE, agus idirndisiunta.

Lenér dtacaiocht d’fheidhmit na moltai a eascraionn as
tuairisci an Ghripa Straitéise Fiontraiochta agus na
Combhairle Naisitinta lomaiochais chuireamar na
priomhuirlisi ar fail chun na saincheisteanna a théann i
bhfeidhm ar an earnail fiontar ag leibhéal naisitnta a
réiteach. Ag leibhéal AE, thugamar tacaiocht do
ghniomhaiochtai faoi phriomhghnéithe Chlar Oibre Lisbon a
bhaineann leis an earnail fiontar agus t4 muid & bhfeidhmiu
faoin gClar Leasaithe Naisiunta.
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Grapa Straitéise Fiontraiochta
Cuspoir

Moltai thuarascail an Ghripa Straitéise
Fiontraiochta a fheidhmid mar a chinneann an
Rialtas.

Bearta Straitéiseacha

Cuirfimid moltai thuarascail an Ghrtpa Straitéise
Fiontraiochta i bhfeidhm de réir mar a chinneann an
Rialtas, agus de réir an phlean chomhaontaithe
ghniomhaiochta.

Bainfimid fonamh as an Sainghrdpa a bunaiodh chun
monatoireacht a dhéanamh ar mholtai an GSF, chun foras
marthanach a chinntiti chun an cuspdir seo a bhaint
amach.

Ar an 9 Deireadh Fomhair 2005 bhunaigh an tAire Fiontar,
Tradala agus Fostaiochta an Gripa Comhairleach Fiontar
agus chuir de chiram air monatéireacht a dhéanamh ar
fheidhmid mholtai an Ghripa Straitéise Fiontraiochta
(GSF). Té an tUasal Michael Buckley ina chathaoirleach ar
an nGrupa ar a bhfuil seisear ionadai gno, agus Ard-
Runaithe na Rann &bhartha rialtas ag freastal mar is ga.
Beidh an Grapa ag tuairiscit don Aire faoi dho sa bhliain
faoin staid ag a bhfuil cur i bhfeidhm na moltai. Bhi a
chéad chruinnitt ag an nGrapa ar an 8 Nollaig 2005, agus
cuirfidh sé comhairle ar an Aire faoi fheidhmid forédsach
mholtai an GSF sa d& bhliain atd romhainn.

Ta dul chun cinn suntasach déanta cheana féin maidir leis
na moltai GSF seo leanas:

Export Ireland: | mi Bealtaine 2005 sheol Fiontraiocht
Eireann Plean Straitéise nua, agus mar chuid den straitéis
nua, bhunaigh Fiontraiocht Eireann Ranndg Larnach
Diolachain agus Partiochta Idirnaisitnta, mar a bhfuil an
Lionra Eachtrach & bhainistil mar aonad aonair comhthaite.
Freagra direach a bhi anseo ar mholtai GSF go mbundfai
struchtr ar leith laistigh de Fhiontraiocht Eireann chun
easportalacha na hEireann a choth(. DiriG nios mé ar
Chumas Bainistiochta: Cruthaiodh ranndg nua de bharr
straitéis nua Fhiontraiocht Eireann, an Rannog Bainistithe
Cliant, Forbartha agus Meantoireachta. Bunaiodh an
Rannog seo mar fhreagra ar mholtai an GSF faoin nga ata
ag gniomhaireachtai fiontraiochta le nios mé béime a chur
ar chumais bhainistiochta ghnéthai até ag fail tacaiochta
uathu.

Lionrai Gno: I mi na Nollag 2005 thug an Roinn cead do
Fhiontraiocht Eireann dul ar aghaidh le tionscadal piol6tach
a fheidhmia a bhaineann le lionrai até faoi threoir tionscail

agus cuirfear tus leis an tionscadal piol6tach seo go luath i
2006.

Aonad Larnach Comhordaithe na mBord Fiontar Contae
laistigh de Fhiontraiocht Eireann: Tathar & réamh-mheas go
gcabhroidh bund an Aonaid laistigh de Fhiontraiocht
Eireann chun an struchtdr is comhthaite agus is féidir a
sholathar chun tacul le gach fiontar dichasach, go n-
éascoidh sé malartu taithi agus saineolais idir Fiontraiocht
Eireann agus na Boird Fiontar Contae agus go gcabhroidh
sé chomh maith le Fiontraiocht Eireann gnéthai nua le
hardphoitéinseal a aithint. Tar éis don Rialtas an moladh a
fhormhuinid, chuir an Roinn tds le préiseas comhairliichain
leis na Boird Fiontar Contae agus le Fiontraiocht Eireann
araon, le fail amach conas is fearr a chuirfi na moltai chun
cinn agus a chuirfi i bhfeidhm iad, agus chun clar ama cui
a bhunu chun raon d’fheidhmeanna na Roinne, maidir le
BFCnna a aistrili go Fiontraiocht Eireann. Ta sé i gceist na
feidhmeanna seo a aistrit go foirmidil agus an tAonad a
bheith bunaithe faoi lar 2006.

Forbairt na Sionainne: D’fhégair an tAire mandaid don
Chuideachta ar an 28 Uil 2005. Faoi théarmai na
mandaide nua cuirfidh an Chuideachta nios mé béime ar
ghnéithe a bhaineann le forbairt eacnamaioch réigitnach
ata laistigh da théarmai tagartha, agus cuirfear béim ar leith
ar fhreastal ar riachtanais na gcoda is tearcfhorbartha den
réigian. De réir mholtai an Ghrupa Straitéise Fiontraiochta,
déanann an mhandaid nua solathar le go bhfillfidh na
feidhmeanna maidir le fiontair dhichasacha i réigiiin na
Sionainne a dhéanann Forbairt na Sionainne thar ceann
Fiontraiocht Eireann (FE) ar FE agus go nglacfaidh GFT
Eireann freagracht as infheistiocht a chotht agus tacl le
hinfheistiocht choigriche dhireach i Réigiin Saorthradala na
Sionainne.

Leanuint leis an maoinit do Fhonduireacht Eolaiochta
Eireann (SFI): Ta maoiniti geallta ag an Rialtas ar bhonn
ilbhliantdil don tréimhse 2005-2009 do SFI don aistril
chuig an Straitéis nua Eolaiochta, Teicneolaiochta agus
Nudalaiochta agus an Plean Forbartha Naisiunta.

Beartas Inimirce Scilbhunaithe: D’fhdgair an tAire Martin
beartas eacnamaioch inimirce scibhunaithe ar an 12
Deireadh Fémhair 2005. Beidh coras Carta Glais i gceist
leis seo a dhéanfaidh cénai fadtéarmach n6 buan a
thairiscint tar éis dha bhliain, athaontt laithreach teaghlaigh
agus ceart uathoibrioch oibre don chéile. Tabharfar an
coras isteach faoi lar 2006 le haghaidh raon leathan
gairmeacha ina bhfuil an leibhéal tuarastail os cionn
€60,000 sa bhliain.
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FAS — Fécas ar Oilitiint an Fhorsa Shaothair: Fuair FAS
€35.6 milliun le haghaidh oilidint na ndaoine até i
bhfostaiocht i 2005. Cuirfear suimeanna den chineal
céanna ar fail sa d& bhliain atd romhainn. Ta 20
moérthionscadal faofa ag FAS faoin tionscnamh ‘One Step

Up” 9 agus 10 gcinn eile @ meas.

Ciste Nualaiochta don 3u Leibhéal: | 2005 d’fhégair an tAire
Oideachais agus Eolaiochta an Ciste Straitéise Nualaiochta
d'instititidi ardléinn, ar mhaithe le hathri agus nuélaiocht a
chothd i measc instititidi agus eatarthu. | mBuiséad na
bliana 2006 leithdhaileadh €300 milliin don Chiste
Straitéise Nudlaiochta do thréimhse cuig bliana.

Beimid ag tuairiscitl faoi dhé sa bhliain don Rialtas faoin
dul chun cinn i bhfeidhmit mholtai an GSF agus
tuairisceoimid na gniomhaiochtai i dtuarascail bhlianttil
na Roinne.

Beidh an Grapa Combhairleach Fiontar ag tuairiscit don Aire
faoi dho sa bhliain faoi dhul chun cinn fheidhmid na moltai
on nGrupa Straitéise Fiontraiochta. Mar go raibh a chéad
chruinniG ag an nGrupa ar an 8 Nollaig 2005, cuirfidh sé a
chéad tuarascdil faoi bhraid an Aire i rith an chéad leath de
2006.

Tradail Idirnaisitnta
Cuspoir

An tairbhe is fearr a bhaint amach d’Eirinn as
criochnd sasuil idirbheartaiocht Chlar Oibre
Forbartha Doha, maidir le rochtain margaidh, maoin
intleachttil agus rialacha tradala.

Beart Straitéiseach

Déanfaimid comhordd ar phriomhleasa na hEireann maidir
le nithe a thagann anios faoi chreatlach Chomhbheartas
Trachtala an AE agus beimid ag dul i bhfeidhm ar oscailt
leantinach na margai agus ar léirscaoileadh forbairti
beartais thradala trinar rannphairtiocht ar Choiste 133,
agus ar chriochnu sasuil ar an idirbheartaiocht bhabhta
Doha.

I rith 2005, lean idirghabhalaithe tradala na hEireann orthu
ag aithint, ag plé agus ag cothu leasa iltaobhacha tradéla na
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Michael Ahern, T.D., Minister for Trade & Commerce at the GSM
Telecommunications Conference in Cannes

hEireann i gcomhthéacs na hidirbheartaiochta leantnai faoi
Chlar Oibre Forbartha Doha (DDA). Ghlac Eire pairt chomh
hiomlan agus a d'fhéadadh si agus chuir si na leasa seo
chun cinn ag cruinnithe beartais thradala AE (Coiste
Airteagal 133) agus rinne monatoireacht ar idirbheartaiocht
DDA ag cruinnithe den Eagraiocht Dhomhanda Tradéla
(WTO). Cinntionn sé seo go bhfuil leasa tradala
straitéiseacha na hEireann léirithe go soiléir i
gComhbheartas Trachtala an Aontais Eorpaigh.

I mi na Nollag 2005, ag an 6u Comhdhéil Airi WTO i Hong
Cong, ghlac Comhaltai an WTO, Ballstait an Aontais
Eorpaigh ina measc, le Raiteas Airi an WTO. Rinne an
comhaontt a rinneadh i Hong Cong solathar don leanuint
leis an idirbheartaiocht i ngach réimse de Chlar Oibre
Forbartha Doha, agus moladh go mbeadh spriocdhata ann
chun crioch rathuil a chur leis an idirbheartaiocht i 2006.

7 s é FAS a fheidhmionn an tionscnamh ‘One Step Up’ agus t& sé dirithe ar oilitiint a sholathar déibh sidd ata fostaithe.
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Acmhainneacht agus Cumas
Easpoértala a fhorbairt

Cuspoir

A chur ar chumas easportalaithe Eireannacha leas a
bhaint as na deiseanna tradala ata ar fail i margai
an domhain agus céras a chruthd chun bainistid
éifeachtach a dhéanamh ar choras ceadunaithe
easportala na hEireann.

Bearta Straitéiseacha

Beimid ag comhoibritl le Ranna Rialtais eile, le
Fiontraiocht Eireann agus le gniomhaireachtai eile ata
freagrach as easpdrtalacha a chothu ionas go mbainfidh ar
n-easpdrtéalaithe an leas is mo as buntdisti na margai
domhanda. Déanfar modhanna a fhorbairt a chuirfidh ar
chumas na gcliant ata i gceist — na heasportalaithe féin —
abhair imni, né moltai faoin gcaoi a bhféadfai beartas,
tacai agus nésanna imeachta riarachdin a mhaolt né a
oiriiny a chur in idl ionas go bhfiordfai iarrachtai an Stait
chun feabhas comhsheasmhach a chur ar fheidhmit ar n-
easportalacha.

Threoraigh an tAire agus Airi Stait na Roinne 20 misean
tradala éagsuil thar lear i rith 2005. Eagraiodh na misin
tradala i gcomhar le Fiontraiocht Eireann agus bhi
rannphairtiocht i gCuairt Stait an Uachtarain ar an gCairé
agus ar an tSeapain san aireamh; an Misean mor tradala
faoi threoir an Taoisigh chun na Sine; 12 misean tradéla i
dtiortha éagsula san Eoraip agus Misin i réigitin eile, na
Stait Aontaithe agus an Astrail ina measc.

Chabhraigh na misin tradala seo le cuideachtai Eireannacha
caidrimh a chur sa tsidl n6 a fhorbairt le comhphairtithe
reatha no poitéinsitla sna margai éagsula ar diriodh orthu.
Léirionn an raon margai a roghnaiodh an ga ata le tacaiocht
a thabhairt i margai tabhachtacha seanbhunaithe agus
cabhru chomh maith le cuideachtai tuilleadh forbartha a
dhéanamh ar a n-acmhainneacht easportala agus éagsulu a
dhéanamh tri rochtain a fhail ar mhargai ata ag teacht chun
cinn go hairithe in Oirthear na hEorpa agus san Aise.

De réir shonrai sealadacha an Phriomh-Oifig Staidrimh,
mhéadaigh luach na n-easportalacha i 2005 timpeall 5% 0
2004. Is é an AE an margadh easpoértala is mo ata againn i
gconai, agus é ag glacadh le os cionn 62% den iomlan.
B’ionann ar n-easportalacha go dti na Stait Aontaithe agus
19% den iomlan, agus is € SAM an margadh aonair
easportéla is mo ata againn i gconai.

Seoladh tionscnamh nua comhairleoireachta do phairtithe
leasmhara, an Féram Naisitnta Tradala, ar an 29

Meitheamh 2005. Cuireann sé seo foram diospoireachta ar
fail faoi chlar oibre na todhchai chun beartas tradala a
fhorbairt agus eagraiodh € i gcomhar le Forfas. Seoladh
Réiteas na Roinne ar Pholasai NaisiUnta Tradala i rith na
bliana chomh maith. Cuireann an straitéis seo, “Trading for
Economic and Social Development”, sintéis ar fail de
sheasamh reatha na hEireann faoi thradail agus na beartais
ata laistiar dar seasamh traddéla, agus aithnionn sé cuid de
na dushlain a bheidh i ndan d’Eirinn mar naisiun tradala
sna blianta atd romhainn.

Aisghabhail Fiacha Arachais Chreidmheasa Onnmhairiochta
Mar gheall ar fhordlacha na Rathaiochtai Creidmheasa
Onnmhairiochta, ta fiacha méra amuigh ar an Stat i gconai
— cuid diobh amuigh le blianta fada a measadh roimhe seo
nach bhféadfai iad a aisghabhail. T4 iarrachtai gniomhach
idir ldamha chun na fiacha sin a fhail ar ais 6 cuireadh
deireadh le Scéim Arachais Chreidmheasa Onnmhairiochta
i 2003 agus ta an-rath orthu. Rinneadh aisghabhail ar os
cionn €1 millidn san iomlan le linn 2005.

Tabharfaimid isteach nésanna imeachta leasaithe chun
tuairisciti agus monatdireacht a dhéanamh ar thionchair na
misin thradala thar lear le stil le tascairi ratha poitéinsitla
a aithint mar thagarmharcanna do thorthai na todhchai.

Ta socraithe ag an Roinn le Fiontraiocht Eireann go geuirfi
tuarascala ar dhul chun cinn mhisin thradala na nAiri thar
lear ar fail. Beidh sé nios éasca da bharr sin anailis a
dhéanamh ar thosca ratha agus ar thorthai misin da
leithéid. Chomh maith leis sin, ta teimpléad a dhearadh
chun tascairi ratha meantéarmacha agus fadtéarmacha a
aithint, a bheifear in ann a Usaid mar thagarmharcanna do
thorthai na todhchai. Cabhroéidh an obair seo leis an Roinn
an luach is mo agus is féidir a bhaint as na misin seo, a
bhfuil rél chomh tabhachtach acu maidir le feidhmiocht
easportala na hEireann.

Tabharfaimid éifeacht do mholtai Athbhreithnithe an
Chorais Cheadtnaithe Easportéala, agus beidh tabhairt
isteach ar reachtaiocht nua mar chuid de sin.

Bhi pairt ghniomhach ag an Roinn sa Ghrupa idir-Rannach
ata freagrach as moltai athbhreithnithe 2004 ar Choéras
CeadUnaithe Easportala na hEireann a fheidhmid. T4 Forfas
- an bord naisitinta comhairleach beartais don fhiontar,
tradail, eolaiocht, teicneolaiocht agus nuélaiocht, ina
chathaoirleach ar an nGrupa seo, agus ta ionadaithe ann 6n
Roinn Gnoéthai Eachtracha, 6n Roinn DIi agus Cirt,
Comhionannais agus Athchéirithe DIi, 6n Roinn Comhshaoil
agus Rialtas Aititil agus 6 na Coimisinéiri loncaim. Cuireadh
tus, laistigh den Roinn, le dréachtl ar reachtaiocht nua
chun rialuithe easportala na hEireann a chur in oiritint do
na cleachtais idirndisitinta is fearr agus a chinntiti go
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gcomhlionann Eire a hoibleagéidi AE agus idirnaisitinta go
hiomlan. Lean an obair sin ar aghaidh i 2006.

Beimid ag obair i dtreo Straitéis nua Aiseach a fheidhmid
don tréimhse ata romhainn.

Sheol an Taoiseach, An tUasal Bertie Ahern, T.D. an dara
céim de Straitéis na hAise (“A Decade of the Asia Strategy
1999-2009”) go hoifigitil ar an 4 Aibrean 2005. Leagann sé
seo spriocanna agus tosaiochtai amach chun naisc thradala
agus eacnamaiochta le priomheacnamaiochtai na hAise a
leathnd. Bunaiodh Grapa Ardleibhéil Straitéis na hAise, le
hionadaiocht phoibli agus phriobhaideach, chun
monatdireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn na Rann
Rialtais agus na nGniomhaireachtai &bhartha chun
sainspriocanna ata leagtha amach chun an Straitéis a
fheidhmid a bhaint amach. Bhi a chéad chruinnit ag an
nGrapa ar na 24 Deireadh Fomhair 2005.

Déanfaimid athbhreithnit fadréimseach ar shaincheist na
hinfheistiochta diri amach. Breithneofar na himpleachtai
beartais né na hionstraimi ata de dhith chun tacu le
gniomhaiocht sa réimse seo le linn an athbhreithnithe i
2005.

Bhi plé ag an Roinn le Forfas maidir le beartas naisianta a
chruthu faoi Infheistiocht Dhireach Amach agus na
saincheisteanna a ghabhann leis san fhadtéarma. Mar
chéim eatramhach, t& measinu tosaigh déanta ag Forfas ar
Infheistiocht Dhireach Amach agus ar a himpleachtai do
lucht déanta beartais agus tabharfar breac-chuntas de seo
sa ‘Tuarascail Tradala agus Infheistiochta, 2005” ata le
foilsit go luath i 2006.

An Margadh Inmheanach
CUSPOIR

Feidhmid an Mhargaidh Inmheanaigh a neartd, tri
réimeas a fhorbairt chun Margadh Inmheanach i
seirbhisi a chruthu, agus tri Threoracha AE a
thrasui go trathuil.

Bearta Straitéiseacha

Leanfaimid leis an obair chun Margadh Inmheanach
éifeachtach a chruthu d’Earrai agus do Sheirbhisi. Le linn
thréimhse na straitéise seo direofar go héirithe ar chur leis
an obair ar an Treoir AE ata molta maidir le Seirbhisi sa
Mhargadh Inmheanach.
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Is moladh leathan uileghabhdlach é an Dréacht-threoir
Seirbhisi chun saoirse a thabhairt do sholathraithe seirbhisi
a geuid seirbhisi a chur ar fail thar teorainneacha an AE no
iad féin a bhunu i mBallstait eile. Cé nach gcludédh an
Dréacht-Threoir gach seirbhis, is ionann iad siud ata
cludaithe ag an Treoir agus timpeall 40% den OTI, tuairim
is dha oiread an méid ata i gceist le déantusaiocht.

Lean an obair ar aghaidh i 2005 ar Dhréacht-Threoir sa
Ghrapa abhartha Oibre Combhairle faoi Uachtaranachtai
Lucsamburg agus na Riochta Aontaithe. Chuir
Uachtaranacht na RA caipéis nua oibre den togra i lathair i
mi na Nollag 2005.

Thuairiscigh deich gCoiste Pharlaiminteacha Eorpacha ar
an Dréacht-Threoir i 2005, agus ba iad Coiste an
Mhargaidh Inmheénaigh agus Chosaint an Tomhaltéra
(IMCO) agus an Coiste Gnothal Soisialacha (ESAC) a bhi ar
this cadhnaiochta ina measc. Chriochnaigh Parlaimint na
hEorpa a chéad Iéamh den Dréacht-Threoir ar an 16
Feabhra 2006. Ta Coimisiiin na hEorpa le togra
mionathraithe a chur i lathair ag am éigin i 2006 a
chuireann céadléamh na Parlaiminte agus diospéireachtai
na Comhairle go dti seo san aireamh.

Chuir an Roinn proiseas forleitheadach comhairlitichain ar
bun faoin Dréacht-Threoir le gach Roinn, le comhlachtai
Stait, leis na comhphairtithe sdisialta (gné agus
ceardchumainn) agus le pairtithe leasmhara eile i 2005.
Lean an proiseas comhairlitichain ar aghaidh i 2006.

Cinnteoimid go gcomhlionfar agus go gcuirfear i bhfeidhm
go trathdil dii an Mhargaidh Inmheéanaigh AE in Eirinn, tri
obair le Ranna Rialtais eile chun monatdireacht dhldth a
dhéanamh agus tuairiscitl ar thrasui ceart ar gach Treoir
faoin Margadh Inmheéanach agus iad sin a fhogairt.

Ta an phriomhfhreagracht maidir le feidhmiu ceart an
Mhargaidh Inmheéanaigh ar na Ballstait. Is é a leas féin é a
chinntit go bhfeidhmionn an Margadh Inmheanach i gceart
ar mhaithe lena ngnothai agus a gcuid saoranach. Mura
gcuirtear rialacha an Mhargaidh Inmheéanaigh i bhfeidhm
go héifeachtach agus in am, cuirfear isteach orthu a gcion a
dhéanamh ar son fhas agus iomaiochas an AE.

Déanann Clar Scéir an Mhargaidh Inmheanaigh, a
fhoilsionn Coimisitin na hEorpa, initichadh ar thaifid na
mBallstat agus iad ag cinntit go sasaitear na coinniollacha
a ligfidh don Margadh Inmheanach feidhmit go maith.
Déanann sé é seo ar dtus tri fhéachaint ar chomh mear
agus chomh maith is a dhéanann gach ceann de na
Ballstait dlithe naisiiinta as Treoracha an Mhargaidh
Inmheanaigh. Ta na Treoracha seo agus na spriocdhatai da
dtrasui aontaithe ag na Ballstait ag leibhéal an AE.
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Fuair Eire grada trasuimh easnaimh 1.6% le haghaidh
bearta AE i gClar Scoir an Mhargaidh Inmheénaigh do IUil
2005 (Clar Scair uimh. 14), agus bhiomar comhrangaithe
sa 120 héit. Bhi Eire i gcomhrang a 19 ag deireadh na
Samhna 2005 (Clar Scéir Uimh. 14 bis), le heasnamh
trasuimh 1.8%. Ta sé de cheangal ar Bhallstait gan
easnamh nios mo na 1.5% a bheith acu.

Ta Treoirlinte nua don chur i bhfeidhm ag gach Roinn faoi
thrasui ar reachtaiocht AE, chun luas agus éifeacht an
phroisis thrasuimh naisitinta a mhéadud. Ta easnamh
trasuimh na hEireann laghdaithe go 22 Treoir 6 shin, rud a
thuga grad easnaimh 1.35% ar an 20 Feabhra 2006. Ar an
iomlan td an meaneasnambh is isle ar an gClar Scoir seo
(1.6%) do gach Ballstait ¢ cuireadh tus le Clar Scéir an
Mhargaidh Inmheanaigh. Sa chés seo ta na difriochtai i
ratai trasuimh idir fhormhoér na mBallstat an-bheag ar fad.

Clar Solvit chun bacainni sa Mhargadh Aonair a bhaint

Dirfonn SOLVIT ar chdsanna ina mbaineann Udarais aitidla
sna Ballstait mi-Uséaid as dli Mhargadh Inmheéanach an AE.
Ta lonad SOLVIT na hEireann lonnaithe sa Roinn Fiontar,
Traddala agus Fostaiochta agus ta sé ar cheann de 27 lonad
SOLVIT, ceann i ngach Ballstait den AE agus de Limistéar
Eacnamaioch na hEorpa. Is féidir le saoranaigh agus le
gnoéthai teagmhail a dhéanamh lena nlonad SOLVIT aitiuil
ma ta siad den tuairim go bhfuil a gcearta sa Mhargadh
Inmheanach & séanadh orthu i mBallstat mar go
gcreideann siad nach bhfuil na hidarais a gcur i bhfeidhm i
gceart. Ma ta an tlonad SOLVIT sasta go bhfuil mi-tsaid &
bhaint as dIi AE sa chas a atreoraiter chuige, tdgann sé an
cheist lena chomhionad sa Bhallstat ata i gceist ar mhaithe
leis an saoranach no leis an ngnd a bhfuil gearan acu. Ta
sé beartaithe ag na hlonaid SOLVIT ata pairteach go
ndéanfai gach iarracht chun réiteach a fhail laistigh de
dheich seachtaine, nd i gcadsanna eisceachtula, ceithre
seachtaine déag.

I rith 2005, bhi méadu ar lion na bhfiosrdchan chuig lonad
SOLVIT na hEireann, mar a bhi sna hlonaid SOLVIT go léir.
Phléigh an tlonad le 11 cés i 2005, 3 cinn a chuir lonad
SOLVIT na hEireann sa tsitll agus 8 gcinn a chuir lonaid
SOLVIT eile sa tsial. Chomh maith leis sin, ar nés gach
lonad eile, laimhseail lonad na hEireann an-chuid

fadhbanna agus fiosrdchan eile 6 shaoranaigh agus 6
ghndthai. Chuir an tlonad athbhreithniu d& chéad tri bliana
go leith i mbun oibre i gcrich (1Gil 2002 go deireadh mhi na
Nollag 2005), agus ta sé ar fail ar shuiomh gréasain na
Roinne, www.entemp.ie. Bhi an tlonad rannphéirteach i
seiminear SOLVIT d’lonaid Eolais do Shaoranaigh de chuid
Choimisitin na hEorpa i mBaile Atha Cliath.

Ta tuilleadh eolais faoi SOLVIT, chomh maith le sonrai
teagmhdla gach lonad SOLVIT, ar fail ag:
http://europa.eu.int/solvit/site/index_en.htm

Taiex (Canamh Teicnitil agus Malartu Faisnéise)

Cuireann Oifig TAIEX (Cinamh Teicnitil agus Malarta
Faisnéise) Choimisiln na hEorpa tacaiocht um thogail
institicidi ar fail i ngach réimse de reachtaiocht an AE le sil
le tacu le hailinia, le feidhmidchan agus le cur i bhfeidhm
na reachtaiochta sna Ballstait nua, sna Tiortha ata ina
nlarrthdiri, na Balcéin Thiar agus Pobal Turcach Cipireach
thuaisceart na Cipire.

Cuireann TAIEX cinamh teicniuil gearrthéarmach le
bainistiocht larnach ar fail i réimse neastachain,
feidhmidchain agus cur i bhfeidhm reachtaiocht an AE.
Freagraionn sé d'iarratais ata tiomainte ag éilimh ar
chunamh ¢ na Tiortha Tairbhithe, 6 Sheirbhisi an
Choimisitliin agus 6 na Ballstait nua. Cuireann saineolaithe
on earnail phoibli sna Ballstait canamh TAIEX ar fail. Ta
bunachar sonrai de na saineolaithe seo cruthaithe ag
Coimisiin na hEorpa agus is féidir iad a chur sa tsiul go
mear nuair a iarrtar cinamh.

T4 lion na saineolaithe Eireannacha a Uséaideann TAIEX ag
méadu de réir a chéile — 63 i 2002, 93 i 2003 agus 99 i
2004. Ta figidr sealadach 144 ann do 2005. Is i an Roinn
Fiontar, Tradala agus Fostaiochta an Pointe Teagmhala
NaisiGnta do TAIEX in Eirinn. Feidhmionn an Roinn chomh
maith mar phointe teagmhala do chlair chinaimh PHARE

agus TACISO an Choimisidin.

8 Dha thogra AE iad seo chun cabhr leis an bhforbairt eacnamaioch ag gripa leathan stat in oirthear na hEorpa agus san Aise. Cludaionn PHARE 13 tir i lar agus
in oirthear na hEorpa agus ta sé dirithe ar iad a chumast chun Acquis Communitaire an AE a chomhlionadh. T4 dhé thosaiocht shonrach aige: instititidi a
thégail agus infheistiochtai a mhaoinit. Cuireann an clar TACIS cinamh teicnidil ar fail le cnamh deontais do 12 tir in oirthear na hEorpa agus i lar na hAise

agus dirionn den chuid is mé ar an préiseas trasdula a fheabhsu sna tiortha seo.
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Inbhuanaitheacht &
lomaiochas
CUSPOIR

Inbhuanaitheacht agus iomaiochas a chomhthathu
agus a chinntit go bhfeabhsaionn forbairt an
bheartais chomhshaoil ag leibhéal naisiunta agus AE
an t-iomaiochas, go gcothaionn sé an fhiontraiocht
agus go spreagann sé an nualaiocht.

Bearta Straitéiseacha

PIéifimid, i gcomhar leis an Roinn Chomhshaoil,
Oidhreachta agus Rialtais Aititil, seasamh an AE faoi
athrd aeraide don tréimhse iar-Kyoto (2012 ar aghaidh),
ag suil le cur chuige nios cothroime a chuireann
iomaiochas agus cuinsi comhshaoil san direamh a
chinntid.

Ghlac an Roinn pairt sa diospoireacht beartais iar-2012 ag
leibhéal naisitnta trina rannphairtiocht san Fhoireann Idir-
rannach um Athra Aeraide. Ag leibhéal an AE, spreag an
Roinn ionchur én gComhairle lomaiochais i gComhairle
Earraigh na hEorpa, a chuir béim ar chomh tabhachtach is
ata sé rannphairtiocht idirndisiiinta san athra aeraide a
leathni amach agus idirbheartaiocht a dhéanamh le
morphairtithe tradala roimh an idirbheartaiocht faoi
bheartais athraithe aeraide iar-2012.

Beimid ag obair i gcénai ar fheidhmit Straitéis um
Fhorbairt Inbhuanaithe na Roinne a bhfuil sé d’aidhm aici
sli a chur ar fail d’fhiontair chun forbairt inbhuanaithe a
bhaint amach.

Straitéis um Fhorbairt Inbhuanaithe: Is é aidhm
Straitéis um Fhorbairt Inbhunaithe 2003-2005 na Roinne
na sli a chur ar fail don Roinn agus d’fhiontair forbairt a
bhaineann cothromaiocht amach idir diminsin
eacnamaiochta, séisialta agus comhshaoil an thais a
chothd. Rinneadh dul chun cinn nach beag sna ceithre
réimse tosaiochta seo a leanas:

l. Athr( Aeraide

Thosaigh céadtréimhse trddala (2005-2007) i Scéim
Tradala Astuithe an AE (EU ETS) ar an 1 Eanair 2005. Is
gné larnach de straitéis athraithe aeraide an AE é EU ETS
chun a ghealltanais faoi phrétacal Kyoto go laghdofai
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leibhéal na n-astuithe dé-ocsaid charbdin (C0O?) a
chomhlionadh. Caithfidh gach Ballstat Plean Naisitnta
Leithdhailiuchain (PNL) a ullmha do gach tréimhse tradéla
(2005-2007 agus 2008-2012), chun litintais CO, a

dhaileadh ar chuideachtai atd rannphairteach san EU ETS.
Chinntigh an Roinn, trina rannphéirtiocht san Fhoireann
Idir-Rannach um Athru Aeraide, ata faoi threoir na Roinne
Chomhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aititil, go gcuirf
cursai iomaiochais san aireamh agus beartas don dara PNL
& dhearbhud don tréimhse tradala 2008-2012. Ghlac an
Roinn pairt chomh maith sa phlé a bhain le ceapachéan
Ghniomhaireacht Bainistithe an Chiste Naisiiinta mar
ghniomhaire ceannachain don stat chun lilintais carbéin a
cheannach.

| 2005, chuir Coimisitin an AE tus le hathbhreithnit ar EU
ETS agus rinne an Roinn seo a cion don phroiseas sin trina
rannphairtiocht san Fhoireann Idir-Rannach um Athrd
Aeréaide agus i nGrapa Oibre Choimisitin na hEorpa um
Thréadail Astuithe.

I1. Inbhuanaitheacht lomaioch

Is comhthionscnamh idir Ard-Stitrthéireacht Comhshaoil
agus Ard-Stidrthoireacht Taighde Choimisitin na hEorpa é
Plean Gniomhaiochta an AE um Theicneolaiochtai
Comhshaoil (ETAP) chun acmhainneacht na
dteicneolaiochtai comhshaoil a Gsaid chun cur le
hiomaiochas agus le fas. | gcomhar leis an Roinn
Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aititil, ta an Roinn
rannphairteach san idirbheartaiocht i nGrupa Oibre
Ardleibhéil an AE, agus ta si ag iarraidh a chinntit go
mbeidh tus aite ag ceisteanna iomaiochais sa tionscnamh.
Bhi si rannphairteach sa Ghrapa Stidrtha idir-
rannach/idirghniomhaireachta, a cuireadh ar bun chun Sli
do Theicneolaiochtai Comhshaoil a fhorbairt in Eirinn.

I11. Freagracht Shoisialta Chorparaideach

Ag aithint go bhfuil deiseanna gné ann ach fénamh a bhaint
as an tsineirgiocht dhearfach idir iomaiochas agus

caomhnud comhshaoil, lean an Roinn ar aghaidh ag obair
lena Grupa Oibre d'ilphairtithe leasmhara chun moltai
Thionscadal BEST an AE, ata dirithe ar ghlacadh na gCoras
Bainistiochta Comhshaoil (EMS) in Eirinn, a fheidhmit.
Cuireann EMS sli ar fail do chuideachta chun a tionchair
chomhshaoil a foslaghdu.
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T4 an Roinn ag obair i gconai le Fiontraiocht Eireann ata
freagrach as raon tionscadal at& deartha chun feidhmia
comhshaoil thionscail na hEireann a fheabhsu, m.sh. Tairgi
Ardchéimitla Comhshaoil, Cérais Bhainistithe Chomhshaoil
agus an suiomh gréasain environcentre.ie.

Bhi an Roinn rannphairteach chomh maith i bpainéal na
moltdiri ag gradaim tuairiscithe inbhuanaitheachta
Chomhlachas na gCuntasoiri Cairte Deimhnithe (ACCA) .

IV. Inbhuanaitheacht Rannach

Chuir Foireann Ghlas na Roinne, i gcomhar lenar nAonad
Eagruchéin, feidhmid Phlean Bainistithe Comhshaoil (EMP)
na Roinne chun cinn. Leagtar sli amach san EMP chun a
chinntit go mbeidh an cleachtas comhshaoil is fearr mar
chuid de ghniomhaiochtai na Roinne féin. Diriodh i 2005 ar
diseanna athchdrsala a leathni amach go gach foirgneamh
sa Roinn, agus ar ghniomhaiochtai chun feasacht a chothu.

Cuireadh cursa oiliina faoi MheasUnU Straitéiseach
Comhshaoil ar fail d'oifigigh abhartha na ngniomhaireachtai
forbartha i mi 1Gil 2005.

Combhlionfaimid ar rél ceannais idirbheartaiochta maidir le
moltai REACH faoi cheimici.

Beimid i mbun idirbheartaiochta ag leibhéal AE ar raon
tionscnamh comhshaoil a théann i bhfeidhm ar thionscail,
tionscnaimh athraithe aeraide® san aireamh agus tograi
faoi reachtaiocht nua ceimicean.

D'fhorbair an Roinn seasamh idirbheartaiochta na hEireann
faoi Dhréachtrialachan an AE maidir le Clard, Luachail,
Udaru, agus Srianadh Ceimicean [REACH]. Rinneadh é seo
i gcomhar leis an ngrupa oibre idir-
rannach/idirghniomhaireachta agus é ag brath ar staidéar
measUnachta tionchair a rinneadh ar son Forfas, agus
comhairliichain leantnacha le pairtithe leasmhara. Ta an
seasamh idirbheartaiochta dirithe ar iomaiochas an tionscail
cheimicean agus an tionscail iarmhartacha déantlsaiochta
an AE a fheabhsu, chun nach gcuirfi ualach trom ar
thionscal nach gcuirtear ar a phriomhiomaitheoiri, agus an
leas optamach a chinntit as coras rialaithe ceimicean chun
beartais slainte agus caomhnd comhshaoil a threort sa
todhchai. Baineadh amach comhaontt polaititil ag
Combhairle lomaiochais an AE i mi na Nollag 2005, agus
tathar ag suil go nglacfar faoi dheireadh leis an Rialachan
REACH, faoi dheireadh 2006.

Chuir an Roinn pleananna chun cinn chun REACH a
fheidhmid in Eirinn, Ig cinneadh an Rialtais i mi 1Gil 2005
go n-ainmneofai an tUdaras Séabhailteachta agus Slainte

mar Gdaras innidil in Eirinn, agus aontaiodh go mbeadh 44
ball foirne eile ann nuair a bheadh REACH faoi lanseol.

Chomh maith leis sin, d’fhoilsigh an Roinn I.R. 844 de
2005, Rialachain na gComhphobal Eorpacha (Glantaigh)
2005, a chuirfidh tuilleadh éifeachta le Rialachan na
Comhairle 648/2004 agus a leasaionn reachtaiocht an
Chomhphobail maidir le hin-bhithmhillteacht
dhromchlaghniomhaithe, lipéadd glantach agus nithe
gaolmhara.

Gnothai Beaga
Cuspoir

A chinntit go mbeidh timpeallacht fhabhrach ann
chun gnothai beaga a fhorbairt agus a fhas in
Eirinn.

Bearta Straitéiseacha

Deéanfaimid athbhreithnit ar an timpeallacht ina
bhfeidhmionn gndthai beaga in Eirinn, le haird ar leith ar
na tosca a éascaionn forbairt agus fas gnothar.

Bunaiodh Féram na nGndthai Beaga i mi 1Gil 2005 chun
an timpeallacht reatha maidir le gnéthai beaga a stidradh in
Eirinn, agus leorgacht & oiritinacht fhreagrai na mbeartas
poibli, a mheas go ginearalta i gcomhthéacs na
timpeallachta sin, idirghabhail na ngniomhaireachtai
forbartha fiontar san aireamh. larradh ar an bhFéram dirid
ar cheisteanna a bhaineann go hairithe le hearnéil na
ngnothai beaga mar a gcabhrddh straitéisi nua né leasaithe
le gnéthai beaga a gcion a dhéanamh d’fhas na
heacnamaiochta.

Bhi ionadaiocht leathan ar an bhFéram 6 phairtithe
leasmhara iomadula ata rannphairteach i bhforbairt ar
ghnéthai beaga in Eirinn — Ginéiri/bainisteoiri ar ghnathai
as an raon earnala ata i gcohort na ngnéthai beaga,
eagraiochtai ionadaiochta do ghnothai beaga, lucht Iéinn a
bhfuil saineolas acu ar an réimse, gniomhaireachtai
forbartha agus an Roinn féin. D’fhoilsigh an Féram cuireadh
poibli i 2005 le go gcuirfi aighneachtai faoina braid agus
fuarthas nios m6 né 70 aighneacht ¢ phairtithe leasmhara.
Bhi roinnt cruinnithe ag an bhFéram le gnoéthai beaga ar
fud na tire chomh maith chun na habhair imni acu a phlé
leo agus chun tuairimi a fhail uathu maidir leis an
bhfeabhas a d'fhéadfai a chur ar an timpeallacht ina
bhfeidhmionn gnothai beaga. Ghlac beagnach 100 gné
pairt sna cruinnithe sin.



Gallan 1 — Fiontar, Nuélaiocht & Fas

N

~aunch

of Small Business Fur_r..

Micheal Martin, T.D., Minister for Enterprise, Trade & Employment
and Mr Joe Macri, Chairperson, at the establishment of the Small
Business Forum

Cinnteoimid go mbeidh dialég leantinach neamhiata ann
le hearndil na ngndthai beaga tri chruinnithe comhstadais
a redchtail le gndthai beaga.

Théinig Cruinnit Comhstadais na nGnothai Beaga le chéile i
mi Eanair 2005. Rinneadh cur i lathair faoi Shimplia agus
Nuachéirit dhli na gCuideachtai, agus faoi riomhsheirbhisi
gno do Ghndthai Beaga agus Meénacha, ag an gcruinnid
seo. O tharla go raibh ionadaithe as formhér na n-
eagraiochtai a bhi péirteach sa Chruinnit Comhstadais ar
Fhoram na nGnéthai Beaga, measadh go mbeadh sé cui
aon chruinnit eile den Chruinniti Comhstadais a chur siar
go dti go mbeadh obair an Fhéraim criochnaithe.
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Caiteachas Poibli agus Forbairt
Fiontar

CUSPOIR

Dluthmhonatoéireacht a dhéanamh ar éifeachtacht an
chaiteachais phoibli ar fhorbairt fiontar agus ar
éifeachtacht a chuid gniomhaireachtai maidir leis
seo.

Bearta Straitéiseacha

Déanfaimid maoirseacht ar shraith athbhreithnithe
bunusacha buiséid ar chlar gach gniomhaireachta.

Bhi an Roinn ag plé le Fiontraiocht Eireann ata ag dréacht(
plean gniomhaiochta a Iéirionn na hathbhreithnithe ata i
gceist acu a dhéanamh i rith 2006 agus 2007. Ag tosu i
2005, éilionn an Roinn go mbeadh bearta feidhmiochta
leagtha amach i dtograi maoinithe Fhiontraiocht Eireann. Ta
riachtanas soiléir maidir le feidhmiocht a thomhas sna
ceadanna a thug an Roinn do Fhiontraiocht Eireann.
Cinntionn an fhorbairt nualaioch seo gur féidir scéimeanna
a thomhas i gcomparaid leis na cuspdiri a bhi luaite leo.
Leanfaidh an tionscnamh seo ar aghaidh de réir mar a
thagann tograi nua isteach. Ta dul chun cinn déanta freisin
chun tascairi feidhmiochta tdbhachtacha eile a bhunu ar
fud na ngniomhaireachtai forbartha fiontar.

Freagréimid do dhunadh mdérchuideachtai trina chinntid
go gcuirfear gach tacaiocht abhartha 6 Ghniomhaireachtai
Stait i bhfeidhm ar bhealach trathuil comhordaithe chun
an freagra is fearr agus is féidir a fhail 6n Stat ar dhtinadh
da leithéid.

Rinne an Roinn maoirseacht i 2005 ar idirghabhail 6 na
gniomhaireachtai Stait ata facina scath mar fhreagra ar
dhunadh cuideachtai agus an chailliGiint post a bhi ann da
bharr. | measc na mbeart seo bhi oilidint, athoilitint agus
anailis scileanna d’oibrithe, chun iad a chumasu do
dheiseanna fostaiochta in earndlacha nua ata ag teacht
chun cinn.
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Gniomhaiocht Fiontraiochta

CUSPOIR

Féachaint le rata gniomhaiochta fiontraiochta a
fheabhst chun gnéthlachtai nua agus iomaiochas i
measc gnolachtai a fheabhsu.

Bearta Straitéiseacha

Tabharfaimid tacaiocht do GFT Eireann chun suimh
thionsclaiocha ardsonraiochta a sholathar ar fud na réigidn
ionas go mbeidh ar a chumas dul san iomaiocht agus
tionscadail ardluacha a ghndthu sna hearnalacha
Bithchdgaisiochta agus TFC araon.

T4 an IDA dirithe faoi lathair ar roinnt suiomh mor, agus an
bonneagar tacaiochta, a aithint agus a fhorbairt ionas go
mbeidh Eire in ann tionscadail TFC agus bhithchégais a
mhealladh agus céiriocht a sholathar déibh agus
infheistiocht bhreise a ghn6thi in earnalacha a mbaineann
tabhacht straitéiseach leo.

| 2005, rinne an Rialtas faomhadh ar mhaoinit 6 GFT
Eireann chun Instititiid Naisitinta Bithphroiseala, Taighde
agus Oiliuna (NIBRT) a bhun. Is infheistiocht straitéiseach
eolaiochta agus teicneolaiochta é seo in instititid
urscothach dirithe ar thionscal a bhfuil sé d’aidhm aige
buntaiste iomaioch a thabhairt d’Eirinn 6 thaobh freastal ar
an tionscal domhanda bithchégaisiochta. Ta Colaiste na
hOlIscoile, BAC, Colaiste na Triondide, Ollscoil Chathair
Bhaile Atha Cliath agus IT Shligigh ina mbaill bhunaidh de
agus beidh sé lonnaithe i bPairc Thionscail Cholaiste na
hOllscoile BAC i mBaile Atha Cliath.

Léirionn fégrai 6 chuideachtai ar nés Google agus Wyeth
Research, agus 6 chuideachtai airgeadais ar n6s BISYS (i
bPort Lairge), IFS (Droichead Atha) AXA (Ath Luain) agus
PFPC (Loch Garman agus An Uaimh) go bhfuil seasamh ag
Eirinn anois mar shuiomh ardluacha d’infheisteoiri sna
hearnélacha Bithchogaisiochta agus TFC.

Beimid ag tact leis na gniomhaireachtai forbartha
tionscail chun cléir a sholathar a chabhrdidh leis an earndil
fiontar fas agus forbairt a dhéanamh tri thacai airgeadais,
clair chun acmhainneacht bainistiochta a thogail agus
gnhiomhartha chun an fhiontraiocht agus cultdr na
fiontraiochta a chothu ar fud na heacnamaiochta.

Fiontar Aititil
Le linn 2005 chuir an Roinn caiteachas caipitil iomlan

€17.7m ar fail do na 35 Bord Fiontar Contae agus Cathrach
mar tacaiocht do mhicrifhiontair agus chun forbairt a

dhéanamh orthu. Bhain os cionn €10.8m de sin le
caiteachas ar thacaiocht airgeadais do thionscadail i

Michael Ahern, T.D., Minister for Trade & Commerce at the formation
of the National Standards Authority of Ireland Committee on Goalpost
Safety.

bhfoirm Deontais Chaipitil, Deontais Fostaiochta agus
Deontais le haghaidh Staidéir Féidearthachta. Cuireadh
tuairim is trian de seo ar fail i bhfoirm inaisioctha. | rith
2005 chuir an Roinn caiteachas iomlan caipitil de €17.7m
ar fail do na 35 Bord Fiontar Contae agus Cathrach mar
tacaiocht do mhicrifhiontair agus chun forbairt a dhéanamh
orthu. Bhain os cionn €10.8m de sin le caiteachas ar
thacaiocht airgeadais do thioscadail i bhfoirm Deontais
Chaipitil, Deontais fostaiochta agus Deontais Staidéir
Féidireachtai. Bhi timpeall aon trian den tacaiocht seo i
bhfoirm inaisioctha. Cuireadh an chuid eile, €6.9m, ar fail
chun bearta “seachas tacaiocht airgeadais” a sholathar
d’earndil na micrifhiontar ar nds comhairle agus faisnéis
ghnd, ailitint agus forbairt bainistiochta, oilitint riomh-
Thréachtéla, oideachas faoi fhiontair, meantoireacht agus
cothu na fiontraiochta i measc na mban.

Faomhadh deontais de €12.5m san iomlan d’earnail na
micrifhiontar, agus iocadh os cionn €10.8m amach i
ndeontais. Faomhadh 948 tionscadal ar fad le haghaidh
cunamh airgeadais; agus cruthaiodh os cionn 2,000 post i
bhfiontair le cabhair na mBFC. Ghlac os cionn 17,000
duine pairt i gclair san Fhorbairt Bainistiochta agus Oiliina
a chuir na BFC ar fail.

Ta comh-mhaoinit & dhéanamh faoi lathair do na BFC
faoin bPlean Forbartha Naisitnta le ranniocaiochtai 6 Chiste
Forbraiochta Réigiunai na hEorpa. Dhearbhaigh an tAire
Martin i 2005 go raibh sé ar intinn aige go mbeadh leibhéal
cui maoinithe ag leanuint ar aghaidh amach anseo do na
BFC (ach go mbraitheadh an tsuim chruinn a chuirfi ar fail
do na BFC ar chomhthéacs na srianta buiséid a bheadh
ann ag an am). Léirionn sé seo tiomantas leaninach na
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Roinne tacu le clair chun cabhrd le hearnail na
micrifhiontar tuilleadh fais agus forbartha a dhéanamh.

GFT Eireanniocadh €126.6 milliin san iomlan le GFT
Eireann 6n Statchiste mar fhoirdheontas pa agus riarachain,
mar dheontais do thionscail agus do chostais an chlar
maoine. Ghin an Ghniomhaireacht a hioncam acmhainne
féin, €48.5 milliin, as maoin thionsclaioch a dhiol, as cios
ar mhaoin, aisioc deontas, cumas teileachumarsaide a dhiol
agus a chur ar cios agus roinnt bheag ioncaim
infheistiochta.

0 thaobh raon agus caighdean na n-infheistiochtai nua,
forbairt acmhainneacht agus cumas taighde agus cruthu
post, ba i 2005 an bhliain ab fhearr 6 2000 i leith. Thainig
athrd suntasach ar chineal agus ar chaighdean na n-
infheistiochtai le bliain anuas. Ta Eire ina sui go daingean
anois ar léarscail an domhain mar eacnamaiocht eolais
agus is é an dushlan ata ann don todhchai né a chinntit go
leanfar ar aghaidh ag mealladh go leor infheistiochtai
nualaiocht-bhunaithe ardteicneolaiocha a chruthaionn
fostaiocht den chaighdeén is airde ionas go mbeidh &r n-
eacnamaiocht in ann leanuint ar aghaidh ag fas.

Bhi glanardu 4,296 post buan (n6 3%) ann i 2005 i rith na
bliana i gcuideachtai a fhaigheann cinamh ¢ GFT. Thainig
méadu 1,500 ar fhostaiocht san earnail déantlisaiochta, rud
a dhearbhaionn chomh tabhachtach is ata an
déantlsaiocht i gconai in Eirinn. Bhi céiliochtai trit leibhéil
ag teastail le haghaidh os cionn 50% de na poist a
cruthaiodh i ngach earnail, 6 TF, seirbhisi airgeadais, agus
dearadh gréasain go hinnealtoiri bogearrai, bith-
theicneolaithe agus fisicithe. Thacaigh GFT Eireann le
timpeall is 50 tionscadal infheistiochta T&F ina raibh
infheistiocht iomlan gnd de nios m6 na €260m —
curiarracht ¢ thaobh lion agus luach de, agus ardd 85% i
luach 6 2004. Rinne an rialtas faomhadh ar mhaoinid GFT
Eireann chun Instititid Naisitnta Bithphréiseala, Taighde
agus Oiliuna (NIBRT) a bhunt. Roghnaigh cuideachtai
ilndisianta ionaid réigiinacha lasmuigh de Bhaile Atha
Cliath i 46 de 71 infheistiocht, rud a léirionn tiomantas an
GFT don chothromaiocht réigitinach.

Fiontraiocht Eireann

jocadh €92 milliiin san iomlan le Fiontraiocht Eireann 6n
Statchiste le haghaidh a chostais pa, riarachain agus
cothabhéla. Chaith Fiontraiocht Eireann €66milliiin chun
tacu le forbairt fiontar, agus gineadh timpeall €20 millitn de
seo as ioncam acmhainni na gniomhaireachta féin —
ciosanna monarchana/oifige, aisioc deontais, diol
infheistiochtai srl.

D’aontaigh an Roinn roinnt scéimeanna le Fiontraiocht
Eireann i 2005 mar thacaiocht do straitéis na
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Gniomhaireachta, sineadh ar Scéim na nlonad Fiontar
Pobail, scéim phiolétach chun Acmhainneacht Diolachain a
mhéadu agus scéim a thacaionn le forbairt Lionrai Tionscal-
threoraithe ina measc. D’éascaigh an Roinn athruithe
eagrachain laistigh de Fhiontraiocht Eireann chomh maith,
chun cabhrt leis a mhisean a bhaint amach, m.sh. clar
scoir deonach a cheadaigh earcaiocht scileanna nua.

An tAcht um Thiarnai Talun agus Tionéntai
(Bunchiosanna) 2005

Tugadh an tAcht isteach chun leas an Stait a chosaint mar
gheall ar fhadhb a thainig chun cinn do na
gniomhaireachtai forbartha tionscail, GFT Eireann, Forbairt
na Sionainne agus Udaréas na Gaeltachta.

Is € cuspdir na reachtaiochta na a chinntit nach mbainfi de
chumas na ngniomhaireachtai na gniomhaiochtai ina n-
eastait tionscail a stidiradh, nach n-usaidfi sécmhainni an le
haghaidh cuspdiri seachas iad sitd ata4 i mandaideanna
forbartha tionscal na ngniomhaireachtai, agus chun cumas
na ngniomhaireachtai ctnaint agus riachtanais eile a
fheidhmid de réir a sainchdram agus chun iad a chur chun
cinn.

Féachfaimid leis na torthai is fearr agus is féidir a fhail as
Ciste Forbraiochta Réigitinai na hEorpa tri mhonatdireacht
a dhéanamh ar fheidhmit airgeadais agus fisiceach Chlar
Oibritichain na hEarnala Tairgidla.

Is i an Roinn an tUdaras Bainistiochta do CO na hEarnala
Tairgiula, a chuireann infheistiocht €4.5 billidin ar fail i
réimsi a chlidaionn Taighde, Forbairt Theicneolaioch agus
Nuélaiocht, chomh maith le hinfheistiocht Dhiichasach
agus Choigriche. Déantar monatoireacht agus bainistit an
chlair i rith na bliana ar fad, agus bionn cruinnid ag an
gCoiste Monatoireachta faoi dho sa bhliain.

Ghlac Coimisitn an AE go foirmélta le Tuarascail
Feidhmithe Bhliantuil an Choiste Mhonatéireachta 2004 i
Mean Fomhair 2005. Mar is g faoi rialachain AE, rinneadh
Measunu Nuashonraithe ar ghnéithe comh-mhaoinithe AE
an chlair i rith 2005. Thug an tuarascail d& aire go raibh an
caiteachas ar réigiun BMW faoi bhun na spriocanna, ach
duirt go bhfuil an dul chun cinn fisiceach nios congarai don
sprioc.

Ag cruinnit Choiste Mhonatdireachta an Earraigh,
d’aontaigh an Coiste Monatoireachta go ndéanfai timpeall is
€102 millidn a ath-thiomnd 6n gclar. Bhi timpeall €30
milliin de chinamh AE (€28 m as Ciste Forbraiochta
Réigiunai na hEorpa agus €2m 6n lonstraim Airgeadais um
Threoir lascaigh), chomh maith le maoinit gaolmhar
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priobhaideach agus maoinid 6n rialtas naisitnta san
aireamh. Aistriodh na cisti seo chuig na Clair Oibritichain
Réigitinacha, le cinntiti nach gcaillf’Eirinn. Bogadh formhor
an mhaoinithe as beart Tionscal TFTN réigitin an BMW, mar
gur léir nach mbeadh an réigitn in ann an caiteachas
beartaithe a ghlacadh, mar gheall ar dhlis coibhneasta
iseal na tionsclaiochta agus na n-instititidi trit leibhéal sa
réigiuan.

Féachfaimid le rannphdirtiocht ghniomhach na hEireann a
chinntiu sa Chlar llbhliantdil Fiontar agus Fiontraiochta
2001-2005 agus ina chomharba.

Is plean creatlai gniomhaiochtai € an Clar llbhliantdil Fiontar
agus Fiontraiochta (MPEE) 2001-2005 a bhfuil na
haidhmeanna seo a leanas aige:

> fas agus iomaiochas gnoé a fheabhsu in
eacnamaiocht eolasbhunaithe idirnaisitnaithe;

fiontraiocht a chothu;

an creatlach riarachain agus rialachain a shimplia
do lucht gno ionas go mbeidh rath ar nualaiocht
agus ar chruth( gnéthai go hairithe;

P an timpeallacht airgeadais a fheabhst do lucht gné,
go héirithe Fiontair Bheaga agus Mheanacha;

P> Go mbeadh fail nios éasca ag gnéthai ar sheirbhisi
tacaiochta, ar chlair agus ar lionrai Pobail agus
feabhas a chur ar an gcomhordd ar na haiseanna
sin.

Bhi an Roinn gniomhach i rith na bliana ar Choiste
Monatoireachta an Chlair Fiontar a dhéanann bainistit ar
MPEE 2001-2005 agus thacaigh si le sineadh an chlair go
2006. Rinne an Coiste faomhadh ar chlar oibre leis na
tionscadail chun Cleachtas is Fearr a chothu. Ina measc
bhi:

P> Nosanna imeachta simplithe do fhiontair bheaga
agus mheanacha maidir le comhlionadh ceangaltais
chanachSainghrapa ar llionaid Tacaiochta Gno

P larmhairti na Teipe sa Ghn6 agus Modhanna
Luathrabhaidh

P> Tagarmharcéil a dhéanamh ar thacaiocht réigitinach
agus naisiunta do fhiontair bheaga agus mheéanacha
maidir le Maoin Intleachtdil

P Freagracht Shdisialta Chorparaideach i measc FBM
a mhorshrutha

P Cumhdach soisialta do Fhiontraithe nua

D’eagraigh an Roinn rannphairtiocht na hEireann sna
tionscadail seo chomh maith.

Usaid TFC ag Fiontair Bheaga
agus Mheanacha
Cuspoir

Uséaid nios mo agus nios éifeachtai TFC i measc
FBM a spreagadh i ngach earnail

Bearta Straitéiseacha

1 rith thréimhse na straitéise seo, cuirfimid an straitéis
riomh-Ghné a sheol an Roinn i mi na Nollag 2004, i
bhfeidhm go céimneach. Beidh maoirseacht a dhéanamh
ag Grupa Oibre tras-Ranndgach/trasghniomhaireachta ar
fheidhmiu an chlair oibre seo.

Seoladh ar Straitéis Riomhghn6 Naisitnta ar an 30 Nollaig
2004. T4 sraith moltai sa Straitéis chun cabhru constaici a
réiteach a bhaineann le hasaid nios éifeachtai TFC ag
fiontair bheaga agus mheanacha agus ag micrifhiontair
agus chun Usaid optamach TFC ag fiontair bheaga agus
mheénacha agus ag micrifhiontair a spreagadh. Cuireadh
Grupa Oibre IdirRannach/ldirghniomhaireachta ar bun chun
maoirseacht a dhéanamh ar fheidhmit na moltai seo agus
ta dul chun cinn nach beag déanta go dti seo. Cuirfear
tuarascail ar dhul chun cinn fheidhmid na straitéise ar fail
faoi dheireadh mhi Marta, 2004, agus cuirfear an straitéis
chun cinn a thuilleadh le linn 2006.

Forbairt Réigilnach &
Gniomhaireachtai Forbartha

Cuspoir

A chinntitl go ndéanfaidh straitéisi na
ngniomhaireachtai forbartha a gcion go soiléir
infhioraithe ar son fhorbairt chothrom na réigiun.

Bearta Straitéiseacha

Cuirfimid de cheangal ar na gniomhaireachtaf forbartha
fiontar athbhreithnid iomlan a dhéanamh ar a straitéisi
forbartha réigitinacha agus beimid ag obair leis na
gniomhaireachtai chun dul i ngleic leis na torthai a
eascraionn as na hathbhreithnithe.

Chuir Fiontraiocht Eireann dréacht-athbhreithnita da
Straitéis Réigiinach i gcrich agus cuireadh é faoi bhraid na
Roinne go luath i 2006. Chomh maith leis sin, i 2005, bhi
an Roinn ag obair le Fiontraiocht Eireann chun straitéis
shoiléir chomhlénaithe réigitinach a fhorbairt. Breathnéidh
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an Roinn an dréacht-straitéis, ag cur tosaiocht na Straitéise
Naisitnta Spasulachta (SSN) agus aon chuinsi a
d’'fhéadfadh eascairt as comhthéacs an phlean naisitunta
forbartha nua san aireamh, i rith 2006.

Rinne GFT Eireann athbhreithnit buntsach ar a straitéis
fhoriomlan le linn 2005. Nil aon athri mér déanta ar
straitéis réigiinach na heagraiochta mar gheall ar an
athbhreithnid straitéiseach, ach moladh go ndéanfai roinnt
athruithe suntasacha ar struchtir na heagraiochta, agus
mar thoradh air sin ta clar oibre don fhorbairt réigitinach i
gcroilar mhisean an GFT agus cuireann sé cuspoiri beartais
an Rialtais in idl trid an SSN agus prionsabail an
chothromais agus na héifeachtachta.

De réir mhandaid nua Fhorbairt na Sionainne, cuirfidh an
Chuideachta nios mé béime feasta ar an bhforbairt
eacnamaioch réigiinach ina théarmai tagartha, le béim ar
leith ar riachtanais na gceantar is tearcfhorbartha i réigian
an larthair Lair. Beidh Forbairt na Sionainne ag obair go
dlith i gconai le GFT Eireann agus le Fiontraiocht Eireann
tri réitigh maoine tionsclaiocha a sholathar do thionscail as
Eirinn agus na tionscail choigriche ar fud an réigitin.

Infheistid i dTaighe & Forbairt
a Chothu

Cuspoir

Beartais a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm chun na
spriocanna a bhaint amach a bhaineann le
hEacnamaiocht Eolais na hEireann a Thogail —
Plean Gniomhaiochta na hEireann chun Infhistid i
T&F a Chotht go dti 2010. An sprioc fhoriomlan na
go dtiocfadh méadu chuig 2.5% den OTN faoi 2010
ar an ollchaiteachas ar T&F toisc feabhas a theacht
ar fheidhmiocht sa ghndé, san ardoideachas agus san
earnail phoibli T&F.

Beart Straitéiseach

Forbairt a dhéanamh agus Usaid a bhaint as na struchtdir
agus as na meicniochtai chun comhordti agus cur i
bhfeidhm a dhéanamh ar an mbeartas naisidnta
d’Eolaiocht, Teicneolaiocht agus Nuélaiocht in Eirinn.

Comhordu agus Rialachas don ETN Thainig an Coras nua
Comhordaithe agus Rialachais don Eolaiocht, Teicneolaiocht
agus don Nudlaiocht (ETN) a chinn an Rialtas i Meitheamh
2004, i bhfeidhm le linn 2005. Chinntigh an creatlach
straitéiseach seo go mbeadh sineirgiocht,
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comhleanunachas agus comhordd beartais nios
struchtdrtha sa timpeallacht chasta seo ata de shior ag
athrd. | measc na socruithe nua struchtartha ta Fochoiste
Dilsithe Comh-aireachta, le tacaiocht ¢ Choiste Idir-rannach
d’oifigigh sinsearacha, agus an Roinn seo ina
Chathaoirleach orthu araon. Bhi cruinnithe ag Fochoiste na
Comh-aireachta i mi Feabhra agus i mi Meithimh 2005 faoi
Chathaoirleacht an Aire, Micheal Martin, agus thainig an
Coiste Idir-rannach le chéile go rialta i rith na bliana.

Bunaiodh Oifig an Phriomhchombhairleora Eolaiochta agus
d’aontaigh an Fochoiste Comh-aireachta clar oibre na
chéad bhliana i mi Feabhra 2005. Rinneadh anailis ar
laidreachtal, laigi, deiseanna agus bagairti na hEireann mar
Eacnamaiocht Eolais, agus cuireadh i gcrich é i mi Marta
2005. (Bhi foluntas ann i mi na Samhna 2005, nuair a
d’éirigh an Priomhchombhairleoir Eolaiochta as a phost).
Thainig Comhairle Chombhairleach Eolaiochta in ait
Chombhairle Eolaiochta, Teicneolaiochta agus Nualaiochta
(ICSTI) na hEireann mar fhoram comhairleach do phéirtithe
leasmhara i mi Bealtaine 2005, le beirt chomhaltai déag,
agus thosaigh sé ar a chlar oibre tosaigh a fhorbairt i
gcomhar leis an gCoiste Idir-rannach.

Leagtar fis amach d’Eirinn san fhoilseachan ‘Building
Ireland’s Knowledge Economy — Investment in R&D to
2010’ mar thir “a mbeadh céil idirnaisianta uirthi toisc
feabhas a cuid taighde agus i ar this cadhnaiochta i
nginidint agus in Usaid eolais nua don fhoras eacnamaioch
agus soisialta, i gcultdr atd tiomainte ag an nualaiocht.”
Chun an fhis seo a bhaint amach, go 2010 agus uaidh sin
amach, agus chun oibrit i dtreo na spriocanna
uaillmhianacha seo, t& géa le cur chuige straitéiseach uile-
rialtais. | mi Feabhra 2005, chuir Fochoiste na Comh-
aireachta um ETN de chdram ar an gCoiste Idir-rannach
Straitéis ETN go 2013 a chruthd agus ba chuid
thadbhachtach de chlar oibre an Choiste Idir-rannaigh é seo i
2005, agus 2006 chomh maith.

Beimid ag obair i gcomhar le Fiontraiocht Eireann agus
GFT Eireann chun athbhreithnid, agus leasti mar is ga, a
dhéanamh ar chléir Fhiontraiocht Eireann agus GFT
Eireann ata dirithe ar acmhainneacht T&F a glicant-
chuideachtai a neartti, comhoibrit T&F a fhorbairt | measc
na gcuideachtai seo agus idir na cuideachtai agus
comhlachtai T&F na n-earnalacha ardléinn agus poibli,
agus an taighde a eascraionn as na foinsi seo a thrachtald.

Cuireadh i gcrich Athbhreithnit ar Scéimeanna Caiteachais
T&F Fhiontraiocht Eireann agus GFT Eireann, a tosaiodh
faoi phréiseas Athbhreithnithe ar Chaiteachais na Roinne
Airgeadais i 2005, go luath i 2006. Ta an t-athbhreithnid
bunaithe den chuid is mo ar thri mheasunu
neamhspleacha a rinneadh faoi choimirce Forfas maidir le
scéimeanna éagsula deontais a thugann tacaiocht do
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ghndlachtai, chomh maith le scéim dheontais a dhéanann
maoiniu ar chomhoibrit taighde idir tionscail agus na
hinstitididi taighde.

T& cuid de na moltai a d’eascair as an athbhreithnit seo
agus as tuarascail an Ghrupa Straitéise Fiontraiochta curtha
i bhfeidhm cheana féin. Ta bearta glactha chun na clair
chun lionrai comhoibritheacha a thogail idir gnélachtai,
coldisti agus institididi a nuashonrd. Ta fécas nios laidre ar
scéimeanna chun torthai an taighde a fuair maoinit poibli a
thrachtald. Ta atheagar forleitheadach curtha ar Chlair
Ardteicneolaiochta Fhiontraiocht Eireann agus ta na
hoibriochtai dirithe anois ar thaighde a dhéanamh sna
coldisti trit leibhéal agus sna heagraiochtai taighde
seachas € a bheith déanta ag foireann a bheadh fostaithe
ag FE.

Faoi cheannteideal an Chomhoibrithe, t& Comhphdirtiocht
Nuélaiochta FE, a thugann tacaiocht do thionscadail
taighde a dhéantar i gcomhphairt idir comhlacht taighde
agus gnod aonair, méadaithe ag scéim Lionrai
tionscailthreoraithe a dhéanann coimisiina ar thaighde i
gcomhlachtai taighde ar bhonn clair oibre ata forbartha ag
ionadaithe Tionscail. Ta tds curtha le scéim um Fheabhsu
Taighde Fheidhmigh chun acmhainn taighde na ninstitididi
Teicneolaiochta a neartd. Ta na Tionscnaimh Lionraithe a
cuireadh ar bun chun obair thaighde na gcolaisti éagsula a
nascadh neartaithe.

T4 sé tdbhachtach nach bhfanfadh an taighde
comhoibritheach idir tionscail agus lucht léinn ina thaighde
foilsithe amhain ach go gcuirtear ar aghaidh é chuig
céimeanna na forbartha agus na tairgeachta ar thairgi.
Cuireadh go mor le neart agus lion na mbeart chun é seo a
bhaint amach i 2005. T4 Cdd Cleachtais naisiunta i
bhfeidhm ar thrachtalt ar mhaoin intleachtuil a bhraitheann
100% ar mhaoinit poibli, agus foilsiodh Céd Cleachtais eile
i 2005 ar thrachtalt ar mhaoin intleachta ag eascairt as
taighde ata maoinithe i bpairt ag na hearnalacha poibli
agus priobhaideacha. Caitheann FE timpeall is €1.2m sa
bhliain anois ar a Chiste Maoine Intleachta chun cabhru le
lucht Iéinn agus le cuideachtai cearta maoine intleachta a
fhéil agus a chosaint. T4 Ciste um Thrachtal( forbartha ag
FE (le buiséad £€21.04m i 2005) chun taculéinn a dtaighde
a chur i dtreo an trachtalaithe. Ta clar chun llionad
Tacaiochta Gné a thdgail i ngach Instititiid Teicneolaiochta
mar larionad do chuideachtai beaga ata gniomhach i
dtaighde, iad siud ata bunaithe ar thaighde san Instititid
ata i geeist, ag teacht chun criche.

Tabharfar faoi mholtai eile a eascraionn as na measunuithe
agus 6 thuarascail an Ghrupa Straitéise Fiontraiochta sa
Straitéis ETN atd ag teacht go luath. Beidh bearta i gceist
go hairithe chun scéimeanna faoi dheontais i leith T&F a

dhéanann gnolachtai a neartd, oifigi
idirbheartaiochta/trachtalaithe na gcolaisti triti leibhéal a
neart(, agus lonaid InniGlachta a fhorbairt.

Déanfaimid maoirseacht agus meastnt ar Fhonddireacht
Eolaiochta Eireann agus acmhainni méra & tsaid aici chun
acmbhainn taighde agus feabhais a thégail mar dhdshraith
don iomaiochas sa todhchai.

Bunaiodh Fonduireacht Eolaiochta Eireann (SFI) i 2000
agus é d’'aidhm fhadtéarmach aici mais chriticiuil
ardfheicealach d'ardchaighdean domhanda a chruth i
réimsi straitéiseacha a bhaineann le forbairt eacnamaioch,
go hairithe sa Bhith-theicneolaiocht agus sna
Teicneolaiochtai Faisnéise agus Cumarsaide.

Chun an misean seo a chomhlionadh bronnann SFI
deontais de réir athbhreithnithe piarai idirnéisiinta ar
mholtai ¢ lucht taighde. Rinne SFI maoinit ar 394
damhachtain i 2005 — os cionn €121.7 milliin — ar 18
institivid trit leibhéal ar fud na tire. Faoi dheireadh 2005,
bhi eann taighde, ionad agus taighdeoir ar cuairt, ata i
mbun an eolais a chruthd agus na fionnachtana a thiomaint
a bheidh mar dhushraith don iomaiocht i dtionscalil
rithabhachtacha.

D’iarr an Roinn ar Forfas measunu seachtrach a dhéanamh
ar SFI i 2005 agus rinne painéal measunaithe d’eolaithe
agus d’innealtéiri ardchéimidla idirnaisidnta an obair seo
faoi chathaoirleacht an Ollaimh Richard Brook, Stitrthéir ar
an Leverhulme Trust i Londain.

Seoladh an Tuarascail Mheasunaithe seo — “Science
Foundation Ireland — The First Years 2001-2005” i mi na
Nollag 2005. Cé go léirionn an Painéal sa tuarascail go
bhfuil sé réluath i saol SFI chun tionchar fadtéarmach
cultdrtha agus eacnamaiochta an taighde a dtugann sé
tacaiocht dé a mheas, ar an iomlan tacaionn sé le bunu
agus treoir straitéiseach SFI. Ba é baruil an Phainéil gur
forsa dearfach tioména é SFI chun coras taighde na
hEireann a athr( le blianta beaga anuas agus go bhfuil dul
chun cinn suntasach déanta chun acmhainn den scoth a
fhorbairt sa bhith-theicneolaiocht agus i TFC in achar gearr.
Is dearbh laidir i an tuarascail ar an ngé ata le SFI agus ar
an gcion atd déanta aici, agus ata & dhéanamh i gconai
aici, chun ar gcoras naisitnta taighde, ata chomh buntsach
don eacnamaiocht eolais atd mar uaillmhian againn, a
neartd.
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Feabhsdimid leibhéal feasachta na hdige, agus an phobail
i gcoitinne, faoin eolaiocht, trid an gclar feasachta a
bunaiodh le gairid, Discover Science & Engineering, agus
déanfar monatdireacht ar dhul chun cinn Exploration
Station, an t-ionad idirghniomhach eolaiochta agus
foghlama ata le hoscailt i 2006, agus tabharfar tacaiocht
do.

Clair Feasachta Discover Science & Engineering

Is clar comhthéite feasachta é Discover Science a&
Engineering (DSE) chun feasacht an phobail faoin eolaiocht
a chur chun cinn agus daoine a mhealladh chun na
heolaiochta. T4 an clar ag dirit go sonrach ar dheireadh a
chur leis an titim i lion na ndaltai a roghnaionn abhair
eolaiochta ag an dara agus an trit leibhéal, claonadh a
mbeidh tionchar mér aige ar chumas na hEireann chun an
t-aistril go heacnamaiocht eolais a dhéanamh mura n-
athraionn an scéal.

T& an clar a bhainistit ag Forfas thar ceann na hOifige
Eolaiochta agus Teicneolaiochta. Rinneadh é a thorbairt i
gcomhar leis an Roinn Oideachais agus Eolaiochta, FAS
agus Instititid Innealtéiri na hEireann i gcomhairle le méran
grapai ata ag plé le cothli na heolaiochta ar fud na tire. Bhi
cionroinnt buiséid €2.5 milliun ag an gclar do 2005, agus
€0.5m de sin & leithdhaileadh mar bhreis go sonrach do
Discover Primary Science sna bunscoileanna. Is iad seo
leanas mdrthograi 2005:

I. Seachtain ‘Discover ScienceEagraiodh an tSeachtain
Discover Science and Engineering ba rathala a bhi riamh in
Eirinn i mi na Samhna 2005, le os cionn 350 taispeéantas
agus tionscadal ar fud na tire.

1. Discover Primary Science

Leathnaiodh an clar ‘Discover Primary Science’ le go
gcuimseofai os cionn 560 scoil ar fud na tire agus timpeall
16,000 dalta. Is é aidhm an chlair seo nios mo spéise a
mhuscailt agus da réir sin daltai bunscoile a spreagadh i
dtreo gairmeacha san eolaiocht, agus ta sé i gceist go
mbeadh gach scoil pairteach ann faoi dheireadh 2007.

111. Sraith Teilifise ‘Scope’

Craoladh an dara sraith den chlar teilifise, Scope, ar éirigh
thar barr leis go dti seo agus ata dirithe ar dhaoine idir 15-
19 bliain d’aois, i 2005 agus ta an tri sraith beartaithe do
2006.
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IV. STAR

Reéachtaladh an clar STAR (Secondary Teacher Assistant
Researchers) aris i 2005 i gcomhar le Cumann Muinteoiri
Eolaiochta na hEireann (ISTA), an Roinn seo agus an Roinn
Oideachais agus Eolaiochta, chun cabhri le muinteoiri a
spéis san eolaiocht mar thaighdeoiri a athnuachan agus
muineadh na heolaiochta sa chéras oideachais a fheabhsu.

V. Exploration Station

I mi na Nollag 2003 d’fhogair an Ténaiste go raibh lonad
Idirghniomhach Foghlama — Exploration Station — le lonnd i
nGeata Heuston, faoi réir na ngnathchoinniollacha pleanala.
Ta dluthbhaint ag taispeantais agus clair an ionaid leis an
gcuraclam ndisitnta agus ta stitrthdir DSE ceaptha ar an
mBord. Déanfaidh Irish Children’s Museum Ltd, cuideachta
neamhbhrabaigh a bunaiodh chun ais idirghniomhach
eolaiochta den scoth a fhorbairt, an t-ionad a dhearadh
agus a rith. Leanadh ar aghaidh leis na hullmhdchain chun
Exploration Station a sheoladh i 2005.

VI. Urraiocht

Ar na tionscnaimh eile a bhi ar bun ag DSE bhi clar
uaillmhianach urraiochta le haghaidh gniomhaiochtai
feasachta san eolaiocht ar fud na tire. Eagraiodh Bliain
Fisice Hamilton i gcomhar le hAcadamh Rioga na hEireann
agus tiondladh Féile Eolaiochta an British Association i
gColaiste na Trionoide i 2005, agus d'fhreastail na sluaite
orthu.

Déanfaimid ar ndicheall a chinntit go mbeidh an
rannphadirtiocht agus an tarraingt anuas is mo agus is féidir
sa Séu Clar Creatlai reatha (FP6) 2002-2006 agus go
léireofar ar dtosaiochtai i ndearadh an tSeachtu Clair
Creatlai a bheidh i bhfeidhm 6 2007 ar aghaidh.

Cladaionn an Séu Clar Creatlai (FP6) an tréimhse ceithre
bliana 2003 go 2006, le béim ar spriocanna Lisbon agus
Barcelona — Limistéar Taighde Eorpach a chruthu - agus ar
iarrachtai taighde an AE a mhéadu go 3% de OTI an AE.
D’éirigh le taighdeoiri agus le hinstititidi Eireannacha
timpeall €160 milliin a aimsid do na moltai a bhi faofa go
dti mi Eanair 2006. Le bliain amhain fagtha den chlar, is
mo é seo na an tarraingt anuas iomlan as an gCuigiu Clar
Creatlai (FP5) — (€148 m).
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Té struchtdr tacaiochta cuimsitheach néisitnta curtha ar
bun ag an Roinn chun eolas agus tacaiocht a thabhairt do
rannphairtithe FP6. Sa chomhthéacs seo, iarrachtai &
dtreisit chun rannphairtiocht nios mé ¢ thionscail a
spreagadh sa Chlar Creatlai seo agus sa chéad cheann eile.

Bhi baint ag Eirinn le dearadh an tSeacht( Clair Creatlai 6
this (FP7 2007-2013). Is é ar n-aidhm fhoriomlan san
idirbheartaiocht na a chinntil go n-éascoéidh na tosaiochtai
a mhaoineofar faoin gClar, agus na rialacha
rannphairtiochta, uasleibhéil rannphairtiochta na hEireann
sa Chlar. Go ginearalta, bhiomar sasta go raibh cuid mhaith
de na tosaiochtai a chuir Eire chun cinn sa phaipéar ar
sheasamh na hEireann & léirii i moladh an Choimisitin in
Aibrean 2005. Chuir Eire paipéir isteach chomh maith ag
tact le nios mé péirtiochta 6 thionscail agus go hairithe 6
earnail na bhFiontar Beag agus Meanach, agus ar réimsi
téamacha ata le maoiniu faoin gclér, ata le tosu i 2007.

Beidh tionscnaimh a lorg againn chun ctinamh a sholathar
do thaighdeoiri a thaistealaionn timpeall agus chun

ndsanna imeachta gasta a thabhairt isteach a fheabhsdidh
coinniollacha iontrala do thaighdeoiri triti tire (as lasmuigh
de Limistéar Eacnamaioch na hEorpa) agus a dteaghlaigh.

Aithnitear gur tosaiocht d’Eirinn € baic ar shoghluaisteacht
taighdeoiri a bhaint amach. Rinneadh tuilleadh forbartha ar
ionad soghluaisteachta agus ar thairseach soghluaisteachta
na hEireann i rith na bliana agus cuireann sé ionad
ilfhreastail ar fail do thaighdeoiri atd ag iarraidh a ngairm a
chur chun cinn tri bhogadh go hEirinn, n6 amach aisti.
Cuireann an tlonad Soghluaisteachta agus an Tairseach, a
mhaoinitear ag an AE, an Roinn Fiontar, Tradala agus
Fostaiochta agus Cumann Ollscoileanna Eireann, ciinamh
ar fail do thaighdeoiri a dteastaionn gairmeacha Iéinn no
tionsclaiocha araon uathu.

Sa mionna deireanacha de 2005, bhi an Roinn ag obair go
dluth leis an Roinn DIi agus Cirt, Comhionannais agus
Athchoirithe DIi agus leis an Roinn Oideachais agus
Eolaiochta ar na socruithe chun Treoir AE, agus na moltai a
ghabh leis maidir le coinniollacha iontréla do thaighdeoiri
trii tire agus a dteaghlaigh, a fheidhmiu.

On 31 Eanair 2006, ta socri mear do cheadanna oibre
leathnaithe amach chuig gach taighdeoir in eagraiochtai até
gniomhach i dtaighde (chucu sitd ata foilsithe i dtionscail
chomh maith) a fhaigheann tacaiocht tri mhaoinit poibli —
naisiunta, AE nd idirndisidnta.

Déanfaimid beartas a mheasund, a fhorbairt agus a
fheidhmiti maidir le rannphairtiocht na hEireann san
Eolaiocht, Teicneolaiocht agus Nuélaiocht spais, i
gcomhthéacs ar mballraiochta i nGniomhaireacht Spais na
hEorpa (ESA), agus na naisc ata ag fas idir an tAontas
Eorpach agus ESA.

T4 Eire ina ball de Ghniomhaireacht Spais na hEorpa (ESA)
6 1980. Is i an straitéis reatha ata ag Eirinn maidir le ESA
né tacaiocht a thabhairt do ghnolachtai nuélaiocha
Eireannacha ina rannphairtiocht i gClair ESA mar seo
leanas:

P Tacaiocht do thaighde agus forbairt inti agus do
mhaoin ghaolmhar intleachta i gcuideachtai
Eireannacha;

> Rannphairtiocht san ESA a Usaid chun cuideachtai
Eireannacha a lonnu i margai domhanda spais agus
aeraspais;

> Nualaiocht teicneolaiochta agus aistrit
teicneolaiochta go margai neamhspais a choth;

P Tacaiocht do thaighde ata bainteach le tionsclaiocht
san earnail 30 leibhéal.

Thainig bonn tionsclaioch na hEireann chun cinn i gclair
ESA i gcomhréir le cumais tionsclaiochta na hEireann, agus
ta conarthai ESA faighte ag 60 cuideachta Eireannach go
dti seo. Meastar gur fit €20 milliin sa bhliain an gno
seachthairbhe a eascraionn go direach as teicneolaiochtai
ESA de réir meastachan i 2005, agus t& an tsuim sin ag fas
i gconai. Ta rannphairtiocht ghniomhach ag naoi bhfoireann
ollscoile i gclair ESA i raon réimsi eolaiochtai ar nos
eolaiochtai saoil, comhabhair ardfhorbartha agus réaltfhisic

Bhi dha chruinnit de chuid Chombhairle na nAiri ann sa
dara leath de 2005 a raibh an Spés ina mhir larnach den
chlér oibre. Ag na Comhairli Spéais dhearbhaigh an tAire go
mbeadh Eire ag glacadh ballraiochta sa Chlar Imchlidaigh
um Bhreathnaddireacht an Domhain (EOEP) i 2008, agus i
gClar Ullmhachan Lainsealaithe na Todhchai (FLPP).
Dhearbhaigh Eire chomh maith go mbeadh a ranniocaiocht
chuig Clar Ginearalta ESA um Thacaiocht don
Teicneolaiocht (GSTP), le “Newpro” agus clar na
nEolaiochtai Fisicitla (ELIPS) san aireamh, & méadu aici. Ta
na gealltanais airgeadais seo i gcomhréir le cur chuige
Straitéiseach na hEireann maidir le ballraiocht in ESA.
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Maoin Intleachta
Cuspoir

A chinntit go léirionn ar gcreatlach reachtdil maidir
le maoin intleachta na forbairti sa chleachtas
maoine intleachta agus na dualgais a eascraionn as
comhaontuithe AE agus idirnaisiunta.

Beart Straitéiseach

Aithnimid tabhacht chreatlach nua-aimseartha maoine
intleachta mar fhoinse don bhuntaiste iomaiochais, agus
cinnteoimid da réir sin go mbeidh reachtaiocht maoine
intleachta suas chun data agus ag teacht lenar n-
oibleagaidi idirnaisitnta.

Léiriodh tiomantas na Roinne i leith reachtaiocht maoine
intleachta na hEireann a choinneail ar aonchéim le scoth na
reachtaiochta idirnaisianta i leathnd agus in athghniomhu
Bhille na bPaitinni (Leasu), agus sa tus a cuireadh le
dréachtd an Bhille um Maoin Intleachtuil (Foralacha
llghnéitheacha).

Ulimhoidh Bille na bPaitinni (least) an tsli d’Eirinn chun
aontt le Coinbhinsian Paitinni na hEorpa (mar ata
leasaithe) agus le Conradh Dhli na bPaitinni. Beidh
foralacha airithe de chuid Acht na bPaitinni, 1992, de réir
gnéithe gaolmhara an Chomhaontaithe Tradala maidir le
Maoin Intleachta (TRIP) chomh maith da bharr. Ta sé
beartaithe an reachtaiocht a achtd le linn 2006.

Déanfaidh an Bille um Maoin Intleachtuil (Foralacha
llghnéitheacha) gnéithe de thri Threoir 6n gComhphobal
Eorpach a thrasui go dli na hEireann: céras focaiochta
Cheart lasachta Poibli (PLR) d’Gdair a mbionn a saothair a
dtabhairt amach ar iasacht ag leabharlanna poibli
Eireannacha mar a éilionn Treoir Ciosa agus lasachtai an
CE; céras focaiochta Chearta Athdhiola Udair (ARR)
d’ealaiontdiri a mbionn a mbunsaothair & n-athdhiol tri
mhargadh na n-ealaion mar a éilionn Treoir an CE um
Chearta Athdhiola Ealaiontéiri; agus trasui Threoir CE um
FheidhmiG Maoin Intleachta. Ta sé i gceist an Bille seo a
fhoilsit le linn 2006 agus é a achtu faoi dheireadh na
bliana.
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Foghlaim Fadsaoill
Cuspoir

Deis na foghlama fadsaoil a thabhairt do nios mé
daoine san Fhorsa Saothair.

Beart Straitéiseach

Beimid ag plé le Ranna, le gniomhaireachtai agus le
grapai eile chun tionscnaimh foghlama fadsaoil a fhorbairt
agus a fheidhmit a chuirfidh deiseanna foghlama ar fail
do dhaoine san fhorsa saothair.

Lean an Roinn ar aghaidh lena hidirghabhéil le
heagraiochtai eile chun tionscnaimh san fhoghlaim fadsaoil
a chothd agus rinne an Roinn Oideachais agus Eolaiochta
dul chun cinn leandnach maidir le moltai Thuarascail an
Tascfhorsa um Fhoghlaim Fadsaoil a chur i bhfeidhm. Ar na
nithe is suntasai a baineadh amach i 2005 bhi na harduithe
modra i dtacalocht d'oilitiint na ndaoine fostaithe - go hairithe
an fogra go raibh mandaid nua 5 bliana a tabhairt do
Skillnets Ltd, an chuideachta oilitina fiontarbhunaithe, agus
seoladh, i Me&n Fémbhair, ar an gcéad ghlaoch ar mholtai
faoi Chlar Accel le nios mé na €9 milliin geallta do
thionscadail faofa i 2005, agus seoladh thogra FAS ‘Céim
amhain Suas’, le buiséad bliantuil de os cionn €35 millidn,
a dhéanann solathar ar leith d’oilitiint i mbunscileanna
litearthachta agus uimhearthachta.

Chomh maith leis sin, le linn 2005 chuir oifigigh
sinsearacha sna Ranna Fiontar, Tradala agus Fostaiochta
agus Oideachais agus Eolaiochta tus le hathbhreithnia a
chuirfidh bunline beartais ar bun agus a thacoéidh le
forbairti a bhaineann le foghlaim fadsaoil. Scradéidh sé seo
freisin fearas chun tionscnaimh a fheidhmid chun tacaiocht
a thabhairt don fhoghlaim fadsaoil amach anseo.

Thosaigh an Roinn ag obair chomh maith i 2005, i gcomhar
le Forfas agus FAS, ar Straitéis Naisitinta Scileanna a
fhorbairt. Cludoéidh an Straitéis seo an tréimhse go 2020
agus ta sé le cur i gerich faoi dheireadh 2006.

Oilidint Inchuideachta
Cuspoir

An leibhéal pairtiochta agus infheistiochta in
Qilitint Inchuideachta a leathnu, go hairithe
gniomhaiocht ata dirithe ar oibrithe a bhfuil easpa
scileanna acu.

Bearta Straitéiseacha

Déanfaimid riaradh direach ar thogra oilitina maidir le
hOilidint Inchuideachta tri Ghlaoch Poibli ar Mholtai agus
éascoimid feidhmit na dtionscnaimh breise oilitina sa
réimse seo ag FAS, ag baint Usdide as airgead Chiste
Sdisialta na hEorpa (ESF) agus an Chiste Naisitnta Oilitina
(NTF).

Beimid ag obair le Ranna, le gniomhaireachtai agus le
grapai eile lena cinntit go mbeidh riachtanach
infhostaitheachta na n-oibrithe ata gann ar scileanna san
aireamh i bhforbairt ar bheartas oiliuna, agus cinnteoimid
go mbeidh cléir & bhforbairt i gconai ag FAS agus Skillnets
a dhireoidh ar oibrithe ata gann ar scileanna.

Ghnothaigh an Roinn cionroinnti mora breise i 2005 chun
infheistid in oilitiint daoine ata fostaithe. Sheol an tAire
Tionscnamh “Céim Amhain Suas” FAS le buiséad bliantdil
de os cionn €35 m.

Cheadaigh an Tionscnamh Céim Amhain Suas do FAS a
dtacai reatha oiliina ddibh sitd ata fostaithe, nach raibh
aige ach buiséad nios ltan Clar Straitéiseach Comhaontais
a sheoladh. Sa chlar deireanach seo rinne FAS infheistiocht
beagnach €20m i 20 comhaontas oilitina i 2005-2006 a
rachaidh chun sochair do os cionn 19,000 oilitinai.
Seolfaidh FAS glaoch eile ar mholtai i 2006 faoin
tionscnamh seo.

Té cionroinnt de €2m sa Tionscnamh chomh maith chun
Ciste Bunoideachais sa Lathair Oibre a sheoladh chun
bunscileanna a fhorbairt, litearthacht agus uimhearthacht
go hairithe.

Sheol an tAire Glaoch Poibli ar Mholtai d'Oilitiint
Inchuideachta ar an 13 Deireadh Fémhair 2005. Déanann
Seirbhisi Skillnets Teo. Bainistiocht ar ACCEL — Feabhsu
scileanna inchuideachta, agus baineann sé le hoilitint a
dhéanann grapai (grapai fiontar san aireamh) lasmuigh den
tseirbhis phoibli. Clidaionn an clar nua tréimhse dha
bhliain agus ta sé maoinithe ag Ciste Soisialta na hEorpa, le
réamh-mhaoinit 6n gCiste Oililna Naisidnta. T4 maoiniu
iomlan €16m i gceist. Gealladh os cionn €9 milliin do
thionscadail fhaofa de bhun Ghlaoch ar Mholtai Dheireadh
Fémbhair 2005.
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Té& tacaiocht & thabhairt ag an gClar Oililina Lionra — TNP —
don oilitint lionrai fiontar-bhunaithe. Skillnets Teo,
cuideachta tacaiochta don oilitiint a dhéanann ionadaiocht
d’fhostoiri agus d’fhostaithe i bpairt leis an Roinn Fiontar,
Tradala agus Fostaiochta, ata & sa phréiseas bhuiséid
bhliantuil. Buiséad €8.5 milliin at4 ann do 2006, ard( de
mhillian ar leibhéal 2005. T4 sé de cheangal ar Skillnets
80% ar a laghad den bhuiséad a chaitheamh ar thacaiocht
dhireach do na lionrai oiliina, chun an TNP a sholathar. Ta
an riachtanas seo & shasamh le caiteachas nios mé na €6
mhilliin ar thacai direacha do lionrai fiontar-threoraithe i
2006.

QOilidint agus Tacai do dhaoine
faoi mhichumas

Cuspoir

Qilitint agus Tacai do dhaoine faoi mhichumas a
fheabhsu

Bearta Straitéiseacha

I gcomhar le FAS déanfaimid scéim nua a fhorbairt agus a
chur i bhfeidhm go céimneach chun cabhrd le daoine faoi
mhichumas glacadh le fostaiocht lanaimseartha (Scéim
Tacaiochta Fostaiochta Lanaimseartha).

Sheol an tAire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta Scéim nua
Féirdheontais P& (WSS) ar an 19 Iuil 2005 agus thosaigh
FAS & fheidhmiu ag tis Mhean Fémhair 2005.

Bhi buiséad iomlan €10 milliin ag an scéim i 2005, é
comhdhéanta de €5m 6n Scéim Tacaiochta Fostaiochta
agus €5m eile 6n gClar Piolétach chun Daoine faoi
Mhichumas a Fhosta (PEP). Ta an PEP glactha isteach sa
Scéim nua.

Is € aidhm an WSS lion na ndaoine faoi mhichumas at
fostaithe a mhéadu agus a chinntit go bhfuil cothrom na
Féinne ann, a oiread agus is féidir, déibh sitd ata ag lorg
fostajochta no ag iarraidh fostaiocht a choinnedil. Tugann
an WSS dreasachtai airgeadais d'fhostdiri lasmuigh den
earnail phoibli chun daoine faoi mhichumas a oibrionn nios
mo6 né& 20 uair an chloig sa tseachtain a fhostu. T4 na
foirdheontais leagtha amach i dtri shnaithe ar leith, agus is
féidir le fostaithe leas a bhaint as ceann amhéin diobh n6
astu go léir le chéile. Is féidir le fostaithe inchailithe leas a
bhaint as Scéim Lilntais Filleadh chun Oibre na Roinne
Gnéthai Sdisialacha agus Teaghlaigh, a cheadaionn déibh
céatadan da n-iocaiocht leasa shoisialta a choinneail,
chomh maith le cérta leighis, ar feadh tri bliana. Baineann
na coinniollacha céanna fostaiochta le fostaithe ar an WSS
is a bhaineann le fostaithe eile, ina measc ASPC, saoire
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bhliantuil, asbhainti canach agus an rata reatha don phost.

Faoi dheireadh 2005 bhi 642 rannphairteach san iomlan
san WSS, a bhformhor ina rannphéirtithe ESS agus PEP,
mar a bhi air roimhe sin. Ta sprioc 200 rannphéirti nua ar
an scéim leagtha sios ag FAS do 2006.

Pléifimid forbairt Phlean Earnala don Roinn leis na
priomhphairtithe leasmhara, mar ata leagtha amach sa
Bhille um Michumas 2004.

Faoin Acht um Michumas 2005, ni folair Pleananna Earnéala
a bheidh ullmhaithe ag sé Aire Rialtais, an tAire Fiontar
Tréddala agus Fostaiochta ina measc, a chur faoi bhraid an
Oireachtais faoi dheireadh 1Uil 2006. Beidh feidhm leis na
Pleananna nuair a ghlactar le ran in dhé theach an
Oireachtais.

Is é priomhfhdcas an Sracphlean Earnéla a d’fhoilsigh an
Roinn Fiontar Tradala agus Fostaiochta, né go gcuirfi
feabhas ar an bhfail atd ag daoine faoi mhichumas ar
dheiseanna gairmoideachais agus ar fhostaiocht, mar go
gcreidtear gurb i an fhostaiocht a thairgeann an bealach is
fearr doibh chun pairt iomlan a ghlacadh i saol cultdrtha
agus eacnamaiochta na tire.

I 2005 bhi an Roinn rannphairteach i sraith naisitnta de
chruinnithe comhairliiichain phoibli faoin sé Shracphlean
Earnéla a d'fhoilsigh na Ranna Rialtais, a d’eagraigh an
tUdaras Naisitinta Michumais (NDA) agus a fégraiodh sna
meain naisilinta, réigiinacha agus aititla. Bhi baill den
ghnéathphobal, dacine faoi mhichumas, ciramairi, abhcoidi,
cairde teaghlaigh agus solathraithe seirbhise i lathair ag na
cruinnithe. Ba é cuspdir na gcruinnithe seo dul i gcomhairle
le grapai leasmhara abhartha, eolas a sholathar faoi na
Sracphleananna Earnéla, agus cuireadh a thabhairt do na
grapai leasmhara ionchur a dhéanamh chun tuilleadh
forbartha a dhéanamh orthu sula gcuirfear faoi bhraid an
Oireachtais iad.

Cuireadh tus i 2005 le comhairliichan faoi fhorbairt
Shracphlean Earnéla na Roinne chomh maith le
priomhphairtithe leasmhara ar nds NDA, Coiste Naisilnta
Comhairleach Michumais FAS, agus an Griipa
Comhairleach um Reachtaiocht Mhichumais.

Scruddéimid an scoip ata ann chun feasacht a spreagadh i
measc fostoiri maidir le daoine faoi mhichumas a Uséid
mar acmhainn sa mhargadh fostaiochta.

Leanadh le maoinit don tacaiocht michumais agus chun
feasacht a spreagadh i 2005 tri bhuiséad FAS chun cabhri
le daoine faoi mhichumas a thabhairt isteach san fhorsa
saothair.
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Gaimoideachas agus QOilitint ag
leibhéal an AE

Cuspoir

Ar gcion a dhéanamh, i gcomhar leis an Roinn

Oideachais agus Eolaiochta, chun beartas AE a
fhorbairt ionas go gcinnteofai gur mé agus gur

géifeachtula an cion a dhéanfaidh an gairmoideachas
agus oilitint do chlar oibre Lisbon.

Beart Straitéiseach

Oibreoimid chun éifeacht a thabhairt do na moltai ata i
gCommuniqué Maastricht 2004 maidir le Gairmoideachas
agus Oilidint,

Tacéimid le tionscnaimh chun soghluaisteacht fhorsa
saothair an AE a mhéadu tri Chreatlach nua Cailiochtai
Eorpacha a fhorbairt agus tri bhearta eile trédhearcachta
agus soghluaisteachta.

Chuir Communiqué Maastricht, ar ghlac Comhairle Airi an
AE leis i mi na Nollag 2004, béim ar thdbhacht an
nuachairithe agus ar dhearbhu cailiochta don
ghairmoideachas agus oilitiint. Chuir sé béim chomh maith
ar a thabhachtai is atd sé na cailiochtai agus na
hinnitlachtai riachtanacha a thairiscint do ghrupai
leochaileacha chun iad féin a imeascadh go hiomlan sa
tsochai eolais ata ag teacht chun cinn.

| measc na nithe suntasacha a baineadh amach i 2005 bhi:

P> Damhachtaini breise oideachais leantnaigh a chur
ar an gCreatlach Cailiochtai Naisiunta.

> An obair a rinne FAS, i gcomhar leis an gCoiste
Comhairleach Naisitnta Printiseachta, chun
tuilleadh forbartha a dhéanamh ar an gcéras
printiseachta ionas gur éifeachtdla an freastal a
dhéanfaidh sé ar riachtanais na bhfiontar agus an
feabhas a dhéanfaidh sé ar scileanna oibrithe. Bhi
méadu leandnach ar lion na ndaoine a bhi a n-
oililint mar phrintisigh — chuaigh 17,748 trid an
gcoras sa bhliain dar crioch mi na Nollag 2005.

P Arduithe méra i maoinid oiliina (os cionn 20%), go
hairithe doibh siid ata fostaithe (28%).

Tacaiocht do Dhaoine
Difhostaithe

Cuspoir

Daoine difhostaithe agus neamhghniomhacha a
mhealladh isteach san fhérsa saothair agus a n-
iontrail a éascu tri raon clar agus seirbhisi a
sholathar.

Bearta Straitéiseacha

Leanfar le feidhmit na Straitéise Coiscthi trina mbeidh
FAS ag plé le daoine difhostaithe. Breathnéimid ar mholtai
an athbhreithnithe a rinneadh ar an straitéis seo le gairid
le stil le héifeachtacht an phrdisis a fheabhsu.

Cuireann an Straitéis Choisctheach pairtiocht chérasach ar
fail idir foireann na Seirbhisi Fostaiochta agus daoine
difhostaithe. Diritear ar idirghabhdil luath le dacine a
atreoraitear go FAS ag an Roinn Gnéthai Séisialacha agus
Teaghlaigh ar mhaithe le cabhrd lena n-imeascadh sa
mhargadh saothair agus chun na scileanna riachtanacha a
sholathar d6ibh mar is cui chun gur fusa iad a fhostu.

Atreoraiodh 40,718 duine go FAS i 2005. Cuireadh
agallamh ar 28,714 diobh seo agus cuireadh 6,804 i bpoist
no ar chlair oiliina. Nior fhreastail 9,139 duine (22%) ar
agallamh. | 2004 rinneadh 52,328 a atreord, cuireadh
35,136 faoi agallamh agus 9,718 i socrichan. Den 7,316
duine a bhi difhostaithe go fadtéarmach a atreoraiodh i
2005, socraiodh 1,136 i bpoist n6 ar chlair, agus ta
tacaiocht leaniinach & fhail ag 984 eile.

Rinneadh athbhreithnit chun luach agus éifeacht an
phroisis a mheas. Ba € cuspdir an athbhreithnithe seo na
na torthai a bhi ann do rannphdirtithe an phroisis a chinntit
ar bhealach nios sonraithe agus nios substaintitla.
Cabhroidh an t-iniichadh ar réimse agus ar chinealacha na
hoiliina, caighdean na fostaiochta, agus a inbhuanaitheacht
déibh siud a chuaigh trid an bproiseas go dti seo, leis an
Roinn beartais a cheapadh a bheidh nios dirithe ar
riachtanais na ndaoine difhostaithe nuair ata figidiri
difhostaiochta iseal agus an margadh fostaiochta cung.
Cuireadh tuarascail an athbhreithnithe i gcrich i mi na
Samhna 2005. T4 an tuarascail, atd & iniichadh ag an
Roinn faoi lathair, ar fail ar shuiomh gréasain na Roinne ag
www.entemp.ie/labour/services/neapstrategy.htm
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Leanfaimid orainn ag cur raon clar fostaiochta agus oilitina
ar fail a chabhrdidh le rannphadirtithe fostaiocht a fhail.

Cuireann FAS sraith seirbhisi ar fail déibh sitd ata ag lorg
fostaiochta. Is iad na priomhscéimeanna fostaiochta na
Fostaiocht Phobail, Tionscnamh Post agus an
Eacnamaiocht Shoisialta, a chuireann deiseanna oibre
agus/nd oiliuna ar fail i bpobail aitidla. Bhi 25,000 ait ar
fad sna scéimeanna seo i 2005. Cuireann FAS seirbhis
shocruchain agus gairmthreorach ar fail agus ta rochtain
féinfhreastail ann ar raon leathan d’fholtntais phost,
deiseanna i mBallstéit eile san AE agus i Limistéar
Eacnamaioch na hEorpa ina measc.

Leathnaigh FAS an scéim phiolotach, Leathn( an Fhorsa
Shaothair, amach i 2005, do mhné até ag iarraidh filleadh

ar an obair agus beidh an scéim ar fail ar fud na tire i 2006.

Chomh maith le hoilitint i scileanna ar leith a thabhairt do
rannphairtithe, td FAS ag iarraidh tionchar agus tacaiocht a
thabhairt d’fhostdiri chun cleachtais oibre a fheabhsu ionas
go mbeidh sé nios éasca do mhna filleadh ar an bhférsa
saothair agus leanuint ar aghaidh ag tabhairt oiliina
d’fhostaithe ina bpoist.

Tionoladh Fo-Ghrapa maidir le Fostaiocht agus Oilidint a
sholathar do bhaill den Lucht Sitil i mi Bealtaine 2005. Bhi
sé de shainchdram ar an ngripa, a raibh an Roinn Fiontar,
Tradala agus fostaiochta sa chathaoir air, Plean Fostaiochta
agus Oiliuna a fhorbairt don Lucht Sidil ar mhaithe le
gniomhaiocht a spreagadh sa réimse seo agus nios mo
comhoibrithe a spreagadh i measc na ngniomhaireachtai
reachtula abhartha chun na tionscnamh a eascraionn as an
bPlean a fheidhmid. Thainig an Grapa le chéile i mi
Meithimh agus i mi na Samhna 2005. Ar mholadh 6
Ghripa Gniomhaiochta Ard-Leibhéil na nOifigeach
Sinsearach gur cheart do Ranna Rialtais breathnt ar
shocrichain oibre don lucht sitil, d’aontaigh FAS agus an
Roinn Airgeadais go mbeadh cruinnit acu leis an tSeirbhis
um Cheapachain Phoibli chun an clar oibre seo a chur
chun cinn.

Straitéis Fostaiochta Eorpach
Cuspoir

A bheith péirteach sa chéad chéim eile den Straitéis
Fostaiochta Eorpach, a léireofar sa Chlar Leasaithe
Naisiunta, le béim ar leith ar chruth( na fostaiochta

agus ar fhorsa saothair scilitil inoiriunaithe a
fhorbairt.
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Bearta Straitéiseacha

Déanfaimid ar gcion ag leibhéal an AE ar son obair na
Combhairle Fostaiochta, Beartas Sodisialta, Slainte agus
Gndthai Tomhaltéra (ESPHCA), an Coiste Fostaiochta san
aireamh, le cinntiti go Iéirionn beartais an AE spriocanna
agus cuspoiri na Roinne. Cuirfear Pleananna
Gniomhaiochta Naisitinta Fostaiochta i gcrich ar bhonn
bliantdil agus cuirfear faoi bhraid Choimisitin na hEorpa
iad mar chuid de shocruithe tuairiscithe Chlar Oibre
Lisbon.

Tar éis athbhreithnid lar téarma a rinneadh ar Chlar Oibre
Lisbon seoladh straitéis leasaithe 3 bliana, a dhirionn ar
fhas agus ar phoist, ag Comhairle na hEorpa i mi Méarta
2005. Mar chuid den chur chuige nua seo d’aontaigh na
Ballstait go ndréachtofai Clair Leasaithe Naisiiinta (CLN) a
bheadh bunaithe ar Phacaiste Comhthaite Treoirlinte
(comhdhéanta de threoirlinte maicreacnamaioa,
micreacnamaiocha agus fostaiochta). Agus a CLN &
ndréachtd acu, dirfonn Ballstait ar na beartais a oireann da
riachtanais agus da dtosca sonracha féin. Leagann CLN na
hEireann raon gniomhartha amach chun fas eacnamaiochta
agus fostaiochta a bhaint amach sa tréimhse 2005-2008. Is
iad na priomhcheisteanna a ndirionn an CLN orthu na
iomaiochas, taighde agus forbairt, foghlaim fadsaoil agus
nios mo post, agus poist nios fearr.

Maidir leis an margadh fostaiochta, diritear ar dh& dhuishlan
go hairithe:

P Solathar sasuil saothair a chinntil tri phairtiocht nios
mo san fhérsa saothair a éascu do dhaoine
difhostaithe, neamhghniomhacha agus d’inimircigh
eachamaiocha.

P> Focas laidir a choinneail ar oideachas agus oilitint,
agus foghlaim fadsaoil san aireamh.

Cuireadh an CLN faoi bhraid Choimisiiin na hEorpa i mi
Dheireadh Fémhair 2005, agus bhi measunu an
Choimisitin faoi CLN na mBallstat ar fail sa Chéad
Tuarascail ar Dhul chun Cinn, a foilsiodh i mi Eanair 2006.
T4 an Coimisitn den tuairim go n-aithnionn an CLN, agus
go bhfreagraionn sé d’tfhormhor na bpriomhdhuishlan ata
ann d’Eirinn agus go bhfuil cur chuige comhthaite
uaillmhianach aige maidir leis na tosca atd mar dhashraith
do rathinas eacnamaiochta na hEireann le tamall anuas a
threisit. Tacaionn an Coimisitn go laidir leis an mbéim ata
ar bheartais chun daoine neamhghniomhacha a imeascadh
sa mhargadh fostaiochta, pairtiocht na mban a mhéadu.
Aithnitear Taighde agus Forbairt agus Cumhdach Pinsean
mar réimsi rithabhachtacha ar ga nios mor forbartha a
dhéanamh orthu.

Faoi Chlar Oibre Lisbon t& roinnt spriocanna fostaiochta
socraithe ag leibhéal an AE: rata fostaiochta foriomlan 70%;
rata fostaiochta ban 60% agus réata fostaiochta 50% do
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dhaoine san aoisghripa 55-64. T4 dul chun cinn &
dhéanamh ag Eirinn maidir leis na spriocanna seo le rata
foriomlan fostaiochta 67.8%, rata fostaiochta ban 58.4%
agus rata fostaiochta 51.2% d’oibrithe nios sine (55-64 bl.
d’aois) ag deireadh 2005.

Oibrithe QOilte 6 lasmuigh de
Limistéar Eacmamaioch na
hEorpa

Cuspoir

Raon ionstraimi a chur i bhfeidhm mar bheartas
chun earcu oibrithe oilte as lasmuigh de Limistéar
Eacnamaioch na hEorpa a éascu, nuair nach féidir

na scileanna riachtanacha a shasamh tri
ghnathearcaiocht na trid oilitint.

Beart Straitéiseach

Déanfaimid foralacha an Bhille um Cheadanna
Fostaiochta, ata le hachtu i 2005, a fheidhmiu chun
réimeas Ceadanna Fostaiochta a chur ar bhonn maith
reachtdil. Foilseoimid paipéar beartais faoi riachtanais
shonracha scileanna na hEireann tar éis mhéadd an AE,
agus cuirfear na gluaiseachtai inimirce 6 na Ballstait nua
san aireamh.

D’oscail Eire a margadh fostaiochta do shaoranaigh na
ndeich mBallstat nua san AE ar 1 Bealtaine 2006. O shin i
leith t& saoranaigh as 25 Ballstat an AE agus as Limistéar
Eacnamaioch na hEorpa (LEE) ° agus as an Eilvéis saor le
teacht chun oibre in Eirinn gan srian. Bionn cead de dhith
ar dhaoine as lasmuigh den LEE chun obair sa Stat agus ni
mor doéibh cead fostaiochta a fhéil. Is i an Roinn seo a
riarann scéim na gceadanna.

Foilsiodh an Bille um Cheadanna Fostaiochta i mi Meithimh
2005. Ta dha phriomhchuspoir aige:

P cuireann sé creatlach reachtuil ar bun trinar féidir
beartas gnfomhach bainistithe imirce eacnamaiochta
a fheidhmid; agus

B cuireann sé cosaint thébhachtach airithe ar fail
d’oibrithe imirceacha in Eirinn.

P> Fograiodh sonrai faoin mbeartas nua faoi imirce

scileanna ar an 12 Deireadh Fomhair 2005 nuair a
cuireadh tUs le diospoéireacht dara céime an Bhille
um Cheadanna Fostaiochta 2005. Cuireadh an dara
céim i gcrich ar an 10 Samhain 2005. Tathar ag suil
go gcuirfear tus leis an gCéim Coiste™, faoi
choimirce an Choiste Oireachtais ar Fhiontar agus
Gnothai Beaga, i mi Marta 2006.

Is iad seo leanas na socruithe nua a bheidh ann, agus
tairiscint poist mar ghné larnach de:

P Carta Glas le haghaidh gairmeacha a bhfuil
ganntanas scileanna ann doibh, le haghaidh liosta
srianta de ghairmeacha sa raon tuarastail 6 €30,000
go €60,000 agus liosta gairmeacha nios forleitheadai
sa raon tuarastail os cionn €60,000; eiseofar Cartai
Glasa ar feadh tréimhse dha bhliain ar dtus, agus le
haghaidh cdénai buan n6 fadtéarmach ina dhiaidh
sin. Beifear in ann teaghlaigh a athaontd laithreach
agus beidh cead ag céili obair a fhail.

P scéim aistrithe inchuideachta le haghaidh aistrithe
sealadacha trasnéisiinta bainistiochta;

P> ni cheaddfar ceadanna fostaiochta d’earnéla eile
ach do liosta céilithe gairmeacha inar féidir a
thaispeaint, nuair ata diantastail déanta ar an
margadh fostaiochta, nach bhfuil fostaithe
oiriinacha ar fail laistigh den LEE.

Tugann an Bille cosaint thabhachtach nua isteach d'oibrithe
neamh-LEE:

P tugtar cead d'oibrithe (seachas fostéiri amhain)
iarratas a dhéanamh ar Chérta Glas agus ar
cheadanna fostaiochta mar is cuf;

> déantar solathar do cheadu céartai agus ceadanna
d’oibrithe seachas do na fostdirf;

P tugtar eolas faoin gceart ata ag daoine post a athr
agus faoin iospha cui san fhaisnéis ata leis an gcead
fostaiochta;

P tugtar isteach cosaint in aghaidh fostoiri a bhaineann
costais earcaiochta as pa agus a choimeadann
caipéisi pearsanta na n-oibrithe.

Foilsiodh tuarascail an tSainghrapa um Riachtanais
Scileanna na Todhchai/Forfas, dar teideal “Skills Need in
the Irish Economy: The Role of Migration”, ar an 27
Deireadh Fémhair 2005. Ainmnionn an tuarascail seo, a
rinne an Grdpa ar iarratas na Roinne seo, na réimsi ina
bhfuil easnaimh scileanna iontu ar fud na heacnamaiochta.

9  An AE méide an lorua, An loslainn agus Lichtinstéin.

10 Scradd line ar line den Bhille
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Micheal Martin, T.D., Minister for Enterprise, Trade & Employment
and Mr Dermot Mulligan, Assistant Secretary, Labour Force
Development Division at the launch of the Employment Permits Bill

Aithniodh an t-éileamh ar scileanna a sharaionn an solathar
reatha aitiGil agus ina mbeidh gé le hinimirce trit tire chun
na bearnai a lionadh, i ngairmeacha sna hearnala seo
leanas: tdgéil, airgeadas, innealtdireacht, teicneolaiocht
faisnéise, cogaisiocht, ciram slainte, iompar, diolachan,
agus lénaddireacht.

Déanann an tuarascail mionscridd ar acmhainneacht na
dtiortha LEE chun éilimh scileanna na hEireann a shasamh
agus is é a thuairim gur féidir cuid mhaith d’éilimh
scileanna na hEireann a shasamh as laistigh de réigiin an
LEE, go hairithe an t-éileamh ar shaothar neamhoilte agus
na scileanna ag an leibhéal is isle.

Ceadanna Fostaiochta
Cuspoir

Leibhéal seirbhise custaiméara nios fearr a chur ar
fail doibh siad a chuireann iarratas isteach ar Chead
Fostaiochta.

Bearta Straitéiseacha

Tabharfaimid isteach &is ar line le haghaidh iarratais
airithe ar Cheadanna Fostaiochta agus bainfimid leas as an
laghdd i méid na n-iarratas ata ann tar éis mhéadu an AE
chun faisnéis nios fearr agus leibhéal seirbhise nios
pearsanta a sholathar dar gcustaimeéiri.

Tar éis Chonradh Aontachais an 1 Bealtaine 2004
bheartaigh an Rialtas go dtabharfai saoirse iomlan
gluaiseachta d'oibrithe laistigh de Limistéar leathan
Eacnamaioch na hEorpa (LEE). Faoi réir riachtanas an
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Chonartha Aontachais fostaiocht a fhail as laistigh den LEE,
nior eisiodh Ceadanna Fostaiochta go ginearalta ach do
dhaoine le hardscileanna agus ardtuarastail as lasmuigh
den LEE i rith 2005. Eisiodh 7,300* Cead Fostaiochta sa da
mhi dhéag go deireadh mhi na Nollag 2005. Ba laghdu
mor é sin ar lion na n-iarratas ar Cheadanna nua
Fostaiochta. Eisiodh 27,000 Cead Fostaiochta ar fad i rith
na bliana.

Ba sprioc larnach i 2005 Seirbhis Fheabhsaithe do
Chustaiméiri a chur ar fail. Coinniodh an t-am préiseéla do
Cheadanna Fostaiochta i rith na bliana ag 15 |a oibre i gcas
iarratas baili a bhi comhlanaithe i gceart. Dearadh coras
iarratais ar line chomh maith a chuirfidh feabhas mor ar
sheirbhis chustaiméara nuair a bheidh sé deartha agus
curtha i bhfeidhm. Tosofar ar thogail an chérais chomh
luath agus ata an reachtaiocht agus na hathruithe beartais
do Cheadanna Fostaiochta curtha i gcrich.

Caiteachas agus
gniomhaiochtai FAS
Cuspoir

Monatoireacht a dhéanamh ar éifeachtacht
chaiteachas agus ghniomhaiochta FAS agus é ag
iarraidh cuspoiri straitéiseacha oiliina agus an
mhargaidh fostaiochta at4 ag an Roinn a bhaint
amach.

Bearta Straitéiseacha:

Déanfaimid maoirseacht ar chionroinnt acmhainni
airgeadais chuig gniomhaiochtai FAS agus cinnteoimid go
dtacaionn siad le cuspdiri straitéiseacha na Roinne.

Leidhdhaileadh €935 milliin le haghaidh

gniomhaiochtai oiliina agus fostaiochta FAS i 2005, ardu
beagnach 12% ar 2004. Tharla sé seo mar gheall ar nios
mo gniomhaiochta maidir le hoilidint inchuideachta agus le
scéimeanna oililina agus fostaiochta do dhaoine faoi
mhichumas a bheith ann. Rinneadh os cionn €370 milliin
a leithdhaileadh ar chlair oilina. Leithdhaileadh €395m ar
FAS le haghaidh clair Fostaiochta ar nds Fostaiocht Phobail,
Tionscnamh Post agus scéimeanna san Eacnamaiocht
Shdisialta. Aistriodh an Clar Eacnamaiochta Sdisialta chuig

11 | gcomparaid le c. 10,000 cead nua fostaiochta i 2004 agus c. 22,000 cead nua fostaiochta 2003 (an bhliain dheireanach roimh aontachas)
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an Roinn Gnothai Pobail, Tuaithe agus Gaeltachta le feidhm
6 1 Eanair 2006.

Ghlac an Roinn pairt i gceapadh Raiteas Straitéise FAS
2006-2009 i rith 2005. Mar gheall ar na hathruithe in
éilimh na heacnamaiochta agus an lanfhostaiocht ata ann
anois, geall leis, ta focas ar leith ar oililint agus ar uas-scilit
oibrithe. Ta rdl tabhachtach ag FAS i solathar na hoilitina
seo agus oibrionn sé go dldth le tionscail chun a chinntit
go sasaionn na critéir oililina agus curaclaim riachtanais na
bhfostoiri.

Thiondil an Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta Grupa
Comhphéirtiochta Sdisialta chun saincheisteanna an
Mhargaidh Shaothair a phlé, i mi Bealtaine 2005. Cuireann
an Grupa foram ar fail inar féidir dialég a bheith ann idir na
Comhphairtithe Sdisialta agus Ranna Rialtais faoi raon
leathan de shaincheisteanna an mhargaidh shaothair. Bhi
cruinnithe ag an ngrapa i mi Meithimh agus mi na Nollag
2005. Ta obair an Ghrapa fés ag dul ar aghaidh.

Déanfaimid monatdireacht ar ghniomhaiochtai agus ar
fheidhmiocht FAS le cinntit go sasdidh an
ghniomhaireacht na treoirlinte straitéiseacha agus
rialachais chorparaidigh araon.

Bionn cruinnithe rialta againn le FAS chun athbhreithnit a
dhéanamh ar dhul chun cinn agus le cinnti( go n-athraitear
an straitéis agus an maoinil mar is ga. Déantar
monatodireacht rialta ar chaiteachas agus ar ghniomhaiocht,
agus déantar athbhreithniti ar bhonn leantnach ar
scéimeanna ar leith. Bhi FAS rannphéirteach chomh maith
san Athbhreithnid Tras-Rannach Caiteachais ar Thacai do
Dhaoine ata Difhostaithe go Fadtéarmach, a raibh an Roinn
seo & chomhordd mar chuid den Tionschamh
Athbhreithnithe Caiteachais. Ba é cuspoir an
Athbhreithnithe seo na raon tacai stait do dhaoine ata
difhostaithe go fadtéarmach a mheas don tréimhse 1998-
2003, agus an cion a rinne siad chun deireadh a chur le
difhostaiocht fhadtéarmach a mheasunu. Chriochnaigh an
Grapa Oibre, ina raibh ionadaithe én Roinn Ealaion, Spdirt
agus Turasoireachta, an Roinn Gnéthai Pobail, Tuaithe agus
Gaeltachta, an Roinn Oideachais agus Eolaiochta, An Roinn
Airgeadais agus an Roinn Gnéthai Séisialacha agus
Teaghlaigh, an tAthbhreithnidl i mi na Samhna 2005 agus
cuirfear tuarascail an athbhreithnithe ar fail ar shuiomh
gréasain na Roinne i 2006.

T4 sé de cheangal ar FAS Céd Cleachtais um Riali
Comhlachtai Stait a chomhlionadh agus déantar
athbhreithnid rialta ar a gcomhlionadh sin. Ceapadh Bord
nua FAS don tréimhse cuig bliana le feidhm 6n 1 Eanair
2006.

Sonrai faoin Margadh
Fostaiochta

Cuspoir
Sonrai abhartha agus suas chun data a chothu faoin

margadh fostaiochta mar eolas chun beartais agus
tionscnaimh don mhargadh fostaiochta a fhorbairt.

Beart Straitéiseach

Ullmhdimid sonrai faoin margadh fostaiochta agus
tabharfaimid suas chun data iad tri mhionanailis a
dhéanamh ar thuarascala eacnamaiochta agus staidrimh a
chur le chéile maidir le treochtai
fostaiochta/difhostaiochta.

Fas Eacnamaiochta

Lean eacnamaiocht na hEireann ag fas go rabach i 2005,
d’'fhas an tOlltairge Intire (OTI) 4.8% sa trit raithe de 2005 i
gcomparaid leis an raithe chéanna i 2004. Thainig méadu
7% ar an Olltairge Naisitnta sa tréimhse chéanna.

An Foérsa Saothair®

Bhi 2,071,900 san fhérsa saothair (idir fhostaithe agus
difhostaithe) ag deireadh 2005, sin méadu 92,200
(+4.6%), 42,600 bean agus 49,600 fear. Chuir tosca
déimeagrafacha ar n6s méadu sa daonra d’aois oibre agus
athruithe ina struchtdr aoise 62,000 duine leis an bhférsa
saothair. B'ionann inimirce glan agus timpeall 75% den
62,000 agus is féidir 30,000 eile a chur sios don méadu
rannphairtiochta san fhérsa saothair. Bhi ardd
rannphairtiochta ann do gach aoisghrapa, agus ardd
leantnach ar rannphéirtiocht na mban go héirithe.

FostaiochtLean an fhostaiocht ar aghaidh ag fas i 2005, le
méadu 86,500 (+4.6%) ar lion na ndaoine a bhi fostaithe.
Is é seo an rata fais blianttil is mo6 i 2000, le lion na
ndaoine i bhfostaiocht anois ag 1,980,600, rud a
chruthaionn rata fostaiochta 67.8%. Meastar gur daoine as
lasmuigh d’Eirinn ba chdis le timpeall leath (43,300) den
fhas foriomlan san fhostaiocht. Fostaiocht lanaimseartha ba
ea beagnach 75% den méadu. Bhi fas leantnach ar an
bhfostaiocht phairtaimseartha (+24,500) le 340,800 duine
ag obair ar bhonn péirtaimseartha. Théainig ardu bliantail
4.8% agus 4.4% faoi seach ar lion na mban agus na bhfear
a bhi fostaithe.

12 Cuntais Raithitla Naisiinta Raithe 3 2005, CSO

13 Sonrai uile an mhargaidh shaothair: Suirbhé Raithitil Teaghlaigh an CSO (QNHS) Réithe 4 2005, mura gcuirtear a mhalairt in iul
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Mhéadaigh an fhostaiocht i ngach earndil eacnamaiochta
seachas Tionscail Tairgeachta Eile, a laghdaigh 12,900 (-
4.3%). Bhi an fas ba thréine san earnail na Tégala
(+25,800). Mhéadaigh an fhostaiocht freisin i dTradail
Mhordhiola agus Mhiondiola (+19,600), sna hEarnala
Airgeadais agus Gno Eile (+15,300), Oideachas (+9.400),
Sléinte (+9,000) agus Riarachan Poibli agus Cosaint
(+6,300). Mhéadaigh an fhostaiocht i ngach earnail
ghairme (seachas Bainisteoiri agus Riarthdiri, nar athraigh)
agus bhi an fas ba mhd i nDiolachain (+18,500) agus
Ceardalocht agus gaolmhar (+18,300).

Fostaiocht de réir Naisiuntachta*

Is ionann fostaiocht naisiinach neamh-Eireannach anois
agus 8.6% den fhostaiocht iomlan. Thainig méadu 43,300
ar fhostaiocht naisitinach neamh-Eireannach (+33%) agus
is daoine as na 10 dtir Aontachais AE iad timpeall 75% den
méadu seo. Mhéadaigh na huimhreacha a bhi fostaithe i
ngach earnail eacnamaiochta agus ta na harduithe is mé ar
taifead do Thionscal na Togala, Tionscail Thairgachta Eile
agus Seirbhisi Airgeadais agus Gno eile. Bhi an lion is mo
eachtrannach ag obair in Ostain agus Bialanna (21%), i
dTionscail Thairgeachta Eile (0.5%) agus sa Togail (10%).

Difhostaiocht

Bhi 91,300 duine difhostaithe ag deireadh 2005 (54,300
fear agus 37,000 bean). Rata difhostaiochta 4.4% a bhi
ann, méadu 0.1% ar 2004. Bhi rata 4.5% ann d’fthir agus
4.2% do mhné faoi seach. 27,600 duine a bhi difhostaithe
go fadtéarmach, méadu 1,300 (a bhformhér san
aoisghrdpa 15-24) i rith na bliana. Ta an rata fadtéarmach
difhostaiochta an-iseal ar fad de réir chaighdeain stairidla
agus idirnéisiunta ag 1.3%, islit 0.2%.
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Compardidi Réigiunacha

Bhi méadu 70,800 (+5%) ar fhostaiocht i réigidin an
Deiscirt agus an Oirthir agus méadu 15,700 (+3.2%) i
réigiiin na Teorann, Lar Tire agus an larthair (BMW). Bhi
méadu 4,200 agus 1,400 ar lion na ndaoine difhostaithe
faoi seach i réigiun an Oirthir agus an Deiscirt agus i réigiin
BMW. Mhéadaigh an fhostaiocht i ngach fo-réigiiin, agus
bhi na ratai fais ba laidre san lardheisceart agus san
larthar Lair, ag 6.4% agus 6.3% faoi seach.

Todhchai an Mhargaidh Shaothair

Measann an Roinn Airgeadais® go bhfasfaidh eacnamaiocht
na hEireann ag timpeall 4.5%-5% sa tréimhse 2006-2008.
Glacann sé seo leis go leanfaidh an bra 6n éileamh intire
agus an fas rabach i SAM, san Aise agus in eacnamaiochtai
an AE ar aghaidh i rith 2006 agus 2007. Meastar go
mbeidh méadu timpeall 2.5% ar an mean ar fhostaiocht
agus an difhostaiocht ag fanacht faoi 4.5% sa tréimhse.
Mar eacnamaiocht bheag oscailte, ta Eire i mbaol 6
shuaitheadh seachtrach eacnamaiochta. Chomh maith le
fas eacnamaiochta nios moille i SAM, t& baoil eile ann do
thodhchai an mhargaidh shaothair sa mheantéarma: ardd i
bpraghsanna fuinnimh, luachanna na ratai malairte agus
feidhmiocht mhoéreacnamaiochtai an Euro

14 Bhi sonrai trialacha do 2004/2005 sa QNHS don cheathr( raithe i 2005 ar an bhférsa saothair rangaithe de réir naisiintachta. Breathnaitear ar na figitiri mar
fhigidiri trialacha toisc go bhfuil sé deacair ar an QNHS figitiri a mheas toisc an inimirce shuntasach le blianta beaga anuas. Cé go bhfuil na figiuiri faoi réir
athbhreithnithe i bhfianaise Dhaonaireamh 2006, feictear don CSO go bhfuil na figitiri cruinn, i dtéarmai ginearalta, agus gur meastachan iad ar threochtai agus

ar an staid reatha.

15 An Roinn Airgeadais: Sonrai is déanai 6n gClar Cobhsaiochta - Nollaig 2005
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Tabla 1  Sonrai an Mhargaidh Fostaiochta 2000-2005*

lomlan (000) 2000 2001 2002 2003 2004 2005
An Férsa Saothair 1781 1831.6 1866.3 1914.8 1979.7 2071.9
Fostaithe 1712.6 1759.9 1782.3 1828.9 1894.1 1980.6
Lanaimseartha 1432.8 1471.6 1487.5 1524.1 1577.5 1639.8
Pairtaimseartha 279.8 288.3 294.8 304.8 316.5 340.8
Difhostaithe 68.4 71.8 84.1 85.9 85.6 91.3
Difhostaithe go fadtéarmach 24.3 21.4 24.9 26.2 28.9 27.6
An Férsa Saothair 1053.4 1077.6 1092.4 1114.5 1145.2 1194.8
Fostaithe 1012.1 1032.9 1040.5 1061.1 1092.4 1140.5
Lanaimseartha 944 966.6 975.2 994.9 1027.7 1066
Pairtaimseartha 68.1 66.3 65.3 66.3 64.7 74.6
Difhostaithe 41.3 44.7 51.9 53.3 52.8 54.3
Difhostaithe go fadtéarmach  18.8 17.2 19.1 19.6 21.4 20.7
An Forsa Saothair 727.6 754 773.9 800.3 834.5 877.1
Fostaithe 700.5 727 741.7 767.8 801.7 840.1
Lanaimseartha 488.8 505 512.3 529.2 549.8 573.9
Pairtaimseartha 211.7 222 229.5 238.6 251.9 266.2
Difhostaithe 27.1 27 32.2 32.6 32.8 37
Difhostaithe go fadtéarmach 5.5 4.2 5.8 6.6 7.5 6.9
Fostaiocht 65.3% 65.6% 65.1% 65.7% 66.7% 67.8%
Fostaiocht ban 54.2% 55.1% 54.9% 55.9% 57.2% 58.4%
Fostaiocht Oibrithe nios Sine45.1% 46.4% 47.4% 48% 48.9% 51.2%
Difhostaiocht 3.8% 3.9% 4.5% 4.5% 4.3% 4.4%
Difhostaiocht Fhadtéarmach 1.4% 1.2% 1.3% 1.4% 1.5% 1.3%

Faoi Chlar Oibre Lisbon ta roinnt spriocanna fostaiochta socraithe ag leibhéal an AE do 2010: rata fostaiochta
70%; rata fostaiochta ban 60% agus rata fostaiochta 50% do dhaoine san aoisghripa 55-64 bl. d’aois.

16 Foinse : QNHS Raithe 4 2000-2005 de chuid an CSO
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Tabla 2 Fas na Fostaiochta (000) de réir earnail 2000-2005*

Earnail Eacnamaioch(NACE Rev.1)

2001

Tuarascail Bhlianttil 2005
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% Athra

Talmhaiocht, Foraoiseacht
agus iascaireacht

Tionscail thairgeachta eile

Togail

Tradail Mhdrdhiola agus Mhiondiola
Ostain agus Bialanna

lompar, Storéil agus Cumarsaid

Seirbhisi airgeadais
agus seirbhisi eile gnd

Riarachan poibli agus cosaint
Oideachas

Slainte

Seirbhisi eile

105.3

lomlan daoine

125.3
320.9
178.1
241.9
108.6

106

214.7
79.5
103.6
140.1
94.1
116.3

1712.6

127.2

S
185.4
245.3
107.8
112.2

227
82.5
107.3
150.9
95.2
122.1
1759.9

123.1

305
191.3
251.5
111.5
113.3

224.5
88.3
112.3
163.2
98.3
+29.8%
1782.3

Tabla 3 Codan den fhostaiocht iomlan de réir earnail eacnamaiochta®

Earnail Eacnamaiochta (NACE Rev.1) 2000 2005

Talmhaiocht, Foraoiseacht agus iascaireacht

Tionscail thairgeachta eile

Tégail

Tradail Mhérdhiola agus Mhiondiola
Ostain agus Bialanna

lompar, Stérail agus Cumarsaid

Seirbhisi airgeadais agus seirbhisi eile gno

Riarachan poibli agus cosaint
Oideachas

Slainte

Seirbhisi eile

123.4
297.3
200.6
256.5
1154
114.6

231.3

90.6
118.1
175.8

1828.9

112.5
301.1
227.4
265.4
112.6
115.7

247.7

94.4
118.5
182.5

1894.1

115.3
288.2
253.2

285
115.5
118.3

263
100.7
127.9
191.5

1980.6

7.3%

18.7%
10.4%
14.1%

6.3%
6.2%

12.5%

4.6%

6%
8.2%
5.5%

-8%
-10.2%
+42.2%
+17.8%
+6.4%
+11.6%

+22.5%
+26.7%
+23.5%
+36.7%

+15.6%

5.8%
14.6%
12.8%
14.4%

5.8%

6%
13.3%

5.1%

6.5%

9.7%

6.2%

17 Foinse : QNHS Raithe 4 2000-2005 de chuid an CSO

18 Foinse : QNHS Raithe 4 2000-2005 de chuid an CSO
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Ciste Soisialta na hEorpa
Cuspoir

An Gsaid is fearr a bhaint as na hacmhainni ata ar
fail 6 Chiste Soisialta na hEorpa (CSE) do chlair
2000-2006 mar thacaiocht do thionscnaimh sa
mhargadh saothair.

Bearta Straitéiseacha

Déanfaimid monatdireacht ar chaiteachas CSE faoi na clair
abhartha agus déanfaimid ar ndicheall an leas is fearr agus
is féidir a bhaint as acmhainni CSE.

Cuireadh Measunu Nuashonraithe den Chlar Oibritchain
um Fhorbairt Acmhainni Daonna (EHRD OP)* i gcrich i
2005. Dar leis seo bhi na gniomhartha riachtanacha a
d’eascair as athbhreithnid lar téarma an chlair curtha i
bhfeidhm go cui, agus na gniomhaiochta a ndearna sé
solathar déibh abhartha go féill i dtimpeallacht an
mhargaidh shaothair inar oibrigh sé.

D’eagraigh Udaras Bainistiochta EQUAL® na Roinne dha
imeacht mhorshruthaithe i 2005. Thug na himeachtai seo
na priomhphairtihe le chéile chun coincheapa agus

torthai ar measadh go bhféadfai iad a mhérshrutht a aithint
agus a lig do na heagraiochtai Eireannacha agus AE ata
pairteach sa réimse seo a bhfuil foghlama acu a roinnt ar a
chéile.

Fuair Eire timpeall €211 millidin i gcinamh CSE i 2005,
agus bhain €54.28 millitn de sin le gniomhaiochtai a bhi &
reachtail ag an Roinn no thar ceann na Roinne agus a
gniomhaireachtai. De réir riachtanas Rialachan na gCisti
Struchturtha, rinne Aonad CSE promhadh stitrtha ar gach
éileamh CSE a fuarthas i 2005, promhadh ar bhainistil
airgeadais agus ar choérais stitrtha na n-eagraiochtai a chuir
iarratais isteach san aireamh.

Dearadh Chlar CSE 2007-
2013

Cuspoir

Clair CSE a dhearadh, laistigh de pharaiméadair an
AE agus de threoirlinte ndisitnta, don tréimhse
2007-2013 a chuireann luach le forbairt an chaipitil

dhaonna agus a mhéadaionn rannphairtiocht san
fhostaiocht.

Bearta Straitéiseacha

I gcomhar leis na priomhphdirtithe leasmhara, déanfaimid
clair CSE a fhorbairt don tréimhse 2007-2013 chun
freastal ar riachtanais aitheanta oilicina agus/no tacaiocht
fostaiochta an mhargaidh shaothair, de réir na rialachan
abhartha AE.

Rinneadh dul chun cinn suntasach i rith 2005 maidir le
Rialachain a ullmhu ag leibhéal AE chun Cisti
Struchtuiracha, Ciste Soisialta na hEorpa ina measc, a
riaradh sa tréimhse 2007-2013. Téathar ag suil go mbeidh
na Rialachain seo curtha i gcrich go luath i 2006.
D’ullmhaigh an Roinn seo abhar faoi fhorbairt chaipitil
dhaonna agus faoi thosaiochtai an mhargaidh shaothair do
2007-2013 don réamhobair chun an Chreatlach Thagartha
Straitéiseach Naisilinta atd molta, agus a leagfaidh sios na
tosaiochtai don chlar nua CSE, a dhréachtl. Lean an obair
sna réimsi seo ar aghaidh i 2006.

Dialdg Shoisialta
Cuspoir
An comhphlé séisialta a chur chun cinn ag na

leibhéil an AE, ag leibhéal naisiinta agus ag
leibhéal an fhointair.

Bearta Straitéiseacha

Glacfaimid pairt sa phrdiseas dialdige sdisialta ag leibhéal
an AE agus ag an leibhéal naisitinta.agusDéanfaimid
ionadaiocht ghniomhach ar son na Roinne sa
chomhphadirtiocht shdisialta ndisitnta.

19 Is clar €15 Billian é an Cléar OibriGichain um Fhorbairt Acmhainni Daonna (EHRDOP) a ceapadh chun dul i ngleic le riachtanais na hEireann maidir leis an
margadh fostaiochta agus le forbairt ar chaipiteal daonna don tréimhse 2000-2006.

20 Féachann Tionscnamh Pobail EQUAL le dul i ngleic le cineédlacha bundsacha leatroim agus égothroime sa mhargadh fostaiochta.
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Bhi an Roinn rannphéirteach go hiomlan sa phroéiseas
comhphéirtiochta sdisialta i rith na bliana, ag comhlionadh
a ghealltanais faoi chomhaontt Bhuana an Fhorais agus ag
déanamh monatéireachta ar fheidhmit an chomhaontais tri
rannphairtiocht ghniomhach ag leibhéal an Ghrapa Stidrtha,
ina bhfuil ionadaithe an Rialtais agus 6 gach ceann de na
comhphéirtithe soisialta.

Déanann an Roinn comhordi ar ionchur na hEireann sa
Chombhairle Fostaiochta, Polasai Séisialta, Slainte agus
Gnothai Tomhaltoiri (ESPHCA) ag leibhéal an AE. Is
sainchiram de chuid na Roinne seo, an Roinn Gnéthai
Séisialacha agus Teaghlaigh, an Roinn DIi agus Cirt,
Comhionannais agus Athchairithe DIi agus an Roinn Sléinte
agus Leanai, i obair na Comhairle. Thainig an Chombhairle le
chéile go foirmiuil i Marta, Meitheamh agus Nollaig 2005.
Bhi cruinnithe neamhfhoirmidla ag an gComhairle in
Aibrean 2005 i Lucsamburg faoi uachtaranacht
Lucsamburg agus in 10il 2005 i mBéal Feirste faoi
uachtarédnacht na RA.

Ag a cruinnit i Méarta 2005 d’aontaigh an Chomhairle cur
chuige péirteach ginearalta facin moladh go mbundéfai clar
Comhphobail le haghaidh dlathphairtiocht fostaiochta agus
shdisialta (PROGRESS). Ghlac an Chomhairle chomh maith
le concluidi faoi thoise sdisialta an domhandaithe.

Thainig an Chombhairle ar chomhaont( polaitidil ag cruinnid
Mheithimh 2005 maidir le dréacht-Threoir a thabharfadh
feidhm don chomhaontl a chuir na comhphairtithe séisialta
i gcrich faoi ghnéithe airithe de choinniollacha oibrithe a
chuirfi ag obair ar sheirbhisi trasteorann in earnail an
iarnréid. Thainig an Chomhairle ar chomhaontd polaitidil
chomh maith maidir le dréacht-Rialachain chun Rialachain
a bhunédh Gniomhaireacht Eorpach um Shabhailteacht
agus Slainte ag an Obair agus Fonduireacht Eorpach um
Fheabhsu Coinniollacha Maireachtala agus Oibre a leasu.

Ag cruinnit na Nollag 2005 thiondéil an Chombhairle
diospéireacht ar bheartas poibli faoi cheist na
Déimeagrafaiochta agus an Chaipitil Dhaonna, agus chuir
Airi béim ar rol tdbhachtach na foghlama fadsaoil agus ar
bhearta sasula cothromaiochta oibre/saoil. Thainig an
Chombhairle ar chomhaontu pairteach polaititil faoi
PROGRESS chomh maith. Ach nior baineadh amach
comhaontt polaititil faocin Treoir um Am Oibre.

I mi Aibreain 2005 scradaigh an cruinni Neamhfhoirmidil
Comhairle saincheist an athstruchtdraithe corparaidigh agus
d’fhéach cruinnid Neamhfhoirmidil I0il ar sheifteanna
praiticitla a chabhrodh le hoibrithe nios aosta, le daoine
0ga, le daoine ata4 nach bhfuil gniomhach go
heacnamaiochta, agus daoine ar deacair teagmhail a
dhéanamh leo filleadh ar an obair agus fanacht ag obair.
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Cuirfimid foralacha dbhartha Bhuant an Fhorais agus aon
Chomhaontt a bheidh mar chomharba air i fheidhm sa
fhrama ama is ga.

Lean an Roinn ar aghaidh le feidhmit na bhforalacha
abhartha i mBuanu an Fhorais i 2005. Rinneadh na bearta
seo leanas:

P ardaiodh an t-iospha go €7.65 san uair 6 1
Bealtaine 2005,

> cuireadh Bille na bhFostaithe (Solathar Faisnéise
agus Comhairleoireacht) tri an Seanad agus
cuireadh a Dhara Céim i gcrich sa Dail;

> daileadh Paipéar Ban faoi Athbhreithnit Acht um
Ghniomhaireacht Fostaiochta 1971 agus ullmhaiodh
Ceannteidil Bhille,

> d'ullmhaigh an Coimisiin um Chaidreamh
Oibreachais cdd cleachtais nua maidir le fail ar obair
phairtaimseartha, agus

P cuireadh na feabhsuchain chomhaontaithe a bhi
fagtha i bhfeidhm sa Scéim locaiochtai
lomarcaiochta.

Ta cur sios déantar ar bhearta eile a rinne maidir le
gealltanais faoi Bhuanu an Fhordis, i raon leathan
gniomhaiochtai ata & riaradh ag an Roinn n¢ fdithi, in
aiteanna eile sa Tuarascail seo.

Creat Reachtuil um Chaidreamh Tionscail

D’ullmhaigh an Coimisitin um Chaidreamh Saothair cod
cleachtais nua maidir le rochtain ar obair phéairtaimseartha.
Ta cuspoiri éagsula ag an gcdd cleachtais, an cleachtas is
fearr a spreagadh agus géillilacht do fhoralacha na
nAchtanna um Chomhionnanais Fostaiochta 1998 go 2004
agus an tAcht um Chosaint Fhostaithe (Pairt-Aimseartha)
2001 san aireamh, agus cothu agus forbairt bheartas agus
ghnathamh chun cabhru le fostoiri, fostaithe agus a n-
ionadaithe an rochtain ar obair phairtaimseartha a fheabhsu
déibh siad ar mian leo obair ar bhonn phairtaimseartha.

lospha Naisiunta

Ag eascairt as Athbhreithnit Lar-Téarma Chuid a D6 de
Bhuant an Fhorais d’aontaigh na Comhphairtithe Séisialta
go n-iarrfai ar an gCuirt Oibreachais athbhreithnia a
dhéanamh ar an lospha Naisitinta agus moltai a chuir chuig
an Aire, le feidhm 6n 1 Bealtaine 2005. Nuair a bhi an t-
athbhreithnitd déanta mhol an Chuirt Oibreachais don Aire
ar an 1 Feabhra 2005 gur cheart an t-iospha a ardd go

€7.65 san uair. Chuir an tAire an t-ardd seo i bhfeidhm 6n
1 Bealtaine 2005.
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Cothromaiocht idir Saol Oibre agus Saol Pearsanta

T4 sé de churam ar Choiste an Chreatlach Naisidinta um
Bheartais Chothromaiochta idir Saol Oibre agus Saol
Pearsanta, a bunaiodh faoi Bhuanu an Fhorais, tacaiocht a
thabhairt do bheartais ata bauil do theaghlaigh agus iad a
éascu ar leibhéal an fhiontair tri phacaiste de bhearta
praiticitla a d’fhéadfai a chur i bhfeidhm a fhorbairt. Ceann
de chiramai an Choiste é an bealach is fearr a fhiosra
chun rochtain ar shocraithe oibre ata bauil don teaghlach a
fheabhsu chun na buntaisti a d'fhéadfai a bhaint as
socraithe mar seo ¢ thaobh comhionnanais agus
iomaiochais araon a fhioradh. Ta ionadaithe ar an gCoiste 6
Chénaidhm Ghnoélachtai agus Fhost6iri na hEireann (IBEC),
Comhdhaéil na gCeartchumann (ICTU), 6n Udaras
Combhionnanais agus 6 roinn Ranna Rialtais, Roinn an
Taoisigh, An Roinn Airgeadais, An Roinn Dli agus Cirt,
Comhionnanais agus Athchéirithe DIi agus an Roinn
Gnéthai Séisialacha agus Teaghlaigh ina measc. Ta an
Coiste faoi chathaoirleacht na Roinne seo.

Thug an Coiste faoi thograi éagsula i 2005 agus bhi
seiminear i gCorcaigh chun eolas a scaipeadh faoi
chothromajocht idir saol oibre agus saol pearsanta i réigiin
na Mumhan. Eagraiodh L& Chothromaiocht an tSaoil Oibre
agus an tSaoil Phearsanta, 6caid bhliantdil 6 2000 i leith, ar
an 1 Marta 2005. Lean an Coiste le maoinil eagraiochtai
chun beartais chothromaiochta idir an saol oibre agus an
saol pearsanta a fheidhmil né a theabhsu tri scéimeanna
Chunamh Direach Airgeadais agus tri Phainéal na
gComhairleoiri. D'fhostaigh an Coiste gnoélacht comhairleoiri
chun an bunachar sonrai, ata ar fail ag
www.worklifebalance.ie a nuashonrd agus chun tuarascail a
sholathar faoi chleachtais cothromaiochta an tsaoil oibre
agus an tsaoil phearsanta sna 15 Ballstat bhunaigh den AE.

Pinsin

Rinne an tAthbhreithnit Lar-Téarma ar Bhuant an Fhordis
foréil chun grapa oibre a bhunu a bhi comhdhéanta den
Roinn Fiontair, Tradala agus Fostaiochta, An Roinn
Airgeadais agus an Roinn Gnéthai Séisialacha agus
Teaghlaigh le IBEC agus ICTU, chun comhoibrit gniomhach
a choth go naisianta agus ag leibhéal an lathair oibre faoi
phinsin. Bhi sé de chdram go héirithe ar an nGrupa Oibre
monatoireacht a dhéanamh ar chlaonta i bhforail phinsin i
dtreo Scéimeanna Sainithe Ranniocaiochta ag leibhéal an
lathair oibre agus ar na proisis a bhain leis na hathruithe
ata molta ar scéimeanna pinsin, agus
réamhchombhairliichan san aireamh. Bhi an Roinn
rannphairteach i gcruinnithe an Ghripa Oibre, agus an
Roinn Gnothai Soisialacha agus Teaghlaigh sa chathaoir.

Cuirfimid na moltai comhaontaithe én bhFéram um
Lathair Oibre na Todhchai i bhfeidhm.

Bhi Tuarascail an Fhéraim um Lathair Oibre na Todhchai, a
foilsiodh i mi Marta 2005, bunaithe ar chomhairlitichan
fhorleitheadach, ar dhiospéireacht agus plé a cheithre
phainéal, ar Thascfhdrsa an Fhoraim, ar sheisidin oscailte
den bhFéram agus ar os cionn 40 aighneacht chuig an
bhFéram 6n phobal gno, 6 cheardchumainn agus 6 fhorais
[éinn. Leag an Tuarascail béim ar an ngéa ata ag fiontair le
nualaiocht agus oiriina mar gheall ar luas na n-athruithe
ata ag dul i bhfeidhm ar laitheacha oibre i sochai
dhomhandaithe. Chuir an Tuarascail fis den lathair oibre
mar ait aclai, custaiméirlarnaithe, eolasdhian, freagrach do
riachtanais fhostaithe, lionruithe, an-tairgidil, lanphairteach,
ag foghlaim de shior dearbhghniomhach agus
ilghnéitheach. Agus na bearnai i laithreacha oibre na
hEireann & n-aithint aici dhirigh an Tuarascéil ar chuig
tosaiocht straitéiseach:

P Tiomantas don nudlaiocht sa lathair oibre
P Cumas chun athri

> Scileanna na todhchai a fhorbairt

P> Rochtain ar Dheiseanna

P Caighdean an Saol Oibre

Ta 42 moladh sa chuig réimse seo i Straitéis Naisiiinta an
Lathair Oibre, ata cruthaithe chun tacu le cineéalacha nua
eagruchan oibre ag an leibhéal naisitinta agus eagrachain.
Is i aidhm na Straitéise initlacht an Iathair oibre chun athri
agus nuélaiocht a dhéanamh a theabhsu tri dhirit ar réimsi
ar nés scileanna sa todhchai a fhorbairt, rochtain ar
dheiseanna agus caighdean an tsaoil oibre.

Straitéis Naisilnta don Lathair Oibre

Ta Grapa Ardleibhéil i mbun fheidhmit na Straitéise
Naisiinta don Léathair Oibre. Is é an tAire Gnoéthai Saothair
ata ina chathaoirleach ar an nGrapa, atd comhdhéanta de
na Ranna abhartha Rialtais agus na Comhphairtithe
Sdisialta, agus cuireann an Larionad Naisitinta um
Chomhphéirtiocht agus Feidhmitchan cinamh rdnaiochta
ar fail do. Thainig an Grapa Ardleibhéil le chéile roinnt
uaireanta i 2005 agus rinneadh dul chun cinn mér chun
pleananna gnimh a fhorbairt do gach ceann de mholtai na
Straitéise. Ta a thuarascail eatramhach le cur faoi bhraid an
Rialtais ag an nGrapa i 2006.
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Foralacha Reachtacha,
géillidlachta agus reitigh
aighnis

Cuspoir

Foralacha éifeachtula reachtacha, géillitlachta agus
réiteach aighnis a chur ar fail i réimse na gcearta
fostaiochta, slainte agus sébhailteacht agus caidrimh
thionscail san aireamh.

Cailleadh 26,670 |4 mar gheall ar aighnis thionscail i 2005.
| gcomparéid le figiur de 20,784 14 a cailleadh i 2005 ba
mhéadu de 28.3% ¢ seo ar an mbliain roimhe sin. Bhi an
earnail iompair, stérala agus cumarsaide freagrach as
21,653 (81%) de na laethanta iomlana a cailleadh i 2005.
Ba iad na haighnis chaidreamh tionscail in Irish Ferries
agus in An Post an d& chuinse ba mhé a chuir leis na
figiGiri seo.

Bearta Straitéiseacha

Tabharfaimid isteach foralacha éifeachttla reachtacha
chun oibleagaidi AE agus ILO a thrasuiomh.

locaiochtai D6cmhainneachta

Thainig rialachain a dhéanann trasuiomh ar Threoir
2002/74/EC an AE maidir le fostaithe a chosaint i gcés
décmhainneacht a bhfostéir go dli na hEireann i bhfeidhm
ar an 8 Deireadh Fémhair 2005. Leathnaigh na rialachain —
Rialachain na gComhphobal Eorpacha (Cosaint Fhostaithe
(Décmhainneacht Fhosto6iri)) 2005 — na hAchtanna um
Chosaint Fhostaithe (Décmhainneacht Fhostairi) 1984 go
2004 amach, le tagairti sonracha do fhostaithe chuideachtai
in Eirinn a éirfonn décmhainneach faoi dhlithe Bhallstait
eile. Chuir siad roinnt damhachtan a bhi ann cheana a
bhain le cearta fostaiochta isteach chomh maith, a bheadh
cosanta ag an reachtaiocht faoi fhoralacha na Treorach.
Cuirtear na hathruithe seo i bhfeidhm tri Scéim na
nlocaiochtai D6cmhainneachta.

An Bille um Fhostaithe (Faisnéis agus
Comhchombhairle a Sholathar)

Is i aidhm an Bhille um Fhostaithe (Faisnéis agus
Comhchombhairle a Sholathar) foralacha Threoir 2002/14/EC
an AE den 11 Marta 2002 a ftheidhmid. Is é cuspoir na
Treorach seo creatlach ginearalta a bhunt a leagann amach
na hiosriachtanais maidir le cearta faisnéise agus
combhairlitchain fhostaithe i bhfiontair né i bhforais ata os

Tuarascail Bhlianttil 2005 PG 51

cionn tairseach airithe fostaithe sa Chomhphobal. Foilsiodh
an Bille ar an 19 il 2005. Bhi comhairlichéain
dhéthaobhacha ann leis na Comhphairtithe Séisialta mar
theagasc d’fhorbairt na reachtaiochta i rith 2005. Chuaigh
an Bille tri Chéimeanna Tuarascala agus Deiridh an
tSeanaid ar an 3 Samhain 2005. Criochnaiodh an Dara
Céim sa Dail ar an 6 Nollaig 2005.

An Reacht um Chuideachta Eorpach

Cuireadh dréachrialachain chun cinn i 2005 chun foralacha
Threoir 2001/86/EC an AE den 8 Deireadh Fomhair 2001 a
fheidhmid mar fhorlionadh an Reachta do chuideachta
Eorpach maidir le pairtiocht fhostaithe. Cruthéidh an Reacht
Cuideachtai Eorpach an creatlach dlithitil do chineal nua
cuideachta - “Societas Europea” (SE). De bharr an Reachta
seo beidh sé nios éasca do ghndlachtai oibrid ar fud an AE.
Déanann an Treoir forail ionas nach féidir SE nua a chlara
gan dul i mbun idirbheartaiochta ar dtus le fostaithe faoi
fhaisnéis agus comhairliichan agus i gcuinsi airithe, faoi
rannphairtiocht.

An Reacht um Chomharchumann Eorpach

Eascaionn an Reacht um Chomharchumann Eorpach bunu
Chomharchumann Eorpach laistigh de limistéir an
Chomhphobail. Déanann an Treoir (2003/72/EC) forail ar
son rannphairtiocht fhostaithe sa Chomharchumann
Eorpach. Mar chuid den phroiseas trasuimh, cuireadh tus
le préiseas comhairlichéin leis na Comhphairtithe Soisialta
i 2005.

Tabharfaimid feidhm reachtuil, mar is ga, do thiomantais a
eascraionn as an gComhphairtiocht Shdisialta né as
éabhldid thimpeallacht na gcaidreamh tionscail

Athbhreithnid ar an Acht um Ghniomhaireacht
Fostaiochta 1971

Rinneadh tiomantas i mBuanu an Fhorais go ndéanfai
athbhreithnit ar an ngé ta leis an Acht um
Ghniomhaireacht Fostaiochta 1971 a leasu, i gcomhairle
leis na Comhphéirtithe Soisialta agus eile. D’eisigh an Roinn
Paipéar Ban faoi Athbhreithnit an Achta mar chuid den
phrdiseas seo i mi Meithimh 2005. Ba ¢ an 15 IGil 2005 an
spriocdhéta d’aighneachtai. Fuarthas 9 n-aighneacht san
iomlan. Faoi dheireadh 2005, bhi Cinnteidil Bhille & gcur i
gcrich le suil lena dhaileadh agus le tuilleadh
comhairliichain leis na péirtithe leasmhara éagsula go luath
i 2006. Ina dhiaidh sin, is décha go n-iarrfar faomhadh an
Rialtais chun Bille a dhréachtadh ag Oifig an Chombhairle
Parlaiminteach an Rialtais.
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Rialachain na gComhphobal Eorpacha (Cosaint
Fhostaithe ar aistrii Gnéthas) 2003

Ba thiomantas eile i mBuanu an Fhorais € go rachadh an
Rialtas i gcomhairle leis na comhphdirtithe soéisialta faoi
fhoralacha roghnacha na Treoracha um Aistri Gnéthais
(2001/23/EC). Cuireadh ceann de na foralacha roghnacha,
Alt 3.2, faoin rogha maidir le hoibleagéid a chur ar an
aistreoir an t-aistri a chur ar an eolas faoin na cearta agus
na dualgais a aistreofar chuig an aistrit, san aireamh le
trasuiomh sa Bhille Fostaithe (Faisnéis agus
Comhchombhairle a Sholathar) 2005. Leanadh ar aghaidh ag
breathnu ar na foralacha roghnacha eile go 2006.

An tAcht um Shaoire Charaméiri 2001

Moladh go ndéanfai leasu ar an Acht um Shaoire
Charamairi 2001 chun an uasteidliocht caramoéra a
shineadh 6 65 seachtain go 104 seachtain. Leanann an
least seo sineadh na scéime Sochair Chiraméra
comhthreomhara ata a riar ag an Roinn Gnéthai Séisialacha
agus Teaghlaigh, trina n-ardaitear an fad a thaightear
jocaiocht Sochar Cdraméra chomh maith 6 65 seachtain go
104 seachtain. Déanfar an leasu ar an da scéim, a
fograiodh le linn Bhuiséad na bliana 2006, trid an mBille
um Athchéirit DIi Leasa Sdisialaigh agus um Phinsin 2006,
ata le hachtud faoi Aibrean 2006.

I gcomhar leis na Ballstait eile, agus i gcomhairle le Ranna
abhartha eile agus leis na Comhphdirtithe Sdisialta,
déanfaimid athbhreithnit ar Threoir an AE faoi Am Oibre.

Athbhreithnit ar Threoir an AE faoi Am Oibre

I mi Mhean Fémhair 2004, chuir Coimisitn na hEorpa
moladh faoi bhraid na Comhairle do Threoir chun Treoir
2003/88/EC a athchairit maidir le gnéithe airithe
d’eagrachan am oibre. Ina dhiaidh sin, tar éis Thuairim
Pharlaimint na hEorpa a fhail, d’eisigh an Coimisiin Moladh
Athchdirithe ar an 31 Bealtaine 2005. Cuireann an Moladh
Athchoirithe seo roinnt leastchéin a ghlac Parlaimint na
hEorpa i mi Bealtaine 2005 san aireamh. Is iad seo leanas
cuspdiri an mholadh athchairithe: (1) casdli an Chuirt
Bhreithitnais Eorpaigh a chur san aireamh, na rialacha i
gcasanna SIMAP agus Jaeger go hairithe, a bheartaigh gur
cheart glaodhualgas a dhéanann dochtuir nuair is ga do/di
a bheith i lathair go fisicitil san ospidéal a aireamh mar am
oibre, agus (2) athbhreithniti a dhéanamh ar chuid
d’fhoralacha Threoir 2003/88/EC, faoi na féidearthachtai
maidir le gan an t-uasam oibre seachtainitil (48 uair an
chloig) a chur i bhfeidhm mé aontaionn oibri obair da
leithéid a dhéanamh (forail rogha an diultaithe). Bhi an plé
ar siul fés ag deireadh 2005.

Déanfaimid corpas an dli fostajochta a chomhthathu agus
moltai a fhorbairt i gcomhar leis na péirtithe leasmhara,
maidir le struchtuair agus gnathaimh na gcomhlachtai
cearta fostaiochta.

I mi Bealtaine 2005, d’'fhdgair an tAire Killeen go raibh clar
gnimh aontaithe ag an Rialtas mar fhreagra ar an tuarascail
agus ar mholtai an Grapa Athbhreithnithe faoi
Fheidhmeanna na gComhlachtai Cearta Fostaiochta agus ar
na comhairliichain leis na péirtithe leasmhara éagsula ina
dhiaidh sin. Mar chuid den chlar gnimh, d’aontaigh an
Rialtas go mbunofai Gripa Cearta Fostaiochta (GCF), ina
mbeadh ionadaithe 6n Roinn Fiontair, Tradala agus
Fostaiochta, na Comhlachtai Cearta Fostaiochta agus na
Comhphéirtithe Sdisialta. Tiondladh an chéad chruinniu den
GCF i mi Meithimh 2005. Ta an gripa seo le plé agus
comhairlid a dhéanamh maidir leis na himpleachtai
oibriichain a ghabhann le feidhm a thabhairt do
chinnteoireacht an Rialtais, mar seo leanas:

P Gnéathaimh ghearéin, achomhairc agus
forfheidhmithe agus céipéisiocht a shimplit agus a
chuichdirit ar fud gach Comhlacht Cearta
Fostaiochta;

P féachaint ar phraiticitlacht aonphointe teagmhéla a
bhunt do na comhlachtai Cearta Fostaiochta;

P corpas na reachtaiochta chearta fostaiochta a
shimpliti agus a chomhchuibhiu.

D’aontaigh an Rialtas freisin gur cheart cdsanna a éistitear
faoi lathair ar bhonn céadchéime ag an mBinse
Achombhairc Fostaiochta (BAF) a atreoru ina ionad sin chuig
Seirbhis Choimisinéir Cearta an Chomisitiin um Chaidreamh
Saothair, ionas gur comhlacht achomhairc go heisiach a
bheadh sa BAF.

Feabhséimid an ghéillidlacht do reachtaiocht chearta
fostaiochta tri ghnathaimh a athchdiria agus moltai a
fhorbairt le breathnu ag an Rialtas.

agus

Leanfaimid ar aghaidh leis an Athbhreithnit ar Shainordd
agus ar Acmhainniti na Cigireachta Saothair.

Méadaiodh foirean na Cigireachta Saothair 6 21 go 31 i
2005 chun freastal ar an éileamh méadaithe ar a sheirbhisi.
Rinne an chigireacht 5,719 cigireachtai san iomlan i rith na
bliana. Rinne sé roinnt mérfhiosrichan chomh maith, agus
feabhsaiodh coinniolacha go mér do roinnt de na fostaithe a
bhi i gceist.
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Ag eascairt as tiomantas do Bhuan( an Fhorais, agus ar
mhaithe le cabhra le hullmhda moltai le breathnt ag an
Rialtas, d'ullmhaigh an Chigireacht Saothair Pléchaipéis
maidir lena Shainordd agus a Acmhainnid. Ulimhaiodh an
pléchaipéis chuimsitheach seo agus daileadh ar na
Comhphairtithe Sdisialta é i mi Eanair 2005. D’aithin an
Pléchaipéis réimse féidireachtai maidir le timpeall 40
saincheist ar leith.

Bhi an Pléchéipéir faoi “Sainordd agus Acmhainnit na
Cigireachta Saothair” mar bhonn do bhreathnu breise ag
Grupa Géillidlachta na gCearta Fostaiochta (GGCF). Bhi
ionadaithe as na Comhphairtithe Sdisialta, Cénaidhm an
Tionscal Togala agus Ceardchumann na Seirbhisi, Tionscalil,
Gairmiula agus Teicnitla, chomh maith leis an Roinn
Fiontair, Trddala agus Fostaiochta, Roinn an Taoisigh agus
an Roinn Airgeadais, ar an GGCF. Ta Tuarascail an GGCF
ina threoir diospdireachta i gcomhthéacs na gcainteanna
faoi bhabhta nua den chomhphairtiocht soéisialta naisitnta.

I measc priomhghnéithe Thuarascail GGCF ta roghanna
maidir le:

P Cuichairit rochtana ar shasamh tri na Comhlachta
Cearta Fostaiochta ata ann cheana;

P> Gnéathaimh géillidlachta Chearta Fostaiochta a
astiradh ¢ na Cuirteanna Sibhialta chuig
Combhlachtai Cearta Fostaiochta;

> Nios mo6 béime ar choinneail chui taifid chomh
maith le nios mo trédhearcachta maidir le pa agus
leis an bhfaisnéis ghaolmhar a thugtar d’fhostaithe
ar dhuillini pa;

P Feabhsuchain eagruchain ar an seirbhis a chuireann
Ranndg Ghéillidlachta Cearta Fostaiochta an Roinn
Fiontair, Tradala agus Fostaiochta ar fail — an
Chigireacht Saothair san aireamh.

P> An fhéidireacht maidir le Gniomhaireacht Reachtuil
neamhspleach a bhun( in ait an Ranndg
Ghéillilachta Cearta Fostaiochta ata ann faoi lathair.

B Morinfheistiocht in Oideachas agus i
gCraobhscaoileadh faisnéise faoi oibleagaidi agus
teidliochtai chearta fostaiochta d’fhostoiri agus
d’fhostaithe araon.
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Achtdfar reachtaiocht nua Slainte agus Sabhailteachta
agus leasofar ina dhiaidh sin na rialachain feidhme
gineardlta a théann leis chomh maith le roinnt de na
Rialachéin a bhaineann go sonrach le hearnalacha airithe.

agus

Cuirfear treoirlinte le chéile do gach pairti i réimse na
sabhaéilteachta, slainte agus leasa ceirde.

Rinneadh dul chun cinn suntasach i rith na bliana in achtd
agus i dtosach feidhme an Achta um Shabhailteacht,
Slainte agus Leas ag an Obair agus le Reachtaiocht de
chuid an AE. Thainig an tAcht um Shabhailteacht, Slainte
agus Leas ag an Obair ina dhli ar an 1 Mean Fomhair 2005.
Déantar comhdhldtha leis an reachtaiocht sin ar
reachtaiocht phriomhuil na sabhailteachta, slainte agus
leasa in aon reacht amhain agus cuirtear béim laidir ar
fhreagrachtai agus cearta na bhfostéiri agus na bhfostaithe
araon i réimse na slainte agus na sabhailteachta. Ar chdrsai
seachanta atd an phriomhbhéim agus foraltar chomh maith
d’fhineéil agus do phiondis até ardaithe go suntasach
d’fhonn an mionlach a shéaraionn dlithe slainte agus
sabhailteachta a chosc. Ta scéim d’fthinedil ar an lathair de
réir rialachan mar chuid de. Foraltar leis gur féidir cinneadh
go bhfuil stitrthoiri agus bainisteoiri freagrach sa chas go
raibh siad comhphairteach i ngniomhartha ba shiocair le
bas no timpiste. Cuireadh dha threoir faoin reachtaiocht le
chéile chomh maith agus ta siad ar fail go poibli ar shuiomh
idirlin an Udarais Slainte agus Sabhailteachta ag
www.HSA.ie

Rinneadh dul chun cinn maith freisin sa dréachtadh ar
Rialachain nua Feidhme Ginearalta agus ar Rialachain
Tégala nua. Thug an tUdaras Slainte agus Sabhailteachta
faoi phréiseas comhairlitichain poibli maidir le dréacht de
Rialachain Feidhme Ginearalta nua agus beart
comhairliichain eile ar dhréacht de na Rialach&in um
Shabhéilteacht, Slainte agus Leas ag an Obair (Tdgail) nua.
Bhi dréachtanna criochnula & n-ullmhu ag deireadh na
bliana d’fhonn a gcur faoi bhraid Oifig na nDréachtdiri
Parlaiminte chun a ndréachtadh mar dhli.

Seoladh Tuarascail an Ghrapa Comhairleach Saineolaithe ar
Bhullaiocht san lonad Oibre i mi Linasa 2005. Beidh na
prionsabail a leag an Gripa sios sa Tuarascail ina bhun le
plé an Rialtais ar an gceist san am até ag teacht. Lorgaiodh
agus fuarthas tuairimi na bPairtnéiri Soisialta agus phairtithe
leasmhara eile maidir le bullaiocht san ionad oibre agus faoi
dheireadh 2005 bhi an Roinn i mbun mholadh de chuid an
Ghrupa a chur i bhfeidhm maidir le suirbhé leanuntais a
dhéanamh faoi bhullaiocht san ionad oibre a thabharfadh
eolas don Rialtas, mar aon le tuairimi na bPairtithe Soisialta
agus phairtithe leasmhara eile, faoin mbealach ab fhearr
chun moltai an Ghrapa Combhairleach Saineolaithe a chur i
bhfeidhm.
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Tony Killeen, T.D., Minister for Labour Affairs at the publication of the
Report of the Expert Advisory Group on Workplace Bullying

Déanfar athbhreithnit ar dhéanamh na seirbhise ag an
mBinse Achomhairc Fostaiochta.

Lean an Binse Achomhairc Fostaiochta i rith 2005 den
athbhreithnil ar an nés imeachta inmheanach ann d'thonn
feabhas a chur ar an tseirbhis do na custaiméiri. Aontaiodh
Cairt Seirbhise don Chustaiméir a bhfuil de sprioc leis go
mbeidh custaiméiri a bhaineann Usaid as an tseirbhis sasta
go ginearalta leis an tseirbhis a fhaigheann siad én mBinse.
Ta an Binse gniomhach chomh maith ina rannphairti den
Ghripa Cearta Fostaiochta a bhunaigh an tAire Gnéthal
Fostaiochta.

Dheonaigh an Roinn Fiontair, Tradala agus Fostaiochta ciste
don Bhinse i rith 2005 don dearadh agus don fhorbairt ar
shuiomh idirlin sainidil, neamhspleach. Ta i gceist go
mbeadh an suiomh idirlin nua sainitil beo go luath sa
bhliain 2006.

Bearta Straitéiseacha Breise a rinneadh maidir leis an
aidhm sin

Seirbhisi cearta fostaiochta don phobal

T4 tdbhacht ar leith, maidir leis na seirbhisi a chuireann an
Roinn ar fail don phobal, leis an nga seirbhis
ardchaighdeain a chaomhn agus féachaint i gconai le
feabhas a chur air agus monatoireacht a dhéanamh ar na
torthai. Baineann cuid mhoér de na seirbhisi a chuireann an
Roinn ar fail go direach don phobal — d'fhostaithe agus
d’'fhostéiri — le cearta fostaiochta. Airitear orthu sin seirbhisi
eolais, cigireachta, ionchuisimh agus forfheidhmithe agus
seirbhisi trina gcuirtear iocaiochtai iomarcaiochta agus
décmhainneachta ar féil.

Eolas

Ba é 122,283 lion iomlan na bhfiosruithe a raibh plé leo ag
Aonad Eolais Cearta Fostaiochta na Roinne, a oibrionn 6n
9.30 a.m. go dti an 5.00 p.m. 6 Luan go hAoine. Chomh
maith leis sin, déiledladh le 3,073 teachtaireacht
riomhphoist, 6,097 iarratas ar theachtaireacht gléir agus
887 comhairliichan beirte. Rinne an tAonad cuig chuairt ar
lonaid Eolais Saoranaigh agus rinneadh roinnt cur i lathair i
rith na bliana. Ceadaiodh leathanach eolais an Aonaid ar
shuiomh idirlin na Roinne 94,847 uair.

Ta réimse cuimsitheach bileoga agus treoracha minithe
maidir le teidliochtai éagsula faoi reachtaiocht na gcearta
fostaiochta, sraith de bhileoga eolais i ndeich gcinn de
theangacha faoi reachtaiocht na gcearta fostaiochta in
Eirinn san aireamh, ar fail ach iad a iarraidh né tri shuiomh
idirlin na Roinne. Bionn siad ar féil freisin 6 lonaid Eolais
Saoranaigh go haitidil, 6n Immigration Council of Ireland, 6
ambasaidi agus ag pointi iontrala na n-imirceach.

Cigireacht

Rinneadh 5,719 scrudd/cuairt chigireachta i rith na bliana
2005 agus 2,007 diobh sin maidir leis an Acht um Chosaint
Daoine Oga 1996. Sa chas sin, rinneadh 1,443
scradd/cuairt chigireachta i rith na hoiche. Go luath sa
bhliain 2005, cuireadh roinnt baill foirne tdbhachtacha de
chuid an Chigireacht Saothair, tridr Cigiri san aireambh, i
mbun imscradaithe mér amhain in Earnail na Tégala ar
feadh mérchuid a gcuid ama oibre. De thoradh ar an obair
sin, agus bearta de chuid an Choimisitn um Chaidreamh
Oibreachais agus na Cuirte Oibreachais, baineadh amach
leasuithe suntasacha ar a gcuid pa do roinnt fostaithe
iasachta.

Ar an 12 Aibrean 2005, d'fthégair an tAire Fiontair, Tradala
& Fostaiochta go raibh sé ag ceadu na earcaiochta ar
dheichnidr Cigiri Saothair breise. Is ag freastal go direach ar
na riachtanais a aithnitear, agus de bharr an chaidrimh leis
na Péirtithe Sdisialta, na hardaithe is deireanai seo ar lion
na n-acmhainni trinar méadaiodh ar fthoireann na gCigiri 6
dheichnidr go luath sa bhliain 2000 go dti 31 Oifigeach faoi
lathair. Bhailigh na Cigiri riaraisti airgid ghanniocaiochta le
fostaithe maidir le pa, ragobair, pa saoire, etc. dar luach
€469,000 i rith na bliana ata faoi chaibidil. Cuireadh 25
cas, a d'eascair ¢ obair na gCigiri Saothair, faoi bhraid Oifig
an Phriomh-Aturnae Stait (OPAS) trid an Aonad
lonchuisimh i Rann6g na gCearta Fostaiochta d’fhonn
ionchuisimh.
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lonchuiseamh agus Forfheidhmid

Tionscnaionn an Roinn ionchdiseamh thar ceann an Aire i
gcés saraithe liomhanta ar reachtaiocht na gcearta
fostaiochta. Seo a leanas an phrdisedil ar chasanna in 2005
i gcomparaid le 2004:

2005 2004
Lion na gcasanna a cuireadh faoi bhraid OPAS59 54
Lion na gciontuithe 31 17

Casanna a Tugadh chun Criche
go Sasuil/a Tarraingiodh Siar 29 20

Déiledlann an Roinn chomh maith le forfheidhmiu i gcas
dhamhachtaini de chuid na Cuirte Oibreachais agus an
Bhinse Achomhairc Fostaiochta tri na Cuirteanna. Seo a
leanas an obair fhorfheidhmithe in 2005 i gcomparaid le
2004:

Obair Fhorfheidhmithe Casanna Nua a Claraiodh
Casanna a cuireadh faoi bhraid OPAS Casanna a
Tugadh chun Criche Riaraisti a Bailiodh

2005 59 24 53 €93,000 2004 54 35
62 €117,000

Faoin Acht um Chosaint Daoine Oga (Fostaiocht) 1996, ni
mor go dtiocfadh leanai at& ag obair i dtionscal na
siamsaiochta a theacht faoi cheadunas. Is san Aonad a
dhéantar iarratais ar cheadlnais den chineal sin a
phréiseail agus eisiodh 79 ceadlinas den chinedl sin in
2005 agus in 2004 faoi seach.

locajochta lomarcaiochta

Rinne an Roinn focaiochtai lomarcaiochta maidir le 22,009
fostal in 2005 ar bhain caiteachas €149.50m leo.

locaiochtai Décmhainneachta

5,247 lion iomlan na gcasanna a ndearnadh prdisedil orthu
faoi Scéim na niocaiochtai Décmhainneachta in 2005. Bhi
1,957 fostai agus 183 fostoir i gceist. Caiteachas iomlan de
€4.56m a rinneadh.
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An tUdaras lomaiochta
Cuspoir

Cinntit go mbionn ddthain acmhainni agus
cumhachta ag an Udaras lomaiochta chun an
misean ata aige a chomhlionadh.

Beart Straitéiseach

Cuideofar leis an Udarés sa leathnti ar Ranndg na
gCumasc d’fhonn freastal ar an éileamh méadaithe agus
coinneofar crsai foirne agus airgeadaithe an Udarais faoi
athbhreithnid.

Ceapadh seisear casoifigeach i Rannog na gCumasc san
Udaras in 2005.

Ceadaiodh, in 2005 chomh maith, seachtar casoifigeach
nua a earct i Ranndg na gCairtéal san Udarés. Fagann an
t-ard( is deireanai seo go bhfuil lion foirne an Udarais
méadaithe faoi dh6 6n 2000. Foilsionn an tUdaras
Tuarascail Bhlianttil da chuid féin maidir lena chuid oibre
agus ta sin ar fail ag www.tca.ie .

lomaiocht in earnalacha
cosanta

Cuspoir

Dishrianadh a dhéanamh i gcas iomaiochta agus
geilleagar oscailte a dhéanamh d’earnalacha
cosanta.

Bearta Straitéiseacha

Déanfar anailis ar na foralacha rialala reatha a dhéanann
srianadh ar iomaiocht agus cuirfear moltai ar aghaidh
maidir le rialachain no reachtaiocht nua d’fhonn go
bhféachfai le haon sriantai michuibhitla ar an iomaiocht a
chur as an tsli.

Cuirfear le rél na hiomaiochta agus an bheartais maidir le
tomhaltéiri d’fhonn dishrianadh a dhéanamh i gcudrsai
iomaiochta agus geilleagar oscailte a dhéanamh
d’earndlacha cosanta.

Lean an tUdaras lomaiochta den staidéar cuimsitheach ar
ghairmeacha in earnalacha na togala, an leighis agus an dli
i rith 2005. Foilsiodh réamhthuarascalacha ar ghairmeacha
an dli, na fiacléireachta agus na hoptaiméadrachta i rith na
bliana.

D’eisigh an tUdaras, i gcomhar leis an Roinn Fiontair,
Tradala agus Fostaiochta, an tuarascail deiridh maille le
moltai faoin iomaiocht in earnéil an arachais neamhshaoil i
mi Marta 2005. D’fhoilsigh an tUdaras an tuarascail deiridh
maille le moltai faoin iomaiocht in earnail na baincéireachta
neamhinfheistiochta i mi Mean Fémhair 2005.

An tOrdu um Chleachtais Srianta (Earrai Grésaera) 1987

Ag eascairt as moladh an Ghrupa Straitéise Tomhaltéiri gur
choir an tOrda Earrai Grosaera a aisghairm ina iomlaine,
d’aontaigh an Rialtas le moladh an Aire go gcuirfi préiseas
combhairliichain poibli ar bun maidir lena mbeadh i ndan
don Ordu. Foilsiodh athbhreithnil agus tuarascail faoin
bpréiseas comhairliichain poibli i mi na Samhna 2005 agus
d’fhdgair an tAire ina dhiaidh sin go raibh cinnte ag an
Rialtas an tOrdu Earrai Grésaera a aisghairm ina iomlaine.
Achtaiodh an reachtaiocht phriomhdil ba gha chun an
tOrdd a aisghairm, an tAcht lomaiochta (Least) 2006, i mi
Marta 2006. Treisitear leis an reachtaiocht sin chomh maith
leis an toirmeasc ar phraghasanna athdhiolta socraithe, ar
idirdhealt éagorach (téarmai éagsula a chur i bhfeidhm i
gcés bhearta comhionanna), ar lilntais fograiochta agus ar
“airgead heaileo”. Ag teacht lena gcuid feidhmeanna faoin
reachtaiocht, déanfaidh an Roinn agus na hOifigi ata facina
coimirce athbhreithnit agus monatoireacht ar struchtar
agus ar oibriti earnail na grésaeireachta sna blianta ata ag
teacht.

An tOrdd um an Acht lomaiochta 2002 (Alt 34(11)) (An
tUdarés Arachais Sldinte) 2005 (I.R. Uimh. 127 de
2005):

Foraltar in Alt 34 den Acht lomaiochta, 2002 do
chomhaontuithe comhoibrithe idir an tUdaras lomaiochta
agus comhlachtai reachtula airithe eile a shonraitear i liosta
i Sceideal 1 an Achta. Cuireann an tOrdu seo tus leis an
gcomhaontt comhoibrithe foirmeélta idir an tUdaras
lomaiochta agus an tUdaréas Arachais Slainte (UAS) faoin
Acht sin d'fhonn bealach a réiteach d'fthaisnéis a roinnt
eatarthu.

Beartas Tomhaltoiri
Cuspoir

Beartas tomhaltéiri nua a chur le chéile agus a chur
i bhfeidhm de réir an tsarchleachtais go
hidirnaisitnta arna bhunt ar chreat institidide agus
reachtaiochta nua-aoiseach.
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Beart Straitéiseach

Déanfar forbairt ar bheartas nua tomhaltdiri agus ar
struchtdir taca da réir ag féachaint le leas an tomhaltéra a
chur chun cinn agus a chosaint bunaithe ar obair an
Ghripa Straitéise Tomhaltoiri.

Foilsiodh Tuarascéil deiridh an Ghrupa Straitéise Tomhaltiri
“Make Consumers Count: A New Direction for Irish
Consumers” i mi Bealtaine 2005. T4 os cionn 30 moladh ar
leith sa Tuarascail maidir le straitéis bheartas tomhaltdiri
naisitnta a thabhairt chun cinn. Baineann na moltai le
réimse Ranna Rialtais agus Gniomhaireachtai éagsula a
mbionn tionchar ag a gcuid oibre ar an saol laethuil ag
tomhaltairi.

Ba é priomh-mholadh an Ghrapa Gniomhaireacht Néisiunta
Tomhaltéiri nua a bhunl a dtabharfai Oifig an Stidrthora
Gnéthai Tomhaltoiri, mar atd, isteach leis. Mhol an Gripa
gur cheart go mbeadh dualgais shonracha reachtuila ar an
nGniomhaireacht nua i réimsi ar n6s aighneacht ar son
tombhaltéiri, taighde, oideachas agus feasacht, forfheidhmiu
agus eolas. Ghlac an Rialtas go hiomlan leis an moladh sin
agus bhi ullmhichan maidir le buni na Gniomhaireachta
nua ar siul faoi dheireadh na bliana 2005.

De bharr scop forleathan Thuarascail an GST, bunaiodh
Coiste Ardleibhéil Idir-rannach chun scridd a dhéanamh
maidir leis na moltai i dTuarascail an GST a chur i
bhfeidhm. D’aontaigh an Coiste go bunusach leis na moltai
éagsula a bhi déanta ag an nGrupa Straitéise Tomhaltdiri.

An _Ghniomhaireacht Ndisitinta Tomhaltdiri (GNT)

Nuair a cheadaigh an Rialtas bund na Gniomhaireachta
Naisitinta Tomhaltoiri, aontaiodh chomh maith Bord a
cheapadh don Ghniomhaireacht nua a d’fheidhmeodh ar
bhonn eatramhach go dti gur féidir an GNT a bhunu ar
bhonn reachtuil. Ceapadh Cathaoirleach agus dha
chomhalta déag eile ar an mBord Eatramhach. O ceapadh
é, td an Bord Eatramhach an-ghniomhach ag déanamh
aighneachta thar ceann tomhaltéiri. Ghlac an Bord pairt
ghniomhach sa phroiseas comhairlidichéin poibli maidir lena
mbeadh i ndan maidir leis an Ordu Earrai Grosaera i lar
2005 agus chuaigh sé i mbun feachtas feasachta poibli
feicedlach maidir le cearta an tomhaltora sa dara leath den
bhliain chomh maith. Cuideoidh an Bord Eatramhach, ag
leanacht d¢ ina aighne tréan thar ceann an tomhaltora, leis
an ullmhdchan is ga chun cinntit gur féidir leis an
nGniomhaireacht Naisiiinta Tomhaltéiri, arna bhuni go
foirmeadlta, dul i mbun oibre go beo. Tathar ag suil go
bhfoilseofar an reachtaiocht trina mbunoéfar an
Ghniomhaireacht nua in 2006 agus go mbeidh an
Ghniomhaireacht nua i mbun oibre in 2007.
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il Martin T.D

Micheal Martin, T.D., Minister for Enterprise, Trade & Employment
announcing the repeal of the Groceries Order

Tairseach Chosaint Tomhaltdra

Luadh Tairseach Chosaint Tomhaltora a thabhairt chun cinn
mar thogra tas aite in athbhreithnid 2003 na Roinne ar an

r-Straitéis. Tosaiodh, i gcomhar le Comhairle?4, ar an
Tairseach a thabhairt chun cinn i mi Deireadh Fémhair
2004 agus tugadh chun criche é i mi Mean Fomhair 2005.
Cuireann an Tairseach eolas ar fail ar line don tomhaltéir
maidir le réimse leathan abhair, sabhailteacht tairgi, lipéadu
tairgi, creidmheas tomhaltdiri, seirbhisi, deismireachtai
sasaimh, cearta tomhaltéiri etc. san aireamh. Tabharfaidh
an Ghniomhaireacht Naisitnta Tomhaltéiri faoin bhforbairt
leantnach ar an Tairseach mar chuid den dualgas reachtuil
a bheartaitear dé maidir le heolas a chur ar fail don
tomhaltair.

Tabharfar an t-athbhreithnit ar dhli na dtomhaltdiri chun
cinn chun cinntit go mbionn dIi na dtomhaltéiri nios
sothuigthe agus ag teacht le riachtanais an tomhaltora.

Pléann an chéad chéim den athbhreithniu cuimsitheach ar
reachtaiocht na dtomhaltéiri ata ar sial ag an Roinn le
trasuiomh Threoir na gCleachtas Trachtala Eagorach ar
ghlac Aontas na hEorpa leis i mi Meitheamh 2005 agus le
hathbhreithnit agus, nuair is cui sin, le haisghairm na
reachtanna Eireannacha a thagann faoina scath. Déanfar
leis sin aon reacht amhain a chur in it suas le deich gcinn
de na hAchtanna reatha, rud a dhéanfaidh simpli
suntasach ar an réimse seo de dhli na dtomhalt6iri don
tomhaltdir agus do lucht gno. Is bearta nua i ndli na
hEireann gnéithe airithe den reachtaiocht nua a
bheartaitear — toirmeasc ginearalta ar chleachtais thrachtala
éagoracha agus toirmeasc sonrach ar chleachtais thrachtala

21 An ghniomhaireacht taca néisitinta maidir le heolas, comhairle agus aighneacht faoi sheirbhisi soisialacha.
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ionsaitheacha mar shampla — a thabharfaidh cosaint nua
don tomhaltéir. Bhi plé mhion ag an Roinn in 2005 le
Coimisiuin na hEorpa maidir le trasuiomh Threoir na
gCleachtas Trachtala Eagorach agus tugadh faoi ualach mor
anailise ullmhuchain agus taighde ar an dli d’fhonn an
reachtaiocht nua a bheartaitear a thabhairt isteach in 2006.

Chomh maith leis an athbhreithnit ata ar sidl ar
reachtaiocht na dtomhaltéiri, ardaiodh na pionois airgid
maidir le sara ar sheacht mir den reachtaiocht sin le
hAltanna 68 go dti 74 an Achta um Chisti Infheistiochta,
Cuideachtai agus Foralacha lighnéitheacha 2005.

DIli na gCuideachtai agus
Gniomhaireachtai Rialala

Cuspoir

Comhoibriu agus tacu le OCC, CCC, OSFC agus
UMICE (arna bhunt go foirmealta) agus
monatdéireacht a dhéanamh orthu ag féachaint leis
an sprioc ardleibhéil maidir le hardchaighdeain
rialachais chorparaide a bhaint amach.

Beart Straitéiseach

Cuirfear Acht na gCuideachtaf (Inidchadh agus
Cuntasaiocht) 2003 i bhfeidhm agus bundfar go héirithe
Udaras Maoirseachta Initichta agus Cuntasaiochta na
hEireann ar bhonn reachtdil a luaithe is féidir.

Rinneadh na socruithe [iachtanacha, go héirithe sa réaithe
deiridh de 2005, chun Udaras Maoirseachta Inilichta agus

Cuntasaiochta na hEireann (IAASA)25 a bhunu, agus
bunaiodh de réir reachta é ar an 3 Eanair 2006 leis an
gcuid is mé de na cumhachtai a bhforaltar déibh in Acht na
gCuideachtai (Inidchadh agus Cuntasaiocht) 2003. Ta sé ar
cheann de phriomhfheidhmeanna UMICE maoirseacht a
dhéanamh ar rialail na n-eagras cuntasaiochta ar a gcuid
combhaltal inilichéra agus cuntasora féin.

Chomh maith leis na straitéisi a leagtar amach i Raiteas
Straitéise na Roinne 2005 — 2007 faoi DIli na gCuideachtai
& Gniomhaireachtai Rialala, bhi tri bheart scridaithe ar
leabhair agus chaipéisi cuideachtai fos le tabhairt chun
criche ag oifigeach tUdaraithe an Aire faoi alt 19 Achta na
gCuideachtai 1990 ag deireadh 2005. Is iad na cuideachtai
iad, College Trustees Ltd., Guinness & Mahon (Ireland) Ltd.
agus Hamilton Ross Co. Ltd. | mi Meitheamh 2005,
threoraigh an tAire don oifigeach Udaraithe cibé eolas n6

cuidit a d’eascroédh 6na chuid oibre imscrudaithe a bheadh
de dhith ar udarais phoibli abhartha, Binsi Fiosrichain san
aireamh, chun criche a gcuid feidhmeanna reachtula
chomhlionadh a chur ar fail do na hidarais sin. Bhiothas ag
leanacht ar aghaidh leis an bproéiseas sin ag deireadh na
bliana. Ba € cuspdir a bhi ag an Aire leis an treoir sin a
thabhairt go dtabharfadh na hddarais chui faoi aon cheist a
n-éileofai beart uathu ina leith chomh luath agus ab fhéidir.

Creat reachtuil cuideachtai don
tionscal seirbhisi airgeadais
Cuspoir

Creat solUbtha reacthttil a sholathar don fheithicli
corparaideacha a bhionn in Uséid ag an tionscal
seirbhisi airgeadais. Cuirfidh sé seo ar chumas na
hEireann a seasamh iomaiochta a fhorbairt le

daoine a mhealladh teacht anseo chun cuideachtai
seirbhisi airgeadais a chur ar bun.

Beart Straitéiseach

Cuirfear creat reachtaiochta ar fail don fheithicil nua chisti
infheistiochta (Ciste Conarthach Coménta Neamh-UCITS
(Gndthais don Infheistiocht Chomhthiomsaithe in Urrtis
Inaistrithe) (CCF)); agus dliteanas scartha agus tras-
infheistiocht do chuideachtai infheistiochta.

Foréladh don fheithicil nua chiste infheistiochta (neamh-
UCITS CCF) san Acht um Chisti Infheistiochta, Cuideachtai
agus Foralacha lighnéitheacha 2005 a siniodh ina dhli ar
an 29 Meitheamh 2005. Foréladh san Acht chomh maith
do thras-infheistiocht agus do dhliteanas scartha a thabhairt
isteach i gcés chisti infheistiochta.

Chomh maith leis sin, réitigh an tAcht an bealach do
thrasuiomh Threoracha de chuid an AE faoi Mhi-Usaid
Mhargaidh agus Réamheolairi. Rinneadh roinnt athruithe
ginearalta eile ar dhli na gcuideachtai d’fhonn iomrall a
ghlanadh as an tsli, crostagairti neamhiomlana né
michruinne sa dli a chur ina gceart agus freastal
d’oibritheoiri até ag baint Usaide as teicneolaiocht
leictreonach. Rinneadh leasuithe ar mhireanna airithe de
reachtaiocht chosaint na dtomhaltéiri chun leibhéal na n-
uasfhinedileacha is féidir a ghearradh ar chiontt a ardd, go
priomha. Rinneadh leasuithe chomh maith ar an Acht um
Painéal Tathcheangail na hEireann, ar an Acht lomaiochta,
ar an Acht um Chumainn Tionscail agus Solathair agus ar
Acht an Bhainc Ceannais.

22 Ba choir fiosruithe maidir le IAASA a sheoladh chuig IAASA ag Willow House, Pairc na Milaoise, An Nas, Co. Chill Dara; riomhphost: info@iaasa.ie. Tuilleadh

eolais ar fail ag www.iaasa.ie.
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Maidir leis an gcreat dli nios leithne do thionscal na gcisti,
tugadh de chumhacht don Aire faoin Acht chomh maith
Rialachain a dhéanamh chun malairt caighdeain
chuntasaiochta a shonru a bhféadfadh cuideachtai
infheistiochta cloi leo. Rinneadh na Rialachain sin i mi Iuil
agus tugtar breis solibthachta leo do thionscal na gcisti
ionas gur féidir leo roghnu cloi le caighdeain chuntasaiochta
SAM, Cheanada n6 na Seapaine.

Tabharfar tograi ar aghaidh maidir le comhdhlttha ar
fhoralacha reachtaiochta a bhaineann le gach cuideachta
infheistiochta.

Ulimhaiodh dréacht-thogra don
chomhdhlathd/caomhchdirid ar fhoralacha maidir le gach
Scéim Infheistiochta Comhthiomsaithe. Cuireadh tus le
comhairlichan leis an Rialalai agus leis an Tionscal. Tar éis
an phroéiseas comhairliichain i rith 2006, cuirfear
bailchrioch ar an togra.

Bhi na bearta seo a leanas ar na Bearta Straitéiseacha
Breise a Rinneadh d’fhonn Spriocanna a bhaint amach in
2005:

P> Rinneadh Rialachain i mi na Nollag chun an t-
ualach a laghdu ar chuideachtai maidir le
suimeanna inchomadrtais a léiril sna cuntais agus
iad ag athra d'fhonn caighdeain chuntasaiochta nua
a shasamh. Bhi tabhacht ar leith leis sin do
thionscal na gcisti de bharr na dtréimhsi ama ina
dtiomsaitear na cuntais acusan.

P Rinneadh Rialachain i mi na Samhna chun an
bealach a réiteach do Chéras Frithphairti Larnaigh
(FPL) a thabhairt isteach do mhargadh urrds na
hEireann. Réitionn socruithe FPL a chur ar fail an
bealach don chaomhchoirit ar phréisedil bearta i
margadh chothromas na hEireann, ni a thugann
buntaiste aris do thionscal na gcisti agus d’earnéil na
seirbhisi airgeadais go ginearalta.
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Reachtaiocht an AE maidir le
dli na gcuideachtai

Cuspoir
Cion a dhéanamh in obair reachtaiochta Chombhairle
agus Choimisitn an AE maidir le dli na gcuideachtai

d’fhonn treisit agus forbairt ar an Margadh
Inmheanach.

Beart Straitéiseach

Achtdfar clar de reachtaiocht phriomhdil agus thanaisteach
mar is cui chun forail do thrasuiomh reachtaiochta nua de
chuid an AE, lena n-airitear:

e Reacht na gCuideachtal Eorpacha;
e Reacht na gComharchumann Eorpach;
e Leasuithe ar an gCéad Treoir DIi na gCuideachtar;

= Treoir faoi Déiledil Chos Istigh agus lonramhail
Mhargaidh (Mi-Uséid Mhargaidh);

e Rialachan Chaighdeain Cuntasaiochta Idirndisiinta;

e Athchdirid ar Threoracha faoi Chuntasaiocht,
Réamheolairi, Tathcheangail, Dualgais Follasachta.

Rialachan Reachta na Cuideachta Eorpai
(2157/2001/EC)

Foraltar leis an Reacht seo do rogha ag cuideachtai airithe
Cuideachta Eorpach a bhunu arna aithint go hoifigitil faoin
ainm Laidine ‘Societas Europeae’ (SE). Go bunusach, fagtar
de rogha ag cuideachtai ata i mbun gné i nios mo6 na
Ballstat amhain aitheantas a bheith aici mar chuideachta
amhain faoi dhli an AE. Beidh dé& bhri sin ar chumas na
gcuideachtai sin feidhmia ar fud an Aontais Eorpaigh faoi
aon tacar rialacha amhain agus faoi chiras bainistiochta
agus tuairiscithe comhthaite. Bunaitear SE le dha mhir
reachtaiochta, eadhon Rialachan CE 2157/2001 (lena
mbunaitear rialacha dhli na gcuideachtai) agus Treoir
2001/86/CE (maidir le pairteachas oibrithe). Leanadh den
obair ullmhudchéain maidir leis na deismireachtai seo a
thabhairt i bhfeidhm i rith 2005.

Athchdiriu ar Threoracha faoi Chuntasaiocht,
Réamheolairi, Tathcheangail, Dualgais Follasachta.

| rith 2005, thangthas ar aontu polaititil ag leibhéal an AE
ar théacs leasaithe an 80 Treoir DIi na gCuideachtai maidir
le hinidchadh reachtuil. Féachtar leis an Treoir nua seo faoi
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iniichadh reachtuil le feidhm an initchta reachtuil a
threisit agus a thabhairt i gcomhréir ar fud an AE. Leagtar
amach prionsabail maidir le maoirseacht phoibli i ngach
ballstat, tugtar isteach coinnioll maidir le cinnti( cailiochta
on taobh amuigh agus soiléiritear dualgais na n-initachoiri
reachtula. T& de sprioc leis an trost sa tuairisci airgeadais
a thabhairt ar ais agus cur leis an gcosaint in aghaidh
scannal chorparaide den chinedl a tharlaiodh. Tugadh an
obair maidir leis an Treoir a fhoilsit ar aghaidh go dti 2006.
Ina dhiaidh sin féin, bhi beart déanta roimh ré in Eirinn
maidir le coinniollacha a measadh a bheadh sa Treoir agus
achtaiodh dé réir sa tir seo in Acht na gCuideachtai
(Inidchadh agus Cuntasaiocht) 2003.

Treoir Déiledla Cos Istigh agus lonramhala Margaidh (Mi-
usdid Mhargaidh) (2003/6/EC)

Is é is aidhm leis an Treoir Déiledla Cos Istigh agus
lonramhéla Margaidh (Mi-Gsaid Mhargaidh) ionracas
mhargai airgeadais na hEorpa a chur chun cinn. Féachtar
leis sin a dhéanamh tri chreat dli i gcoiteann a thabhairt
isteach san AE d’fhonn déileail chos istigh agus mi-
ionramhail ar an margadh a chosc, a bhrath, a imscrada
agus smachtbhanna a chur i bhfeidhm mar gheall orthu.
Foraltar leis chomh maith do chreat i gcoiteann maidir le
nochtadh eolais don mhargadh.

Tugtar feidhm iomlan don Treoir leis na Rialachain um Mi-
usaid Mhargaidh (Treoir 2003/6/CE) 2005, a thainig i
bhfeidhm ar an 6 IGil 2005 in éineacht le Cuid 4 an Achta
um Chisti Infheisteachtai, Cuideachtai agus Foralacha
llghnéitheacha 2005. Baineann an reachtaiocht nua le
haon ionstraim airgeadais a ligtear ar mhargadh rialailte
d’fhonn tradala (n6 sa chas go bhfuil iarratas déanta ar
chead tradala) agus tugtar isteach cion nua faoi dhli na
hEireann, eadhon, ionramhéil mhargaidh. Tagann na
Rialachain seo a bheag né a mhoér in ionad Cuid V d’Acht
na gCuideachtai 1990, a ndearnadh forail leis go dti seo
maidir le déileail chos istigh, agus Achta na gCuideachtai
(Leasu) 1999 lena ndearnadh foréil do bhearta cobhsaithe
maidir le hurruis a eisitint né a dhiol.

Rialachdan um Chaighdedin Chuntasaiochta Idirnaisiunta
(CE 1606/2002)/ Treoir Nuachdirithe na bhForalacha
Cuntasaiochta (2003/51/CE)

Eilitear le Rialachan Chombhairle na hEorpa (CE1606/2002)
dar data 19 Iuil 2002 go n-ullaionn cuideachtai liostaithe a
gcuid cuntas comhdhldite de réir Chaighdeain
Tuairisciochta Airgeadais Idirnaisiunta 6 2005 ar aghaidh.
Leasaitear Ceathrd agus Seachtu Treoir DIi na gCuideachtai
an Aontais Eorpaigh, lena ndéantar rialachas maidir le
hullmhd chuntas bliantuil agus chuntas comhdhluite faoi

seach, le Treoir AE 2003/51/CE den 18 Meitheamh 2003 a
chuireann le Rialachan CE 1606/2002.

Tugtar éifeacht iomlan do Rialachan CE 1606/2002 agus do
Threoir 2003/51/EC le Rialachain na gComhphobal Eorpach
(Caighdeain Tuairisciochta Airgeadais Idirnaisianta agus
Leasuithe llghnéitheacha) 2005 (I.R. Uimh. 116 den bhliain
2005) agus cinntitear go bhfuil na roghanna coireala
cuntasaiochta até ar fail faoi na Caighdeain Tuairisciochta
Airgeadais Idirnaisianta, arna bhformhuinit ag an AE, ar fail
do chuideachtai agus fagtar faoi chuideachtai ar féidir leo
agus ar mian leo cloi le Treoracha Cuntasaiochta an AE
(arna geur i bhfeidhm in Eirinn le hAcht na gCuideachtai
(Least) 1986 agus le Rialachain Chuntas Grapa 1992) mar
bhonn lena gcuid cuntas, sin a dhéanamh més fearr leo.
Déantar athruithe eile i bhfianaise na sarchleachtas
tuairisciochta reatha.

Treoir Réamheolaire (2003/71/EC)

Tugann an Treoir Réamheolaire na riachatanais maidir le
dréachtadh, faomhadh agus daileadh réamheolaire, ata le
foilsil nuair a thairgitear urrtis don phobal n6 nuair a
cheadaitear tradail orthu ar mhargadh rialailte ata lonnaithe
in nd & oibrit i mBallstat, i gcomhréir. Tugann Rialachain
Réamheolaire (Treoir 2003/71/EC) 2005 (I.R. Uimh. 324 de
2005) chomh maith le Cuid V den Acht um Chisti
Infheistiocha, Cuideachtai agus Foralacha llghnéitheacha
2005 lanéifeacht don Treoir agus do Rialachan an
Choimisitin Uimh. 809/2004 lena bhfeidhmitear é. Is é
priomhaidhm na reachtaiochta nua cur leis an gcosaint don
infheisteoir tri réamheolairi ardchaighdeain a bheith a gcur
ar fail agus feabhas a chur ar an éifeachtacht maidir le
caipiteal a bhailt ag an lucht eisitina tri aon réamheolaire
faofa amhéin a bheith & eisitiint a mbeidh dlisteanas lena
Usaid ar fud an AE. Thainig na Rialachain seo i bhfeidhm ar
an 1 1ail 2005 agus rinneadh least agus feabhsu leo ar na
riachtanais a bhain leis an réimse seo roimhe sin.

Treoir Tairiscinti Tathcheangail (2004/25/EC)

Foréltar faoin treoir seo d’iosleibhéal comhréire, lena
mbaineann prionsabail agus rialacha ginearalta airithe,
maidir leis an tsli inar cheart go ndéanfai tathcheangal ar
chuideachtai liostaithe san AE a riar agus a mhaoirsid. Ta
d’aidhm leis leasa gach pairti da mbaineann a chosaint le
linn bhearta d& leithéid ar bhealach cdir cothrom. Tiocfaidh
athrt de bharr na Treorach ar chéd tathcheangail na
hEireann arna shainléiriti san Acht um Painéal
Tathcheangail na hEireann 1997 agus sna Rialachain a
théann leis. Cuireadh tds in 2005 leis an obair ullmhdchain
ar an Treoir a chur i bhfeidhm agus bhiothas ag teacht leis
an sceideal d’fhonn a thrasuiomh i reachtaiocht na
hEireann faoi spriocdhata an 20 Bealtaine 2006.
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Glacftar pairt in idirbheartaiocht faoi bhearta ata os
comhair Chomhairle an AE faoi lathair agus maidir le
bearta nua a mheastar a thabharfar ar aghaidh én bPlean
Gniomhaiochta Rialachais Chorparaide/Dhli na
gCuideachtai as seo go ceann tri bliana.

Treoir Pharlaimint na hEorpa agus na Comhairle an 26
Deireadh Fémhair 2005 faoi thathcheangail trasteorann
idir chuideachtai teoranta 6 thaobh fiachais (2005/ 56/EC)

Tugadh an idirbheartaiocht faoin Treoir Tathcheangail
Trasteorann chun criche agus glacadh leis an Treoir i mi
Deireadh Fomhair 2005. Is é is aidhm leis an treoir an
bealach a réiteach do thathcheangal trasteorann idir
cuideachtal teoranta ¢ thaobh fiachais faoi chuinsi
fabhracha 6 thaobh costais agus cinnteacht dli de agus
forail do chreat ar féidir leis an bproiseas seo tarld facina
scéth. Is ar chuideachtai nach suim leo cuideachta reachta
a bhunu faoin Reacht Chuideachta Eorpai ata sé dirithe go
priomha, i.e. ar fhiontair bheaga agus mheanacha den
chuid is mo.

Togra Pharlaimint na hEorpa agus Chomhairle na hEorpa
do leasu ar Threoir 78/660/CCE agus 83/349/CCE na
Combhairle maidir le cuntais bhliantdla chinealacha airithe
cuideachtai agus cuntais comhdhldite

Cuireadh tus leis an togra seo a mheas ag leibhéal ghrapa
oibre de chuid Chomhairle na hEorpa go mall in 2004 agus
leanadh de in 2005. Ta d’aidhm leis an togra cur aris leis
an muinin as raitis airgeadais agus tuarascélacha bliantdla
a fhoilsionn cuideachtai de chuid an AE trina éileamh orthu
eolas nios iontaofa agus nios iomlaine a chur ar fail do
scarshealbhoiri agus do gheallsealbhdiri eile. Bainfear sin
amach tri least ar Threoracha 78/660/CCE agus
83/349/CCE na Comhairle, da ngairtear go hionduil an 40
agus an 70 Treoir cuntasaiochta agus arb iad go priomha is
bonn le riachtanais chuntasaiochta an AE. Meastar go
nglacfar leis an mbeart in 2006.

Togra maidir le simplid ar bhunt, chaomhnu agus athrd
chaipitil cuideachta

Ar an 21 Mean Fomhair 2004, chuir Coimisiiin na hEorpa
togra do Threoir i lathair chun go mb’fhusa do chuideachtai
teoranta ¢ thaobh fiachais poibli bearta airithe a dhéanamh
a bhaineann le méid, struchtir agus uinéireacht a gcuid
caipitil. Dhéanfai leasu de réir an togra ar na codanna den
Dara Treoir DIi na gCuideachtai 1976 maidir le bunu,
caomhnu agus athrd caipitil. Tathar amach go moér san
idirbheartaiocht maidir le haontt idir an Chomhairle agus
Parlaimint na hEorpa maidir leis an togra seo.
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Togra do Threoir de chuid Pharlaimint na hEorpa agus na
Combhairle maidir le hoibriti a gcuid cearta votala ag
scarshealbhdiri i gcuideachtai a bhfuil a n-oifig chldraithe i
gceann de na Ballstait agus a ligtear do thradail ar a gcuid
scaranna ar mhargadh rialdilte agus a dhéanfadh least ar
Threoir 2004/109/CE.

Féachtar leis an togra seo le simplit éifeachtuil a
dhéanamh ar an bprdiseas voétala trasteorann agus le
hiomrall idir na Ballstait a laghdu. Diritear ar chearta airithe
de chuid scarshealbhoiri ag cruinnit ginearalta chuideachta
agus tugtar isteach ioschaighdeain chun cinntiti go mbionn
fail go trathuil ag scarshealbhéiri ar eolas iomlan maidir le
cruinnithe ginearélta agus go mbionn deiseanna votala
simplithe acu gan freastal ar an gcruinnil ginearalta.

Is 6 Phlean Gniomhaiochta Choimisitn na hEorpa maidir le
Nuachéiriti ar Dhli na gCuideachtai agus Feabhsu ar
Rialachas Corparaide san Aontas Eorpach, inar admhaiodh
an ga freastal d’oibritl trasteorann ar chearta
scarshealbhoiri, a eascraionn an togra seo. Ta
comhairlichan poibli déanta faoi dh6 ag Coimisiun na
hEorpa, 6 Mhean Fémhair go mi na Nollag 2004 agus 6
Bhealtaine go hiuil 2005, d'fhonn dearcadh phairtithe
leasmhara ar na priomhbhacanna roimh voétail trasteorann
agus ar na hioschaighdeain a d'théadfadh an Coimisiun a
mholadh maidir leis sin a fhéil. T4 an Treoir bheartaithe le
foilsitt ag an gCoimisidin go luath in 2006.

Acht Comhdhluite agus
Athchoirithe Dhli na
gCuideachtai

Cuspoir

Togra do acht maidir le comhdhlath( agus
athchoirit ar Dhli na gCuideachtai a thabhairt ar

aghaidh bunaithe ar obair an Ghrupa
Athbhreithnithe maidir le DIi na gCuideachtai

Beart Straitéiseach

Cuirfear scéim ghinearalta do Bhille Comhdhluite agus
Athchdirithe faoi bhraid an Rialtais in 2005 d’fhonn foilsit
agus achta chomh luath agus is féidir ina dhiaidh sin

T4 an Dréachtadh ag leanacht ar aghaidh ar an mBille um
Athchoiriti agus ComhdhlGtha ar Dhli na gCuideachtai. O
tarraingiodh aird an Ghripa Athbhreithnithe maidir le DIi na
gCuideachtai ar athbhreithnit dian ar Raiteas Géilliiinais na
Stiarthdiri [Alt 45 Achta na gCuideachtai (Inidchadh &
Cuntasaiocht) 2003] sa dara leath de 2005, ar iarratas an
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Aire Tradéala agus Trachtéla, cuireadh isteach ar dhata
criochnaithe na Scéime Ginearalta don Bhille. Ta
spriocdhéta sa dara leath de 2006 anois lena chriochnu
sin.

Clar Athch(')irithe maidir le
cursai Arachais
Cuspoir

Monatéireacht a dhéanamh ar an mBord
MeasUnaithe Diobhalacha Pearsanta nuabhunaithe
agus cuidil leis an misean ata aige a chomhlionadh.

Beart Straitéiseach

Beifear i mbun beartaiochta leis agus ag tacu leis an
mBord Meastnaithe Diobhdlacha Pearsanta d’fhonn cur ar
a chumas feabhas a chur ar an bprdisedil ar éilimh
diobhélacha pearsanta ionas go mbaintear amach feabhas
seasta i bhfeidhmitl na margai drachais go ginearalta chun
leasa na gcustaiméiri agus an ghno

Foilsiodh an chéad Tuarascail Bhliantuil ag an mBord
Measunaithe Diobhalacha Pearsanta i mi Mean Fémbhair
2005. Go dti seo, thainig 13,000 iarratas chuig an BMDP 6
jospartaigh timpiste, an chuid is m6 acu sin in 2005. Astu
sin, bhi 5,000 éileamh a socraiodh roimh ré tar éis phairt
BMDP no bhi caipéisi éilimh a gcur faoi bhraid ag an
éilitheoir. Bhi na 8,000 éileamh eile ag céimeanna éagsula
den phrdiseas meastnaithe 9 mi.

Glacadh le tri cinn as gach ceithre measunu de chuid an
BMDP agus bhain iomlan de €2.7m leis an gcuiteamh a
bronnadh. €185,000 an costas a bhain leis an gcuiteamh
sin a thabhairt i gcrich, suim is isle nd 10% den tsuim a
ndearnadh measunu ina leith. Faoin seanchoras dlithiochta,
bheadh costais dlithiochta thart ar €1.2m i gceist, rud a
fhagann sabhail iarbhir BMDP de €1.1m. Cuireadh
measunuithe i gcrich timpeall is tri huaire nios luaithe agus
ar chostas timpeall is ceithre huaire nios saoire na a
dhéanfai faoin gcéras dlithiochta.

Leanann an Roinn den chaidreamh le BMDP d’fhonn
cinntia gur féidir talamh slan a dhéanamh den fheabhas
luath seo agus breis a bhaint amach.

Tabharfar chun criche agus foilseofar an staidéar ar earndil
an arachais i gcomhar leis an Udards lomaiochta i rith
2005.

I mi Méarta 2005 d’eisigh an tUdarés lomaiochta, i gcomhar
leis an Roinn Fiontair, Tradala agus Fostaiochta, an
tuarascail agus na moltai deiridh faoin iomaiocht in earnail
an arachais neamhshaoil le béim ar leith ar arachas moétair,
dliteanais fhostéra agus dliteanais phoibli.

Rinneadh 47 moladh sa tuarascail d’fhonn nios mé
oscailteachta, follasachta agus iomaiochta a bheith ag baint
le margadh an &rachais in Eirinn. Fuarthas go raibh
catagoiri airithe de lucht motair, de ghnénna agus de
ghrupal deonacha “faoi chuing” ag an solathrai arachais
reatha agus go raibh easpa ann maidir le heolas a ligfeadh
déibh tairiscinti arachais nios fearr a lorg. Fuarthas chomh
maith go raibh cuideachtai arachais nua agus reatha a
raibh go leor teascoga tabhachtacha agus brablsacha den
mhargadh arachais & gcosc orthu.

T4 béim le moltai an Udaréis ar an eolas is ga a bheith ar
fail chun margadh arachais na hEireann a oscailt ionas gur
féidir le cuideachtai arachais nua agus reatha dul ar an
bhfod, né fairsingid, i margadh arachais brabdsach na
hEireann agus chun go mbeadh de chumhacht ag lucht
motair, lucht gné agus ag gripai deonacha margadh nios
fearr a lorg maidir le harachas.

T4 obair URSAE ag teacht faoi anail mholtai an Udarais
agus beidh a thoradh sin le feicedil sna coid de chuid
URSAE at4 le theacht maidir le rialail ar an tionscal. Go
deimhin, t4 URSAE tosaithe cheana féin ar mholtai an
Udarais a chur i bhfeidhm tri dhata foilsithe “leabhar
gorm”# na staitistici arachais a thabhairt chun cinn.

23 Tuairisc dar teideal “Insurance Statistical Review” a fhoilsitear gach bliain. Is 6 na tuairisceéin rialala go priomha a chuireann na cuideachtai arachais ar fail don

Rialtoir Airgeadais a fhaightear an t-eolas a bhionn san athbhreithnid.
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an gCustaimeir

Seirbhis Chustaiméara den
Scoth

Cuspoir

Seirbhis den chaighdean is airde a chur ar fail do na
custaiméiri tri chaighdedin na seirbhise don
chustaiméir a leagtar sios sa Chairt Seirbhise don
Chustaiméir agus bearta airithe riomh-Rialtais chun
leasa na gcustaiméiri a chur i bhfeidhm.

Bearta Straitéiseacha

Déanfar monatdireacht, measuinu agus feabhsu seasta ar
na caighdedin a leagtar amach i gCairt an Chustaiméara
agus déanfar tuairisciu rialta maidir le baint amach na
gcaighdean sin.

Déanfar monatdireacht, leathnu agus feabhsu seasta ar na
seirbhisi a chuirtear ar fail don phobal agus do na péirtithe
leasmhara agus féachfar le cur leis an riomhsholathar ar
sheirbhisi nuair is cui agus is féidir.

Cairt an Chustaiméara

Foilsiodh an tritt Plean Gniomhaiochta Seirbhise don
Chustaiméir de chuid na Roinne i mi Idil. Baineann sé leis
na blianta 2005 go dti 2007 agus cuireann sé lena bhfuil
bainte amach cheana. Leagtar amach ann na bearta nua
trina bhfuil suil feabhas a chur ar sholathar na seirbhise. T4
de rdn ag an Roinn le linn thréimhse an Phlean
Ghniomhaiochta go ndéanfar gach dicheall na caighdeain a
leagtar amach sa Phlean Gniomhaiochta agus i gCairt an
Chustaiméara a bhaint amach. Ta na céipéisi sin ar fail ar
shuiomh gréasain na Roinne ag www.entemp.ie.

Na Prionsabail a bhaineann le Seirbhis Chustaiméara den
Scoth

Mar bheart chun dha phrionsabal déag na seirbhise
ardchaighdedin don chustaiméir a chur i bhfeidhm, rinne
an tAonad Seirbhise Ardchaighdeain don Chustaiméir
scradu ar phleananna gné na mblianta 2003, 2004 agus
2005 ag gach aonad gné de chuid na Roinne arna meas tri
chomparéid leis na prionsabail. Chuir an t-initchadh sin leis
an nglacadh leis na prionsabail ACS i bpleananna gné na
Roinne ar leibhéil cainniochta agus céiliochta tri
chaighdeain a leagan sios agus socruithe a dhéanamh do
mheas na feidhmiochta chomh maith le cuidid chun meon
seirbhise don chustaiméir a chur chun cinn agus a fhorbairt
ar fud na Roinne. In 2005, ba léir pleananna gnd gach

Aonad a bheith ag teacht go mdr leis na prionsabail ACS
agus leanfar ag tabhairt bealai chun cinn chun a fheabhas
agus a thagann a mheas.

Suiomh Gréasain

Ta sé de rdn ag an Roinn go ndéanfar forbairt leantnach ar
an suiomh gréasain mar dheis cumarsaide maidir le heolas
do na custaiméiri ar fad, iad sitd até faoi mhichumas san
aireamh. Tugadh 90,000 cuairt in aghaidh na miosa ar an
suiomh gréasain i rith 2005. B’ionann sin agus ardd 28%
ar fhigiar 70,000 cuairt in aghaidh na miosa in 2004.

Taighde faoi Churam don Chustaiméir

Tugadh clér leantnach na Roinne maidir le taighde
neamhspleach ar an gCdram don Chustaiméir chun criche
in 2005. Déanfar plé agus scrudu ar thorthai na hoibre in
2006. Bunofar straitéis ina dhiaidh sin ar thorthai an
taighde lena sonréfar an bealach chun cinn agus lena
dtabharfar faoi deara bealai inar féidir cur leis an ddthracht
maidir le seirbhis ardchaighdedin a chur ar fail i gcomhairle
leis na custaiméiri agus leis an bhfoireann.

No6s Imeachta maidir le GearainMar chuid den diograis
chun feabhas a chur ar na seirbhisi, déantar monatéireacht
ar na gearain ar fad trid an N6s Imeachta maidir le Gearain
fhoirmidla. Nior tuairisciodh gearan foirmidil ar bith i rith na
bliana. .

Acht na dTeangacha Oifigitila, 2003

Déileéiltear i nGaeilge le hiarratais a thagann i nGaeilge.
Tugtar freagra tri Ghaeilge sa chas gur i nGaeilge a thagann
comhfhreagras agus foilsitear caipéisi tAbhachtacha de
chuid na Roinne, mar shampla Raitis Straitéise,
Tuarascélacha Bliantlla, an Plean Gniomhaiochta maidir le
Seirbhis don Chustaiméir srl. i nGaeilge agus i mBéarla an
trath céanna.

Staitistici Teileafdin

Cuireann Aonad Eolais na Roinne seirbhis eolais
leathanréimseach ar fail do chustaiméiri na Roinne.
Léirionn staitistici & thuairisci “iCMS” (tuairisci faoin
teileafon inmheanach a thiomsaitear go leictreonach) gur
thainig 20,933 glaoch in 2005 agus gur déiledladh leo agus
gur freagraiodh 20,917 glaoch n6 (98%) taobh istigh de 20
soicind.
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Comhfthreagras/Litir & Riomhphost

Lean an obair in 2005 ar chdras tuairisce comhfhreagrais a
thabhairt chun cinn. Bainfidh taifeadadh agus
monatoéireacht leictreonach ar an gcomhfhreagras ginearalta
leis an gcoéras sin a chuirfidh ar chumas na Roinne
monatoireacht nios fearr a dhéanamh ar thrathalacht
freagrai agus staitistici daingne maidir leis an abhar sin a
chur ar fail. Cuireadh tus le céim an deartha ar an togra in
2004 agus ta sé le criochnu go luath sa bhliain 2006.

Cuairteoiri

Léirigh suirbhé le gairid ar chuairteoiri chun na Roinne
ardleibhéal sastachta leis na haiteanna failtithe agus diriodh
aird chomh maith ar roinnt gnéithe a bhféadfai feabhas a
chur orthu. Déanfar monatdireacht leantnach ar na
haiseanna agus déanfar beart de réir thoradh suirbhéanna
d’fhonn tuilleadh feabhais a chur ar chaighdean na
seirbhise a chuirtear ar fail do na cuairteoiri uile ar an
Roinn.

Rinneadh forbairt ar lion fairsing tionscnamh riomh-Rialtais
i rith na bliana mar bhuntéiste ag na custaiméiri, ina
measc:

P Céras nua locaiochtai lomarcaiochta a thabhairt
isteach

P> Forbairt ar chéras nua Bainistiochta chun
maoireacht a dhéanamh ar Cheadanna Fostajochta.

b Ais nua ar line tugtha isteach chun Ceadanna
Easportala a sholathar;

Cearta Fostaiochta

Téa tabhacht ar leith le seirbhis ardchaighdeain a chur ar fail
i gcas na seirbhisi a chuirtear ar fail go direach don phobal
faoi reachtaiocht chearta fostaiochta. Bionn an Roinn seasta
ag déanamh athbhreithnithe ar na seirbhisi sin agus ag
féachaint le feabhas a chur orthu. Rinne Cigiri Oibreachais
na Roinne 5,719 scradu/cuairt chigireachta i rith 2005,
2,007 diobh sin mar gheall ar an Acht um Chosaint Daoine
Oga (Fostaiocht) 1996. Rinneadh locaiochtai lomarcaiochta
maidir le 22,009 fostai ar bhain caiteachas €149.50m leo
agus rinneadh proiseail ar 5,247 cés faoi Scéim na
niocaiochtai Décmhainneachta i 2005 ag baint le 1,957
fostai agus 183 fostdir. Tugtar tuilleadh eolais faoi Ghallan 2
sa Tuarascail seo. .
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Nuachairiu

Cuspoir

Gach gné den phrdiseas nuachoirithe a chur chun
cinn agus béim shonrach ar thionscnaimh
bhreisluacha, lena n-airitear an Creat Eolais
Bhainistiochta a chur i bhfeidhm, agus Gsaid a
bhaint as na struchttir Chomhphairtiochta chun

comhchaidreamh agus comhairlitichan inmheanach
leis an bhfoireann a chur chun cinn.

Bearta Straitéiseacha

Déanfar tionscnaimh agus bearta tus aite maidir le
bainistit athraithe sa Roinn a shonrt agus a chur i
bhfeidhm tri Choiste an Bhainistithe Athraithe agus na
Grdpai TIS agus beifear diograiseach maidir leis an réimse
cuimsitheach gealldinti ata sa Phlean Gniomhaiochta faoi
Bhuanti an Fhoréis a chomhlionadh go sasil.

Bainistitu Athraithe

Bhi cruinnithe rialta ag ceithre Ghrapa Oibre Thionscnamh
Bainistiochta Straitéisi (TBS) na Roinne — Seirbhis
Chustaiméara den Scoth & Macantacht, Trédhearcacht
agus Cuntasacht; Bainistiocht Airgeadais; Bainistiocht
Acmbhainni Daonna; agus Bainistiocht ar Chorais Faisnéise
— i rith 2005 chun a gcuid clair oibre agus an bheartaiocht
athchdéirithe ar fud na Roinne a chur chun cinn.

Chuir obair na nGrupai roinnt bearta nuachéirithe chun
cinn i rith 2005, Plean Gniomhajochta na Roinne maidir leis
an tSeirbhis don Chustaimeéir 2005 — 2007 agus roinnt
tograi suntasacha TEC a bhi dirithe ar fheabhas a chur ar
na seirbhisi a chuirtear ar fail do na pairtithe leasmhara a
thabhairt chun criche san aireamh. Ta Coras locaiochtai
lomarcalochta nua ar line agus Coras Bainistiochta nua
d’fhonn maoirseacht ar Cheadanna Oibre a thabhairt
amach ar phéire den iliomad feabhstchan TFC a tugadh i
gcrich i 2005.

Buanu an Fhorais

| rith 2005, chuir an Roinn dha thuarascail faoi bhraid
Ghrapa Deimhnithe Feidhmiochta na Statseirbhise maidir
leis an dul chun cinn a bhi & dhéanamh i gcomhlionadh na
ngealltinti ata sa Phlean Gniomhaiochta faoi Bhuand an
Fhoréis a leagadh amach faoin gcomhaontu
Comhphéairtiochta Soisialta is deireanai. D’aontaigh an
Grupa leis an da thuarascail agus tugadh faoi deara an dul
chun cinn suntasach a bhi déanta ag an Roinn i roinnt
réimsi rialachais agus bainistiochta ar leith, lena n-airitear
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seirbhis don chustaiméir, Usaid éifeachtach as acmhainni,
moltai 6 athbhreithnithe ar chaiteachas a chur i bhfeidhm
agus tascairi feidhmiochta nios fearr.

Beifear diograiseach faoin gCreat Eolais Bhainistiochta a
scaipeadh agus a cur i bhfeidhm i bhfianaise phlean
thogra an CEB 2004-2006.

Rinneadh dearadh ar thuairisci eolais bhainistiochta nua in
2005 chun freastal d’fheabhas ar mhonatéireacht
feidhmiochta agus ar bhainistiocht airgeadais. Déanfar
tuilleadh forbartha agus feabhsaithe ar na tuairisci sin sna
mionna ata ag teacht d’fhonn cinntit go gcuireann siad leis
an mbainistiocht agus leis an bpréiseas déanta cinnti sa
Roinn.

Rinneadh na tuairisci a thabhairt chun cinn mar chuid de
Chlar an Chreat Eolais Bhainistiochta (CEF), de phroiseas
Athchdirithe na Meastachan agus i gcomhthéacs na béime
nios mo i gconai atd & chur ar bhainistiocht stuama
airgeadais.

Bhi an phriomhbhéim le linn chlar CEB sainiuil na Roinne
féin, a tugadh i gcrich sa dara leath de 2005, ar an
mbainistiocht airgeadais, ar shocr agus ar thuairiscit mar
gheall ar thascairi feidhmiochta agus ar an Usdid as tuairisci
bainistiochta.

Leanfar ag cinntiti go mbionn pairt larnach ag an gCoiste
Comhphéirtiochta i gcur chun cinn an chaidrimh agus na
cumarsaide go hinmheanach leis an bhfoireann faoi
cheisteanna tabhachtacha maidir le préiseas an athraithe
agus an fheabhsaithe.

Bunaiodh Coiste Comhphairtiochta na Roinne i mi Mean
Fémhair 1998 chun cuidil leis an Tionschamh
Bainistiochta Straitéiseach a chur i bhfeidhm. Ta ocht
gcomhalta déag ar an gCoiste: seisear ionadaithe 6 na
ceardchumainn, seisear ionadaithe 6n mbainistiocht,
cuigear ionadaithe 6n bhfoireann agus rdnai.

Bhi sé cinn de chruinnithe ag an gCoiste Comhphdirtiochta
i rith 2005. D’oibrigh an Coiste agus foghripai da chuid ar
raon leathan ceisteanna nuachéirithe agus comhionannais,
ina measc aontu le leasuithe de chuid na Roinne ar an
bPlean Gniomhaiochta faoi Coinneail an Dul chun Cinn,
slanchéirit pholasaithe agus chorais AD na Roinne de réir
an Chorais Bainistiochta agus Forbartha Feidhmiochta,
féachaint le breis feabhais a bhaint amach i gcursai slainte
agus sabhailteachta, agus maoirseacht ar fhoilsiu iris foirne
na Roinne. Phléigh an Coiste Pairtnéireachta chomh maith
na priomhdheacrachtai a Iéiriodh sa tuairisc aiseolais a
fuarthas tar €is pairt na Roinne in 2005 i gcomdrtas maidir
leis na comhlachtai is fearr chun oibriti iontu in Eirinn.

Acmhainni Daonna & Oilitint
Cuspoir

Leantint leis an fhorbairt ar na hacmhainni daonna
trid an gCdras Bainistiochta agus Forbartha
Feidhmiochta agus athrd 6 Bhainistiocht Phearsanra
traidisitnta go dti céras cineachta den Bhainistiocht
ar Acmhainni Daonna agus comhionannas deiseanna
a chur ar fail do gach ball foirne.

Bearta Straitéiseacha

Cuirfear Straitéis Acmhainni Daonna na Roinne i
bhfeidhm, clar oilitina agus tacaiochtai a fhorbairt agus a
chur ar fail san aireamh.

Foilsiodh an chéad Straitéis Acmhainni Daonna ag an Roinn
(maidir leis na blianta 2005-2007), arna dhaileadh ar an
bhfoireann ar fad, i mi Bealtaine 2005. Baineann dha ghné
le cuspdir na Straitéise — polasaithe AD uile na Roinne a
thiomsu, an chaoi a dtagann siad le chéile agus deiseanna
lena gcoiria nios fearr a I€irit; agus plean gniomhaiochta a
leagan amach don fhorbairt ar na polasaithe san am ata ag
teacht. Leagtar amach go hairithe an chaoi a n-athréidh an
Roinn 6 chur chuige ciing “Pearsanra” go gcuirfear chuig
an gcuram le straitéis fhorbartha agus Bhainistiocht
Acmhainni Daonna (HRM).

Luaitear sa Straitéis sé réimse trina gcuirfear cur chuige
HRM chun cinn — Acmhainni don Roinn; Bainistit
Feidhmiochta agus Forbartha; Cothromaiocht idir
Saothar/Saol; Timpeallacht Oibre Dearfach; Treisit na
Comhphéirtiochta, an Chomhairliichain agus na
Rannphairtiochta; agus Tacu leis an athrd 6 Phearsanra go
HRM.

Leanfar ag cur an Chdrais Bainistiochta agus Forbartha
Feidhmiochta (CBFF) i bhfeidhm go héifeachttiil, de réir
na spriocdhatai aontaithe, d’fhonn cur le forbairt agus le
feidhmiocht na foirne.

Bhi cruinnithe rialta ag Gripa Monatoireachta CBFF na
Roinne i rith na bliana d’fhonn monatdireacht a dhéanamh
ar chur i bhfeidhm an CBFF agus treoir a chur ar fail a
shoirbheodh da chur i bhfeidhm go seasmhach ar fud na
Roinne.

Tugadh chun criche i lar na bliana 2005 clar oililina faoi
shlanchdirit foirmeélta chéras aiseolais anios taobh istigh
den CBFF ar cuireadh tus lena riar i ndeireadh 2004.
Ligeann CBFF do gach ball foirne dithracht pearsanta a
dhéanamh as a ndiogras féin maidir le hobair na Roinne ar
fad agus tugtar faoi deara chomh maith an ait a gcuirfeadh
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breis oililina agus forbartha le cumas an bhall foirne
feabhas a chur ar an gcrutht san obair agus ar an dul chun
cinn a d’'fhéadfaidis a dhéanamh ina ngairm bheatha.

Déanfar forbairt ar pholasaithe chun rannphéirtiocht nios
fearr ag mna i ngradanna sinsearacha a bhaint amach
agus béim go sonrach ar na spriocanna a bhaint amach
maidir le mna a bheith i 33% ar a laghad de phoist
Phriomh-Oifigh Cunta agus 20% ar a laghad de phoist
Phriomh-Oifigigh.

Lean an Roinn i rith 2005 ag cur chirsai Comhionannais
chun cinn tri obair an Choiste Pairtnéireachta agus, go
héirithe, tri obair an Choiste Comhionannais (foghrtpa de
chuid an Choiste Pairtnéireachta). Rinne an Coiste
Comhionannais na ceisteanna maidir le rannphairtiocht nios
leithne ag mnd i gcomdrtais d’ardu céime go dti gradanna
Priomh-Qifigigh Cunta (POC) agus Priomh-Oifigigh (PO) a
mheas. Socraiodh go ndéanfai taighde a chuideodh le
tabhairt chun cinn an bheartais maidir leis an gceist. Tar éis
phrdiseas solathair, choimisiiinaigh an Roinn lonad Léinn
Inscne agus na mBan Cholaiste na Triondide, Baile Atha
Cliath le taighde a dhéanamh ar an abhar. Tosaiodh ar an
taighde in 2005 agus criochnéfar é in 2006. .

Tabharfar beartais chun cinn chun feabhas a chur ar
rannphairtiocht dhaoine faoi mhichumas i gcomdrtais
d’ardu céime.

Chuir an Roinn moltai an Ghripa Ad Hoc ar dhul chun cinn
dhaoine faoi mhichumas ina ngairm bheatha i bhfeidhm ina
n-iomlaine in 2005. Bhain Modul Comhionannais a chur ar
fail i ngach clar forbartha maidir le grad ar leith agus i
ngach cursa oililina iontrala leis sin. Eagraiodh Grlpa
Fdcais ar Thuiscint an Mhichumais i mi 1Gil 2005 chun
breis tionscnaimh n6 abhair a aimsit a d’fhéadfai a
thabhairt isteach faoi scath chlair oiliina ar thuiscint an
mhichumais sa Roinn san am ata ag teacht. Ta sin & chur
chun cinn ag Oifigeach Qiliina na Roinne agus ag an
Oifigeach Teagmhala Michumais d’fhonn cursai/seisitin
eolais a chur ar fail a mbeadh béim iontu ar na riachtanais
a thugann an fhoireann faoi deara.

Sharaigh an Roinn an cu6ta 3% maidir le daoine faoi
mhichumas a fhosta aris in 2005.
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Bainistiocht ar Acmhainni
Daonna

Cuspoir
Cinntit go mbionn na hacmhainni daonna is ga ag

an Roinn agus na scileanna is ga acu chun na
cuspdiri gnoé a bhaint amach.

Bearta Straitéiseacha

Cuirfear oilitint agus forbairt saindirithe ar fail ag freastal
ar na riachtanais fhorbartha agus ghné a shonraitear ag
daoine aonair agus ag grdpai foirne agus bainfear usaid as
corais r-fhoghlama nuair is féidir sin;

&

Cuirfear barr feabhais i gconai ar na scileanna agus ar an
innitlacht d’fhonn feabhas leantinach ar an tseirbhis don
chustaiméir agus don gheallsealbhdir ag gach leibhéal.

Lean an Roinn ag cur cuarsai oilina cui ar fail chun freastal
ar na riachtanais oilitina a sonraiodh faoin CBFF. Caitheadh
beagnach 3.8% den pha-rolla ar chdrsai oiliiina ar ar
fhreastail 2,833 duine in 2005. Leagadh amach na cursai
ionas go gcuirfi leis an innitlacht i réimsi ar nos anailis ar
thionchar rialéla, scileanna cur i lathair, smaointeoireacht
ghrinn shoiléir, timthriall na reachtaiochta, tuairisci ar
phriomhthéscairi feidhmiochta a fhorbairt, anailis agus
[éirmhiniu ar chuntais, rialachas corparaide, anailis ar
bheartas, oilidint i TE agus oiliint maidir le slainte agus
sabhailteacht. Rinneadh breis forbartha maidir le r-
fhoghlaim mar aguisin le foghlaim i seomra ranga mar
chuid den oilitint iontrala. .

Lean an Roinn den riarachan maidir le Scéim Aisioc na
dTailli trina dtugtar cabhair airgid do bhaill foirne ar mian
leo cursai triti leibhéal oirilinacha a leanacht ina gcuid ama
pearsanta.
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Teicneolaiocht Faisnéise &
Cumarsaide
Cuspoir

Na seirbhisi TFC is fearr a chur ar fail mar thaca le
riachtanais gné na Roinne.

Bearta Straitéiseacha

Déanfar athbhreithniu ar Straitéis TFC 2003-2006 agus,
mads cui sin, ullmhdfar Straitéis TFC leasaithe d’fhonn aon
athruithe suntasacha i dtimpeallacht oibre na Roinne a
thabhairt san direamh.

Tugadh an t-athbhreithnit ar Straitéis TF 2003-2006 chun
criche i mi na Samhna 2005. Deimhniodh leis an
athbhreithnid gur baineadh go leor den suntas amach le
linn na Straitéise. Ba é an beart ba mho suntais coras TF
cuimsitheach éifeachtuil a chur ar fail don Roinn agus da
cuid Oifigi a rinne freastal do riachtanais uile na Roinne gan
aon bhriseadh den tabhacht sa tseirbhis. Tarraingiodh aird
leis an athbhreithnit ar bhearta suntasacha eile chomh
maith, ina measc -

P> Raon leathan d'fheidhmchlair / tograi a chur i
bhfeidhm a ligeann do sheirbhis nios fearr don
chustaiméir inmheanach agus seachtrach
(iocaiochtai ar line in Oifig na bPaitinni, Coras
jocafochtai lomarcaiochta, Céras Acmhainni Daonna
Peoplsoft, Coras Airgeadais Oracle, Forbairt ar Inlion
na Roinne, Coras Bainistiochta ar Chasanna Cearta
Fostaiochta);

P Straitéis chuimsitheach riomh-Rialtais a chur i
bhfeidhm go mbainfeadh “r-fhénamh” le seirbhisi na
Roinne don bhuion leathan custaiméiri;

P> No6s imeachta cuimsitheach maidir le rialachas TFC
a chur ar bun (Grupa Stidrtha TFC, caipéisiocht
fhoirmealta maidir le tograi, nés imeachta maidir le
ceadu agus tuairisci);

P> Béim thréan laidir ar sheirbhis don chustaiméir a
chur ar obair an Aonaid agus cumarsaid rialta a
dhéanamh leis an lucht Usaide ar fad;

P Timpeallacht oibre inbhogtha leitheadach a chur ar
fail d'fhoireann na Roinne;

P> Caighdeénu ar thimpeallacht deisce (arna bhunt ar
Windows XP);

P Coéras cartlannaiochta riomhphoist a chur i bhfeidhm
trina ligtear do bhaill foirne an cartlann a chuardach
ar bhonn neamhspleach ag baint Usaid as critéir
éagsula cuardaigh.

Cuirfear bonneagar TEC athléimneach ar fail don dstail
shasdil ar bhonn 24/7 ar sheirbhisi na Roinne ata dirithe
ar an bpobal.

| measc na n-aiseanna a bhfuil fail orthu ar line anois ag
geallsealbhoiri, ta seirbhisi r-locaiochta (An Oifig um Chlard
na gCuideachtai agus Oifig na bPaitinni), Aireamhan
lomarcaiochta, Seirbhisi Cuardaigh, larratais lomarcaiochta
& Décmhainneachta, Cérais Tuairiscean ar Line agus ais do
Riomhaistrit Airgid do sholathraithe na Roinne. Ta nios mo
na dha shuiomh idirlin déag ag an Roinn a mbionn fail 24/7
ag na custaiméiri orthu.

Tugadh faoi deara le hathbhreithnit a rinneadh in 2005 ar
Straitéis e-Sheirbhise Poibli 2001 na Roinne go raibh dul
chun cinn suntasach déanta maidir le “r-chumas” sa
Roinn, lenar airiodh an chuid is mo6 de na foirmeacha a
Usaideann an Roinn a bheith ar fail ar line.

Ba bheart suntasach a rinneadh i rith na bliana céras TF
athléimneach a bheadh mar bhonn le clar cuimsitheach
Athghabhdla i gcas Tubaiste do choérais TF na Roinne. Ta
diseanna lan-athléimneacha seachteipe ag baint le roinnt
de na priomhchorais anois, ar a n-airitear na corais
riarachain do Achomhairc Fhostaiochta, Aisghabhail
lomarcaiochta agus Décmhainneachta, Forfheidhmid
Chearta Fostaiochta, Clarlann na gCarachumann, Pa-rolla
agus Bainistiocht ar Am.

Cuirfear Athbhreithnit ar Phroiseas Gné (APG) ar fail chun
cuidit le hAonaid agus Oifigi na Roinne feabhas a chur ar
an bproiseas trina dtugtar seirbhis i gcrich agus ina
dhiaidh sin, chun cuidit leis na hAonaid agus na hOifigi
sin cur chuige nua maidir leis an obair a chur i bhfeidhm.
Tabharfar tus aite go hairithe d’obair maidir le réimsi a
dhilara i rith thréimhse na straitéise.

Tar éis do Forfas athbhreithnit neamhspleach a dhéanamh
ar chéras riali onnmhairiochta na hEireann, leagadh suntas
ar an nga a bhi le feidhmchlér leictreonach bunaithe ar an
ngréasan a thabhairt isteach. Rinneadh Athbhreithnid ar
Phroiseas Gné in 2005 maidir leis an Aonad Ceadunaithe
Onnmhairiochta d’fhonn céras nua ar line a thabhairt chun
cinn. Socraiodh, tar éis thuairisc an APG, nuashonri agus
feabhsu a dhéanamh ar an gcéras reatha. Ta na moltai a
sonraiodh san athbhreithnit curtha i bhfeidhm agus an
bhunchloch socraithe ar a ndéanfar an céras nua ar line a
fhorbairt. Ta an coras iarratais ar line ar cheaddnais le
bheith beo roimh an dara leath de 2006.

Rinneadh athbhreithniti ar an mBrainse Taistil in Aonad
Airgeadais na Roinne i mi na Samhna 2005. T4 an t-
athbheithnit tugtha chun criche agus tuarascail le theacht
in 2006.
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Tabharfar Céras locaiochtai lomarcaiochta (CIl) nios fearr
agus nios éifeachtai chun cinn.

Ta an Coéras locafochtai lomarcaiochta nua beo 6
Bhealtaine 2005 tar éis corais ar line a thabhairt isteach go
sasuil san Oifig um Chlard Cuideachtai agus in Oifig na
bPaitinni.

Ba é an tAcht um locaiochtai lomarcaiochta 2003 an bunus
sa dli leis an gcdras nua agus simpliodh faoin Acht céanna
an modh a leantar chun teidliochtai iomarcaiochta
reachtula a riomh. Thainig foralacha abhartha an Achta i
bhfeidhm in 2005.

Ta brost( déanta sna ceithre mhi dheireanacha de 2005
leis an gcoéras nua ar phroiseail éilimh iomarcaiochta agus
ardda de 16% ar an tairgeacht i gcomparaid leis an tréimhse
chéanna in 2004. Baineadh amach an t-ardd sin ar leibhéal
na hoibre ag an am céanna le laghdu ar lion na foirne sa
Bhrainse a bhaineann le habhar. Faoi mhi na Nollag 2005
bhi sciar na gcustaiméiri a roghnaigh a Usaid ardaithe 6
12% ar dtus go dti 34%.

Gné amhain den choras nua go gcuirtear staitistici miosula
ar fail ar iomarcaiocht iarbhir seachas ar iomarcaiocht a
fhograitear mar a tharlaiodh leis an gcéras roimhe. O tharla
nach dtarlaionn iomarcaiocht iarbhir i ngach cés
iomarcaiochta a fhégraitear, is cruinne an Iéargas staidrimh
a thugtar anois.

Eisiodh Treoir don Choéras locaiochta lomarcaiochta nua, ata
ar fail ar Shuiomh Gréasain na Roinne chomh maith, nuair
a bhi an céras & sheoladh.

Tony Killeen, T.D., Minister for Labour Affairs with staff of the
Department at the launch of the Redundancy Online System
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Dilard
Cuspoir

Foireann agus feidhmeanna de chuid na Roinne a
athlonnu i gCeatharlach taobh istigh den chreat ama
ata leagtha sios ag an Rialtas agus ar bhealach a
chuireann isteach a laghad agus is féidir ar
leantinachas an ghno agus na seirbhise
ardchaighdeain don chustaiméir agus a fhagann
gurb é an duine croi na ceiste le linn an phraoisis.

Bearta Straitéiseacha

Cuirfear plean feidhmithe mionsonraithe le chéile agus ar
siul lena leagfar amach na straitéisi chun a laghad cur
isteach agus is féidir a bheith ar an tseirbhis don
chustaiméir, baol a aithint agus a mhaold, bainistiocht a
dhéanamh ar mhalairt foirne, oilidint, bainistiocht eolais
agus an chumarsaid.

Rinneadh leasu ar Phlean Feidhmithe um Dhilard na
Roinne i mi Marta i bhfianaise na moltai sa Trit Tuarascail

ag an nGrupa Feidhmithe um Dhilara27. Rinneadh
nuachoirid ar an bPlean i bhfianaise an Roinn & haireamh
ar cheann d’eagraiochtai “luathaistrithe” ionchais an Chlair
Dilaraithe. Leagtar amach sa Phlean an chaoi a ndireofar
sna mionna beagan anonn ar cheisteanna maidir le
foireann oibre, oilitint, seirbhis don chustaiméir,
leandnachas an ghno agus bhainistit baoil maidir leis an
mbeart mor seo d'fhonn oiread leaninachais agus is féidir
sa ghné ag brainsi gné a mbeadh dilard & dhéanamh orthu
agus ardleibhéil seirbhise don chustaiméir a chaomhna.

Ta dilart i gceist chomh maith do roinnt Gniomhaireachtai
a thagann faoi choimirce na Roinne, eadhon FAS, Udaras
Néisitinta Caighdean na hEireann, Fiontraiocht Eireann
agus an tUdaréas Slainte agus Sabhailteachta. D’fhoilsigh
gach gniomhaireacht acu sin plean feidhmithe um dhilara
leasaithe in 2005.

Oibreofar go dldth le hOifig na nOibreacha Poibli d’fhonn
cuidit le soldthar foirgnimh ar ardchaighdean dearaidh
agus tégdla i gCeatharlach a chuirfidh timpeallacht oibre
shabhéilte, aisidil ar fail do gach ball den fhoireann.

Ba bheart mdr de chuid chlar an dilaraithe in 2005 an
ceannachan a thabhairt i gcrich ar shuiomh barr suntais i
lar bhaile Cheatharlaigh ar a dtégfar oifigi nua na Roinne.
Lean an Roinn ag obair go dldth le hOifig na nOibreacha
Poibli i rith na bliana d’fhonn riachtanais maidir le céiriocht
oifige a shonru agus lean sin ar aghaidh go dti an bhliain
2006.

24 An Grapa Feidhmithe um Dhilard — Tuarascail don Aire Airgeadais — Eagraiochtai/suimh a roghnu d’aistrithe den chéad chéim, 19 Samhain 2004
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Riala Airgeadais & Luach ar
Airgead
Cuspoir

Cinntit go ndéantar gach beart airgeadais de réir an
nés imeachta bunaithe maidir le hairgeadas poibli
agus féachaint le breis luacha a fhéil ar an airgead
sa riarachan ar ghnothai na Roinne.

Bearta Straitéiseacha

Beifear diocasach maidir le clar nuachdirithe na
bainistiochta airgeadais a chur i bhfeidhm go hiomlan
agus feabhst leantnach ar an tseirbhis don chustaiméir
inmheanach agus seachtrach san direamh.

Thug an Roinn Riomhaistrit Airgeadais isteach in 2005
chun iocaiochtai a dhéanamh le solathraithe. Tagann an t-
athru sin le beart an Rialtais Riomhaistrid Airgeadais a
Usaid a oiread agus is féidir san iocaiocht le custaiméiri.

D’oibrigh an Roinn ar choras i rith na bliana chomh maith
chun go bhféadfadh baill foirne na Roinne éilimh taistil
agus cothabhdla a chur isteach go leictreonach. Tiocfaidh
an coras sin i bhfeidhm in 2006.

Tabharfar buntaisti an chdrais nua bainistiochta airgeadais
i bhfeidhm d’aonaid bhainistiochta agus ghné na Roinne
ag ligean ddibh a gcuid feidhmeanna a chur i gcrich nios
éifeachtal, éifeachtula.

| rith 2005, chuir Aonad Airgeadais na Roinne feabhas ar
chaighdeén agus ar abhar na dtuairisci airgeadais a
déileadh ar bhainisteoiri sa Roinn gach mi. Soirbhionn na
tuairisci airgeadais seo don mhonatdireacht agus don
anailis ar chaiteachas i gcomparaid le buiséid. Ag teannadh
le deireadh na bliana, bunaiodh Grapa Oibre a dhéanfadh
plé ar na bearta is ga a dhéanamh chun deis a thabhairt do
bhainisteoiri line ar chéras bainistiochta airgeadais na
Roinne go direach ionas go gcinntitear an t-eolas is
deireanai ar chaiteachas a bheith ar fail déibh. Tathar ag
tuar go mbeidh fail acu ar an gcoéras in 2006.

Iniichadh Inmheanach
Objective

To provide a risk based internal audit service, which
gives assurance on the systems of control

Beart Straitéiseach

Beidh cinnteacht ag an Oifigeach Cuntasaiochta maidir le
corais rialaithe inmhednacha na Roinne agus na n-oifigi a
thagann go direach faoi choimirce na Roinne. Cuirfear
comhairle shonrach ar an Oifigeach Cuntasaiochta maidir
leis an Raiteas faoin Rialti Airgeadais Inmheanach a
théann leis an gCuntas Leithreasaithe bliantuil a shinid.

Tugann Aonad Inidchta Inmheéanach na Roinne cinnteacht
don Oifigeach Cuntasaiochta (an Rinai Ginearalta) maidir le
déthaineacht na gcoras rialaithe inmheanacha sa Roinn
agus sna hoifigi a thagann go direach faoi choimirce na
Roinne. Leagtar amach clar oibre ina leith sin gach bliain a
ndéanann an Coiste Inilchta breithnit agus monatéireacht
air.

I rith 2005, tugadh faoi roinnt bearta inidchta agus
athbhreithnithe maidir le cdrais rialaithe inmheénacha na
Roinne agus leis an ngéilliinas i gcas na reachtaiochta

abhartha. Faoi mar a moladh i dTuarascail Mullarkey28,
thug Iniichadh Inmheanach athbhreithnia maidir le
géilliinacht na nGniomhaireachtai ata faoi choimirce na
Roinne leis an gCod Cleachtais do Rialachas Chomhlachtai
Stait chun criche chomh maith.

Chuir an clar oibre sin a tugadh chun criche in 2005 ar
chumas an Aonaid Inilichta Inmheanaigh comhairle a chur
ar an Oifigeach Cuntasaiochta maidir leis an Raiteas faoin
Rialu Airgeadais Inmheanach a théann leis an gCuntas
Leithreasaithe bliantuil a shinid.

Comhlionfar na dualgais i leith Choimisitn na hEorpa
maidir le clar bearta initchta a dhéanamh ar fud
eagraiochtai a fthaigheann airgead 6 Chiste Sdisialta na
hEorpa (CSE). Ta rdl sonrach, leitheadach againn chomh
maith maidir le clabhstr gach babhta airgeadaithe.

Oibrionn Aonad an Inidchta Inmheanaigh chun dualgais na
Roinne i leith Choimisiin na hEorpa a chomhlionadh maidir
le hinitchadh Chisti Struchtiracha an AE - Ciste Sdisialta
na hEorpa (CSE) go priomha. Bionn g& da réir le scruduithe
inichta a dhéanamh taobh istigh den Roinn agus le
comhordu ar bhearta initchta a dhéantar ar fud Ranna eile
agus eagraiochtai a fhaigheann Cisti Struchtdracha.

25 Tuarascail an Ghripa Oibre ar Fhreagracht Runaithe Ginearalta agus Oifigigh Chuntasaiochta
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Déanann an tAonad caidreamh le Brainsi Chisti
Struchtdracha sa Roinn agus leis an gCoimisitin maidir le
ceisteanna a eascraionn 6n mbeartaiocht initchdéireachta
seo agus le gnéithe éagsula de choinniollacha riald
airgeadais an AE.

Chuir Inidchadh Inmheanach i gcomhar leis an Aonad Riall
Airgeadais CSE tUs i rith 2005 le hinitichadh ar an
Tionscnamh Pobail EQUAL a ndéantar comhairgeadu air tri
CSE. Bhain initichadh ag roinnt leibhéil den struchtar
bainistiochta leis sin chomh maith le hinidchadh
cuimsitheach ar gach togra a bhfuil airgead a fhail ina leith.
Té& an t-inidchadh sin le criochnu i lar na bliana 2006.

Rinne Aonad Rialti Airgeadais an CSE roinnt scraduithe
inidchta de réir Altanna 10.1(b) agus 10.2 de Rialachan an
Choimisitiin (CE) Uimh. 438/2001 d’fhonn ligean d’Eirinn
an dualgas a chomhlionadh maidir le hiosmhéid 5% den
chaiteachas CSE iomlan a dheimhnid. Saraiodh an
josmhéid 5% in 2005.

Combhlionann Inidchadh Inmheéanach dualgais na Roinne
chomh maith maidir le hinitchadh ar chérais a dhéanamh
in aonaid taobh istigh den Roinn a bhfuil freagracht orthu
maidir le Ciste Forbraiochta Réigitnai na hEorpa (CFRE). |
rith 2005, tugadh inidchadh chun cinn maidir le ceann de
na Bearta CFRE a bhfuil freagracht ar an Roinn ina leith
agus tugadh inidchadh eile chun criche. T4 an obair
iniGichta sin ar fad dirithe ar ligean d’Eirinn cinnteacht
réasunta a thabhairt do Choimisiiin na hEorpa go bhfuiltear
ag infheistit an fhéltais 6 na Cisti Struchturacha de réir na
Rialachain éagsula de chuid an AE lena rialaitear na cisti
Struchtdracha.

lonracas, Trédhearcacht &
Freagrulacht
Cuspoir

Cur le héifeachtacht bainistiochta agus le follasacht
sa ghno, lena n-airitear eolas ardchaighdeain a chur
ar fail faoi rialacha Shaorail Faisnéise agus eile,
agus cumarsaid éifeachtuil soir-siar agus suas-sios a
chur ar fail ar fud na Roinne.
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Beart Straitéiseach

Faoi réir ag aontu an Aire Airgeadais, leathnéfar SF go dti
an Binse Achomhairc Fostaiochta (feidhmeanna riarachain
amhéin), Fondireacht Eolaiochta Eireann, Gripa
Athbhreithnithe Dhli na gCuideachtai, Comhairle
Cheardaiochta na hEireann, Aonad Rialti Airgeadais Chiste
Sdisialta na hEorpa, na 35 Bord Fiontair Contae agus
Cathrach, Skillnets agus an Chuirt Oibreachais
(feidhmeanna riarachain amhain) faoi dheireadh 2005.

I mi Deireadh Fémhair 2005, d’fhdgair an tAire Airgeadais
an cinneadh SF a leathnu go dti Fonduireacht Eolaiochta
Eireann, Grapa Athbhreithnithe Dhli na gCuideachtai,
Comhairle Cheardaiochta na hEireann, Aonad Rialu
Airgeadais Chiste Sdisialta na hEorpa, na 35 Bord Fiontair
Contae agus Cathrach, Skillnets agus an Chuirt Oibreachais
(feidhmeanna riarachain amhain). Bhi na socruithe
praiticitla maidir le SF a leathnt go dti na comhlachtai sin
& ndéanamh sa Roinn Airgeadais ag deireadh 2005. | rith
na bliana faoi chaibidil, thug an Roinn Fiontair, Tradala agus
Fostaiochta faoi chlar suntasach feasachta, oiliina agus
ullmhuchéin chun cinntid go mbeadh na comhlachtai sin
lanullamh do thabhairt isteach SF in 2006. Faoi réir ag
aontu an Aire Airgeadais leis, ta beartaithe chomh maith SF
a thabhairt isteach maidir le feidhmeanna airithe de chuid
an Bhinse Achombhairc Fostaiochta i rith 2006.

Leanfar den fhorbairt ar shuiomh inlin na Roinne tri
fheabhst an ébhair agus na feidhmidlachta chun soirbhit
do chumarsaid na héifeachta ar fud na Roinne.

Cuireadh feabhas mdr ar Inlion na Roinne i rith na bliana.
Cuireadh ranndga nua le chéile chun gach eolas abhartha a
chur ar fail mar gheall ar Acht na dTeangacha Oifigiula,
Solathar Poibli agus Dilard. Cuireadh sliocht ‘Ceisteanna
Coitianta’ ar fail mar chuid de sheirbhis na Deisce
Cabhrach TE.

Rinneadh athdhearadh agus nuachéirit ar roinnt de na
rannoga eile, ina measc Slainte & Sabhailteacht, Gnothai an
AE, Bainistiocht Riosca, Bainistiocht ar Thaifid agus Saorail
Faisnéise (SF).
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Polasai na Bainistiochta ar Thaifid

Rinneadh leasu cuimsitheach i rith 2005 ar pholasai na
Roinne maidir leis an mbainistiocht ar thaifid i bhfianaise

mholtai Ghripa Fritoradh Travers29 na Roinne agus an ga

le polasai faoin mbainistiocht ar thaifid leictreonacha a
thabhairt san aireamh.

Straitéis Staitistici
Cuspoir

Struchtdr a bhunu ionas gur féidir sonrai a chur ar
fail go trathuil mar thaca le beartas bunaithe ar
fhianaise a cheapadh, chun treisil leis an measutnu
leantinach ar na beartais agus ar na clair reatha,
agus chun cur ar chumas na foirne Usaid nios
géifeachtula a bhaint as sonrai maidir le ceapadh
agus measunu beartais.

Beart Straitéiseach

De bhun togra SPAR na LOS/Roinne, bundfar buanchoiste
maidir le straitéis sonrai.

Ta réimse leathan le feidhmeanna na Roinne agus na
ngniomhaireachtai gaolmhara agus, da bharr sin, ni mér
cuimsitheacht agus cruinneas sna sonrai is ga chun treisiu
leis na feidhmeanna sin agus chun bunus eolais nios fearr
a chur ar fail do dhéanamh na gcinnti. D’'ullmhaigh an Lar-
Oifig Staidrimh réamhdhréacht-thuarascail maidir le foinsi
sonrai agus riachtanais sonrai na Roinne ar fud na réimsi a
bhfuil freagracht uirthi ina leith i ndeireadh na bliana 2005.
Bhi cruinnitl ag coiste maidir le straitéis sonrali, ar a raibh
ionadaithe 6n Roinn, Forfas, Fiontraiocht Eireann, IDA
Eireann, FAS agus an LOS, faoi chathaoirleacht na Roinne
Fiontair, Tradala & Fostaiochta chun an Dréacht-Thuarascail
a phlé agus aontt mar gheall ar na mércheisteanna a
thabharfai san aireamh sa dréacht chriochnuil den
Tuarascail. Ta an obair air sin ag leanacht ar aghaidh in
2006.

Rialail nios Fearr
Cuspoir

Cloi le prionsabail rialala is fearr mar a leagtar
amach sa Phaipéar Ban, “Rialail nios Fearr”.

Beart Straitéiseach

Cloifar le prionsabail rialéla is fearr agus reachtaiocht a
ullmha

I mi na Samhna 2005, bhunaigh an tAire Fiontair, Tradala
agus Fostaiochta Féram Rialala Gnoé (FRG) chun oibriti go
treocheangailte leis an nGrupa Rialdla nios Fearr, a thainig i
gcomharbacht ar an nGrapa Ardleibhéil maidir le Rialail.
Oibrionn an FRG i bhfoirm chomhchaint bhuan idir an
Rialtas agus lucht gno ag plé le ceisteanna faoi rialail ata
ina ualach.

Bainistiocht Riosca
Cuspoir

Cinntit go ndéanann lucht bainistiochta ar fud na
heagraiochta na bearta cui chun na rioscai da
nochtdfai an eagraiocht a aithint agus bainistiocht
éifeachtlil a dhéanamh mar gheall orthu.

Beart Straitéiseach

Bunofar creat oibre lena sonrdfar agus a maolofar rioscai
d’fhonn cinntiti go mbionn modh oibre aontaithe,
lantuigthe ag an Roinn chun a cuid spriocanna a bhaint
amach.

D’eisigh an Roinn céipéis fhoirmealta beartais in 2005 le
gach ball sinsearach bainistiochta ina leagtar amach aidhm
iomlan dhearcadh na Roinne i leith Bhainistiocht Riosca
agus ina leagtar amach chomh maith gnasanna foirmeélta
trina sonrdidh an bhainistiocht na priomhrioscai
(straitéiseacha, oibridichain, airgeadais, cliimheasa) ata
roimh an Roinn maidir lena cuid aidhmeanna, mar a leagtar
amach iad i Raiteas Straitéise agus i bPleananna Gno na
Roinne, a bhaint amach. Is i an aidhm ghinearalta le
Beartas Bhainistiocht Riosca na Roinne cinntit go
ndéanann lucht bainistiochta ar fud na heagraiochta na
bearta cui chun na rioscai da nochtéfai an eagraiocht a
shonrd agus go ndéantar bainistiocht éifeachttil mar gheall
orthu. Rinne gach Ranndg sa Roinn nuashonrd ar Chlar na
Rioscai iontu i rith 2005 agus rinne an Bord Bainistiochta
athbhreithnit ar Rioscai Ardleibhéil na Roinne d’fhonn
cinntit go rabhthas ag déanamh gach beart is cui chun na
rioscai a bheadh ann don Roinn a mhaolu.

26 Gruapa idir-ranndgach de chuid na Roinne a bunaiodh chun na ceisteanna a eascraionn as Tuarascail Travers a mheas



Appendices




PG 76

Tuarascail Bhlianttil 2005

Aguisin 1

FIONTAIR, TRADAIL AGUS FOSTAIOCHT

Al
A2
A3
A4
A5
A.6
A7
A.8
A9

A.10

Meastachan ar an méid a bheidh ag teastail sa bhliain dar crioch 31? I? de Nollaig, 2006, le haghaidh thuarastail agus chostais Oifig
an Aire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta, lena n-airitear seirbhisi airithe at? faoi riaradh na hOifige sin, chun fairdheontais, deontais
agus deontas-i-gcabhair airithe a ?oc agus chun deontais airithe a ?oc faoi scaimeanna airgead-teoranta.

(a) tri shol?thar na bliana reatha

Aon mhéle dhé chéad ocht? is ocht millién, caig chéad daichead is tri mhéle euro
(€1,288,543,000)

(b) tri leithghabhélacha neamhchaite ar faidir a ngailleadh a iarchur faoi Alt 91 den Acht Airgeadais 2004 a fheidhmi? le haghaidh
seirbhisi sol?thair chaipitil.

Fiche is naoi millién, seacht gc?ad is ocht? m?le euro
(€29,780,000)

Na fo-mhérchinn faoina dtabharfaidh Oifig an Aire Fiontar, Tradala agus Fosta?ocht cuntas maidir leis an V?ta seo.

2005 Caiteachas 2006 Meastachan
Sealadach Athra
2006 Reatha
Caipitil lomlan Reatha Caipitil lomlan thar 2005
€000 €000 €000 €000 €000 €000 %
RIARAChéN
TUARASTAIL, P? AGUS LI?NTAIS ... 32,188 - 32,188 34,714 - 34,714 8%
TAISTEAL AGUS COThé ... 1,727 o 1,727 2,523 o 2,523 46%
COSTAIS THEAGMHASACHA ... 1,330 - 1,330 1,457 - 1,457 10%
SEIRBHISI POIST AGUS TEILEACHUMARSAIDE ... 987 - 987 974 - 974 -1%
FEARAIS OIFIGE AGUS SOL?THAIRT? OIFIGE O. 4,623 - 4,623 5,684 - 5,684 23%
COSTAIS 4iTREABH OIFIGE .... 1,718 - 1,718 2,017 - 2,017 17%
SEIRBHISi COMHAIRLEOIREACHTA ... 439 - 439 727 - 727  66%
F?GRA?0CHT AGUS ACMHAINN? FAISNAISE .... 384 - 384 610 - 610 59%
OIFIG AN STI?RThéRA UM FHORFHEIDHMI?
CORPARA&IDEACH ... 2,884 - 2,884 4,713 - 4,713 63%
AN CHAIRT OIBREACHAIS ... 2,377 - 2,377 2,728 - 2,728 15%
AN tSOCHA? FAISNA&ISE - BONNTIONSCADAL
-RIALTAIS .... 533 - 533 - - - -
Fo-lomlan:- * 49,190 - 49,190 56,147 - 56,147 14%

FIONTAR, GN?OMHAIREACHTA?, EOLA?0CHT AGUS TEICNEOLA?OCHT

B.1

B.2
C.1

C.2
C.3

FORF?S - DEONTAS LE hAGHAIDH RIARACH&IN

AGUS COSTAS GINEATiLTA ... 27,576 - 27,576 31,031 - 31,031 13%
IDIRTHrD&IL &IREANN O. 2,327 5352 7,679 2,714 6,611 9,325 21%
G.F.T. AREANN - DEONTAS LE hAGHAIDH

RIARACH&IN AGUS COSTAS GINEATiLTA ... 36,479 - 36,479 37,918 - 37,918 4%
G.F.T. AREANN - DEONTAIS DO THIONSCAIL .... - 67,991 67,991 - 84,000 84,000 24%

G.F.T. AREANN - DEONTAS LE hAGHAIDH
OIBRI?ChéN T?G?LA ... = 8,103 8,103 - 17,300 17,300 114%
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2005 Caiteachas

FIONTAR, GN?OMHAIREACHTA?, EOLA?O0CHT AGUS TEICNEOLA?OCHT

D.1

D.2

D.3

E.1

E.2

1.2
J.1

FIONTRA?0OCHT &4iREANN - DEONTAS LE hAGHAIDH
RIARACH&IN AGUS COSTAS GINEATiLTA ...

FIONTRA?0OCHT &4REANN - DEONTAS DO THIONSCAIL ...

FIONTRA?0OCHT &4iREANN - DEONTAS LE hAGHAIDH
CAITEACHAIS CHAIPITIL ...

Sealadach
2006
Caipitil lomlan Reatha
€000 €000 €000
89,858 - 89,858
6,113 39,676 45,789
- 2,094 2,094

2006 Meastachan

Athrua
Caipitil lomlan thar
€000 €000 €000
93,738 - 93,738
4,728 48,300 53,028
- 3,900 3,900

Is ? col?n Mheastachén 2005 an Meastachan Athbhreithnithe breise le haghaidh Fiontair, TRADAIL agus Fosta?ocht.

CUIDEACHTA FORBARTHA AERFORT NEAMHCHUSTAM NA SIONNA TEORANTA -
DEONTAS LE hAGHAIDH RIARACH&IN AGUS COSTAS GINEATILTA .... - = =

CUIDEACHTA FORBARTHA AERFORT

NEAMHCHUSTAM NA SIONNA TEORANTA
DEONTAIS DO THIONSCAIL ...

CLaiR EOLA?0CHTA, TEICNEOLA?0CHTA AGUS NU?LA ...
FORBAIRT FIONTAIR CHONTAE ....

MONATAIREACHT AGUS MEAS?N? CL?R AE 0.

AN t?DAriS UM CHAIGHDE&IN NaiSI?NTA

NA h&aiREANN - DEONTAS LE hAGHAIDH
RIARACH&IN AGUS COSTAS GINEAYiLTA ...

NITRIGIN 4REANN TEORANTA O.
FAIRDHEONTAS IASACHTA LE hAGHAIDH

SCéiM FAIRSINGITHE GN?LACHTA? BEAGA -
?0CA?0CHTA? LEIS AN ICC BANK plc. ....

AN tSOCHA? FAISN4ISE - TIONSCADAL
e BUSINESS r-THriCHT?LA ....

Fo-lomlan:-

- 475 475
19,606 202,570 222,176

12,348 16,056 28,404
95 - 95
6,363 652 7,015
300 - 300

19 - 19

78 - 78

201,162 342,969 544,131

100 = 100

- 3,300 3,300
25,633 232,865 258,498

12,821 17,600 30,421
120 - 120
5,692 834 6,526
50 = 50

1 - 1

214,546 414,710 629,256
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Reatha
2005
%

4%
16%

86%

16%
7%
26%

-7%

-83%

-95%

16%

*  San direamh t? coigiltis de 41,450,000 a tugadh ar aghaidh ? 2005 faoi théarma? an Chomhaontaithe Bhuisdid Riarachain. | gcol?n mheastachain
2005 cuirtear san direamh Meastachan Forl?ontach a rith Dail direann ar 4? Deireadh F?mhair 2005.

FORBAIRT LUCHT SAOTHAIR

K.1
K.2
K.3
K.4
L.

M.1

M.2

M.3

M.4
M.5

F?S - RIARAChéN AGUS COSTAIS GHINEATILTA (a) ....

F?S - TACA?0CHTA? OILI?NA AGUS L?NPHAIRTITHE (b) ...
F?S - CLaiR FHOSTA?0CHTA (c) ...

F?S - CAIPITEAL ....

DEONTAS DIEAGRA?0CHT N&iSI?NTA NA haiREANN
LE hAGHAIDH DAOINE D?FHOSTAITHE (d) ....

TACA?0CHT THEICNI&IL LE hAGHAIDH TIONSCNAMH
COMHPHOBAIL ....

MAOINI? COMHCH&IMNEACH LE hAGHAIDH
TIONSCNAMH COMHPHOBAIL ...

CL?R FEIDHME LE hAGHAIDH FORBAIRT
ACMHAINN? DAONNA - C?NAMH THEICNIAIL ....

CL?R LEONARDO ...

COMHPH&IRT?0CHTA? FORBARTHA UM
TIONSCNAMH COMHPHOBAIL EQUAL O.

Fo-lomlan:-

135,220 - 135,220
63,293 - 63,293
377,979 - 377,979
- 27,199 27,199

49 - 49
573 - 573
61 - 61
524 - 524
122 : 122
5,089 - 5,089

140,967 - 140,967
78,043 - 78,043
376,295 - 376,295
- 30,390 30,390

50 = 50

717 - 717

250 = 250

645 = 645

125 = 125
6,460 = 6,460

582,910 27,199 610,109 603,552 30,390 633,942

4%
23%

12%

2%

25%

310%

23%
2%

27%
4%
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2005 Caiteachas 2006 Meastachan
Sealadach Athra
2006 Reatha
Caipitil lomlan Reatha Caipitil lomlan thar 2005
€000 €000 €000 €000 €000 €000 %
CEARTA FOSTAIOCHTA AGUS CAIDREAMH TIONSCLA?0CH
N. AN COIMISI?N UM CHAIDREAMH OIBREACHAIS
DEONTAS LE hAGHAIDH RIARACHAIN
AGUS COSTAS GINEATiLTA .... 4,671 - 4671 5,012 - 5,012 7%
0.1 DEONTAIS LE hAGHAIDH OIDEACHAS
CEARDCHUMANN AGUS SEIRBHISI COMHAIRLEACHA (d) .... 1,773 - 1,773 1,801 - 1,801 2%
0.2 CISTE NU?LA SAN IONAD OIBRE CHUN
COMHPHAIRT?0CHTA? A CHUR CHUN CINN O. - - - 500 - 500 -
P. C?NASCTHA? CEARDCHUMANN ... - - - 143 - 143 -
Fo-lomlan:- 6,444 - 6,444 7,456 - 7,456 16%
(@) Costais roinnt teagascairi F?S (a13,231m) agus costais Aonad F?S um Anail?s Scileanna (a0.336m) maoin?tear as an gCiste Naisi?nta

Oili?na (b) Gn?omha?ochta? oili?na a bhaineann leis an bhfo-mhércheann seo, faigheann siad tairbhe freisin as leithdhailt? an CON
(a284.087m). Gn?omha?ochta? oili?na a bhaineann leis an bhfo-mhércheann seo, faigheann siad tairbhe freisin as leithdhailt? an
CON. (c) Costais oili?na a bhaineann leis an bhfo-mhércheann seo, maoin?tear iad as an CON (a18.666m) (d) Fo-mhércheann
airgead-teoranta. Costais oili?na a bhaineann leis an bhfo-mhércheann seo, maoin?tear iad as an CON (a18.666m)

TriCHTAIL, TOMHALTa&iri AGUS IOMA?0CHT
Q DEONTAS DON ?DAriS IOMA?0CHTA ...

R.1 GN?THA? TOMHALTAIR - DEONTAS LE hAGHAIDH OIFIG AN STI?RThéRA GN?THA? TOMHALTAir{

RIARACH&IN AGUS GN?THA? GINEATILTA (a) ...
R.2 TACA?0CHT DO THOMHALTAiri 0.
SNl AN OIFIG UM CHL?ri CUIDEACHTA? -

DEONTAS LE hAGHAIDH RIARACHaIN
AGUS GN?THA? GINEAriLTA ....

S.2 ?DAriS MAOIRSEOIREACHTA NA haiREANN

UM INI?CHAIREACHT AGUS CUNTASA?0CHT
(DEONTAS-I-gCABHAIR) ...

AN BORD UM MEAS?N? D?0BhéLACHA PEARSANTA O.

4,846 - 4,846 5831
3,631 - 3631 7,289
243 . 243 65
8,613 - 8613 9,308
584 : 584 919
2,872 - 2,872 E

= 5,831

= 7,289

- 65

- 9,308

- 919

20%

101%

-73%

8%

57%

DAriS MAOIRSEACHTA INI?CHAIREACHTA ?daris Maoirseachta Ini?chaireachta agus Cuntasa?ochta na haireannéCostais Tionscanta

AGUS CUNTASA?0CHTA NA h 4iREANN -
COSTAIS TIONSCANTA O.
Fo-lomlan:-

SLAINTE AGUS S?BHAILTEACHT

T. AN t?DAriS N&iSI?NTA UM ShéBHAILTEACHT
AGUS SLAINTE CEIRDE - DEONTAS LE hAGHAIDH
RIARACH&IN AGUS GN?THA? GINEATrILTA O.

Fo-lomlan:-

232 804 1,036

21,021 804 21,825 23412

17,848 - 17,848 20,598

17,848 - 17,848 20,598

- 23412

- 20,598

- 20,598

7%

15%

15%
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SEIRBHISI EILE

u.

V.

W.

X.1
X.2
X.3

X.4

TAIGHDE AGUS SUIRBhéANNA DAONCHUMHACHTA

SAN 4iREAMH O. 107 = 107 359 = 359  236%
COISTE FriMA?0CHTA NaiSI?NTA UM BEARTAIS

COTHROMA?0CHTA SAOTHAIR / SAOIL O. 105 = 105 271 = 271 158%
RANN?0OCA?0OCHTA? LE hEAGRA?OCHTA?

IDIRN&IS?NTA, ETC. .... 13,467 - 13,467 14,995 - 14,995 11%
COIMISIaiN, COIST? AGUS FIOSriCH&IN SPEISIALTA ... 714 - 714 866 - 866 21%
?0CA?0CHTA? ILGHNAITHEACHA ... 454 = 454 2,051 = 2,051 352%

AOISLI?NTAS AGUS PINSIN LE hAGHAIDH BALL
DEN CHA&IRT OIBREACHAIS, DEN CHOIMISI?N UM
CHLEACHTAIS SHRIANTACHA AGUS DEN

UDARAS IOMAIOCHTA ... 492 = 492 635 = 635 29%

?RACHAS CREIDMHEASA ONNMHAIriOCHTA

AIS?0C LEIS AN ST?TCHISTE O. 907 = 907 85 = 85 -91%
Fo-lomlan:- 16,246 - 16,246 19,262 - 19262 19%

An tlomlan Comhl?n:- 894,821 370,9721,265,793 944,973 445,1001,390,073 10%

Bain de:-
LEITHGHABhELACHA-I-gCABHAIR O. 108,105 - 108,105 101,480 50 101,530 -
An GlI?n-lomlan:- 786,716 370,9721,157,688 843,493 445,0501,288,543 11%
Glan-Mhéad? (€000) 130,855
P? agus pinsin St?tchiste san aireamh sa ghlan lomlan thuasluaite .... 285,354 301,408 6%
Fostaithe agus pinsinairi a bhain leis an tSeirbhés Phoibl? .... 6,229 6,259 -

Fo-mhérchinn faoina bhfuil s? ar intinn méid €29.78 millién | 2005 de leithghabhélacha neamhchaite a fheidhmi? le haghaidh
seirbhisi sol?thair chaipitil.

2005 Caiteachas 2006 Athr{
Sealadach Meastachan 2006 thar
€000 €000 2005 %
Feidhmi? Luach Gailli?na larchurtha
B.2 IDIRTHriDaiL aiREANN 237 700 195%
C.2 FIONTRA?0CHT aiREANN - DEONTAS DO THIONSCAIL 4,000 o =
CE3 FIONTRA?0CHT &4iREANN - DEONTAS LE
hAGHAIDH CAITEACHAIS CHAIPITIL 10,000 - -
F CL&IR EOLA?0OCHTA, TEICNEOLA?0OCHTA AGUS NU?LA .... 10,000 6,355 -36%
G FORBAIRT FIONTAIR CHONTAE 1,000 3,000 200%
1.1 AN t?DAriS UM CHAIGHDE&IN NaiSI?NTA NA
haiREANN - DEONTAS LE hAGHAIDH RIARACHaIN
AGUS COSTAS GINEAriLTA o 365 =
K.4 F?S - CAIPITEAL 9,000 19,360 115%
34,237 29,780 -13%

(a) Roinntear an sol?thar de €7.289m le haghaidh Gn?tha? Tomhaltais idir €4.289 diOSGT agus €3m don Bhord Idirlinne don
Ghn?omhaireacht Tomhaltais nua.
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Aguisin 2

Tuairisc ar mar a cloiodh le Foralacha an Achta um
loc Pras Cuntas

Le linn 2005 gearradh Us piondis €4,929.90 ar 24 sonrasc

arbh fhit1 €121,058.02 in iomlan iad. Ba mar seo leanas a
bhi an mhoill:

P> Suas le 30 la thar téarma i 21 cés a raibh Us
€307.05 mar thoradh air.

Ni raibh cés ar bith idir 31 agus 60 |4 thar téarma.

Nios m6 na 60 |4 thar téarma in 2 chas a raibh Us
€4,622.85 mar thoradh air.

De réir I.R. Uimh. 388, ni ioctar Us ach nuair a bhionn nios
mo na €5 dlite. Bhain timpeall €4,500.00 le réiteach
leanUnach sonraisc le solathréir amhain, a réitiodh in 2005.

Le linn 2003, tharla 65 iocaiocht dheireanacha a raibh Us
€3,000.97 mar thoradh orthu.
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Reachtaiocht arna riaradh ag an Roinn

Slainte agus Sabhailteacht ag an Obair

Boiler Explosions Acts, 1882 agus 1890

Acht na nArm Ceimiceach, 1997.

An tAcht um lompar Earrai Contlirteacha de Bhothar, 1998
An tAcht um Shubstainti Contuirteacha, 1972 agus 1979
An tAcht um Mianaigh agus Cairéil, 1965

An tAcht Sabhailteachta, Slainte agus Leasa (Suitedlacha
amach 6n gCosta), 1987

An tAcht um Shéabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair,
2005

An tAcht um Shabhailteacht i dTionscal, 1955 agus 1980

Cearta Fostaiochta
An tAcht um Shaoire Ciraméra 2001

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Cosaint Fostaithe ar
Aistrid Gnothas) 2003

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Cosaint Fostaiochta)
2000

An tAcht um lontaobhas na nOspidéal (1940) Teoranta
(locaiochtai le hlarfhostaithe), 2000

Na hAchtanna um Fhogra losta agus Téarmai Fostaiochta,
1973-2001

An tAcht um P4 iosta Naisitinta, 2000
An tAcht um Eagri Ama Oibre, 1997
An tAcht um ChaomhnU Fostaiochta, 1977

An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair Téarma Shocraithe),
2003

An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha),
2001

Na hAchtanna um Chosaint Fostaithe (D6cmhainneacht
Fostdirf), 1984-2003

An tAcht um foc P&, 1991
An tAcht um Chosaint Daoine Oga (Fostaiocht), 1996
Na hAchtanna um focaiochtai lomarcaiochta, 1967-2003

Na hAchtanna um Théarmai Fostaiochta (Faisnéis), 1994
agus 2001

Na hAchtanna um Dhifhostu Eagérach, 1977-2001
An tAcht um focaiochtal lomarcaiochta 2003

An tAcht um Ghniomhaireacht Fostaiochta, 1971(cé go
riarann Ranndg ERIR na Roinne an tAcht seo, ni cuid é den
tsraith reachtaiochta faoi chearta).

An tAcht um Cheadanna Fostaiochta, 2003

An Margadh inmheénach

Rialachan na Combhairle (EC) Uimh. 2679/98 den 7 Nollaig
1998 faoi fheidhmid an mhargaidh inmheénaigh maidir le
saorghluaiseacht earrai i measc na mBallstat.

Ran na Combhairle agus lonadaithe Rialtais na mBallstat, ag
cruinnit de chuid na Combhairle ar an 7 Nollaig 1998 faoi
shaorghluaiseacht earrali.

Moladh an Choimisitin Uimh. 2001/893/EC den 7 Nollaig
2001 maidir le prionsabail chun “SOLVIT” — Gréasén
Réiteach Fadhbanna an Mhargaidh Inmheanaigh — a Usaid.

Moladh an Choimisitiin Uimh. 2005/309/EC den 12 Iuil
2004 faoi Threoracha a théann i bhfeidhm ar an margadh
inmhedanach a thrasui ina dhli naisianta.

Tionscal
An tAcht Stroighne (Achtachain a Aisghairm), 2000

Na hAchtanna Aerphoirt Neamhchustam, 1947 agus 1958
(codanna diobh)

An tAcht um Onnmbhairié a Spreagadh (Leasu), 1987
Na hAchtanna um Fhorbairt Tionscail, 1986-2003
An tAcht Taighde Tionscail agus Caighdean, 1961
An tAcht um Chruach na hEireann Teoranta, 1996

An tAcht Fan Udaras um Chaighdeéin Naisitnta na
hEireann, 1996

Na hAchtanna um Nitrigin Eireann Teoranta, 1963-2001
An tAcht um ioc Pras Cuntas, 1997
An tAcht Eolaiochta agus Teicneolaiochta, 1987

Na hAchtanna um Chuideachta Forbartha Aerfort
Neamhchustam na Sionna Teoranta, 1959-1991

DIi Cuideachta
Achtanna na gCuideachtai, 1963-2003
Achtanna na gCara-Chumann, 1896-1977

Na hAchtanna um Chumainn Tionscail agus Solathair,
1893-1978

An tAcht um Chomhphéirtiochtai Teoranta Infheistiochta,
1994

An tAcht um Painéal Tathcheangail na hEireann, 1997
Limited Partnership Act, 1907

Partnership Act, 1890

An tAcht um Chlard Ainmneacha Gno, 1963

An tAcht um lontaobhais Aonad, 1990

An tAcht um Chisti Infheistiochta Ainmnithe, 1985 (alt 6)

An tAcht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair,
1989 (alt 12(6))
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An tAcht um Idirghabhalaithe Infheistiochta, 1995 (alt 80)
An tAcht lomaiochta 2002 (ailt 48(a) agus 51)
An tAcht um Stocmbhalartain 1995

Gortlu Pearsanta
An tAcht um Bhord Measunaithe Ghortl Pearsanta, 2000

Eolaiocht, Teicneolaiocht agus Maoin Intleachtuil

An Bille um Fhorbairt Tionscail (Fonduireacht Eolaiochta
Eireann), 2003

An tAcht Taighde Tionscail agus Caighdean, 1961
Cearta um Mhaoin Intleachtil

Acht na bPaitinni, 1992

Acht na dTradmharcanna 1996

Ailt 4 agus 5 den Acht um Maoin Intleachtuil (Fordlacha
lighnéitheacha), 1998

An tAcht Céipchirt agus Ceart Gaolmhar, 2000 (seachas ailt
98, 198, 199 agus 247 nar cuireadh i bhfeidhm leis an
gcuid eile den Acht ar 1 Eanéair 2001)

An tAcht um Dhearai Tionscail, 2001

An tAcht Céipchirt agus Ceart Gaolmhar (Leasu), 2004
(Uimh. 18 de 2004)

An tAcht Eolaiochta agus Teicneolaiochta, 1987

Tradail

An tAcht chun Onnmhairi a Rialt, 1983

An tAcht chun Allmhairi a Riall, 1934-1964

An tAcht Arachais (Rathaiocht um Onnmhairid), 1988
An tAcht um Shrianadh Allmhairi a Rialt, 1962

lomaiocht agus Polasai Tomhaltora

An tAcht Corr-Thradala, 1995

Cairt Cuideachta Goldsmith i mBaile Atha Cliath, 1637
An tAcht lomaiochta, 2002

An tAcht um Chreidmheas do Thomhaltoiri, 1995

(Cuid XI Idirghabhélaithe Creidmheasa; Cuid XIV Leasu an
Achta um Dhiol Earrai agus Solathar Seirbhisi,

1980 Ailt 2 agus 54; Cuid XV Leasu ar an Acht
Geallbhroicéiri, 1964;

agus Cuid XVI Leasu ar an Acht um Fhaisnéis do
Thombhaltéiri 1978, Alt 9 (12).

Cuid 1l Fégraiocht agus Céiriocht Airgeadais a Thairiscint;
Cuid X lighnéitheach;

agus Cuid XIII Tabhaill Idirghabhélaithe Creidmheasa agus
Morgaiste a fhad is a bhaineann na codanna seo le
hidirghabhalaithe Creidmheasa.

Is i an Roinn Airgeadais a dhéanann riaradh ar an gcuid
eile den Acht seo.

An tAcht um Fhaisnéis do Thomhaltéiri, 1978
An tAcht um Shainmharcail, 1981
Hallmarking of Foreign Plate Act, 1904

An tAcht um Chisti Infheistiochta, Cuideachtai agus
Forélacha lighnéitheacha (Ailt 68-74)

An tAcht um Dhliteanas i leith Tairgi Fabhtacha, 1991

Na hAchtanna Marcanna Earrai Ceannaiochta, 1887-1970
An tAcht Méadreolaiochta, 1996

An tAcht um Thradail Ocaideach, 1979

An tAcht um Earrai Pacéistithe (Cainniochtai a Rialt), 1980
Plate Assay Act, 1783

Plate Assay (Ireland) Act, 1807

Acht Tastéla Plata (Leasu), 1931

Na hAchtanna Praghsanna, 1958-1972

An tAcht Stuaic-Dhiola, 1980

An tAcht um Chleachtais Srianta (Leasu), 1987

An tAcht um Chleachtais Srianta (Ord( a Dhaingnit), 1987
Sale of Goods Act, 1893

An tAcht um Dhiol Earrai agus Solathar Seirbhisi, 1980
Acht na Siopai (Uaire Tradala), 1938

An tAcht Stampai Tradala, 1980

Ceardchumainn agus Caidreamh Tionscail
Na hAchtanna Caidrimh Tionscail, 1946-2004
Na hAchtanna Ceardchumann, 1871-1990

An tAcht um Fhaisnéis agus Comhchomhairle
Thrasnéisitnta d’Fhostaithe, 1996

Na hAchtanna um Pairteachas Lucht Oibre (Fiontar Stait),
1977 agus 1988

Fostaiocht agus QOilitint

An tAcht Printiseachta, 1959

An tAcht Qiliina Tionscail, 1967

An tAcht um Aiseanna Saothair, 1987

An tAcht um Chiste Naisitinta Oilitina, 2000
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Reachtaiocht a achtaiodh i 2005

An tAcht um Shabhéilteacht, Slainte agus Leas ag
an Obair, 2005 (Uimh. 10 de 2005))

Thainig an tAcht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag
an Obair i bhfeidhm ar an 1 Mean Fémhair 2005. Is cuid
shuntasach den reachtaiocht nua i réimse na
sabhailteachta agus na slainte sa lathair oibre é an tAcht.
Tagann sé in ait Acht 1989, a bhunaigh an tUdaras Slainte
agus Sabhailteachta (HSA). Cuireann an tAcht creatlach
nua-aimseartha dlithitil ar fail a rathaionn an cleachtas
idirnaisiunta is fearr maidir le slainte agus sabhailteacht
ceirde in Eirinn.

An tAcht um Chisti Infheistiochta, Cuideachtai agus
Foralacha llghnéitheacha 2005

Rinne an tAcht um Chisti Infheistiochta, Cuideachtai agus
Foralacha lighnéitheacha 2005 roinnt athruithe ar an dli a
bhi ann faoi chisti infheistiochta d'fhonn soltbthacht nios
md a chur ar fail do Thionscal na gCisti agus srianta cui a
choinneail ag an am céanna. Déanann sé forail chun cineal
nua feithicil chiste infheistiochta a thabhairt isteach — an
Coiste Coitianta Conarthach nach mbaineann le UCITS
(Gnéthais chun Infheistiochtai comhchoiteanna a
dhéanamh in Urruis Inaistrithe) agus déanann sé forail
chomh maith chun trasinfheistiocht agus dliteanas
leithscartha do chisti infheistiochta a thabhairt isteach.

Ta roinnt athruithe eile déanta ar dhli ginearalta na
gcuideachtai chun aimhrialtachtai a bhi ann a bhaint
amach agus an bealach a réiteach chun Treoracha AE faoi
Mhi-Uséaid an Mhargaidh agus Réamheolaire a thrasui go
réidh. Méadaionn an tAcht chomh maith lion na scaireanna
is féidir a bheith ina sheilbh ag ball agus méadaionn sé
teorannacha airgeadais eile do Chuideachtai Tionscail agus
Coigiltis (comharchumainn). T4 roinnt mionleasuithe déanta
chomh maith ar Dhli an Tomhaltdra, den chuid is mé chun
leibhéal na bhfinealacha uasta is féidir a ghearradh ar
phairtithe a fhaightear ciontach as reachtaiocht shonrach
tomhaltéra a sharu a ardu.

Siniodh an tAcht mar dhli ar an 29 Meitheamh 2005 agus
siniodh dha Ordu Tosach Feidhme i rith 2005 (30
Meitheamh agus 9 Samhain).

Tuarascéil Bhlianttil 2005
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lonstraimi Reachtula a rinneadh le linn 2005

I.R. Uimh. 24 de 2005

Rialachain um lompar Earrai Contuirteacha de Bhdthar
1998, Ordi 2005 (Ceapachan Udaras Innidil). Cuireann
na Rialachain seo riachtanais Threoracha an AE maidir le
hearrai contlirteacha a iompar de bhéthar i bhfeidhm
chomh maith leis an ADR a ghabhann leis (Comhaontu
Eorpach maidir le hiompar idirnaisitnta earrai conttirteacha
de bhéthar). Leagann na Rialachéain seo feidhmeanna
amach ata le comhlionadh ag Gdarais innitla éagsula.
Ceapann an tOrdu seo na hudarais innidla éagsula ar son
chuspdiri an Achta seo.

I.R. Uimh. 25 de 2005

Rialachain um lompar Earrai Contuirteacha de Bhdthar
(Tailli agus locaiochtai Alt 18) 2005. Déanann an
Rialachan aisghairm ar Rialachain 2001 um lompar Earrai
Contulirteacha de Bhothar (Tailli) 2001 tri thailli leasaithe a
shonru is féidir le hidaras innitil, scridaitheoir Gdaraithe
né comhlacht creiditnaithe a ghearradh.

I.R. Uimh. 77 de 2005

An tAcht um locajochtai lomaiochta Ord( 2003 (Tosu),
Ordd 2005. Cheap an tOrdu Tosaithe seo an data 10
Aibrean, 2005 mar dhéata chun tas a chur le fheidhmid Ailt
7, 11 agus 12 den Acht um locaiochtai lomarcaiochta,
2003 agus bonn dlithitil a sholathar don Chéras focaiochtai
lomarcaiochta TF ar-line agus do mhodheolaiocht
shimplithe chun teidliochtai reachtila iomarcaiochta a
riomh.

An tAcht lomajochta 2002 (Alt 34(11) (Udaréas
Arachas Slainte), Ordd 2005 (1.R. Uimh. 127 de
2005):

Déanann Alt 34 den Acht lomaiochta, 2002, forail le
haghaidh chomhaontuithe comhoibritheacha idir an
tUdaras lomaiochta agus comhlachtai reachtiila eile ata
sonraithe i liosta i Sceideal 1 den Acht. Cuireann an tOrd(
seo tUs le comhaontt comhoibritheach foirmitil an Udarais
lomaiochta agus an Udarais Arachais Shlainte (HIA) faoin
acht chun éascu a dhéanamh ar eolas a roinnt.

I.R. Uimh. 116 de 2005

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Caighdeain
Tuarascala Ildirnaisiiinta Airgeadais agus Leasuithe
llghnéitheacha) 2005

Eilionn Rialachan na Combhairle (EC 1606/2002) dar déta
an 19 Iuil, 2002 ar chuideachtai liostaithe, banic agus
cuideachtai arachais san aireamh, a gcuntas comhdhltite a
ullmhu de réir na gCaighdean Cuntasaiochta Idirnaisitinta
(IAS) 6 2005 ar aghaidh. Leasaionn Treoir AE 2003/51/EC
den 18 Meitheamh, 2003, a chomhlanaionn Rialachan EC
1606/2002 40 agus 70 Treoracha an AE um Dhli
Cuideachtai a riarann ullmhi chuntais bhliantdla agus
chomhdhluite faoi seach.

Tugann na Rialachéin seo éifeacht iomlan do Rialachan
1606/2002 agus tugann éifeacht do Threoir 2003/51/EC
agus cinntionn siad go bhfuil céirealacha roghnacha
cuntasaiochta ar fail faoi Chaighdeain Chuntasaiochta
Idirnaisiinta mar ata formhuinithe ag an AE do
chuideachtai a bhfuil Treoracha Cuntasaiochta an AE (ata
forfheidhmithe in Eirinn ag Acht na gCuideachtai (Least)
1986 agus Rialachan na gCuntas Gripa) mar bhonn da
gcuntais chomh maith le hathruithe airithe eile a dhéanamh
faoi réir na gcleachtas reatha is fearr.

I.R. Uimh. 179 de 2005
Ordu na gCuideachtai (Tailli) 2005

Déanann an tOrdu seo forail le haghaidh difheidhmid thailli
chomhadaithe nuair a dhéantar caipéisi sainithe a
chomhadu go leictreonach le Clar na gCuideachtal.

I.R. Uimh. 203 de 2005

An tAcht um P4 losta Naisitinta 2000 (Rata losta
Naisitinta Pa in Aghaidh na hUaire), Ordi 2005.
D’ardaigh an tOrdu seo an rata pa iosta in aghaidh na
huaire go €7.65 6n 1 Bealtaine, 2005.

I.R. Uimh. 232 de 2005

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Abhair agus Earrai
ata le teacht i dTeagmhail le hEarrai Bia) 2005, ag
tabhairt éifeacht do Threoir an Choimisitin 2004/13/EC
den 29 Eanéir 2004.

Rinneadh trasui ar na Rialachain seo ar an 4 Bealtaine,
2005.



I.R. Uimh. 283 de 2005

An tAcht um lompar Earrai Contlirteacha de Bhothar
1998 (Tailli agus locaiochtai Alt 18) (Leasu), Rialachain
2005. Leasaionn na Rialachain seo an tAcht um lompar
Earrai Contlirteacha de Bhothar 1998 (Tailli agus
{ocaiochtai Alt 18), Rialachain 2005 (I.R. Uimh. 25 de
2005)

I.R. Uimh. 323 de 2005

An tAcht um Chisti Infheistiochta, Cuideachtai agus
Foralacha llghnéitheacha 2005 (Tosu), Ordd 2005

Sonraionn an tOrdd seo déata faoina mbeidh feidhm ag
forélacha an Achta um Chisti Infheistiochta, Cuideachtai
agus Foralacha lighnéitheacha 2005 (Uimh. 12 de 2005).

I.R. Uimh. 324 de 2005
Rialachain Réamheolaire (Treoir 2003/71/EC) 2005

Rinne na Rialachain seo, mar aon le Cuid V den Acht um
Chisti Infheistiochta, Cuideachtai agus Foralacha
llghnéitheacha 2005, Treoir AE 2003/71/EC agus Rialachan
Coimisitin 809/2004, a leagann sios rialacha nua chun
réamheolaire a dhréachtl, a fhaomhadh agus a fheidhmiu
nuair a ofréiltear urrdis don phobal né nuair a ligtear
isteach chun tradala iad ar mhargadh rialaithe, a thrasui (is
caipéis nochta é réamheolaire ina mbionn an fhaisnéis uile
até riachtanach chun go mbeadh infheisteoiri dbalta
luachail chruinn a dhéanamh ar sheasamh airgeadais agus
ar fhéidearthachtai an eisitheora agus ar na cearta a
eascraionn as na hurrdis ata & n-ofrail.) Bhi éifeacht leis an
reachtaiocht nua ar an 1 1Gil 2005 agus rinne sé nuashonrd
agus uasghradu ar riachtanais a bhi sa réimse seo cheana.

I.R. Uimh. 328 de 2005

An tAcht um Shéabhailteacht, Slainte agus Leas ag an
Obair (Tosu), Ordi 2005. Ba é cuspoir na Rialachan seo
an 1 Mean Fomhair 2005 a shocri mar dhata thus feidhme
an Achta um Shébhéilteacht, Slainte agus Leas ag an Obair
2005.

I.R. Uimh. 331 de 2005

Rialachain Chomhphobail na hEorpa (Beartais Sriantacha)
(Césta Eabhair) 2005 (29 Meitheamh 2005)

Is é éifeacht an Ordaithe seo n4 foréil a dhéanamh le
haghaidh pionos as Rialachan na Comhairle (EC) Uimh.
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174/2005, a thug isteach cosc ar chinamh teicnidil agus ar
sholathar airgeadais maidir le gniomhaiochtai mileata agus
le diol, solathar, aistrill n6 onnmhairit trealaimh a
d’'fhéadfai a Gsaid ar son leatrom inmheanach sa Chésta
Eabhair, a shéard.

I.R. Uimh. 232 de 2005

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Abhair agus Earrai
ata le teacht i dTeagmhail le hEarrai Bia) 2005, ag
tabhairt éifeacht do Threoir an Choimisitin 2004/13/EC
den 29 Eanéir 2004.

I.R. Uimh. 342 de 2005

Rialachain um Mi-Uséid Margaidh (Treoir 2003/6/EC)
2005

Rinne na Rialachain seo, a thainig in éifeacht ar an 6 IUil
2005, mar aon le Cuid 4 den Acht um Chisti Infheistiochta,
Cuideachtai agus Foralacha lighnéitheacha 2005 an Treoir
um Mi-Usaid Margaidh (MAD), a dhéanann forail le
haghaidh cosc, brath, fiosrdchain agus smachti a
dhéanamh ar dhéileail chos istigh, a thrasui. Ta ceithre
Threoir AE san MAD - an priomh-Threoir ‘creatlai’
2003/6/EC faoi dhéileail chos istigh agus ionramhail
mhargaidh (Mi-Usaid Margaidh) agus Treoracha
mionsonraithe forfheidhmitchain 2003/124/EC,
2003/125/EC agus 2004/72/EC. (Cuireann ionstraim
ghaolmhar eile, Rialachan AE 2273/2003, a bhfuil feidhm
dhireach leis, Treoir 2003/6/EC i bhfeidhm maidir le
dioltdine dochlair cheannach ar ais agus cobhsu ionstraim
airgeadais. Ta feidhm leis an reachtaiocht nua maidir le
haon ionstraim airgeadais a cheadaitear don tradail ar
mhargadh rialaithe (n6 mar a bhfuil iarratas tradala déanta)
agus tugann sé isteach cion nua i ndli na hEireann, is é sin,
ionramhail an mhargaidh.

Glacann na Rialachéin seo &it Chuid V d’Acht na
gCuideachtai 1990, den chuid is md, acht a rinne forail le
haghaidh déileail chos istigh cheana, agus Acht na
gCuideachtai (Leasu) 1991, a rinne forail le haghaidh
gniomhaiocht a chobhst maidir le heisitint n6 diol urrds.

I.R. Uimh. 365 de 2005
Ordu na gCuideachtai (Tailli) (Uimh. 2) 2005

Déanann an tOrdu seo forail chun tailli comhdaithe a
laghdd no a dhifheidhmil nuair a dhéantar caipéisi
sainithe airithe a chomhadu go leictreonach le Claraitheoir
na gCuideachtai agus chun tailli comhdaithe a ardd nuair a
sheachadtar na caipéisi sin i bhfoirm phaipéir chuig
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Cléaraitheoir na gCuideachtai.

I.R. Uimh. 366 de 2005

Rialachain Ainmneacha Gné 2005

Déanann an tOrdu seo forail chun tailli comhdaithe a
laghdd n6 a dhifheidhmil nuair a dhéantar cipéisi
shainithe airithe a chomhadu go leictreonach le Claraitheoir
na gCuideachtai agus chun tailli comhdaithe a ardu nuair a
sheachadtar na caipéisi sin i bhfoirm phaipéir chuig
Cléaraitheoir na gCuideachtai.

I.R. Uimh. 382 de 2005

Acht na gCuideachtai 1990 (Comhlachtai Forordaithe
Chaighdedin Chuntasaiochta), Rialachan 2005

Forordaionn na Rialachain seo comhlachtai sna Stait
Aontaithe, i gCeanada agus sa tSeapain a bhfuil an t-Gdaras
acu chun caighdeain chuntasaiochta a leagan sios a
bhféadfadh cuideachtai infheistiochta cloi leo. T4 na
Rialachain déanta faoi Alt 260A d’Acht na gCuideachtai mar
arna chur isteach in Alt 28 den Acht um Chisti
Infheistiochta, Cuideachtai agus Foralacha lighnéitheacha
2005.

I.R. Uimh. 392 de 2005

Rialachain Sabhailteachta, Slainte agus Leas ag an Obair
(Feidhmia Gineardlta) (Aisghairm) 2005. Déanann na
Rialachain seo aisghairm ar na foralacha sin sna Rialachain
Séabhailteachta, Slainte agus Leas ag an Obair
(Feidhmeanna Ginearélta) 1993 (I.R. Uimh. 44 de
2003)(mar até leasaithe ag Rialachain Sabhailteachta,
Slainte agus Leas ag an Obair (Feidhmiu Ginearalta)(Leasu)
2003 (I.R. Uimh. 53 de 2003)] a inchorpraiodh san Acht
um Shéabhailteacht, Slainte agus Leas ag Obair 2005 (Uimh.
10 de 2005). Déanann siad aisghairm iomlan ar na
Rialachain Sabhailteachta, Slainte agus Leas ag an Obair
(Feidhmiu Ginearalta)(Least Uimh. 2) 2003 (I.R. Uimh. 53
de 2003).

I.R. Uimh. 517 de 2005
Orda Cuideachtai (Tailli) (Uimh.3) 2005

Déanann an tOrdu seo foril chun tabla nua téilli a thabhairt
isteach 6n 1 Nollaig 2005 le hioc le Claraitheoir na
gCuideachtai. Déanann an tabla seo forail ar leith do thailli
até inioctha i leith beartas paipéir agus tailli ata inioctha i
leith beartais leictreonacha. Déanann an tOrdu aisghairm
freisin ar an Ordu Cuideachtai (T4illi) (Uimh. 2) 2005 (I.R.

Uimh. 365 de 2005) nach dtiocfaidh i bhfeidhm.

I.R. Uimh. 528 de 2005

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Cosaint Fostaithe)
(Fostaithe Pairtaimseartha) 2005

Cuireann na Rialachain seo deireadh leis an bhforéil in Acht
na Seirbhisi Saothair 1987 (Uimh. 15 de 1987) (mir 10 (c)
de Chuid Il den Sceideal) go gcaithfidh fostai 18 uair ar a
laghad a oibriti sa tseachtain do FAS sula mbionn sé/si i
dteideal votail i dToghchain Stidarthéiri Oibri. Cuireann na
Rialachain seo deireadh leis an bhforail (i mir 11 de Chuid
Il den Sceideal) go gcaithfidh fostai 18 uair ar a laghad a
oibrit sa tseachtain do FAS sula mbionn sé/si i dteideal
ainmnidchan a fhail sna Toghchain. Ta sé seo le héifeacht
iomlan a thabhairt d’Alt 9 den Acht um Chosaint Fostaithe
(Obair Phéirtaimseartha) 2001 (Uimh. 45 de 2001) a
eisreachtaionn leithcheal ar fhostaithe pairtaimseartha.

I.R. Uimh. 544 de 2005

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Abhair agus Earrai
ata le teacht i dTeagmhéil le hEarrai Bia) (Leasuithe) (Uimh.
2) 2005 a thugann éifeacht do Threoir an Choimisidin
2004/14/EC den 29 Eanéir 2004.

Rinneadh trasui ar na Rialachain seo ar an 20 Lunasa
2005.

I.R. Uimh. 630 de 2005

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Cosaint Fostaithe
(Décmhainneacht Fostéiri)) 2005. Rinne na rialachain seo
Treoir AE 2002/74/EC a thrasui tri least a dhéanamh ar an
Acht um Chosaint Fostaithe (D6cmhainneacht Fostairf)
1984. Leathnaionn na fordlacha nua an tAcht amach chun
cumhdach a thabhairt d’fhostaithe chuideachtai a d’éirigh
décmhainneach i mBallstat eile. Cuireadh ddmhachtaini
éagsula eile a bhaineann le cearta leis an Acht chomh
maith.

I.R. Uimh. 653 de 2005

Ordu Fiontar, Tradala agus Fostaiochta (Tarmligean
feidhmeanna Aire) (Uimh. 2) 2004. Déanann an tOrdu
seo cumhachtai reachtula agus dualgais an Aire Fiontar
Tradala agus Fostaiochta, mar atd san Acht um Chisti
Infheistiochta, Cuideachtai agus Foralacha lighnéitheacha
2005, a tharmligean chuig Michael Ahern, TD, an tAire Stait
um Thradail agus Thrachtail.



I.R. Uimh. 682 de 2005

Rialachain um Chosaint Fostaithe (D6cmhainneacht
Fostoiri) (Foirmeacha agus Gnathaimh) 2005. Leagann na
Rialachain seo sios na foirmeacha agus na teastais
leasaithe ata le hasaid maidir le héilimh faoi Ailt 6 agus 7
den Acht um Chosaint Fostaithe (D6cmhainneacht Fostoiri)
1984.

I.R. Uimh. 686 de 2005

Acht na gCuideachtai (Inidchadh agus Cuntasaiocht)
2003 (Tosu), Ordu 2005. Shocraigh sé seo an data 1
Nollaig 2005 mar dhata feidhme alt 47 d’Acht na
gCuideachtai (Inidchadh agus Cuntasaiocht), 2003 sa
mhéid is nach raibh sé i bhfeidhm cheana faoi réir mhir 5
de I.R. Uimh. 132 de 2003

I.R. Uimh. 693 de 2005

Acht na gCuideachtai 1990 (Urrdis Neamhdheimhnithe)
(Leasu), Rialachain 2005.

Leasaionn na Rialachain seo Rialachain Acht na
gCuideachtai, 1990 (Urrtis Neamhdheimhnithe) 1996 ar
mhaithe le coras frithphdirti larnach a thabhairt isteach do
mhargadh urrtis na hEireann.

I.R. Uimh. 694 de 2005
Ordu Cuideachtai (Foirmeacha) 2005

Is é cuspdir an Ordaithe seo foirm a shainordi le husaid ar
son Usaid fogra 6 chuideachta go claraitheoir na
gcuideachtai ar Udaras gniomhaire comhdaithe
leictreonaigh de réir alt 57(4)(a), an tAcht um Chisti
Infheistiochta, Cuideachtai agus Foralacha lighnéitheacha
2005, agus ar son fogra faoi réir Alt 58(2) d’Acht 2005 ag
cuideachtai chuig an gclaraitheoir ag aisghairm adaru a
ghniomhaire comhdaithe leictreonaigh.

I.R. Uimh. 695 de 2005

An tAcht um Chisti Infheistiochta, Cuideachtai agus
Foralacha llghnéitheacha (Tosu) 2005 (Uimh. 2), Ordu
2005

Socraionn an tOrdd seo an 1 Nollaig 2005 mar dhata
infheidhme ailt 57, 58, 61 agus 71 an Achta um Chisti
Infheistiochta, Cuideachtai agus Foralacha llghnéitheacha
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2005.

I.R. 735 de 2005
Rialachain Ainmneacha Gné (Uimh. 2) 2005

Is é cuspoir na Rialachan seo taille an Chlaraitheoir
Ainmneacha Gné chun cdip nd sliocht neamhdheimhnithe
as aon chaipéis Ainmneacha Gn6 no cuid de chaipéis da
leithéid atda comhdaithe leis an gClaraitheoir, a sholathar go
duine ar bith, pé acu an dtugtar don té sin é i bhformaid
phaipéir no leictreonach.

I.R. Uimh. 737 de 2005
Ordd Cuideachtai (Tailli) (Uimh.4) 2005

Leagann an tOrdud seo sios an taille ata infoctha maidir le
Foirm B77 (fégra do chlaraitheoir na gcuideachtai maidir le
ceapachan/aisghairm gniomhaire comhdaithe leictreonaigh
ag an gcuideachta), agus déanann sé forail ar leith don
taille ata inioctha maidir le fogra ar phaipéar agus an taille
ata inioctha maidir le fégra leictreonach.

I.R. Uimh. 791 de 2005

Acht na gCuideachtai (Inidchadh agus Cuntasaiocht)
2003 (Tosu) (Uimh. 2), Ordd 2005 : déanann sé seo
fordil le haghaidh foralacha airithe d’Acht na gCuideachtai
(Inidchadh agus Cuntasaiocht), 2003 a thosu a cheadaionn
bunu Udaras Maoirseachta Initichta agus Cuntasaiochta na
hEireann (IAASA).

I.R. Uimh. 800 de 2005

Rialachain na gComhphobail Eorpach (Bearta Sriantacha)
(Poblacht Dhaonlathas an Chong6) 2005 (1 Nollaig
2005)

Déanann an tOrd( seo forail le haghaidh pionés maidir le
saru Rialachain na Comhairle (EC) Uimh. 889/2005, a chuir
toirmeasc ar chiinambh teicnidil agus ar fhordil airgeadais
maidir le gniomhaiochtai mileata i bPoblacht Dhaonlathach
an Chongo.

I.R. Uimh. 840 de 2005

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Coigeartu
Suimeanna neamhchomparaideacha i gCuntais agus Daili
ag Cuideachtai Airithe Infheistiochta) 2005

Rinne na rialachain seo leasuithe ar Achtanna na
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gCuideachtai 1963-2005 de dheasca athruithe i gcleachtas
cuntasaiochta do bhlianta airgeadais a thosaigh ar an 1
Eanair 2005 no ina dhiaidh sin. Ta athruithe comhchosula
déanta freisin d’Instititiidi Creidmheasa agus do
Chuideachtai Arachais.

I.R. 844 de 2005
Rialachain na gComhphobal Eorpach (Glantaigh) 2005

Tugann na Rialachain seo tuilleadh éifeachta do Rialachan
na Comhairle 648/2004, a chomhdhlGthaionn agus a
leasaionn reachtaiocht an Chomhphobail maidir le hin-
bhithmbhillteacht dhromchlaghniomhaithe i nglantaigh,
lipéadu glantach agus nithe gaolmhara.

I.R. Uimh. 845 de 2005

Ordd 2005 Chlar na hEacnamaiochta Soisialta (Aistrit
Riarachan Roinne agus Feidhmeanna Aire) Aistrionn an
tOrdu seo chuig an Aire Gnaéthai Pobail, Tuaithe agus
Gaeltachta agus chuig an Roinn Gnéthai Pobail, Tuaithe
agus Gaeltachta, faoi seach, feidhmeanna Riarachain agus
Aire na Roinne maidir leis Clar na hEacnamaiochta
Séisialta, le héifeacht 6n 1 Eanair 2006.

I.R. Uimh. 884 de 2005
Ordd um Onnmbhairithe a riald, 2005 (22 Nollaig 2005)

Is i éifeacht an Ordaithe seo a chur ar chumas an Aire, i
bhfeidhmid na gcumhachtai a bronnadh air ag alt 2 den
Acht chun Onnmbhairithe a Rialt, 1983 (Uimh. 35 de
1983), onnmhairil earrai a léiritear i Sceideal an Ordaithe
seo a rialt (Earrai Mileata agus Paramhileata).

I.R. Uimh. 885 de 2005

Rialachain na nAerphort Neamhchustam (Sineadh Dlithe)
2005 (22 Nollaig 2005).

Sineann an tOrdu seo forélacha an Ordaithe um Rialu
Onnmbhairithe, 2005 (I.R. Uimh. 884 de 2005) chuig an
Aerphort neamhchustam.
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Aguisin 6
Treoracha ag leibhéal an AE ar glacadh leo le linn 2005

2005/29/EC

Maidir le Cleachtais Trachtala Eagothroma Gné-go-
Tomhalt6ir.

2005/ 56/EC

Treoir 2005/56/EC de Pharlaimint na hEorpa agus den
Chomhairle den 26 Deireadh Fémhair maidir le cumaisc
thrasteorann cuideachtai le dliteanas teoranta.

Treoir 2005/88/EC de Pharlaimint na hEorpa agus den
Chomhairle den 14 Nollaig 2005 ag least Treoir 2000/14EC
maidir le comhfhogasu dhlithe na mBallstat maidir le
hastaiocht torainn sa timpeallacht ag trealamh le hisaid
amuigh faoin aer.

2005/59/EC

Treoir 2005/59/EC de Pharlaimint na hEorpa agus den
Chombhairle den 26 Deireadh Fomhair 2005 ag leasu don
280 huair Treoir 76/769/EEC na Combhairle maidir le
comhfhogasu dlithe, rialachan agus foralacha riarachain na
mBallstat maidir le srianta ar mhargaiocht agus ar usaid
substainti contuirteacha agus ullmhoidi airithe (TolGéin agus
Trichléraibeinséin).

2005/69/EC

Treoir 2005/69/EC de Pharlaimint na hEorpa agus den
Chomhairle den 16 Samhain 2005 ag least don 270 huair
Treoir 76/769/EEC na Comhairle maidir le comhfhogasu
dlithe, rialachan agus foralacha riarachain na mBallstat
maidir le srianta ar mhargaiocht agus ar Gsaid substainti
contuirteacha agus ullmhdidi airithe (Hidricharbdin
llitrimthrialla aramatacha in olai leatora agus i mboinn).
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Aguisin 7

Orduithe Rialachan Fostaiochta a rinneadh le linn 2005

Rinneadh na hOrduithe Rialaithe

Fostaiochta seo a leanas le linn 2005. Shocraigh siad rataf
josta pa agus smachtaigh siad coinniollacha fostaiochta sna
tionscail a bhi i gceist.

Comhchoiste Saothair Uisci Aeraithe agus Buidéalaithe
Miondiola. I.R. Uimh. 195 de 2005

Comhchoiste Saothair Oibrithe Talmhaiochta, I.R. Uimh.
375 de 2005

Comhchoiste Saothair Lonaddireachta (Contaebhuirg Bhaile
Atha Cliath agus Buirg Dhin Laoghaire), I.R. Uimh. 723 de
2005

Comhchoiste Saothair Lonaddireachta (lasmuigh de
Chontae-bhuirg Bhaile Atha Cliath agus de Bhuirg Dhdn
Laoghaire), I.R. Uimh. 702 de 2005

Comhchoiste Saothair Glantoireachta Conartha (Cathair
agus Contae Atha Cliath), I.R. Uimh. 523 de 2005

Comhchoiste Saothair Glantoireachta Conartha (lasmuigh
de Chathair agus de Chontae Atha Cliath), I.R. Uimh. 524
de 2005

Comhchoiste Saothair Gruaigeadéireachta, (Baile Atha
Cliath, DUn Laoghaire agus Ceantar Uirbeach Bhré) I.R.
Uimh. 376 de 2005

Comhchoiste Saothair Gruaigeadoireachta (Cathair Chorcal)
, .R. Uimh. 377 de 2005

Comhchoiste Saothair Ciarsur agus Uigi Ti, I.R Uimh. 609
de 2005

Comhchoiste Saothair Ostan, I.R Uimh. 558 de 2005

Comhchoiste Saothair Cléireach Dli, I.R, Uimh. 214 de
2005

Comhchoiste Saothair Muilleorachta Prontair, I.R. Uimh.
194 de 2005

Comhchoiste Saothair Miondiola Grosaera agus Ceirdeanna
Gaolmhara, I.R. Uimh. 567 de 2005

Comhchoiste Saothair an Tionscail Slandéla, I.R. Uimh. 78
de 2005

Comhchoiste Saothair Déanta Léinte, I.R. Uimh. 606 de
2005

Comhchoiste Saothair Taillitlireachta, I.R. Uimh. 607 de
2005

Comhchoiste Saothair Eadai Ban agus Haitéarachta, I.R.
Uimh. 608 de 2005

Comhaontuithe Claraithe Fostaiochta le linn 2005

Ag deireadh 2005, bhi 45 Comhaontu Fostaiochta ar an
gClar a riarann an Chuirt Oibreachais. Rinneadh na
comhaontuithe seo leanas a athra le linn 2005:

An Tionscal Tégala (Pa agus Coinniollacha Fostaiochta) (2)
An Tionscal Conraitheoireachta Leictreach (1)

Coisbhearta, Eadaitheoireacht agus Ceirdeanna Gaolmhara

1)
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Comhlachtai agus Oifigi a bhfuil baint acu leis an Roinn

Cuid 1 - Comhlachtai
Staturraithe agus a gcuid Bord

FIONTRAIOCHT EIREANN

Teach Phairc Wilton, Plas Wilton, Baile Atha Cliath 2.
Teileafon 01 8082000

Halla Mhuirfean, Béthar na Tra, Dumhach Tra, Baile Atha
Cliath 4. Teileafén 01 808 2000

Glas Naion, Baile Atha Cliath 9. Teileafén 01 808 2000.
Suiomh Gréasain: www.enterprise-ireland.com,
Riomhphost: info@enterprise-ireland.com

Bunaiodh Fiontraiocht Eireann in IGil 1998. Ta sé d’aidhm
aige forbairt naisitinta agus réigiinach na hEireann a
luasghéard tri chuiditi le comhlachtai Eireannacha forbairt
agus dul in iomaijocht ionas gur féidir leo fas i margai
domhanda. Tugann Fiontraiocht Eireann le chéile na
priomhthionscnaimh margaiochta, teicneolaiochta, forbartha
fiontraiochta, oililint ghnoé agus eolaiochta agus nudlaiochta
trina dtacaionn an Rialtas le fas thionscail na hEireann.

Cathaoirleach Pat Molloy

Combhaltai eile an Bhoird  Frank Ryan (Priomhfheidhmeannach),
Kieran Mc Gowan, Elaine Farrell, Brian
Kearney, Veronica Perdisatt, Heather
Ann McSharry, Gus Fitzpatrick, Lorraine
Benson, John Connolly, Margaret Daly,

Gerard O’'Malley

FORFAS

Teach Phairc Wilton, Plas Wilton, Baile Atha Cliath 2.
Teileafén 01-607 3000, Facs 607 3030

Suiomh Gréasain: www.forfas.ie, Riomhphost: info@forfas.ie

Is é Forfas an comhlacht naisitinta polasai agus
combhairleoireachta um fhiontraiocht, thradail, eolaiocht
agus nualaiocht.

Cathaoirleach Eoin O’ Driscoll

Combhaltai eile an Bhoird ~ Martin Cronin, Sean Dorgan, Frank
Ryan (ceaptha 12/11/03), William
Murphy, Jane Williams, Rody Molloy,
Sean Gorman, Fergal O'Rourke,
Professor Michael Hillery, an Dr Donald
Thornhill (ceaptha 18/06/03), An Dr
William Harris (ceaptha 11/09/03)
Rosheen McGuckian (ceaptha
13/04/2005).

Fonduireacht Eolaiochta Eireann (FEE)

Teach Phairc Wilton, Plas Wilton, Baile Atha Cliath 2.
Teileafén 01-6073200 Facs 01-6073201

Suiomh Gréasain: www.sfi.ie, Riomhphost:
webmaster@sfi.ie

Cathaoirleach An Dr. Pat Fottrell

Comhaltai eile an Bhoird:  An Dr William C. Harris (Ard-Stiarthdir),
An tUas. Frank Mc Cabe (Leas-
Chathaoirleach), an Dr. Don Thornhill,
An tUas. Erich Bloch (a d'éirigh as
25.07.05), an Dr Jacqueline Hunter, an
Dr. Kristina Johnson, An tUas. John
Travers, an Dr. Jane Grimson, an Dr.
Jim Mountjoy, an Dr. Martina Newell
McGloughlin, an tUas. Ned Costello, An
tUas Peter Mac Donagh (ceaptha
30.09.05).

Bunaiodh Fonduireacht Eolaiochta Eireann (FEE) — An
Fhonduireacht Naisiiinta um Fheabhas an Taighde
Eolaiochta - chun tacu le feabhas an taighde i
dteicneolaiocht straitéiseach a mheastar a chuirfidh le
hiomaiochas eacnamaiochta san fhadtéarma.

GFT EIREANN

Teach Phairc Wilton, Plas Wilton, Baile Atha Cliath 2.
Teileafon 01-603 4000

Suiomh Gréasain: www.idaireland.com, Riomhphost:
idaireland@ida.ie

Ta an comhlacht seo freagrach as tionscail eachtracha a
mhealladh go hEirinn agus iad a fhorbairt.

Cathaoirleach John Dunne

Combhaltai eile an Bhoird  Sean Dorgan (Priomhfheidhmeannach),
Nial Ring, Kieran Corrigan, Brian
Whitney, Thomas G Lynch, Brid Horan,
Bernard Collins, Loreta Brennan
Glucksman, Paul Mackay, Gerard O
Mahoney.
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An Chombhairle Naisilnta lomaiochais

Is comhlacht comhphairtiochta soéisialta € an Chomhairle
Naisitnta lomaiochais (CNI) a bunaiodh i mBealtaine 1997
mar chuid de Chomhaont( Comhpairtiochta 2000. Gach
bliain, t4 sé de cheangal air tuairisc a thabhairt don
Taoiseach agus don Aire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta
araon, ar shaincheisteanna iomaiochais do gheilleagar na
hEireann, mar aon le moltai faoi na cinnti polasaf is ga a
dhéanamh chun cur le hiomaiochas na hEireann. Is é
Forfas a sholathraionn rdnaiocht na CNI.

Suiomh Gréasain: www.forfas.ie/ncc Riomhphost:
ncc@forfas.ie

Cathaoirleach An Dr. Don Thornhill

Combhaltai eile an Bhoird  Rory Ardagh, Brendan Butler, Donal

Byrne, Martin Cronin, Pat Delaney, Thia
Hennessy, Annette Hughes, Patrick
O’Brien, Seamus O Morain, William
Slattery, Paul Sweeney, John Travers, An
tOllamh Ferdinand von Prondzinski,
John Fingleton, Peter McLoone.

D’éirigh Peter McLoone as ar an 22
Samhain, 2005

Dréirigh John Fingleton as ar an 1 Meéan
Fémhair, 2005.

An tUdaras um Chaighdeain Naisitinta na hEireann
Glas Naion, Baile Atha Cliath 9.

Teileafon: 01-8073800 Facs: 01-8073838
Riomhphost: nsai@nsai.ie Suiomh Gréaséain: www.nsai.ie

Feidhmionn An tUdaras um Chaighdeéin Naisinta na
hEireann faoin Acht fan Udaras um Chaighdeain Naisitinta
na hEireann, 1996 thar ceann an Aire Fiontar, Tradala agus
Fostaiochta. Is iad priomhchuspéiri an Udarais forbairt agus
foilsiti caighdeén, solathar seirbhise cuimsithi um theastasu
coras tairgi agus bainistiochta, teastasu Agrément ar thairgi
foirgniochta agus innealtdireachta sibhialta agus
Méadreolaiocht Dhlithidil chun muinin a chothd i miosuir
thradala. Feidhmionn an Céras Méadreolaiochta Dlithidil
faoi na hAchtanna Méadreolaiochta, 1980-1998. Is € an
tAire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta a cheapann bord
rialaithe NSAI, bord ata ionadaioch ar réimse leathan leasa
tionsclaiche agus rialtais.

Cathaoirleach Dan Tierney

Ranai: Patrick Bracken

Combhaltai eile an Bhoird:  Ursula MacEvilly, Patrick J. Coffey,

Dorothea Dowling, Sean J. McCarthy,
John Hewitt, Anne Riordan, Niall
Fitzsimons, Edmond Stack, Paul
Bennett, Des O’Loughlin, Rose Hynes.

Priomhfheidhmeannach: Simon Kelly

[Rinneadh Dorothea Dowling agus
Patrick J. Coffey a athcheapadh le
héifeacht 6n 15 Aibrean 2005.]

[Rinneadh an Dr. Sean J. McCarthy a
athcheapadh le héifeacht 6n 29
Meitheamh 2005]

NITRIGIN EIREANN TEO

An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta,
lonad Phort an larla

1-3 Sraid Haiste lochtair

Baile Atha Cliath 2

Teileafon 01-631 2924

Riomhphost: niamh_griffin@entemp.ie

Arna bhunu ag an Rialtas i 1961 mar chuideachta
phriobhaideach theoranta chun tionscal dichasach
leasaithe nitriginigh a fhorbairt in Eirinn, is scairshealbhdir
51% é NET anois i dTionscail Leasaithe na hEireann, Teo.,

a ndearnadh leachtu air i Samhain, 2002
Cathaoirleach Ronald Long
Combhaltai eile an Bhoird  Jim O’Brien, Conor O’'Mahony

Rudnai Cuideachta: Niamh Griffin



COMHLACHT FORBARTHA AERFORT
NEAMHCHUSTAM NA SIONNA TEO

Lar an Bhaile, An tSionainn, Co. an Chlair. Teileafén 061-
361 555

Suiomh Gréasain: www.shannon-dev.ie, Riomhphost:
info@shannon-dev.ie

Is é raiteas misin Fhorbairt na Sionainne né:
ceannrodaiocht a dhéanamh san Fhorbairt Réigiinach do
Ré na Faisnéise.

Cathaoirleach Liam McElligott

Comhaltai eile an Bhoird  John Brassil, Brian O'Connell, Ronald
Carroll, William Loughnane, Paul
O'Brien, Patricia Collins, an Dr. Roger
Downer, Noreen Foran, Peter R. Schutz,

Kieran Grace.

Priomhfheidhmeannach: ~ Kevin Thompstone

FAS
27-33 Sraid Bhagoid Uachtarach, Baile Atha Cliath 4.
Teileafon 01-607 0500.

Sufomh Gréasain: www.fas.ie

Ar fheidhmeanna FAS t&4 comhordU clér oilitina agus
fostaiochta, solathar seirbhise socrdchain fostaiochta do
thionscail agus tacaiocht d’fhiontair phobalbhunaithe
agus do chomharchumainn.

Cathaoirleach Peter McLoone

Comhaltai eile an Bhoird ~ Ruth Carmody, Caroline Casey, Tim
Duggan, Des Geraghty, Jenny Hayes,
Brian Keogh, Sally Anne Kinahan,
Danny McCoy, Margaret Mernagh,
Dermot Mulligan, James O’Leary, Brian
O’Raghallaigh, Alice Prendergast, Niall
Saul, Frank Walsh, Owen Wills.

Ard-Stiurthéir: Rody Molloy
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AN tUDARAS SABHAILTEACHTA AGUS
SLAINTE

10 Plas Ui Ogain, Baile Atha Cliath, 2. Teileafon: 01-
6147000, Loghlao1890 289 389.

Suiomh Gréasain: http://www.hsa.ie

Té an tUdaras freagrach as riaradh agus forfheidhmid na
reachtaiochta um shabhailteacht agus shlainte ag an obair.
Solathraionn sé faisnéis, comhairle agus treoir d’fhostaithe,
d’oibrithe, do dhaoine féinfhostaithe agus do dhaoine eile
lena mbaineann reachtaiocht um shabhailteacht agus
shlainte ag an obair.

Cathaoirleach: Jim Lyons

Leas-Chathaoirleach: Peter McCabe

Combhaltai eile an Bhoird:  Sylvester Cronin, Fergus Whelan,
Christina McEleney, Rosie Sheerin,
Tony Briscoe, Louise O’Donnell, Martin
Lynch, Pat Kearney, Yvonne O’Sullivan,
Ann Marie Hayes.

Priomhfheidhmeannach:  An tUasal Tom Beegan

AN tUDARAS IOMAIOCHTA

Teach Pharnell, 14 Cearn6g Mhuirfean, Baile Atha Cliath 1
Teileafon 01 804 5400 Facs: 8045401

Suiomh Gréaséin: www.tca.ie

Is é is cuspoir don Udaras lomaiochta na breis iomaiochta a
spreagadh in earndlacha uile an gheilleagair tri dhul i ngleic
le cleachtais frith-iomaiochta agus tri chur le feasacht ar a
leithéid de chleachtais. O 1 Eanair 2003 i leith, ghlac an
tUdaras freagracht as scradi a dhéanamh ar
thathcheangail agus ar éadalacha a chuirtear in idl faoin
Acht lomaiochta, 2002 agus ar chinnti a ghlacadh fathu.

Cathaoirleach: An tUasal William Prasifika
Runai: Ciaran Quigley

Baill: Declan Purcell,

Stanley Wong, Paul Gorecki
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COMHLACHT FORFHEIDHMITHE THUAIDH
THEAS

INTER TRADEIRELAND

Pairc Ghnd na Seanmhonarchan Gais, Sraid Kilmorey, An
tlar, Co. an Duin. BT34 2DE

Teileafon: 048 3083 4100. Facs: 048 3083 4155

Suiomh Gréasain: www.intertradeireland.com, Riomhphost:
info@intertradeireland.com

INTERTRADEIRELAND - Bunaiodh an Comhlacht Forbartha
Tradala agus Gno faoi Chomhaontt na Breataine/na
hEireann, 1999. T4 sé ar cheann de shé Chomhlacht
Forfheidhmithe Thuaidh/Theas a d'eascair as Comhaontu
Aoine an Chéasta, 1998.

Is € misean do Inter Tradelreland don tréimhse 2005-2007
iomaiochas domhanda na heacnamaiochta uile-oileain a
fheabhsu chun leasa na hEireann agus Thuaisceart Eireann
araon tri bhearta ar nos fhorbairt gheilleagar an oileain tri
thradail agus forbairt ghréasan gno faisnéis-bhunaithe uile-
oiledin, agus clair uile-oileain tradala agus forbartha gné a
fhorfheidhmid.

T4 Inter Tradelreland & chomh-mhaoiniti ag an Roinn
Fiontar, Tradala agus Fostaiochta agus an Roinn Fiontar,
Tradala agus Infheistiochta sa Tuaisceart ar bhonn dha
thriain, aon triain faoi seach.

Cathaoirleach An Dr. Martin Naughton

Priomhfheidhmeannach: Liam Nellis

Combhaltai an Bhoird Mary Ainscough, Barry Fitzsimons,
Jackie Harrison, John Fitzgerald, Jack
Gilmour, Carl McCann, Feargal
McCormack, Inez McCormack, Robbie

Smith,

An Bord MeasUnachta Diobhalacha Pearsanta
(PIAB)

P.0. BOSCA 8, Cloch na Coillte, Co. Chorcai
Teileafon: 1890 829 121

Suiomh Gréasain: www.piab.ie, Riomhphost:
enquiries@piab.ie

Priomhfheidhmeannach: Patricia Byron

Cathaoirleach Dorothea Dowling

Combhaltai eile an Bhoird An Seanadoir Joe O'Toole (Leas-

Chathaoirleach), John Fay, An tUas Tom
Noonan, Pat Healy, Carmel Foley, Mary
O’Dea, Frances Cooke, Frank Cuneen,
An tOllamh Denis Cusack.

COMHAIRLE CEARDAIOCHTA NA HEIREANN

Clés an Chaisleain, Cill Chainnigh

Teileafon: 056-7761804 Facs: 056-7763754
Suiomh Gréaséin: www.ccoi.ie

Riomhphost: info@ccoi.ie

Is cuideachta teoranta € Comhairle Ceardaiochta na
hEireann a bhunaigh an tionscal ceardaiochta agus ta sé
freagrach as bainistiti agus forbairt a dhéanamh ar a
pholasai ar mhaithe lena bhalleagraiochtai agus le tionscal
ceardaiochta na hEireann. Ta an phriomhfhreagracht maidir
le gniomhaiochtai na Comhairle Ceardaiochta, ata a
maoinit ag an Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta tri
Fhiontraiocht Eireann, ar Fhiontraiocht Eireann.

Ceapachain an Aire ar an mBord

Cathaoirleach Martin Walsh

Combhaltai Boird Giles O’Neill, Jean Byrne, Jim Dunne,

Ann Foy,

Combhaltai eile an Bhoird:  Sarah Daly, Lorretta O'Brien, Mike
Weerakoon, Anne Montgomery, JP
Donnelly, Emmet Kane, Laura O'Hagan,
David Shaw-Smith, Peter Pollock,
Christine Charlton.
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Comhlachtai agus Oifigi a bhfuil baint acu leis an Roinn

Cuid 2 - Oifigi a bhfuil baint
acu leis an Roinn

AN COIMISIUN UM CHAIDREAMH
OIBREACHAIS

Teach Tom Johnson, Béthar Haddington, Baile Atha Cliath
4.

Teileafon 01- 613 6700 Facs: (01) 613 6701.
Uimhir l6ghlao: 1890 220 227.
Suiomh gréasain www.Irc.ie riomhphost: info@Irc.ie

T& an Coimisiun um Chaidreamh Oibreachais, a bunaiodh
faoin Acht Caidrimh Thionscail 1990, freagrach as feabhsu
cleachtais thionscail a chur chun cinn, rud a dhéantar tri
réimse seirbhisi ar a n-airitear Seirbhis Idir-réitigh, Seirbhis
Coimisinéara um Chearta agus Ranndg Seirbhisi
Combhairleacha. Ma rinneadh gach iarracht an t-abhar
aighnis a réiteach taobh istigh den ghnothas ata i gceist
agus ma baineadh triail nésanna imeachta aititla, ba chdir i
dtosach aighnis thionscail a chur faoi bhraid an Choimisitin
um Chaidreamh Oibreachais mura ndéantar forail, faoin
reachtaiocht Caidrimh Thionscail, gur féidir an t-aighneas a
chur faoi bhraid na Cuirte Oibreachais go direach.

Cathaoirleach Maurice Cashell

Ainmnithe Ceardchumainn: Peter McLoone, Peter Bunting

Ainmnithe Fostoiri: Liam Downey, Brendan McGinty

Comhaltai Eile: Josephine Feehily, Breege

O’Donoghue

Priomhfheidhmeannach: Kieran Mulvey

Stiarthoir Idir-Réitigh: Kevin Foley

Stidrthéir na Seirbhise Comhairli: Declan Morrin

Stiarthoir Seirbhisi Corparaideacha: Freda Nolan

SEIRBHIS IDIR-REITIGH

Solathraionn Seirbhis Idir-Réitigh an Choimisidin um
Chaidreamh Oibreachais seirbhis neamhspleach trit pairti
chun cabhru le haighnis thionscail a réiteach. Faoin
tseirbhis, solathraitear oifigeach idir-réitigh saor in aisce
chun cabhrt le pairtithe na habhair aighnis a réiteach. In
80% de na casanna uile a atreoraitear chuige, tagtar ar
réiteach.

Griosaionn an Coimisiun pairtithe chun gach iarracht a
dhéanamh an t-abhar aighnis a réiteach taobh istigh den

ghndthas até i gceist agus chun triail a bhaint as nésanna
imeachta aititla. Sa chas go bhfuil triail bainte as ndsanna
imeachta aitidla, is féidir aighnis thionscail a chur faoi
bhraid an Choimisitlin um Chaidreamh QOibreachais, le
ceadu an dé phairti, ar mhaithe le hidir-réiteach.

Cuireann na Seirbhisi Idir-Réitigh agus Comhairleoireachta
Seirbhis Eadraine sa Lathair Oibre ar fail ar bhonn
trasrannach, a sholathraionn réiteach pras, discréideach
éifeachtuil d’aighnis, do choimhlint agus d’easaontais sa
lathair oibre. Ta eadrain sa lathair oibre oirilinach go
hairithe d’aighnis a bhaineann le daoine aonair né le gripai
beaga oibrithe.

RANNOG SEIRBHISI COMHAIRLEACHA

Cuireann an Ranndg Seirbhisi Comhairleacha caidreamh
maith tionscail agus dea-chleachtas bainistiochta acmhainni
daonna chun cinn ar fud na hEireann, tri oibriti i gcomhar
le fostoiri, le fostaithe agus le ceardchumainn i gcuinsi
neamh-aighnis d’fhonn cleachtais, nésanna imeachta agus
struchtuir éifeachtacha a fhorbairt a fthreastaléidh ar a gcuid
riachtanas.

SEIRBHIS AN CHOIMISINEARA UM CHEARTA

Teach Tom Johnson, Béthar Haddington, Baile Atha Cliath
4.

Teileafon (01) 6136700

Seirbhis de chuid an Choimisitin um Chaidreamh
Oibreachais é Seirbhis an Choimisinéara um Chearta.

Fiosraionn an tSeirbhis aighnis, dbhair chasaoide agus
éilimh a dhéanann daoine aonair né grapai beaga oibrithe
faoi reachtaiocht airithe. Feidhmionn Coimisinéiri Cearta go
neamhspleach agus iad i mbun a gcuid dualgas agus
cuireann siad raon leathan d’fheidhmeanna fiosrdchain ar
fail faoi reachtaiocht éagsuil fostaiochta. Seo a leanas liosta
na reachtaiochta faoina bhfuil dlinse ag na Coimisinéiri um
Chearta:

An tAcht um Shaoire Uchtaioch 1995
An tAcht um Shaoire Caramairi 2001
An tAcht lomaiochta 202

An tAcht um Shabhéilteacht, Slainte agus Leas ag an Obair
2005

Na hAchtanna Caidrimh Thionscail, 1969 agus 1990

An tAcht Caidrimh Thionscail (Foralacha llghnéitheacha)
2004
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An tAcht um Chosaint Mhaithreachais 1994
An tAcht um P4 iosta Naisitinta, 2000

An tAcht um Eagri Ama Oibre 1997

An tAcht um Shaoire do Thuismitheoiri 1998
An tAcht um foc P4 1991

An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair Téarma Shocraithe)
2003

An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha)
2001

An tAcht um Chosaint Daoine Oga (Fostaiocht) 1996

An tAcht um Chosainti do Dhaoine a Thuairisceoidh
Drochusaid Leanai, 1998

An tAcht um Théarmai Fostaiochta (Faisnéis) 1994
Na hAchtanna um Dhifhostd Eagérach 1977 go 1993

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Cosaint Fostaiochta)
2002

Rialachain na gComhphobal Eorpach (Cosaint Ceart
Fhostaithe ar Aistri Gnothas) 2003

Coimisinéiri um Chearta:  Tony Bregazzi, Joan Carmichael, Gerry

Fleming, Janet Hughes, David Iredale,
Mark A. McGrath, Lenore Mrkwicka
(d’éirigh as i mi na Samhna 2005),
Michael Rooney.

AN CHUIRT OIBREACHAIS

Teach Tom Johnson, Béthar Haddington, Baile Atha Cliath
4,

Teileafon: (01) 613 6666. Facs: (01) 613 6667.
Uimhir léghlao: 1890 220 228.

Suiomh Gréasain: www.labourcourt.ie
Riomhphost: info@labourcourt.ie

Bunaiodh an Chuirt Oibreachais faoin Acht Caidrimh
Thionscail 1946. Solathraionn si seirbhis chuimsitheach,
saor in aisce, chun aighnis a réiteach sna réimsi seo a
leanas: caidreamh tionscail, comhionannas fostaiochta,
eagri ama oibre, an pa iosta naisiinta, obair
phairtaimseartha agus obair téarma shocraithe. Déanann an
Chuirt Orduithe Rialaithe Fostaiochta chun ratai iosta pa
agus coinniollacha fostaiochta a shainordd sna hearnalacha
sin a thagann faoi scath na gComhchoisti Saothair. Chomh

maith leis sin, claraionn an Chuirt comhaontuithe
fostaiochta, rud a fhagann gur féidir fordlacha na
gcomhaontuithe a fhorfheidhmit go dlithiuil.

Cathaoirleach: Kevin Duffy

Leas-Chathaoirligh: Caroline Jenkinson, Raymond McGee

Combhaltai Fostairi: John Doherty, Robert Grier, Eamon

Carberry, Peter Murphy (6 17/09/05),
Patrick Pierce (ceapachan sealadach)

Combhaltai na nOibrithe: Péadraigin Ni Mhurchu, Noel O'Neill,

Jack Nash

Cléaraitheoir: Hugh O’Neill

AN BINSE FIOSRAITHE UM ACHOMHARC
FOSTAIOCHTA

Teach Daibhéid, 65A Bothar Adelaide, Baile Atha Cliath 2.
Teileafon 01 - 631 2121
Suiomh Gréasain: www.entemp.ie/erir/empll_appeal.htm

Is é is cusp6ir don Bhinse Fiosraithe na cinnti a dhéanamh
faoi abhair aighnis a eascraionn as an reachtaiocht seo a
leanas: Na hAchtanna um locaiochtai lomarcaiochta 1967,
1971, 1979 agus 2003, an tAcht um Fhdgra losta agus
Téarmai Fostaiochta 1973, na hAchtanna um Dhifhostu
Eagorach 1977 agus 1993, an tAcht um Chosaint Fostaithe
(Décmhainneacht Fostdir)) 1984, an tAcht um loc P4 1991,
an tAcht um Théarmai Fostaiochta (Faisnéis) 1994, an
tAcht um Shaoire Mhéithreachais 1994, an tAcht um
Shaoire Uchtaioch 1995, an tAcht um Chosaint Daoine Oga
(Fostaiocht) 1996, an tAcht um Eagri Ama Oibre 1997, an
tAcht um Shaoire do Thuismitheoiri 1998, an tAcht um
Chosainti do Dhaoine a Thuairisceoidh Drochuséid Leanai
1998, Rialachain na gComhphobal Eorpach (Cosaint
Fostaiochta) 2000, an tAcht um Shaoire Cdramoiri 2001,
Rialachain na gComhphobal Eorpach (Cosaint Fostaithe ar
Aistri Gnothas) 2003.

Thainig deireadh le téarmai oifige an Chathaoirligh an 29
Eanair 2008, agus beidh deireadh le téarmai na Leas-
Chathaoirleach agus na gComhaltai ar an 29 Eanair, 2007.
Tugtar sonrai anseo thios faoi bhallraiocht reatha an Bhinse
Fhiosraithe.

Cathaoirleach

Kate O’ Mahony

Leas-Chathaoirligh:



Kieran Buckley
Penelope McGrath

Dymphna Cusack
Leachlain S O Cathain

Emile Daly
Mark O’Connell

Catherine Egan
Thomas O’Donoghue

John Fahy
Peter J. O’Leary

Fergal T Fitzgerald Doyle
Marian Petty

James Flanagan
Moya Quinlan

Myles Gilvarry
Joe Revington

Clodagh Gleeson
Tom Ryan

Bernie Glynn
Jeremiah Sheedy

Geraldine Small

Ainmnithe Ceardchumainn:

Frank Barry
Alice Moore

Rita Bergin
Jim Moore

Eveta Brezina
Sam Nolan

Nick Broughal
Owen Nulty

Brendan Byrne
Clare O’Connor

Paul Clarke
Kevin O’Connor

Anne Clune
Seamus O’Donnell

Jim Dorney

Patrick Goold

Con Guiney

Tony Halpin

Dara Hayes

Elva Kearney

Kevin P. Kilrane

Margaret Levey

Sean Mahon

Eoin Martin

Dermot McCarthy

Ben Kearney

Hillary Kelleher

Tony Kenneally

George Lamon

Sean Mackell

Mary Maher

Des Mahon

Margaret McArdle
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Emer O’'Shea

Breda Fell
Ciaran Ryan

Kay Garvey
Tom Wall

Noirin Greene
Kitty Warnock

George Hunter
Paddy Woods

Ainmnithe Fostoiri:

Patrick Bracken
Neil Ormond

Joe Brown
Gerry Phelan

William Browne
Pat Pierce

Pat Casey
Peter Pierson

Frank Cunneen
William Power
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OIFIG AN STIURTHORA UM GHNOTHAI
TOMHALTORA

4 Bothar Fhearchair, Baile Atha Cliath 2. Teileafén 01 402
5500 Lo6ghlao: 1890 220229

Suiomh Gréasain: www.odca.ie Riomhphost:
odca@entemp.ie

Is oifigeach neamhspleédch reachtuil € an Stitrthoir, até
freagrach as comhairle agus faisnéis a sholathar do
thomhaltdiri agus as forfheidhmit réimse leathan dlithe a
chosnaionn tomhaltéiri, ar a n-airitear dlithe ar chleachtais
mhealltacha tradéala, cleachtais srianta (earrai grésaera),
creidmheas tomhaltdra, pacaisti saoire, téarmai éagoracha
conartha, roinnt ama, sabhailteacht tomhaltéra (caighdeain
éigeantacha), lipéadu bia, lipéadu teicstili, praghsail aonad
agus taispeaint praghasanna.
Stitrthéir um Ghnéthai Tomhaltéra: Carmel Foley

Priomhoifigeach: Jack Thompson

OIFIG NA bPAITINNI

Foirgnimh an Rialtais, Bdthar Hebron, Cill Chainnigh
Teileafon: 056-7720111 Léghlao: 1890-220223
Facs: 056-7720100 Loghlao Facs: 1890-220120
Riomhphost: patlib@entemp.ie

Suiomh Gréasain: www.patentsoffice.ie

T4 Oifig na bPaitinni freagrach as paitinni a bhronnadh
d’aireagain agus as clard trddmharcanna agus Dearai. T4
feidhmeanna ag an Rialaitheoir chomh maith maidir le
measunu a dhéanamh ar aighnis airithe céipchirt.

Rialaitheoir: Seéan Fitzpatrick

AN OIFIG UM CHLARU CUIDEACHTAI

Teach Pharnell, 14 Cearng Mhuirfean, Baile Atha Cliath 1.
Teileafén 01 804 5200

Suiomh Gréasain: www.cro.ie
Facs: 01 804 5222 Léghlao Teil 1890-220226

Is € an Oifig um Chlart Cuideachtai an larionad ina
bhfaightear gach faisnéis reachtuil phoibli faoi chuideachtaf
in Eirinn. Ar na priomhfheidhmeanna ata aici, ta ionchorpru
cuideachtai; clari ainmneacha gné, tailli ar chuideachtai,

caipéisi eile iar-ionchorpraithe agus athruithe eile i sonrai
ainmneacha gnd. T4 clar cuimsitheach forfheidhmithe ag
an oifig maidir le comhadu tuairiscean.

Claraitheoir: Paul Farrell

OIFIG AN CHLARAITHEORA UM CHARA-
CHUMAINN

Teach Pharnell, 14 Cearng Mhuirfean, Baile Atha Cliath 1.
Teileafon 01 804 5499

Facs 028 90 331 544 Loghlao: 1890-220 225

Is oifig neamhspleéch reachtuil é Oifig an Chlaraitheora um
Chara-Chumann ata freagrach as clart agus as riall
ginearélta chara-chumann, ceardchumann agus cumann
coigiltis agus tionscail (comharchumainn). Claraitheoir: Paul
Farrell

OIFIG AN STIURTHORA UM FHORFHEIDHMIU
CORPARAIDEACH

Seoladh: 16 Cearn6g Mhuirfean, Baile Atha Cliath 1
Teileafén: 01 8585800 Loghlao : 1890 315015

Facs: 01 8585801 Suiombh idirlin: www.odce.ie Riomhphost:
info@odce.ie

Bunaiodh Oifig an Stidrthéra um Fhorfheidhmid
Corparaideach ar 28 Samhain 2001 faoin Acht um
Fhorfheidhmit DIi Cuideachta 2001. Ni mér don Stitrthéir
um Fhorfheidhmil Corparaideach a bheith neamhspleach
agus a rol i dtaca le comhlionadh agus forfheidhmid ar bun
aige faoi réir ag Achtanna na gCuideachtai 1963-2001. |
measc fheidhmeanna an StiGrthora, spreagann sé
cuideachtai chun Achtanna na gCuideachtai 1963-2001 a
chomhlionadh, scriudaionn sé cionta a mheastar a bheith
déanta faoi na hAchtanna seo, agus cuireadh sé tus le
himeachtai coiritla sibhialta agus achomair sna Cuirteanna.
Ta rol ginearalta maoirseachta ag an Stitrthoir i dtaca le
leachtaitheoiri agus glacadairi.

Stiarthair: Paul Appleby

Priomh-Oifigigh: Barry Harte, Eamonn McHale
Priomh-Aturnae: Ann Keating

Bainisteoir Géillitlachta Corporaidigh: ~ Kevin Prendergast



UDARAS MAOIRSEACHTA INIUCHTA AGUS
CUNTASAIOCHTA NA hEIREANN (IAASA)

Seoladh: Teach Willow, Pairc na Milaoise, An Nas, Co. Chill
Dara.

Teileafon: 045 983600

Facs: 045-983601 Suiomh Gréasain: www.iaasa.ie
Riomhphost: info@iaasa.ie

Foraladh i mBille na gCuideachtai (Inichadh agus
Cuntasaiocht) go bhféadfai comhlacht neamhspleach
rialaitheach a bhund ar bhonn reachtuil, Udaras
Maoirseachta Initichta agus Cuntasaiochta na hEireann
(IAASA). Bunaiodh an tUdaras ar bhonn eatramhach in
Aibrean 2001 go dti go mbunofai ar bhonn reachtuil € ar
an 3 Eanair 2006. Is é a phriomhfheidhm faoi Acht 2003
nad maoirseacht a dhéanamh ar conas a rialaionn
comhlachtai forordaithe cuntasaiochta a gcuid ball agus
conas a dhéanann siad monatdireacht orthu.

Priomhoifigeach Feidhmitchain: lan Drennan
Runaf: Jane Meehan

Cathaoirleach: Karen Erwin
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Aguisin 8
Comhlachtai agus Oifigi a bhfuil baint acu leis an Roinn

Cuid 3 - Boird Fiontar Contae
agus Cathrach

CEATHARLACH Michael P. Kelly, Bord Fiontar Contae

AN CABHAN

AN CLAR

CATHAIR
CHORCAI

CORCAIGH
THUAIDH

CORCAIGH
THEAS

Cheatharlach Teach Fiontar, Béthar Ui
Bhriain, Ceatharlach

Teileafén: 059 — 913-0880 FACS: 059 —
913-0717

Riomhphost: enterprise@carlow-ceb.com
Suiomh Gréasain: www.carlow-ceb.com

Vincent Reynolds, Bord Fiontar Contae an
Chabhain,

lonad Nualaiochta agus Teicneolaiochta an
Chabhain, Béthar Bhaile Atha Cliath, An
Cabhan

Teileafon: 049 — 437-7200 FACS: 049 —
437-7250

Riomhphost: info@cceb.ie

Suiomh Gréasain: www.cceb.ie

Eamon Kelly, Bord Fiontar Contae an
Chlair

Teach Fiontar, Béthar an Mhuilinn, Co. an
Chlair

Teileafon: 065 - 684-1922 FACS: 065 -
684-1887

Riomhphost: clareceb@clareceb.ie Suiomh
Gréasain: www.clareceb.ie

Dave Cody, Bord Fiontar Cathrach Chorcai,
1/2, Bruach na Laoi, Cé an Aontais,
Corcaigh.

Teileaféon: 021 — 496-1828 FACS: 021 —
496-1869

Riomhphost: info@corkceb.ie

Suiomh Gréasain: www.corkceb.ie

Rochie Holohan, Bord Fiontar Chorcai
Thuaidh,

26, Sraid Dhaibhis, Mala, Co. Chorcai
Teileafon: 022 - 43235 FACS: 022 - 43247
Riomhphost: corknent@iol.ie

Suiomh Gréasain: theenterpriseoffice.com

Jim Brennan, Bord Fiontar Chorcai Theas,
Aonad 6a, Pairc Ghné an Chuarbhéthair
Theas, B6thar Chionn

tSéile, Corcaigh

Teileafon: 021 — 497-5281 FACS: 021 —
497-5287

Riomhphost: info@sceb.ie

Suiomh Gréasain: www.sceb.ie

CORCAIGH
THIAR

DUN NA NGALL.

BAILE ATHA
CLIATH

FINE GALL

BAILE ATHA
CLIATH THEAS

DUN
LAOGHAIRE

RATH AN DUIN

Michael Hanley, Bord Fiontar Chorcai
Thiar, 8 Sr. Cheannt, Cloich na Coillte, Co.
Chorcai.

Teileafon: 023 - 34700

FACS: 023 - 34702

Riomhphost: enterprise@wceb.ie

Suiomh Gréasain: www.wceb.ie

Michael Tunney, Bord Fiontar Contae Dhdn
na nGall,

lonad Gné an Chiste Fhiontraiochta, Baile
Raithin, Leitir Ceanainn, Co. Dhiin na
nGall.

Teileafon: 074 — 916-0735 FACS: 074 —
916-0783

Riomhphost: info@donegalenterprise.ie
Suiomh Gréasain:
www.donegalenterprise.ie

Greg Swift, Bord Fiontar Bhaile Atha Cliath,
17 Sraid Eustace, Baile Atha Cliath 2
Teileafon: 01 - 677-6068

FACS: 01 - 677-6093

Riomhphost: info@dceb.ie

Suiomh Gréasain: www.dceb.ie

Oisin Geoghegan, Bord Fiontar Fhine Gall,
Oifigi an Urlair lochtaraigh, Mainscourt,
23, An Phriomhshraid Uachtarach, Sord,
Co. Atha Cliath

Teileafén: 01 - 890-0800

FACS: 01 - 813-9991

Riomhphost: oisin@fingalceb.ie

Suiomh Gréasain: www.fingalceb.ie

Loman O’Byrne, Bord Fiontar Bhaile Atha
Cliath, Theas,

Uimh. 3, Cearndg an Bhaile, Bothar an
tSean-Bhabhuin, Tamhlacht, Baile Atha
Cliath 24.

Teileaf6n: 01 - 405-7073

FACS: 01 - 451-7477

Riomhphost: info@sdenterprise.ie
Suiomh Gréasain: www.sdenterprise.ie

Michael Johnson, Bord Fiontar Contae
Dhdn

Laoghaire-Rath an Duin. lonad Fiontar
Gharran na gCno, Bealach Gharran na
gCn6, Rath Fearnain, Baile Atha Cliath 14.
Teileafén: 01- 494-8400

FACS: 01 — 494-8410



GAILLIMH

CONTAE/
CATHAIR

CIARRAI

CILL DARA

Riomhphost: info@dIrceb.ie
Suiomh Gréasain: www.dlIrceb.ie

Charles P. Lynch, Bord Fiontar Contae
agus Cathrach na Gaillimhe,

Cuirt Ché na Coille, Cé na Coille, Gaillimh.
Teileafon: 091 - 565269

FACS: 091 - 565384

Riomhphost: charles@galwayenterprise.ie

Suiomh Gréasain: www.galwayenterprise.ie

Martin Collins, Bord Fiontar Contae
Chiarral,

Aras an Chontae, An Rath Theas, Tra Li,
Co. Chiarral

Teileafon: 066 — 718-3522 FACS: 066 -
712-6712

Riomhphost: kerryceb@kerrycoco.ie
Suiomh Gréasain: www.kerryceb.ie

Donal Dalton, Bord Fiontar Contae Chill
Dara,

Na Coillte, Claonadh, Co. Chill Dara.
Teileafon: 045 - 861707

FACS: 045 - 861712

Riomhphost: info@kildareceb.ie
Suiomh Gréasain: www.kildareceb.ie

CILL CHAINNIGHSean McKeown, Bord Fiontar Contae Chill

LAOIS

LIATROIM

CATHAIR
LUIMNIGH

Chainnigh

42, Sraid na Parlaiminte, Cill Chainnigh,
Teileafon: 056 - 775-2662 FACS: 056 -
775-1649

Riomhphost: enquiries@kceb.ie

Suiomh Gréasain: www.kceb.ie

Maria Callinan, Bord Fiontar Contae
Laoise,

Teach IBS, Béthar Bhaile Atha Cliath, Port
Laoise, Co. Laoise.

Teileafon: 057 - 866-1800

FACS: 057 - 866-1797

Riomhphost: admin@laoisenterprise.com
Suiomh Gréasain: www.laocisenterprise.com
Joe Lowe, Bord Fiontar Contae Liatroma,
Pairc Ghné Chora Droma Ruisc, Béthar
Bhaile Atha Cliath,

Cora Droma Ruisc, Co. Liatroma.
Teileafon: 071 - 962-0450 FACS: 071 -
962-1491

Riomhphost: info@leitrimenterprise.ie
Suiomh Gréasain: www.leitrimenterprise.ie

Eamon Ryan, Bord Fiontar Cathrach
Luimnigh,

CONTAE

LUIMNUIGH

AN LONGFORT

LU

MAIGH EO

AN MHI

MUINEACHAN
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An Ghrainseach, Sraid Mhichil,
Luimneach.

Teileafon: 061 — 312-611 FACS: 061 —
311-889

Riomhphost: info@limceb.ie
Suiomh Gréasain: www.limceb.ie

Ned Toomey, Bord Fiontar Contae
Luimnigh,

Sraid Mhala iochtarach, Luimneach
Teileafon: 061 — 319-319 FACS: 061 —
319-318

Riomhphost: info@Icoeb.ie

Suiomh Gréasain: www.lcoeb.ie

Michael Nevin, Bord Fiontar Contae
Longfoirt,

lonad Fiontar Longfoirt, Teampall Mhichil,
Béthar Bhéal Atha na Lao, Longfort.
Teileafon: 043 - 42757 FACS: 043 -
40968

Riomhphost: info@longfordceb.ie
Suiomh Gréasain: www.longfordceb.ie

Ronan Dennedy, Bord Fiontar Contae LU,
Cuirt na Comhphairtiochta, Na Rampair,

Dun Dealgan, Co. L.

Teileafon: 042 - 932-7099 FACS: 042 -
932-7101

Riomhphost: rdennedy@Iceb.ie

Suiomh Gréasain: www.lceb.ie

Frank Fullard, Bord Fiontar Contae Mhaigh
Eo,

Pairc Mhiondiola Mhic Eil, Bothar Mhic Eil,
Caisledn an Bharraigh, Co. Mhaigh Eo.
Teileafon: 094 - 902-2887 FACS: 094 -
902-4416

Riomhphost: ffullard@mayococo.ie
Suiomh Gréasain: www.mayoceb.com

Hugh Reilly, Bord Fiontar Contae na Mi,
lonad Fiontar na hUaimhe,

Béthar Atha Troim, An Uaimh, Co. na M..
Teileafén: 046 — 907-8400 FACS: 046 —
902-7356

Riomhphost: mhceb@meath.com

Suiomh Gréasain: www.meath.com

John McEntegart, Bord Fiontar Contae
Mhuineachain,

Aras M: TEK, Cnoc an Chonnaidh,
Muineachan.

Teileafon: 047 - 71818

FACS: 047 - 84786
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UIBH FHAILI

ROS COMAIN:

SLIGEACH

TIOBRAD
ARANN

THUAIDH
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Riomhphost: info@mceb.ie
Suiomh Gréasain: www.mceb.ie

Sean Ryan, Bord Fiontar Contae Uibh
Fhaili,

Sraid Chormaic, An Tulach Mhor, Co. Uibh
Fhaili.

Teileafon: 0506 - 52971

FACS: 0506 - 52973

Riomhphost: info@offalyceb.ie

Suiomh Gréasain: www.offalyceb.ie

Ann Flynn, Bord Fiontar Contae Ros
Comain,

Sr. na Mainistreach, Ros Comain
Teileafén: 090 - 662-6263 FACS: 090 -
662-5474

Riomhphost: ceb@roscommon.ie
Suiomh Gréasain: www.roscommon.ie

John Reilly, Bord Fiontar Contae Shligigh,
lonad Forbartha Shligigh, Bothar
Cleveragh, Sligeach.

Teileafon: 071 - 914-4779 FACS: 071 -
914-6793

Riomhphost: info@sligoenterprise.ie
Suiomh Gréasain: www.sligoenterprise.ie

Rita Guinan, Bord Fiontar Contae
Thiobraid Arann,

Thuaidh, Sraid Ui Chonghaile, An tAonach,
Co. Thiobraid Arann

Teileafén: 067 - 33086

FACS: 067 - 33605

Riomhphost: info@tnceb.ie

Suiomh Gréasain: www.tnceb.ie

TIOBRAD ARANNThomas Hayes, Bord Fiontar Contae

THEAS

CATHAIR PHORT
LAIRGE

Thiobraid Arann Theas

1, Sréaid Gladstone, Cluain Meala, Co.
Thiobraid Arann..

Teileafon: 052 - 29466

FACS: 052 - 26512

Riomhphost: toss.hayes@southtippcoco.ie
Suiomh Gréasain: www.southtippceb.ie

William Rafter, Bord Fiontar Cathrach Phort

Lairge,

Teach Fiontar, Cuirt na Sraide Nua, Port
Lairge.

Teileafén: 051 — 852-883

FACS: 051 - 877-494

Riomhphost: info@waterfordceb.com
Suiomh Gréasain: www.waterfordceb.com

CONTAE PHORT
LAIRGE

AN IARMHI

LOCH GARMAN

CILL MHANTAIN

Gerard Enright, Bord Fiontar Contae Phort
Lairge,

Tigh na Cuirte, Dun Garbhan, Co. Phort
Léirge..

Teileafon: 058 - 44811

FACS: 058 - 44817

Riomhphost: waterfordceb@cablesurf.com
Suiomh Gréasain: www.enterpriseboard.ie

Christine Charlton, Bord Fiontar Contae na
hlarmhi, lonad Fiontar, Ascaill an tSéipéil,
An Muileann gCearr,

Co. na hlarmhi

Teileafon: 044 - 49222

FACS: 044 - 49009

Riomhphost: ccharlton@westmeath-
enterprise.ie

Suiomh Gréasain: www.westmeath-
enterprise.ie

Sean Mythen, Bord Fiontar Contae Loch
Garman,

16/17, Sraid Malainne, Margadh an
Arbhair, Loch Garman.
Teileafén: 053 - 22965
24944

Riomhphost: info@wexfordceb.ie
Suiomh Gréasain: www.wexfordceb.ie

FACS: 053 -

Sheelagh Daly, Bord Fiontar Contae Chill
Mhantain,

1 An Phriomhshraid, Cill Mhantain.
Teileafon: 0404 - 67100

FACS: 0404 - 67601

Riomhphost: enterprise@wicklowceb.ie
Suiomh Gréasain: www.wicklowceb.ie



Aguisin 9
Seoltai Oifigi na Roinne

An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta, Sraid
Chill Dara, Baile Atha Cliath 2

Teileafon: (01) 631 2121. Facs: (01) 631 2827.

Seirbhis teileafdin l6ghlao (lasmuigh de cheantar (01): 1890
220 222.

Suiomh gréasain www.entemp.ie
Riomhphost: webmaster@entemp.ie

Ranndg Seirbhisi Corparaideacha agus Beartais
Eacnamaioch, Ranndg lomajochta, Tradachtéla,
Timpeallachta agus Ghnéthai an AE, Ranndg Fiontar &
Aisineachtai, Ranndg Eolaiochta, Teicneolaiochta & Maoine
Intleachta (Ranndg Maoine Intleachta lonnaithe i bPort an
larla), Rann6g um Fhorbairt an Fhorsa Saothair, Ranndg
Trachtala, Tomhalto6iri & lomaiochta.

An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta,

lonad Phort an larla, 2 Sraid Haiste iochtair, Baile Atha
Cliath 2

Teileafén: (01) 631 2121

Seirbhis teileafdin l6ghlao (lasmuigh de cheantar (01): 1890
220 222

Suiomh Gréasain: www.entemp.ie
Riomhphost: webmaster@entemp.ie

Rannog Eolaiochta, Teicneolaiochta & Maoine Intleachta
(Oifig na hEolaiochta & na Teicneolaiochta lonnaithe i Sraid
Chill Dara.) Ranndg Trachtala, Tomhaltéiri & lomaiochta.

An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta,
Teach Daibhéid, Bothar Adelaide, Baile Atha Cliath 2.
Teileafon: (01) 631 2121. Facs: (01) 631 3267.

Seirbhis teileaf6in l6ghlao (lasmuigh de cheantar (01): 1890
220 222.

Suiomh gréasain www.entemp.ie
Riomhphost: webmaster@entemp.ie

Faisnéis faoi Chearta Fostaiochta: Teileafon: (01) 631 3131
l6ghlao: 1890 201 615

Riomhphost: erinfo@entemp.ie

Ceadanna Oibre: Teil.: (01) 631 3333/631 3308
Léghlao:1890 201 616

Riomhphost: workpermits@entemp.ie

Ranndg Cearta Fostaiochta agus Caidrimh Thionscail;
Ranndég um Fhorbairt an Fhérsa Saothair; Ranndg
Sheirbhisi Corparaideacha agus Beartais Eacnamaioch
(Aonad Airgeadais).
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An tUdaras lomaiochta.
Teach Pharnell, 14 Cearndg Mhuirfean, Baile Atha Cliath 1
Teileafon: (01) 804 5400. Facs: (01) 804 5401.

Seirbhis teileaf6in l6ghlao (lasmuigh de cheantar (01): 1890
220 224,

Suiomh gréasain www.tca.ie
Riomhphost: compauth@entemp.ie

Oifig Chlaraitheoir na gCara-Chumann
Teach Pharnell, 14 Cearnég Mhuirfean, Baile Atha Cliath 1
Teileafén: (01) 804 5499. Facs (01) 8045498

Seirbhis teileafdin l6ghlao (lasmuigh de cheantar (01): 1890
220 225

An Oifig um Chlar(u Cuideachtai:
14 Cearndg Pharnell, Baile Atha Cliath 1

Teileafén: (01) 804 5200, lonad Faisnéise: (01) 804 5201,
Facs: 01 804 5222

Seirbhis teileaf6in l6ghlao (lasmuigh de cheantar (01): 1890
220 226

Suiomh gréasain www.cro.ie

Oifig an Stiarthéra um Fhorfheidhmid
Corparaideach

Seoladh: 16 Cearndg Pharnell, Baile Atha Cliath 1
Teileafén: 01 8585800 Ldghlao : 1890 315015
Facs: 01 8585801

Riomhphost: info@odce.ie

Suiomh gréaséain: www.odce.ie

OIFIG NA bPAITINNI

Foirgnimh an Rialtais, B6thar Hebron, Cill Chainnigh
Teileafon: 056-7720111 Loéghlao: 1890-220223
Facs: 056-7720100 Loghlao Facs: 1890-220120
Riomhphost: patlib@entemp.ie

Suiomh Gréasain: www.patentsoffice.ie
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lonad Faisnéise Phaitinni Bhaile Atha Cliath

prlér I'ochtaraqh, lonad Phort an larla, 2 Sraid Haiste
lochtair, Baile Atha Cliath 2

Teileafon: (01) 631 2603
Loghlao: 1890 220 222 foline 2603
Loghlao Facs: 1890 220 210
FACS: (01) 631 2551
Riomhphost: patdub@entemp.ie

Suiomh Gréasain: www.patentsoffice.ie

Oifig an Stidrthéra um Ghnothai Tomhaltéra
Br. Fhearchair, BAC 2,

Teileafon: (01) 402 5500. Facs: (01) 402 5501.
Teileafén (Line Cabhrach): (01) 402 5555.

Seirbhis teileaféin l6ghlao (lasmuigh de cheantar (01): 1890
220 229.

Suiomh gréasain www.odca.ie
Riomhphost: odca@entemp.ie

Oifig an Stidrthéra um Ghnothai Tomhaltéra (Qifig
Chorcai

89-90 An Meal Theas, Corcaigh.
Teileafon: (021) 427 4099. Facs: (021) 427 4109.

An Coimisiin um Chaidreamh Oibreachais

Teach Tom Johnson, Béthar Haddington, Baile Atha Cliath
4.

Teileafon: (01) 613 6700. Facs: (01) 613 6701.

Uimh. Léghlao: (seirbhis lasmuigh de cheantar (01)): 1890
220 227.

Riomhphost labrc@iol.ie  Suiomh Gréasain: www.Irc.ie

An Chuirt Oibreachais

Teach Tom Johnson, Béthar Haddington, Baile Atha Cliath
4.

Teileafon: (01) 613 6666. Facs: (01) 613 6667.

Uimh. Léghlao: (seirbhis lasmuigh de cheantar (01)): 1890
220 228

Riomhphost: info@labourcourt.ie
www.labourcourt.ie

Suiomh Gréasain:

An Binse Fiosraithe um Athchomharc Fostaiochta
Teach Daibhéid, Béthar Adelaide, Baile Atha Cliath 2.
Teileafon: (01) 631 2121.

Seirbhis teileaf6in I6ghlao (lasmuigh de cheantar (01): 1890
220 222.

lonad SOLVIT na hEireann

Rannog an Mhargaidh Inmheanaigh

Aonad Rochtana Margaidh

An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta,

Larionad Phort an larla

Sraid Haiste lochtair

Baile Atha Cliath 2

Teil: (01) 631 2744/2740

FACS: (01) 631 2562
www.entemp.ie/trade/marketaccess/singlemarket/solvit.htm

Seoladh riomhphoist: Internalmarket@entemp.ie



roinn fiontar tradala agus fostaiochta
department of enterprise, trade and employment

Kildare Street,

Dublin 2

Telephone: +353 1 631 2121
Fax: +353 1 631 2827

Oibreoimid don Rialtas agus don phobal chun fostaiocht d’ardchaighdean agus
iomaiochas naisitnta a chur ag fas.
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