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Réamhra an Aire

Le blianta beaga anuas, léirigh ar ngeilleagar agus ar margadh fostaiochta
athléimneacht shuntasach tri fheidhmiocht gheilleagrach agus jabchruthu
eisceachtuil. Chuir an rath seo ar chumas an Rialtais infheistiocht gan fasach a
dhéanambh i seirbhisi a bhfuil sé mar aidhm leo leibhéil rathdnais a fheabhsu do
gach duine ar fud na tire. E sin raite, ni féidir linn a bheith réchuiseach agus ni mér
duinn borradh a chur faoinar n-iarrachtai chun leanuint ar aghaidh leis an dul chun
cinn atd 48 dhéanamh againn. Taimid ag maireachtail i dtréimhse ina bhfuil athru
domhanda suntasach ag tarlu, ina bhfuil teannas geopholaitiuil ag dul i méid mar
aon le héiginnteachtai tradala, agus brunna costais leanunacha a bhfuil tionchar

acu ar ghndlachtai mora agus beaga.

Leagtar amach sa Réiteas Straitéise nua seo cosan soiléir
chun cabhru le rathiinas phobal na hEireann a shlanu

sna blianta amach romhainn. Tugtar gealltanas sa Chlar
Rialtais maidir lenar n-iomaiochas a fheabhsu i ndomhan
ata ag athru; poist a chosaint agus tacu le gnolachtaf;
agus na gniomhartha riachtanacha a dhéanamh chun
fiontair Eireannacha a ullmht do dhushléin nua agus chun
deis a thabhairt d’Eirinn a bheith chun tosaigh maidir le
treochtaf geilleagracha nua. Eileoidh sé seo tacaiocht
shaincheaptha d’'fhiontair de gach méid, agus éileoidh sé
infheistiocht i nualaiocht, tairgiulacht, digiti, dicharbénu
agus bonneagar.

Taimid, agus beimid, ag feidhmid mar gheilleagar oscailte,
tradala ag croiladr na hEorpa. T4 mé tiomanta a chinntiu
go leanfaidh an tionchar ata againn ag fas roimh agus

i rith ar dtréimhse Uachtaranachta in 2026. Cuirfimid
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obair i gcrich chun éifeachtai nddur athraitheach na
tradala a mhaoll tri Eire a chur chun cinn mar shuiomh
den scoth le haghaidh infheistiochta, fiontraiochta agus
jabchruthtichéin. Beidh guth laidir ag an Roinn seo ar fud
an Rialtais chun a chinntiu go bhfuil na beartais, scileanna
agus an bonneagar ceart bunaithe againn chun tacu le fas
inbhuanaithe.

Is € seo an chéad Raiteas Straitéise ata curtha i dtoll

a chéile ag mo Roinn a bhfuil beartas Turasoireachta

san aireamh ann, pointe a leagan béim ar thabhacht

na hearnala mar phriomhthiomanai geilleagrach agus
mar fhostoir indr n-oiledn comhroinnte. Creidim go
bhfuil deiseanna ollmhdéra ann do chursai fiontair agus
turasoireachta in Eirinn, agus t4 mé tiomanta fés do
ghnolachtai a chruthu a sholathraionn poist i ngach baile
agus sraidbhaile ar fud na hEireann. | dteannta le mo

chomhghleacaithe, an tAire Stait Alan Dillon TD agus an
tAire Stait Niamh Smyth TD, t4 mé ag suil le bheith ag
obair i ndluthphairt le foireann na Roinne, a hoifigi agus
gniomhaireachtai agus i gcomhphairt lenar bpairtithe
leasmhara chun an straitéis seo a chur chun feidhme agus
chun &r bhffs - a chinntit gurb { Eire an &it is fearr chun a
bheith ag obair, chun a bheith i mbun gné agus chun cuairt
a thabhairt uirthi - a bhaint amach.

(o Towlen—

Peter Burke TD
An tAire Fiontar, Turasoireachta agus Fostaiochta



Brollach an Ard-Runai

Déantar cur sios sa Raiteas Straitéise seo ar ar misean chun deis agus rathunas a
sholathar do gach duine tri dhlus a chur le geilleagar iomaioch, athléimneach agus
inbhuanaithe a thacaionn le fiontraiocht, turasdireacht agus fostaiocht i ngach
réigitin in Eirinn. TA sé riachtanach na gealltanais a tugadh sa Chlar don Rialtas a
chomhlionadh, bunus na Straitéise seo, chun feabhas a chur ar ar n-iomaiochas
agus ar ar dtairgiulacht naisiinta agus chun poist ar ardchaighdean a mhéadu agus
achoimead. Ta ar sé sprioc straitéiseacha dirithe ar an da aidhm sin, agus ta béim a
leagan ar thacu le timpeallacht ghné sheasmhach d’fhiontair at4 lonnaithe in Eirinn
agus infheistiocht a mhealladh do nualaiocht cheannrédaioch.

Mar Roinn, ta cuspdir agus uaillmhian athnuaite againn
maidir leis an méid oibre is féidir a dhéanamh. Is iad ar
mbaill foirne an tsécmhainn is fearr atd againn. Ta sé mar
aidhm againn feidhmit mar rogha fostéra agus na daoine
is cumasai a mhealladh, a fhorbairt agus a choimead
chun ar misean a chomhlionadh. Taimid agiarraidh barr
feabhais a bhaint amach inar gcuid oibre ar fad, dirit ar
fheabhas leantnach chun ar spriocanna straitéiseacha

a sheachadadh go héifeachtach, agus tairbhe a bhaint

as Straitéis Seirbhisi Corpardideacha nua chun tacule
seachadadh.

Thar shaolré na Straitéise seo, tacdimid le caidreamh
dearfach sanionad oibre, timpeallachtai oibre sabhailte
agus beartas um imirce eacnamaioch fhreagrach a bheidh
ailinithe le riachtanais an gheilleagair. Solathréimid
cinnteacht don tionscal tririalachain éifeachtacha agus
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shimplithe, tacéimid le margai oscailte agus iomaiocha,
agus feabhsdimid leas tomhaltdiri. Leanfaimid ar aghaidh
ag obair ar fud an Rialtais agus i dteannta lenar n-oifigi,
gniomhaireachtai agus pdirtithe leasmhara chun tact
lendr nAiri na gealltanais sin a chomhlionadh. Beidh
Eire ag feidhmit mar Uachtaran ar Chomhairle an
Aontais Eorpaigh in 2026 agus cuspdir larnach don
tréimhse amach romhainn is ea sineadh agus forbairt
ar rannphdirtiochta agus tionchair san Eoraip agus

ar fud an domhain. Tri bheith ag diri¢ ar Chlar an
Rialtais, ar an bPlean Gniomhaiochta d’lomaiochas
agus do Thairgitlacht, ar an bPlean Gniomhaiochta um
Eagsulu Margaidh agus ar 4r mbeartas fiontrafochta
nua, Fiontraiocht 2035, éireoidh linn dlUs a chur lenar
n-uaillmhianta glasa agus digiteacha, agus ar misean a
bhaint amach.

Ta an Straitéis seo bunaithe ar ar rannphairtiocht le
pairtithe leasmhara agus le baill foirne chun a chinntiu

go bhfuil tuiscint eolasach againn ar na dushlain agus na
deiseanna atd amach romhainn. Nuair a bhi an Straitéis &
forbairt, tugadh aird chui freisin ar ar rél i ndail le dlUs a
chur le Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe na NA. Beidh
ar modh cur chun feidhme bunaithe ar bhéim leantnach
ar sheachadadh agus ar thionchar. Déanfar tuairiscid ar an
dul chun cinn atd 4 dhéanamh i ndail lenar spriocanna inar
dtuarascail bhliantuil agus i gcomparaid le raon tascairi
feidhmiochta atd ailinithe lenar dTuarascéil Feidhmiochta
Seirbhise Poibli agus leis an Imleabhar Meastachan
Athbhreithnithe.

)
Cdd toe
Declan Hughes
Ard-Runaf
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Fis, Misean agus Spriocanna

Fis Spriocanna 1 2

A chinntit go mbeidh Eire ag Thar shaolré na straitéise seo, chun ar bhfis agus A
feidhmida mar phriomhionad chun ar misean a bhaint amach, beidh obair na Roinne
abheith ag obair ann, i mbun gné atreoru ag sé sprioc leathana. Beidh ar bhfoirne
ann agus chun cuairt a thabhairt air. nualacha, tiomanta agus comhoibritheacha, a
bhfuil éiteas seirbhise poibli laidir de mheas Dlds a chur le Dlds a chur le rathtinas
M | sean agus d’ionracas acu, freagrach as dlus a chur le hiomaiochas, agus le hardchaighdeain
forbairt agus feidhmit beartais ata éifeachtach inbhuanaitheacht mhaireachtala tri phoist ar
. ) ] agus freagrach. agus“nualalocht, ardchalghd.eanla Chl’uthL’I
Deis agus rathinas a sholathar athléimneacht an agus a choimead agus tri
do chéch tri dhlds a chur le gheilleagair a fhorbairt. thairgitlacht mhéadaithe.

geilleagar iomaioch, athléimneach
agus inbhuanaithe a thacaionn

le fiontraiocht, turaséireacht 3 4 5 é

agus fostaiocht i ngach réigiun

in Eirinn. Cuirfimid obair i
@.
(=)

gcrich chun na coinniollacha a
theastaionn d’fhorbairt agus
d’infheistiocht inbhuanaithe i

bhfiontair, poist agus aiteanna Turaséireacht a neartiagus  An timpeallacht is iomaiche Rialachan tomhaiste, Tacu le luachanna

oibre ar ardchaighdean, margai tacu le fiontair lonnaithe agus is féidir a chur ar fail cinnte agus oiritnach do na hEireann agus ar
cothroma agus iomaiocha, agus in Eirinn chun tosu ag chun infheistiocht isteach a nualaiocht a chur ar fail gcaidreamh agus tionchar
nudlaiocht, a chruthd. Neartaionn feidhmid, chun scala agus mhealladh agus a choinnedil, do ghnodlachtai, d'oibrithe le comhphairtithe AE agus
an obair ata 4 déanamh againn na chun dul san iomaiocht ag  ata ar thas cadhnaiochta 6 agus do thombhaltairi. idirnaisitnta a neartu.
naisc ata bunaithe ag Eirinn leis an leibhéal idirnaisitnta. thaobh nudlaiochta de.

AE agus leis an domhan moér, rud
a leathnaionn ar ngno agus tradail
ar bhealach freagrach, cothrom
agus inbhuanaithe.
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Dlus a chur le hiomaiochas, inbhuanaitheacht agus nualaiocht,
agus athléimneacht an gheilleagair a fhorbairt ag an am céanna

Plean Gniomhafochta Uile-Rialtais a
chur ar fail agus a Usdid d'lomaiochas
agus do Thdirgitlacht chun a chinntiu
go mbeidh Eire ag feidhmid mar an
timpeallacht is tacula do ghndlachtai
Eireannacha agus mar an sufomh is
mealltal do ghnolachtal nuathionscanta
agus d'infheistiocht isteach.

Fiontraiocht 2035 a fhorbairt mar
uaillmhian fhadtéarmach d’thas fiontar
agus do jabchruthu as seo go ceann
deich mbliana, ag cur leis an bPaipéar
Ban ar an bhFiontraiocht.

Obair a dhéanamh ar fud an Rialtais
chun infheistiocht straitéiseach chost-
éifeachtuil a fhail a sholathraionn
éiceachoras iomaioch agus oiritinach
don todhchai do scileanna, nuélaiocht
agus bonneagar fisiciuil.

An Uséid a bhaintear as maoiniu

na Roinne faoin bPlean Forbartha
Naisilinta a bharrfheabhsu tri dhirit ar
phoist agus ar fhiontraiocht, forbairt
fiontar, nuélaiocht agus forbairt
turasdireachta.
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An leibhéal taighde agus forbartha

indr mbonn fiontraiochta a mhéaduy, an
Ciste Nudlaiochta um Theicneolaiochtai
Bunathraitheacha, Tionscadail
Thébhachtacha ar mhaithe le Leas na
hEorpaigCoitinne, agus clair eile, a
bhfuil sé mar aidhm leo nualaiocht i
bpriomhearnalacha a mhéadu.

Forbairt a dhéanamh ar
phriomhearnalacha geilleagracha

agus infheistiocht a dhéanamh iontu,
lena n-airitear straitéisi nua maidir le
leathsheoltdiri a fhorbairt agus a chur
chun feidhme, eolaiochtai na beatha
agus turasodireacht, agus comhar agus
comhghniomhaiocht a éascu faoi Chlar
Naisitinta Braislithe nua.

lonaid Teicneolaiochta na hEireann
amhéadu in earndlacha fiontair
tosaiochta chun dlus a chur le TF&N
comhoibrioch in FBManna agus chun
cuideachtai IDC ardfhais a bhuntin
Eirinn.

Infheistiocht a dhéanamh chun a
chinntit go mbeidh Eire ag feidhmiu
mar ionad barr feabhais AE do
shaineolas sa rialachan digiteach.

DIUs a chur le haistriu digiteach fiontar
até lonnaithe in Eirinn, lena n-airitear
triuséaid a bhaint as IS agus tri acmhainn
chibearshldndéla a fhorbairt.

A chinntill go mbaineann gnothai beaga
déine dhigiteach bhuntsach de 90%
amach faoi 2030 le tacafocht 6nar Maill
Nudlaiochta Digiti Eorpacha.

Dlus a chur le feasacht nios fearr ar na
buntaisti ar fad a bhaineann le digitiu,
lena n-airitear IS, chun tairgitlacht
gndlachtai Eireannacha a mhéadu, agus
chun a chinntit go gcabhraitear go cui
le gndlachtai beaga chun glacadh leis an
teicneolaiocht dhigiteach.

Ar aon dul le Plean Gniomhaithe ar son
na hAeraide de chuid an Rialtais, dlts
achur leis an aistrit glas i bhfiontar tri
threochldir dhicharbodnaithe a sholathar;
Plean um Qiriunu don Athru Aeraide
don Earndil Turasodireachta; tacaiochtai
agus dreasachtai éifeachtacha a chur
ar fail, agus; Straitéis Thionsclaioch um
Fhuinneamh Gaoithe Amach én gCdsta
agus Gniomh um Thionscal Glan-
Nialasachta an AE a chur chun feidhme.

Combhoibrit idir IDC agus gnolachtai
Eireannacha a neart( agus a mhéadu,
agus dirid go hairithe ar dhigitit agus ar
an aistriu glas.

Ar aon dul le Plean Gniomhaiochta

um Eagsuli Margaidh an Rialtais,

tacu le Turasoireacht Eireann chun
gniomhafocht chomhphéirtiochta
straitéiseach a fhorbairt chun
lantairbhe a bhaint as deiseanna fais i
margai nua agus i margai ata ag forbairt
thar lear.
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Dlds a chur le rathunas agus le hardchaighdeain mhaireachtala tri phoist ar
Qm} ardchaighdean a chruthu agus a choimead agus tri thairgialacht mhéadaithe

Cur ar chumas Fiontraiocht Eireann
agus na hOifigl Fiontair Aitiula a gcuid
sainorduithe a chomhlionadh chun
cur ar chumas gnolachtai tosu agus
fas, fostaiocht agus gniomhaiocht
gheilleagrach a chrutht agus a
choimead ar bun i ngach réigiun in
Eirinn.

lomaiochas, nuélaiocht agus barr
feabhais ar dtionscal turasoireachta
agus gaolmhar a chur chun cinn agus
tacu leo, lena n-airitear na hearnalacha
bia agus di trid an obair forbartha

atd 4 déanamh ag Failte Eireann,

chun gairmeacha inbhuanaithe agus
fiintacha a chur ar fail i ngach réigiun.

Raiteas beartais fiontair réigitinaigh
afhorbairt chun cur chuige
comhleantnach maidir le forbairt
fiontair réigitinaigh a leagan amach;
pleananna fiontair réigitinaigh nua a
fhoilsit agus acmhainni a chur ar fail
ina leith, speisialui cliste a mhéadu,
maoinit a chur ar fail d'tfhorbairt
fiontair réigitinaigh agus machnamh a
dhéanamh ar Chriosanna Forbartha
Straitéiseacha a fhorbairt sna réigitin.
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Tacu le tionscnaimh riomh-
ionchuimsithe le comhphéirtiochtai
aitilla comhoibritheacha gnolachtai
nios mo a roinneann smaointe agus a
chomhordaionn iarrachtai chun tacu
le gndlachtai nios U chun Usaid agus
tairbhe a bhaint as teicneolaiochtaf
digiteacha agus IS.

Tradail thrasteorann agus turasdéireacht
uile-oiledin a neartu, agus comhoibrit
Thuaidh-Theas a chothabhail chun

an geilleagar uile-oiledin a fheabhsu,
cuspoiri an Oiledin Chomhroinnte

a chomhlionadh, agus tacu le fas
geilleagrach i suiomhanna teorann
straitéiseacha, lena n diritear tri
thacaiochtai gnd arna solathar ag Idir-
Thradail Eireann.

Cur ar chumas GFT Eireann dlUs a chur
lena Clar Réadmhaoine Réigitinach agus
tacu le deiseanna réigitinacha agus iad
auasmhéadu le nios mo na leath de na
hinfheistiochtai isteach ar a laghad a
bheith lasmuigh de Bhaile Atha Cliath.

Beartas Turasoéireachta naisitnta nua a
fhoilsiti agus a chur chun feidhme chun
dlUs a chur le hioncam a bhaineann le
turasoireacht agus le lion na ndaoine
ata fostaithe i ngach réigiun agus tacu

le Failte Eireann agus le Turasoireacht
Eireann a gcuid cuspdiri a ailinit agus an
Beartas a chur i gcrich.

Infheistiocht a dhéanamh i margaiocht
turaséireachta agus i bhforbairt

tairgf turasdireachta chun ar
spriocanna fais a chomhlionadh, lena

n diritear infheistiocht i dtionscadail
turasodireachta athspreagthaii Lar na
Tire le cabhair ¢ Chiste um Aistrit Coir
an AE.

Leanuint ar aghaidh le plé dearfach leis
na comhphairtithe soisialta chun tacu
le poist ar ardchaighdean, caidreamh
tionsclaioch comhchui, tairgitlacht,
cobhsaiocht agus athru tionscail i rith
tréimhsi athraithe.

Tus aite a thabhairt dar gcoras imirce
scilbhunaithe chun daoine cumasacha
nua a mhealladh chun freastal ar
riachtanais scileanna; athbhreithnid

a dhéanamh ar riachtanais scileanna
criticidla agus ar réil inchailithe do
cheadanna fostaiochta; coras maidir

le ceadanna fostaiochta a fhail ata

nios aisitlla a fhorbairt; oibrit leis an
Roinn Dli agus Cirt, Gnothai Baile
agus Imirce ar an bhféidearthacht a
bhaineann le nés imeachta iarratais
aonair a fhorbairt; tacu le tionchar
dearfach scileanna iomaiocha agus
eispéireas indr ngeilleagar tri ascnamh
comhthreomhar le forbairt scileanna sa
bhaile.

Tacalochtai a chur ar fail d'fhiontraithe
agus d'fhiontair atd inrochtana do chach
agus obair a dhéanamh ar fud an Rialtais
chun deiseanna fostafochta daoine até
faoi mhichumas a fheabhsu.
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Tacu le tradail idirnaisiunta, an bonn
easportala aleathnl agus a neartd,
cabhrt le cuideachtaf Eireannacha
chun a bheith ag fas go hinbhuanaithe
agus chun margai easportala a éagsull
agus “Ciste um Eagsult Margaidh agus
Athléimneacht” a bhund, chun tacu le
fiontair a raibh tionchar ag cur isteach
tradala orthu.

Cur ar chumas Straitéis Fiontraiocht
Eireann 2025-2029 tacu le cuideachtaf
easpdrtéla Eireannacha chun tosu,
chun dul san iomaiocht, chun méadu
agus chun nasc a bhunu, agus é mar
uaillmhian fhadtéarmach a chinntiu

go mbeidh cuideachtaf Eireannacha
easportala ag feidhmid mar
phriomhthiomanai de gheilleagar na
hEireann.
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Féram Combhairleach um Chostas Gné a
bhunu agus tabhairt faoi athbhreithnid
cuimsitheach ar chostais do FBManna
agus do mhicreafhiontair chun
maolaitheoir( costais éifeachtacha a
shainaithint.

Tacu leis an Aonad um Ghnolachtai
Beaga nua chun dirit ar Thastail FBM a
chur chun feidhme go docht.

Faisnéis agus rochtain ar dheontais
agus ar thacaiochtai do ghnoélachtai a
shimpliti agus a chuichdéirit trid an Mol
Naisiunta Fiontair.

Athbhreithnit a dhéanamh ar
thacaiochtai curtha ar fail ag
Fiontrafocht Eireann agus ag na hOifigf
Fiontair Aititla chun a chinntit go bhfuil
siad spriocdhirithe, éifeachtach, éasca le
husaid agus in Usaid.

Tacu le agus tairbhe a bhaint as Usaid
thairgiuil IS i gcuideachtai chun a
chinntit go mbaintear lantairbhe as na
buntaisti a bhaineann leis.

An bhearna san airgead ata ar fail do

ghnolachtai ar mian leo méadu a laghdu.

Meicniochtal a bhunu ionas gur féidir
le FBManna Eireannacha rochtain a
fhail ar airgeadas agus a ngnoélachtai a
mhéadu go héifeachtach tri fhiontar a
dhreasu tuilleadh agus tri infheistiocht
chothromais.

Combhlacht comhorduchdin larnach a
dhéanamh de Start-up Ireland chun
ailinit agus comhoibrit a fheabhsu i
dtimpeallacht naisiinta na ngnoélachtai
nuathionscanta.

Turasoéireacht a neartt agus tacu le fiontair ata lonnaithe in Eirinn chun tosu ag
feidhmiua, chun méadu agus chun dul san iomaiocht ag leibhéal idirnaisiunta

Infheistiocht i dtrachtald a mhéadu

le Fiontraiocht Eireann tri Chiste
Trachtéalaithe, Tionscnamh na Nuélaithe
agus modhanna eile, chun dltis a chur le
forbairt mac-chuideachtai ¢ thaighde
ata 8 mhaoinit go poibli mar ghndlachtai
nuathionscanta nua, a chruthaionn

an chéad ghluin eile de Ghndlachtai
Nuathionscanta Ardacmhainne
nudlacha ¢ thaighde.

Tacu le fiontair thurasoireachta a bheidh
réidh don mhargadh i dtimpeallacht
iomaioch.



An timpeallacht is iomaiche agus is féidir a chur ar fail chun infheistiocht isteach a
mhealladh agus a choinneail, ata ar thas cadhnaiochta 6 thaobh nualaiochta de

Cur ar chumas Straitéis um Qiriunu
Cliste GFT Eireann 2025-29
Infheistiocht Dhireach Choigriche

a mhealladh agus a choimedd ar

thus cadhnaiochta na nudlaiochta,
infheistiocht a choimead agus a
fhorbairt agus deiseanna réigiinacha a
uasmhéadu.

Obair a dhéanamh ar fud an Rialtais
chun a chinntit go gcabhraionn
coinniollacha an chreata d'fhiontar,

do bhonneagar agus do dhaoine
cumasacha Eire a ainmnit mar an
sufomh is fearr d'infheistiocht dhireach
choigriche, lena n-airitear tri Eire a
bhunu mar ionaid saineolais AE don
rialachan digiteach.

Tacu le Fiontrafocht Eireann chun IDC
a mhealladh sna hearnélacha cothaithe
bia agus di, pibline de thionscadail
an-nudlach a fhorbairt bunaithe ar an
mbonn reatha agus ar IDC nua.
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Nudlaiocht cheannrddaioch a mhéadu
agus TF&N a threisit agus a fhorbairt
tuilleadh in Eirinn, lena n-airitear oibrit
i gcomhphairt le Taighde Eireann agus le
hlonaid um Qilitint Taighde, agus oibriu
i gcomhphairt le cliaint chun tairbhe

a bhaint as deiseanna a bhaineann le
hionstraimi AE nua agus iad siid ata

4 bhforbairt fés amhail Tionscadail
Thébhachtacha ar mhaithe le Leas na
hEorpa i gCoitinne (TTLEC).

Cur ar chumas GFT Eireann oibrit

i gcomhphairt le hinfheisteoiri agus

le cuideachtaf idirnaisitnta chun
iomafochas a gcuid oibriochtaf
Eireannacha a mhéadu tri infheistiocht
i nualaiocht, digitiu, forbairt daoine
cumasacha agus inbhuanaitheacht.

Tacu le hinfheistiocht sa Ghniomh
Eorpach um Shliseanna in Eirinn.

Athbhreithnit agus machnamh a
dhéanamh ar fhorbairt bhunachar
talun GFT Eireann lena n-diritear
machnamh a dhéanamh ar shaoraidi
ard déantusaiochta nua i suiomhanna
straitéiseacha, réigitinacha.

Suiomhanna na Chéad Ghluine Eile a
fhorbairt chun cuideachtai a mhealladh
a bhfuil suiomhanna ar scadlamoéra 4 lorg
acu agus deis a thabhairt d’Eirinn dul

in iomaiocht le haghaidh infheistiochta
agus an buntaiste iomaioch ar fud an
dombhain a neartu.

Scrudu a dhéanamh ar an
bhféidearthacht atd ann go meallfadh
Pairceanna Tionsclaiocha Fuinnimh
Ghlais infheistiochtai mérscala a bheidh
comhshuite le ginitiint in-athnuaite fad
is ata Usaid 4 baint aisti.

Plean Gniomhaiochta Moruséideoiri
Fuinnimh 2030-2035 a fhorbairt agus
soiléire a thabhairt maidir le beartais
um fhorbairt agus nascadh ionad sonrai.

Oibriti le GFT Eireann, fiontair, pairtithe
leasmhara agus ar fud an Rialtais

chun a chinntit gur rogha suimh

Eire d'fhiontair at4 4 gcumhachtt ag
fuinneamh glas agus ata cumasaithe go
digiteach.

Oifig IS naisitinta nua a bhund mar
phointe focais chun glacadh le agus
chun tacu le hintleacht shaorga, ina
gcuimsitear rialachan, infheistiocht,
nualaiocht agus imlonnu agus éstail
bosca gainimh rialdla. Chomh maith
leis sin, feidhmeoidh an Oifig mar
Udaras larnach agus comhorduchéin do
Ghnfomh IS an AE in Eirinn.

Tacu leis an obair atd & déanamh ag
Turaséireacht Eireann chun gndlachtaf
turasoéireachta aititla as ar fud oilean
na hEireann a nascadh le tionscnairf
turas agus eagraithe imeachtai isteach,
ad’fhéadfadh cuairteoiri a thabhairt
chuig ar n-oiledn ar scala mor.



Ar dtimpeallacht rialala gné a fheabhsu,
tri dheireadh a chur le hualai rialdla nd
riarachain neamhriachtanacha ar ghno
agus chun cur chun feidhme na Tastéla
FBM ar fud an Rialtais a fheabhst chun
a chinntiti go bhfuil ualaf riarachain agus
costais ioslaghdaithe né maolaithe.

A chinntill go gcosnaionn ar dtimpeallacht
rialdla gnd tomhaltoiri, go dtacaionn si

le caighdedin éifeachtacha d'fhiontar
agus d'fhostaithe, agus go spreagtar
infheistiocht sa gheilleagar.

Tacu leis an gclar oibre simplithe agus
laghdaithe ualai ag leibhéal Eorpach,
chun iomafochas gnélachtaiin Eirinn a
uasmhéadu.

Tacl le heaspdrtalaithe Eireannacha chun
feasacht a mhuscailt, saineolas a fhorbairt
agus cabhru leo chun a geuid oibleagdidi

a chomhlionadh faoi rialachain rialaithe
easportala naisilinta agus AE agus Bearta
Sriantacha AE (smachtbhannai), agus diriu
ar ghniomhartha forfheidhmithe do shart
gaolmhar i dteannta le hiidardis naisitinta
eile nuairis ga.

An Coimisitin um Chaidreamh san Ait
Oibre agus an Chuirt Oibreachais a

Réiteas Straitéise 2025-2028

threisiti chun a sainorduithe reachtula a
sheachadadh. Plean Gniomhaiochta maidir
le Comhargéil a fhoilsi.

Tacu leis an obair ata & déanamh ag an
gCoimisiiin um P3 [seal, reachtaiocht maidir
le cearta fostaiochta a fheabhsu agus tacu
le socruithe oibre a théann chun tairbhe
oibrithe agus fostoiri.

Oibrit leis an Udarés Slainte agus
Sabhailteachta chun a chinntiti gur anndo
choras sabhailteachta ceirde agus slainte
laidir agus creat rialala éifeachtach do
cheimiceain.

Tacu leis an obair at4 4 déanamh ag Gruiipa
Athbhreithnithe an DIi Cuideachtai agus ag
GrUpa Athbhreithnithe an DIi Fostaiochta
chun a chinntiti go bhfuil dli cuideachtaf
agus dli fostaiochta faoi seach oiritinach

dé gcuspadir agus go n-éascaionn siad
fiontraiocht agus fostaiocht.

TacU le creat rialala digiteach agus IS a
chinntionn go bhfuil cothromaiocht ann'i
ndail le nuélaiocht a spreagadh agus rioscai
féideartha do dhaoine aonair agus don
tsochai a mhaolliag an am céanna, agus go
bhfuiltear ag tact le glacadh agus le forbairt
straitéiseach agus eiticitil IS in Eirinn.

Rialachan tomhaiste, cinnte agus oiriiinach do nualaiocht a
chur ar fail do ghnélachtai, d’oibrithe agus do thomhaltéiri

Creat dli nuashonraithe a bhunti don
tsamhail chomhoibritheach.

Tact leis an Udaras um Fhorfheidhmit
Corparaideach, leis an Oifig um Chlaru
Cuideachtai agus leis an mBord um
Réiteach Diobhalacha Pearsanta chun
obair éifeachtach a dhéanamhindail lena
sainorduithe reachtacha faoi seach.

Tabhairt faoi Athbhreithnit Criticitil
Tréimhsitil ar Udaras Maoirseachta
Initichta agus Cuntasafochta na hEireann
agus a chinntit go bhfuil céras initichta agus
cuntasaiochta éifeachtach in Usaid in Eirinn

Cur ar chumas an Choimisitiin um
lomaiocht agus Cosaint Tomhaltoiri a
shainordu reachtuil a sholathar fad is

ata reachtaiocht cosanta tomhaltéiri
neartl agus fad is go bhfuiltear ag tact le
forfheidhmit dhli na hiomaiochta.

Oibriti leis an Udaras um Chaighdeain
Naisitinta na hEireann chun a chinntiti go
bhfuil teastais rialéla uileghabhélacha &
n-eisitint go trathuil, go bhfuil rialachéin na
hEireann 4 gcomhchuibhit le rialachain an
AE chun deiseanna margaidh nua a oscailt.

An obair atd a déanamh ag Oifig Maoine
Intleachtula na hEireann a chumasu agus
forbairt adhéanamh ar chearta maoine
intleachtula tri reachtaiocht nua a fhorbairt
agus a chur chun feidhme, lena n-airitear
cearta maoine intleachtula do chégais
chundlts a chur le nudlaiocht agus le
hiomaiochas.

Tacu le tionscnaimh Chomhionannais,
Eagsulachta agus lonchuimsitheacht mar
phriomhcholtin d’iomaiochas fiontraiochta
agus chuntacu leis an obair atd 4 déanamh
ag Balance for Better Business.

Reachtaiocht a fhorbairt chun creat dli
a bhunt chun beartarialdla nua a chur
chun feidhme san earnail ligean ar cios
gearrthéarmach.

Reachtaiocht athorbairtiréimsia
bhaineann le cosaint décmhainneachta,
aois scoir, Obair Ardain agus Comhairli
Oibreacha Eorpacha.

An Bille um Chlard Ainmneacha
Comhphéirtiochtal Teoranta agus
Ainmneacha Gnd, chun an coras dli ata
infheidhme i ndail le comhphdirtiochtai
teoranta a nuachairit agus chun disitllacht
Usaid na huirlise dli seo a éascu.
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Tacu le luachanna na hEireann agus ar gcaidreamh agus
tionchar le comhphairtithe AE agus idirnaisianta a neartu

Leanuint ar aghaidh ag tacu le

tradail saor in aisce, oscailte agus le
slandail eacnamaioch chun tacu le
samhail gheilleagrach na hEireann,
agobair ar fud an Rialtais agus lenar
gcomhphdirtithe san AE chun bacainni
ar thradail a shainaithint agus a

bhaint, go héirithe i seirbhisi, chun
Margadh Aonair AE atd ag feidhmiu go
hiomlan a sholathar ar mhaithe lenar
n-onnmbhaireoiri, ar ngnolachtai agus
tomhaltairi eile.

Rél ceannais a ghlacadh i ndail le Plean
Gniomhaiochta nua an Rialtais um
Eagsulu Margaidh a chur chun feidhme.

Straitéis Tradala agus Infheistiochta
Rialtais nua a fhoilsiti de réir straitéisi
réigitinacha agus tire Eire Dhomhanda
2040.

Réiteas Straitéise 2025-2028

Qibriu lenar gcomhphairtithe AE agus
idirnaisiunta chun comhghuailliochtaf
afhorbairt agus a neartt chun

beartais, caighdeain, rialachan agus
comhaontuithe ata & bhforbairt agus

a bhfuil tionchar acu ar thimpeallacht
gheilleagrach na hEireann a

mhunld; mar chuid den obair seo,
uasmhéaddimid an tionchar a bheidh ag
Uachtaranacht AE na hEireann in 2026.

Dushlan iomaiochais an AE a

mhunlt ar bhealach a théann chun
tairbhe saoranach Eorpach agus
Eireannach, a laghdaionn maorlathas
neamhriachtanach i dTreoracha agus
Rialachain AE, agus a chinntionn go
gcuirtear rialacha Statchabhrach i
bhfeidhm ar bhealach cothrom.

Qibriu le comhphairtithe AE chun a
chinntid go bhfuil sé ar chumas na
hEireann agus an AE tairbhe a bhaint
as an bhféidearthacht nualaiochta
agus infheistiochta a bhaineann le
teicneolaiochtai nua amhail IS, agus
ag an am céanna, a chinntiu go bhfuil
cearta priobhéideachais agus cearta
bunusacha eile & gcosaint agus go bhfuil
rannphdirtiocht na hEireann leis an
ngrupa D9+ a treord.

A chinntit go bhfuil gndlachtai
Eireannacha ag feidhmit de réir
fhorbairt na gcaighdedn Domhanda
do shlandail agus do Ghno Freagrach
agus tacu le smachtbhannai in aghaidh
tiortha a bhfuil iarracht 4 déanamh
acu an bonn a bhaint 6 dhaonlathas
Eorpach.

lonadaiocht a dhéanamh ar staid na
hEireann san Eagrafocht Idirndisitinta
Saothair, Comhairle na hEorpa agus
G20 chun tionchar a imirt ar fhorbairt
beartais i réimsi amhail turasoireacht, IS
agus cearta fostaiochta.

Ballrafocht na hEireann i
nGniomhaireacht Spais na hEorpa a
uasmhéadu agus tacu le fas na hEarnéla
Fiontair Spais agus Slandalain Eirinn.

Misin tradala agus turasoireachta
aeagru agus areachtail ar fud an
domhain chun naisc atd bunaithe
cheana féin a neartu agus chun naisc
agus deiseanna nua a fhorbairt do ghno
agus do thurasdireacht na hEireann,
lena n-diritear comhphairtiochtai

nua idir tiortha tri Choimisidin
Chomhphdirteacha Eacnamaiochta.

Nios mé cosan a fhorbairt
d’infheistiocht isteach agus 6 SAM,
leibhéil foirne Fiontrafocht Eireann agus
GFT Eireann a mhéadu chun cur lenar
ldithreacht taidhleoireachta ansin.
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Ar Straitéis a Bhaint Amach

Ta an Roinn eagraithe i naoi rannan agus

ta duine ata ag feidhmiu ag leibhéal Runai
Cuantai gceannas ar gach rannan. Cuirfidh
an Runai Cunta an straitéis seo i gcrich tri
chomhoibriti maidir le spriocanna leathana.

An Rannan um Thradail, Tomhaltoiri
agus lomaiocht

2 AnRannan Seirbhisi Corparaideacha

3 AnRannan Digiteach agus IS

An Rannan um Straitéis Fiontair,
lomaiochais agus Meastdéireachta

An Rannan um Rialachan AE agus
Tradala

An Rannan Nualaiochta agus
Infheistiochta Isteach

7 AnRannan Fiontair Eireannaigh
An Rannan Forbartha Turasdireachta
agus Tradala

An Rannég um Rialail san Ait Oibre
agus Imirce Eacnamaioch

Réiteas Straitéise 2025-2028

Mar Roinn, i ngach Rannan, Oifig agus Gniomhaireacht, oibreoimid le chéile chun a chinntiu
gurbi Eire an it is fearr chun a bheith ag obair, chun gné a dhéanamh agus chun cuairt a
thabhairt uirthi. Léireofar agus tuairisceofar dul chun cinn mar seo a leanas:

= Tuarascadil Bhliantuil na Roinne, ina mbeidh sonrai = T4 anraon tascairi a bhaineann leis na tri chlar
maidir leis an dul chun cinn a rinneadh gach caiteachais leagtha amach mar chuid d’'Imleabhar
bliain i ndail leis na cuspadiri agus gniomhaiochtafi Meastachan Athbhreithnithe na Roinne.

straitéiseacha ata le fail sa Raiteas Straitéise seo.
= |s féidir rochtain a fhail ar Dheais Sonrai ar Roinne
= Tuarascail Feidhmiochta na Seirbhise Poibli, ina ar ar suiomh gréasain www.enterprise.gov.ie.
leagtar amach an tsli ar leithdhaileadh agus ar
Usaideadh cisti poibli, agus ina ndéantar cur sios ar = Tuarascalacha ar dhul chun cinn faoin bPaipéar
aschuir agus ar thionchair chlair na Roinne. Ban ar an bhFiontraiocht, Plean Gniomhaiochta
maidir le hlomaiochas agus Tairgitlacht agus
Fiontraiocht 2035.

Mar bhonn le cuspdéiri na straitéise seo a chomhlionadh ta ar Straitéis Seirbhisi Corparaideacha 2025-
2028 ina leagtar amach an tsli a gcuirfimid ar chumas ar mball foirne ar spriocanna gné a chomhlionadh,
agus na caighdeain rialachais agus chobhsaiochta is airde a chothabhail ag an am céanna. Chomh maith

leis sin, cuirfimid tus le hAthbhreithnit ar Chumas Eagraiochtuil in 2025 chun measinu a dhéanamh ar
chumas eagraiochta na Roinne an Raiteas Straitéise seo a chomhlionadh. Tacéidh an t-athbhreithnit seo
lenar Roinn ullmhd do dhushlain agus do dheiseanna amach anseo tri laidreachtai agus réimsi a d’'fhéadfai
afhorbairt a shainaithint. Foilseoidh an Roinn Plean Gniomhaiochta maidir le cur chun feidhme thorthai an
athbhreithnithe seo in 2026.

4 u©



Ar Luachanna agus Ar nDualgas Earnala Poibli

Ar Luachanna

Is iad seo a leanas luachanna na Roinne
- lonracas, Nudlaiocht, Comhoibriu,
Tiomantas agus Meas.

Leagtar amach inar bPlean
Gniomhaiochta um Chultur agus
Luachanna an tsli a bhfuil na luachanna
seo cuimsithe inar n-iompar agus an tsli a
mbimid ag obair. Ta sé mar aidhm againn
feidhmiud mar rogha fostéra agus na
daoine is cumasai a mhealladh, a fhorbairt
agus a choimead chun an Straitéis seo a
chur i gcrich. Ag teacht lenar n oibleagaidi
faoin reachtaiocht um Chearta an

Duine, glacfaimid leis go mbeidh luach

ag baint le comhionannas, éagsulacht,
ionchuimsitheacht agus cearta an duine,
agus tacéimid lena leithéid.

Réiteas Straitéise 2025-2028

Dualgas na hkEarnala Poibli

De réir Acht na hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas, 2014, ta freagracht ar gach
comhlacht poibli in Eirinn, faoi Dhualgas na hEarnala Poibli um Chomhionannas agus Cearta an
Duine né faoin Dualgas Earnala Poibli, comhionannas a chur chun cinn, idirdheald a chosc agus
cearta daonna a gcuid fostaithe, custaiméiri, Usaideoiri seirbhise a chur chun cinn. Ag teacht lenar
n-oibleagaidi faoin Acht, ta an Roinn tiomanta chun a chinntit go gcomhlionann ar mbeartais, ar
nésanna imeachta agus ar seirbhisi, ceanglais i réimsi cearta an duine agus comhionannais.

Measunu

Go luath in 2025, rinneamar measunu ar
shaincheisteanna chearta an duine agus
comhionannais a bhi abhartha d’fheidhmeanna

na Roinne agus is féidir teacht air sin ar ar suiomh
gréasdin ag Measunu Comhionannais agus Cearta
Daonna - RFTF.

Gniomhartha

Thar shaolré na straitéise seo, cuirfimid dlus leis

na gniomhartha ata sainaitheanta sa Mheasunu
Combhionannais agus Cearta Daonna agus i
Straitéis um Chomhionannas, Eagstlacht agus
lonchuimsitheacht na Roinne araon. Déanfar dul
chun cinn na ngniomhaiochtai sin a thuairiscid i
dtuarascail bhliantuil na roinne. Leanaimid de luach
a chur ar chomhionannas, ionchuimsitheacht agus
cearta daonna agus iad a chur chun cinn trinar
bhforbairt ar bheartas agus reachtaiocht agus
trinar rannphdirtiocht ghniomhach in eagraiochtai
idirndisianta agus i bhféraim iltaobhacha. Mas cui agus
infheidhme, mar Roinn, déanfaimid breithnil freisin
ar rannphairtiocht leanai agus daoine 6ga inar gcuid
oibre mar a shamhlaitear i bPlean Gniomhaiochta
do Rannphéirtiocht Leanai agus Daoine Oga i
gCinnteoireacht 2024 - 2028 an Rialtais.
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Combhoibrit agus Comhphairtiocht

Mar Roinn taimid tiomanta do bheith ag obair le chéile ar fud an Rialtais chun tact lenér ngeilleagar agus ar sochai, agus
chun timpeallacht dhearfach a sholathar inar féidir le fiontraiocht, turasoireacht agus fostaiocht a bheith faoi bhlath.
Oibreoimid le agus tacdimid le Ranna agus le comhlachtai Stéit eile chun dlus a chur lenar gcuspéiri straitéiseacha.

Ta an obair atd 4 déanamh ag a gniomhaireachtai agus oifigi ag tacu le sainordi na Roinne Fiontar,

Tradala agus Fostaiochta.

An Oifig um Chlart Cuideachtai (CRO)

C r'o AN OIFIG UM CHLARU CUIDEACHTAI @Z
COMPANIES REGISTRATION OFFICE -/

Clarlann na gCara-Chumann

W CLARLANN NA GCARA-CHUMANN ( ) (
REGISTRY OF FRIENDLY SOCIETIES J/v

REGISTER OF BENEFICIAL OWNERSHIP

Claraitheoir Uinéireachta Tairbhiula

Coimisiun um an Ghaol san
Ait Oibre

WRC

Antoum«lu‘mum Chlndmm Ait Dibrg
Wiarkpla

Oifig Maoine Intleachtula na hEireann

- Oifig Maoine
{ : Intleachtila na hEireann
b s@ Intellectual Property

; Office of Treland

An t Udaras Slainte agus
Sabhdilteachta

07 HSA

THE I.AI!I]UR COURT

A Chiint Cibreachais

An Chuirt Oibreachais

An tUdarés Sliinte agus Sabhailteachta
Health and Safety Authority

Udaras um Fhorfheidhmiu Corparaideach

& CEA

Udards um Fhorfheidhmii Corpardideach
Corporate Enforcement Authority

Fiontraiocht Eireann

Enterprise
Ireland

Udaras Naisitinta um
Chaighdeén na hEireann

Znsal

An Ghniomhaireacht
Forbartha Tionscail

~IDA Ireland

An Coimisitin um lomaiocht agus um
Chosaint Tomhaltéiri

C’ CCPC

Compatition and
Consumer Protection
i | Comenission

Udaras Maoirseachta Initichta agus
Cuntasaiochta na hEireann

7/ IAASA

‘ Irish Auditing & Accounting
Supervisory Authority
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An Bord um Réiteach Diobhalacha

INJURIES G
RESOLUTION J

BOARD <V,

Failte Eireann

r . Turaséireacht Naisinta
' * Fal Ite An tUdara Eorbartha
Mati | To
o/ Ireland | baidtement autoriy
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